ZARZADZENIE NR RZW.11.2025
Wéjta Gminy Rudnik
z dnia 15 stycznia 2025 r.

W sprawie zmiany Regulaminu Wynagradzania Pracownikéow Urzedu Gminy Rudnik

Na podstawie art. 772 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r.
poz. 1465) i art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2024 r.,poz. 1465) art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzgdowych (tj. Dz. U. z 2024 ., poz. 1135) oraz rozporzgdzenia Rady Ministrow

z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych
(Dz. U. 2 2021 r. poz. 1960 z poézn. zm.)

zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1

1. W zatgczniku Nr 2 do Zarzgdzenia Nr RZW.028.2019 Woéjta Gminy Rudnik z dnia 11 marca
2019 r., w sprawie zmiany Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Gminy Rudnik
wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) Zatgcznik Nr 2 Tabela maksymalnego miesigcznego poziomu wynagrodzenia
zasadniczego, otrzymuje brzmienie jak zatgcznik Nr 1 do niniejszego zarzgdzenia,

§2

W pozostatej czesci Regulamin Wynagradzania Pracownikow Urzedu Gminy Rudnik
nie ulega zmianie.

§3

Zmiany do Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Gminy Rudnik, o ktérych mowa w § 1

zarzgdzenia, wchodzg po uptywie 14 dni od podania ich do wiadomosci pracownikéw, w sposéb
ZWyCzajowo przyjety.
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