REGULAMIN PRACY ZARZADU

Polskiego Radia Regionalnej Rozgtosni w Kielcach
"RADIO KIELCE" S.A.

1. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Na podstawie § 14 ust. 5 pkt 3) Statutu Spétki Polskiego Radia - Regionalnej Rozgto$ni
w Kielcach ,Radio Kielce” S.A. uchwala sie Regulamin Pracy Zarzadu Spotki Polskiego
Radia - Regionalnej Rozgtosni w Kielcach ,Radio Kielce” S.A. zwany dalej
»Regulaminem”.

§2

Ilekro¢ w niniejszym Regulaminie mowa jest o:

1) Spolce - oznacza to Polskie Radio Regionalng Rozgtosnie w Kielcach ,Radio Kielce”
S.A. w Kielcach,

2) Zarzadzie - oznacza to Zarzad Spoiki,

3) Czlonku Zarzadu - dotyczy to takze Prezesa Zarzadu,

4) Radzie Nadzorczej - oznacza to Rade Nadzorcza Spotki,

5) Cztonku Rady Nadzorczej - oznacza to Cztonka Rady Nadzorczej Spoéiki,

6) Walnym Zgromadzeniu - oznacza to Walne Zgromadzenie Spétki.
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§3

Zarzad jest statutowym organem Spoéiki i dziala na podstawie Ustawy z dnia 29
grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji oraz Ustawy z dnia 15.09.2000 r. - Kodeks
Spétek Handlowych, ustawy z dnia 22 czerwca 2016 r. o Radzie Mediéw
Narodowych, Statutu Sp6tki oraz niniejszego Regulaminu.

Zarzad jest organem Spotki zarzadzajacym Spotka i reprezentujagcym Spoétke na
zewnatrz.

Tryb dziatania Zarzadu okres$la szczeg6towo niniejszy Regulamin.

Regulamin uchwala Zarzad, a zatwierdza Rada Nadzorcza.

II. SKLAD ZARZADU

§4

Zarzad jest jednoosobowy.
2. Prezesa Zarzadu powotuje o odwotuje Rada Mediéw Narodowych.
Prezes Zarzadu peti swoje funkcje osobiscie.

I1I. SPOSOB DZIALANIA ZARZADU

§5

Zarzad podejmuje decyzje na posiedzeniach w formie uchwat, w sprawach okreslonych

\'S

a) § 14 ust. 5 Statutu Spoiki, tj.:

sporzadzania i zatwierdzania rocznych planéw ekonomiczno-finansowych,

sporzadzania i zatwierdzania strategicznych planéw wieloletnich,

ustalania Regulaminu Zarzadu,

wnioskowania do Krajowej Rady Radiofonii i Telewizji o udzielenie koncesji na

tworzenie i rozpowszechnianie programow wyspecjalizowanych,

powotania prokurenta,

nabywania i zbywania aktywéw trwatych, z zastrzezeniem § 21 ust. 3 pkt 1,219

oraz § 27 ust. 2 pkt 1-4 Statutu Spéiki,

» zaciggania zobowigzan warunkowych, w tym udzielanie przez Spétke gwarancji
i poreczen majatkowych z zastrzezeniem § 21 ust. 3 pkt 3 Statutu Spétki,

» zaciggania zobowigzania, ktére na podstawie jednej lub kilku czynno$ci nie
przekraczaja réwnowartosci 100.000 (stownie: sto tysiecy) euro w ztotych,
z zastrzezeniem § 21 ust. 3 pkt 7 oraz zobowigzan, na zacigganie ktorych
wymagana jest zgoda Walnego Zgromadzenia,

» zaciggania kredytéw i pozyczek, z zastrzezeniem § 21 ust. 3 pkt 8 Statutu Spé6tki,
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» przyjecia rocznych planéw finansowo-programowych przedsiewzie¢ w zakresie
realizacji zadan misji publicznej, okreslonych ustawowo, opracowanych
w porozumieniu z Krajowg Radg Radiofonii i Telewizji,
» przygotowania Regulaminu Organizacyjnego Przedsiebiorstwa  Spotki
z zastrzezeniem § 21 ust. 2 pkt 11.
Sprawy, o ktorych rozpatrzenie Zarzad zwraca sie do Rady Nadzorczej, Rady Mediow
Narodowych, Krajowej Rady Radiofonii i Telewizji, ministra wta$ciwego, sprawujacego
nadzor wiascicielski nad Spotka lub do Walnego Zgromadzenia réwniez wymagaja
uchwat Zarzadu.

b) innych sprawach przekraczajacych zakres zwyktych czynnos$ci Spotki, jezeli Zarzad
uzna je za niezbedne.

§6

1. Posiedzenia Zarzadu s3g protokotowane.

2. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb.

3. Porzadek obrad kazdorazowo ustala Prezes Zarzadu, ktory przewodniczy
posiedzeniu.

4. W posiedzeniach Zarzadu mogg uczestniczy¢ inne osoby zaproszone przez Prezesa
Zarzadu, bez prawa gtosu.

5. W posiedzeniach Zarzadu maja prawo uczestniczy¢ Cztonkowie Rady Nadzorczej.

IV. PROWADZENIE SPRAW SPOLKI PRZEZ ZARZAD

§7

Zarzad kieruje Sp6tka i podejmuje decyzje we wszystkich sprawach niezastrzezonych
dla Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorcze;j.

§8

Zarzad reprezentuje Spdtke na zewnagtrz we wszystkich czynnos$ciach sgdowych
i pozasadowych oraz zarzadza Spo6tka, petnigc swoje obowigzki ze staranno$cig
wymagang w obrocie gospodarczym, przy przestrzeganiu przepiséw prawa,
postanowien Statutu, obowigzujacych regulaminéw wewnetrznych Spo6tki oraz uchwat
podjetych przez Rade Nadzorcza, Rade Mediéw Narodowych i Zgromadzenie
Wspo6lnikéw, majac na celu dobro i interes Spotki.

§9

Do sktadania os$wiadczen woli i podpisywania dokumentéw w imieniu Spétki
upowazniony jest Prezes Zarzadu samodzielnie.



§10

Do podstawowych obowigzkéw Zarzadu nalezy w szczeg6lnosci:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

wykonywanie funkcji Pracodawcy w rozumieniu przepis6w Kodeksu Pracy,

bezposrednie kierowanie i nadzér nad dziatalno$cia wszystkich komorek

organizacyjnych oraz samodzielnych stanowisk pracy istniejgcych w Spotce,

organizowanie i kierowanie sprawami Spo6tki w sposob zapewniajacy jej sprawne

funkcjonowanie,

zapewnienie operatywno$ci dziatania 1 gospodarnosci wszystkich szczebli

kierowniczych i komérek organizacyjnych Spotki,

organizowanie i zapewnienie wlasciwej wspoétpracy pomiedzy komoérkami

organizacyjnymi Spotki i kontrahentami zewnetrznymi,

opracowanie i przedktadanie Radzie Nadzorczej do zaopiniowania rocznych planéw

dziatania Spotki oraz strategicznych planow wieloletnich,

wtasciwe wykorzystywanie sSrodkéw rzeczowych i finansowych Spotki,

podejmowanie dziatan w zakresie dotyczacym:

a. ustalania kierunkéw polityki gospodarczej, finansowej, handlowej i cenowej
Spo6iki,

b. rozmiaru i struktury zatrudnienia oraz systemu wynagradzania w Spoétce,

sporzadzanie i przedktadanie Radzie Nadzorczej rocznych sprawozdan

z dziatalno$ci Spétki za ubiegly rok obrachunkowy, propozycji podziatu zysku lub

pokrycia strat,

10)kierowanie Spétka zgodnie z obowigzujacymi przepisami, przestrzeganie przepiséw

Statutu, regulaminéw i uchwal powzietych zgodnie ze Statutem przez Walne
Zgromadzenie, Rade Nadzorcza i Rade Mediow Narodowych.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE

§11

Zmiana regulaminu moze nastgpi¢ w drodze uchwaly Zarzadu zatwierdzonej przez
Rade Nadzorcza.

§12

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego zatwierdzenia przez Rade
Nadzorcza.



