REGULAMIN
RADY NADZORCZE]

Polskiego Radia Regionalnej Rozglosni w Kielcach
»RADIO KIELCE”

Spotka Akcyjna



§1

Rada Nadzorcza, zwana dalej rowniez ,Rady” sprawuje staty nadzér nad dziatalno$cia
Spo6iki, we wszystkich dziedzinach jej dziatalnoSci.

§2

Rada Nadzorcza dziata na postawie ustawy z dnia 15 wrzes$nia 2000 r. kodeks spotek
handlowych, ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji, ustawy z dnia 22
czerwca 2016 r. o Radzie Mediéw Narodowych, obowigzujacych przepiséw prawa, Sta-
tutu Spotki oraz niniejszego regulaminu.

N

§3

. Rada Nadzorcza sktada sie z 3 Cztonkéw. Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje i od-

wotuje Rada Mediéw Narodowych.

. Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje sie na okres wspdlnej kadencji, ktéra trwa trzy

lata.

§4

. Cztonkowie Rady Nadzorczej na pierwszym posiedzeniu wybierajg ze swego grona

Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego, a w miare potrzeby takze Sekretarza Ra-
dy. Wybor odbywa sie bezwzgledng wiekszos$cig gtosow w gtosowaniu tajnym.

. Rada Nadzorcza moze w kazdej chwili odwota¢ w gltosowaniu tajnym z peinionej

funkcji Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego i Sekretarza Rady w trybie jak
w ust. 1.

§5

. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej raz na dwa miesigce.
. Przewodniczacy Rady lub jego zastepca, w sytuacji gdy Przewodniczacy nie moze wy-

petic tego obowigzku, zwotuje posiedzenia Rady Nadzorczej, przedstawiajac szcze-
gbélowy porzadek obrad i im przewodniczy.

. Zarzad lub Cztonek Rady Nadzorczej moga Zadac¢ zwotania Rady Nadzorczej, podajac

proponowany porzadek obrad. Przewodniczacy Rady lub jego zastepca zwotuje po-
siedzenie w terminie dwoch tygodni od dnia otrzymania wniosku.

. Jezeli Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub jego zastepca nie zwota posiedzenia zgod-

nie z ust. 3, wnioskodawca moze je zwota¢ samodzielnie, podajgc date, miejsce i pro-
ponowany porzadek obrad.

. Do zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej wymagane jest pisemne zawiadomienie

wszystkich Cztonkdéw Rady Nadzorczej na co najmniej 7 dni przed proponowanym
terminem posiedzenia Rady. Z waznych powoddéw mozna skroéci¢ ten termin do 2 dni.
W zawiadomieniu o posiedzeniu Rady Nadzorczej okreSla sie termin posiedzenia,
miejsce obrad oraz szczeg6towy porzadek obrad.

. Przewodniczacy Rady poprzedniej kadencji zwotuje i otwiera pierwsze posiedzenie

nowo powotanej Rady oraz przewodniczy mu do chwili wyboru Przewodniczacego
Rady.

. Zawiadomienie o posiedzeniu Rady Nadzorczej oraz materiatly informacyjne stano-

wigce przedmiot obrad Rady Nadzorczej, powinny by¢ dostarczone za posrednic-



twem poczty, drogg elektroniczng lub przekazywane na no$niku informacji w formie
elektroniczne;.

8. Obowiazek nadzoru nad przygotowaniem materiatéw na posiedzenie Rady Nadzor-
czej spoczywa na Przewodniczacym i Sekretarzu oraz Zarzadzie Spotki.

9. Zmiana zaproponowanego porzadku obrad moze nastapi¢, gdy na posiedzeniu obecni
sg wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej i nikt z obecnych nie wnosi sprzeciwu, co do
propozycji zmiany porzadku obrad.

10. Sprawa nieuwzgledniona w porzagdku obrad moze by¢ wtaczona do porzadku obrad
biezgcego posiedzenia.

11. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie w siedzibie Spo6tki.

12. Posiedzenie moze by¢ zwotane w innym miejscu niz siedziba Spo6tki.

§6

1. Posiedzenie prowadzi Przewodniczacy lub w razie jego nieobecnoSci zastepca.

2. Prowadzacy posiedzenie kieruje jego przebiegiem, udziela gtosu w dyskusji, przed-
stawia projekty uchwat, zarzadza i przeprowadza gtosowanie oraz ogtasza jego wyni-
ki.

3. Kazdemu z Cztonkéw Rady przystuguje rowne prawo gtosu w dyskus;ji i gtosowaniu.

4. O kolejnosci zabierania gtosu decyduje prowadzacy posiedzenie, ktory w szczeg6lnie
uzasadnionych przypadkach moze wprowadzi¢ jednakowy dla wszystkich limit cza-
sowy wystgpien w dyskusji.

5. W posiedzeniach Rady Nadzorczej moga uczestniczy¢, bez prawa do udziatu w gtoso-
waniu osoby zaproszone przez Rade.

§7

1. Rada Nadzorca podejmuje uchwaty, jesli na posiedzeniu jest obecna co najmniej po-
towa jej Cztonkdw, a wszyscy Cztonkowie zostali o posiedzeniu prawidtowo powia-
domieni.

2. Uchwata Rady Nadzorczej jest wazna, gdy podjeto ja bezwzgledna wiekszoscig gto-
sow, co oznacza, ze liczba glos6w oddanych ,za” uchwata musi by¢ wieksza od sumy
pozostatych gtosow ,przeciw” i ,wstrzymujacych sie”.

3. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym.

4. Gtosowanie tajne zarzadza sie na wniosek Cztonka Rady Nadzorczej oraz w sprawach
osobowych. W przypadku zarzadzenia gtosowania tajnego postanowien ust. 5 nie sto-
suje sie.

5. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzy-
staniu Srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, z zastrzezeniem
art. 388 § 4 Kodeksu spoétek handlowych. Podjecie uchwaty w tym trybie wymaga
uzasadnienia oraz uprzedniego przedstawienia projektu uchwaty wszystkim Czton-
kom Rady.

6. Podjete w trybie art. 5 uchwaty zostajg przedstawione na najblizszym posiedzeniu
Rady Nadzorczej z podaniem wyniku gtosowania.

7. Cztonek Rady, gtosujacy przeciw podjetej uchwale w trybie jawnym moze niezaleznie
od wzmianki w protokole posiedzenia zada¢ zaznaczenia swego gtosu w tresci
uchwaty z ewentualnym wskazaniem zdania odrebnego.

8. W przypadku sprzecznoSci intereséw Spotki z interesami Cztonka Rady Nadzorczej,
jego wspotmatzonka, krewnych i powinowatych do drugiego stopnia oraz osob, z kté-



rymi jest powigzany osobiscie, Cztonek Rady Nadzorczej powinien powstrzymac sie
od udziatu w rozstrzyganiu takich spraw i zada¢ zaznaczenia tego w protokole.

§8

Uchwaty Rady powinny zawierac:

1) kolejny numer uchwaty w danym roku, oznaczenie kadencji i roku,
2) date podjecia uchwaty

3) tytut uchwaty okreslajacy przedmiot uchwaty,

4) podstawe prawng podjecia uchwaty,

5) tre$¢ uchwaty oznaczong paragrafami, ustepami i punktami,

6) wskazanie zatgcznikéw, stanowigcych elementy uchwaty,

7) okres$lenie trybu podjecia uchwaty,

8) wynik gtosowania,

9) podpisy Cztonkéw Rady biorgcych udziat w gtosowaniu.

§9

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej sg protokotowane.

2. Protokot z posiedzenia powinien zawiera¢ w szczeg6lnosci: porzadek obrad, imiona
i nazwiska obecnych Cztonkéw Rady, opis przebiegu posiedzenia, ilos¢ oddanych gto-
séw na poszczeg6lne uchwaty oraz zdania odrebne.

3. Protokoty z posiedzenia Rady numeruje sie uwzgledniajac kolejny numer posiedzenia
(liczbami arabskimi), kolejng kadencje Rady (liczbami rzymskimi) i rok, w ktérym
odbywa sie posiedzenie.

4. Protokdt z posiedzenia Rady sporzadza Sekretarz Rady, a w razie jego nieobecnoSci
osoba wskazana przez prowadzgcego obrady.

5. Za zgoda Rady Nadzorczej, Rada moze powierzy¢ pod nadzorem Sekretarza Rady spo-
rzadzenie protokotu z obrad innej osobie spoza Rady wskazanej przez Przewodnicza-
cego Rady.

6. Protokdt podpisujg obecni na posiedzeniu Cztonkowie Rady Nadzorczej. Odmowa
podpisu powinna by¢ pisemnie uzasadniona. Cztonkowie Rady nieobecni na posie-
dzeniu potwierdzaja podpisem zapoznanie sie z treScig protokotu.

7. Protokoty oraz inne dokumenty z posiedzen Rady Nadzorczej przechowywane sa
w siedzibie Spotki.

§10

I. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy w szczeg6lnoSci:

1) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Sp6tki oraz sprawozdania finansowego za
ubiegly rok obrotowy oraz wniosku Zarzadu w sprawie podziatu zysku lub pokrycia
straty,

2) sporzadzanie pisemnego sprawozdania z wynikéw czynnosci, o ktorych mowa w pkt.
1 oraz wniosku o zatwierdzenie sprawozdania finansowego i sprawozdania z dziatal-
nosci Spotki wraz z wnioskiem o udzielenie absolutorium Cztonkom Zarzadu z wyko-
nania przez nich obowigzkéw,

3) dokonanie wyboru biegtego rewidenta do przeprowadzenia badania sprawozdania
finansowego,



4) okres$lanie zakresu i terminéw przedktadania przez Zarzad rocznych planéw ekono-
miczno-finansowych oraz strategicznych planéw wieloletnich,

5) opiniowanie strategicznych plan6w wieloletnich Spotki,

6) opiniowanie rocznych planéw ekonomiczno-finansowych,

7) uchwalanie Regulaminu szczeg6towo okreslajacego tryb dziatania Rady Nadzorczej,

8) przyjmowanie jednolitego tekstu Statutu Spoétki, przygotowanego przez Zarzad Spoét-
ki,

9) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu,

10) opiniowanie wnioskéw przedktadanych przez Zarzad do rozpatrzenia ministrowi
witasciwemu do spraw Skarbu Panstwa, Walnemu Zgromadzeniu oraz wnioskéw
przedktadanych Krajowej Radzie Radiofonii i Telewizji oraz Radzie Mediéw Narodo-
wych,

11) zatwierdzanie Regulaminu Organizacyjnego Przedsiebiorstwa Spotki,

12) opiniowanie planéw finansowo-programowych przedsiewzie¢ w zakresie realizacji
zadan misji publicznej, okreslonych ustawowo,

13) opiniowanie sprawozdania Zarzadu z realizacji planéw finansowo-programowych,
okreslonych w art. 21 ust. 3 ustawy o radiofonii i telewizji,

14) rozpatrywanie i zajmowanie stanowiska w sprawie uchwat Rady Programowej za-
wierajacych oceny poziomu i jako$ci programu biezgcego oraz programow ramo-
wych.

15) zawieszanie w czynno$ciach Cztonkéw Zarzadu, z waznych powoddw,

16) delegowanie Cztonkéw Rady Nadzorczej, na okres nie dtuzszy niz 3 miesigce, do
czasowego wykonywania czynno$ci Cztonkéw Zarzadu, ktérzy nie mogg sprawowac
swoich czynnoS$ci oraz ustalenie wysokosci ich wynagrodzenia. Przyznane wynagro-
dzenie nie moze przekroczy¢ miesiecznego wynagrodzenia uksztattowanego dla za-
stepowanego Cztonka Zarzadu,

17) wyrazanie zgody na nawigzanie badz przystgpienie do innej spéiki, a takze nabycie
lub zbycie udziatéw albo akcji w takiej spotce,

18) udzielanie zgody Cztonkom Zarzadu na zajmowanie stanowisk w organach innych
spotek oraz pobieranie z tego tytutu wynagrodzenia,

19) wyrazanie zgody na nawigzywanie i rozwigzywanie stosunku pracy z osobami zaj-
mujacych stanowiska kierownicze,

20) wyrazenie zgody na zawarcie lub przystgpienie przez Spotke do umowy zbiorowej z
przedstawicielami pracownikow.

[I. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy udzielanie Zarzadowi pisemnej zgody na:

1) zbycie nieruchomosci albo udziat w nieruchomosci oraz ich obcigzenie,

2) nabycie nieruchomosci oraz nabycie i zbycie prawa uzytkowania wieczystego lub
udziatu w prawie uzytkowania wieczystego oraz jego obcigzenie, leasing oraz odda-
nie do odptatnego lub nieodptatnego korzystania sktadnikéw aktywéw trwatych o
wartosci przekraczajgcej 10.000 (stownie: dziesiec tysiecy) euro w ztotych, a nie
przekraczajacej rownowartos$¢ kwoty 30.000 (stownie: trzydziesci tysiecy) euro w
ztotych,

3) zacigganie zobowigzan warunkowych, w tym udzielanie przez Spotke gwarancji i po-
reczen majatkowych o wartosci przekraczajacej rownowartos¢ kwoty 30.000 (stow-
nie: trzydzieSci tysiecy) euro w ztotych,

4) wystawianie weksli,

5) zawarcie przez Sp6tke umowy o wartoSci przekraczajacej r6wnowarto$¢ kwoty 5.000
(stownie: piec tysiecy) euro w ztotych, ktorej zamiarem jest darowizna lub zwolnienie



z dtugu oraz innej umowy niezwigzanej z przedmiotem dziatalnos$ci gospodarcze;j
Spo6iki okreslonym w Statucie, przy czym réwnowarto$¢ w ztotych kwot euro oblicza
sie wg kursu ogtoszonego przez Narodowy Bank Polski w dniu zawarcia umowy,

6) wniesienie sktadnikow aktywoéw trwatych jako wktadu do spotki lub spétdzielni, jeze-
li ich warto$¢ nie przekracza rownowartosci kwoty 30.000 (stownie: trzydziesci ty-
siecy) euro w ztotych,

7) zacigganie zobowigzan, ktore na podstawie jednej lub kilku czynnosci przekraczaja
réwnowarto$¢ 100.000 (stownie: sto tysiecy) euro w zlotych, z zastrzezeniem zobo-
wigzan, na zaciggniecie ktérych wymagana jest zgoda Walnego Zgromadzenia,

8) zaciaganie kredytow i pozyczek, ktorych wartos¢ przekracza réwnowartos$¢ 100.000
(stownie: sto tysiecy) euro w ztotych,

9) nabycie, zbycie, obcigzenie, leasing oraz oddanie do odptatnego lub nieodptatnego
korzystania, innych niz wymienione w pkt 2, sktadnikow aktywdéw trwatych, o warto-
$ci przekraczajacej 30.000 (stownie: trzydziesci tysiecy) euro w ztotych, a nie prze-
kraczajacej rownowarto$¢ kwoty 50.000 (stownie: piecdziesiat tysiecy) euro w zto-
tych, z wylaczeniem nabywania praw do audycji oraz uzyskiwania licencji.

[V. Odmowa udzielenia zgody przez Rade Nadzorcza wymaga uzasadnienia.

V. Rada Nadzorcza przed wydaniem opinii w sprawach o ktérych mowa w ust. I pkt 12)
i 13), wystepuje do Rady Programowej o zajecie stanowiska.

§11

Rada Nadzorcza ma prawo zasiegania opinii Kancelarii Prawnej obstugujacej Spo6tki oraz
w uzasadnionych przypadkach - powotywania odpowiednich ekspertéw w celu zasie-
gniecia opinii. W takim przypadku Rada Nadzorcza podejmuje uchwate o wyborze eks-
perta, a Zarzad Spo6tki zawiera stosowng umowe.

§12
Oswiadczenia kierowane do Rady Nadzorczej pomiedzy posiedzeniami dokonywane sa
wobec Przewodniczacego, a gdy jest to mozliwe - wobec Wiceprzewodniczacego Rady

lub jej Sekretarza.

§13

=

. Kompetencje Rady Nadzorczej okresla w szczegdlnosci Statut Spo6tki.

2. Rada Nadzorcza moze wyraza¢ opinie we wszystkich sprawach dotyczacych Spotki
oraz wystepowac do Zarzadu z wnioskami i inicjatywami, wyrazanymi takze w formie
uchwaty.

3. Zarzad winien zawiadomi¢ Rade o zajetym stanowisku w sprawie opinii, wniosku lub
inicjatywy nie poZniej niz 7 dni przed planowanym terminem posiedzenia Rady.

4. Rada Nadzorcza nie moze wydawac Zarzagdowi wigzacych polecen dotyczacych pro-

wadzenia spraw Spotki.

§14

1. Rada Nadzorcza wykonuje swoje czynnosci kolegialnie.



Ul

. Rada moze z waznych powodéw delegowa¢ poszczeg6lnych Cztonkéw Rady do indy-

widualnego wykonywania poszczegélnych czynnosci nadzorczych, na czas oznaczony.

. Delegowanie Cztonka Rady i zakres czynnosci nadzorczych winny by¢ objete uchwata

Rady.

. Delegowany Cztonek Rady zobowigzany jest do ztoZenia Radzie pisemnego sprawoz-

dania z dokonanych czynnosci.

. Delegacja, o ktérej mowa w ust. 2 moze by¢ w kazdej chwili odwotana.
. Rada moze spos$rdd swoich Cztonkéw powotywac zespoty robocze dla opracowania

poszczeg6lnych zagadnien i przygotowania uchwat, zalecen lub stanowisk Rady.

§ 15

. Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.
. Udziat w posiedzeniu Rady Nadzorczej jest obowigzkiem Cztonka Rady Nadzorczej.

Cztonek Rady podaje przyczyny swojej nieobecnosci na pismie. Usprawiedliwienie
nieobecnos$ci Cztonka Rady wymaga uchwaty Rady.

. Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymujq wynagrodzenie okre$lone uchwatg Walnego

Zgromadzenia, zgodnie z ustawg z dnia 9.06.2016 r. o zasadach ksztaltowania wyna-
grodzen osob kierujacych niektérymi spotkami.

. Wynagrodzenie nie przystuguje Cztonkowi Rady za miesiac, w ktérym nie byt obecny

na zadnym formalnie zwotanym posiedzeniu Rady z powoddéw nieusprawiedliwio-
nych.

§16

. Koszty dziatania Rady Nadzorczej pokrywa Spétka, w tym koszty poniesione w zwigz-

ku z posiedzeniem Rady Nadzorczej, koszty przejazdu na posiedzenie Rady, koszt
wykonywania indywidualnego nadzoru, koszt zakwaterowania i wyzywienia.

. Rada Nadzorcza korzysta z pomieszczen biurowych, urzadzen i materiatow Spotki.
. Obstuge administracyjno-techniczng zapewnia Zarzad.

§17

. Informacje uzyskane przez Cztonkéw Rady przy petnieniu obowigzkoéw stanowig ta-

jemnice stuzbowa.

. Wykorzystanie poza Spo6tka jakichkolwiek informacji o dziatalnosci Spo6tki mogace

naruszy¢ interes Spotki traktowane bedzie jako dziatanie na szkode Spétki.

§18

Zakres przedmiotowy wszelkich zakazdw ograniczajacych dziatania konkurencyjne, od-
noszacych sie w Kodeksie spotek handlowych do Zarzadu spétki akcyjnej zostaje rozsze-
rzony na Rade Nadzorcza Spoiki.



§19
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem stosuje sie postanowienia Sta-
tutu, przepisy Kodeksu spétek handlowych, ustawy o radiofonii i telewizji oraz innych
przepiséw prawa.

§20

1. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 22.06.2017 r.
2. Zmiana Regulaminu moze nastgpi¢ w drodze uchwaty Rady Nadzorcze;j.



