POWI, TOWA STACJ “ZGLOSZENIE OFERTY PRACY KRAJOWEJ
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[] PRACE INTERWENCYJNE (|

X OFERTA PRACY

1. lniurmacle dotyczace pracodawcy

[ PRZYGOTOWANIE ZAWODOWE DOROSLYCH
[l PRACE SPOLECZNIE UZYTECZNE

[ roBoOTY PUBLICZNE [ PFRON
[] DOPOSAZENIE 1 WYPOSAZENIE STANOWISKA PRACY

I. Nazwa pracodawcy / Ageneji-Pracy-Tymezasowej

Powiatowa Stacja Sanitarno — Epidemiologiczna w Elblagu

2. Imig i nazwisko oraz stanowisko osoby wskazanej do kontaktow

Dorota Dabrowska

m.pl /55 232-74-31

Forma kontaktow kandydatow z pracodawca
1} Kontakt osobisty w godz. od

2)  Kontakt telefoniczny w godz. od 08:00 do 14 DO
3} Inny ( e-mail, poczta tradycyina)
4} Wymagane dokumenty: CV, §wiadectwa pracy, inne.

4. NIP , REGON
NIP - 578-104-88-71
REGON - 000303232

3. Adres siedziby pracodawcy
kod pocztowy 82 - 300
ulica Krélewiecka 195
miciqcouosc Elblgg [ .
gmina Elblag )
nr telefonu / faksu 55 232-74-31 Ay (

f |
lefuio .
Iniem ;ﬂ;@qw oferty pracy nie zostalem

za narusgenie priepisow prawa pracy i nie

Oswiadczam, ie w okresie 365 dni prze
ukarany lub skazany prawomeacnym wyrok

Oswindczam, e aferta pracy na wskazane mr: wﬂfa zostala zgloszona ke do
Powiatowego Urzgdu Pracy w Elblyg, \;

par."prs osoby repr?rnnuq(e; prﬂ(nd«w: ¢

5. Forma wlasnosci
I} prywatna
2) publiczna

6. Forma prawna:

Organ Administracji Rzadowej

7. Liczba zatrudnionych pracownikow” 41

8. Nazwa zawodu 9. Nazwa stanowiska

10. Liczba wolnych ITI'IE_]M. zatradrienta/stazu/ preyeotowanta

Pracownik Sekeji Higieny Mlodszy Asystent T&w

Zywnodci Zywienia i . ) [
Bizedmiotiv Uxthy w tym : dla 0s6b niepelnosprawnych 0 :
11, Kod zawodu 12, Wysoko&é wynagrodzenia 12. 1.

NIE DOTYCZY 4.186,00 zI

Wioskowana liczba kandydatéw na rozmowe kwalifikacyjng

14, Miejsce wykonywania pracy | 15. Rodzaj umowy

POWIATOWA STACJA Syt okiesloy
SANITARNO - 3 i e eokredony
EPIDEMIOLOGICZNA 4rumowa wlecenie - o-deielo

UL. KROLEWIECKA 195
82-300 ELBLAG

16. System i rozklad czasu pracy 17. System wynagradzania

1) jednozmianowa oSO,
- o ®  asrerseneraien
Shtte

Godziny pracy od/do 07:25 -15:00

18. Wymagania pracodawey — dotyczqce bezrobotnego lub poszukujgcego
pracy: dobry stan zdrowia (umozliwiajacy pracg poza siedziba PSSE, praca w
terenie — kontrola obiektow). obywatelstwo polskie. Zdolnos¢ do analitycznego
mysélenia, umigjgtnosé samodziclnej pracy, umigjginosc pracy w zespole, gotowosé
do dalszego ksztalcenia, dyspozycyinosé, obowiazkowosé.  skrupulatnodé,
terminowosé, komunikatywnosé, wykonywanie zadan w sytuacjach stresowych
oraz pod presja czasu. Niekaralnodé za umyslne przesigpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub za umyslne przestepstwo skarbowe, nieposzlakowana opinia,
zdolnodé do czynnosei prawnyeh i korzystanie z pelni praw publicznych.

1) Wyksztalcenie - §rednie

wyksztalcenie kierunkowe ukonczone studia wyzsze w zakresie: Medyeyny,
Medyeyny  weterynaryjnej  lub wyzsze jednym & poniiej
wyszezegolnionyeh  Kierunkow,  Technologia  zywnosei,  Towaroznawstwo,
Dietetvka, Zdrowie publiczne, Inzynieria sanitarna, Ochrona srodowiska, Biologia,
Biotechnologia.

nne na

2) Doswiadczenie zawodowe: minimum 1 rok

3) Umiejetnosei, uprawnienia

OBSLUGA KOMPUTERA, URZADZEN BIUROWYCH/ EXCEL 1 WORD
4) Inne: znajomosé prakiyezna jezyka angielskiego w stopniu
komunikatywnym

5) Inne: Podpisany zalgcznik nr 1

Prosze o umieszezenie na CV zgody na przetwarzanie danych:

WWyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowyceh dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018
roku o ochronie danych osobowych (4. Dz. U. z 2019, poz. 1781) oraz zgodnie z
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)).

19.Zakres obowigzkow pracownika: | 20. Dodatkowe informacje

nadzor sanitarny nad bezpicczenstwem o wymiar czasu pracy /1
zywnosei 1 zywienia, przedmiotami o praca wwolne dni; TAK/NIE
uzytku — przeprowadzanic  kontroli o pokrycie kosziow dojazdu,
sanitarnych zgodnie z obowigzujacymi sakwaterowania itp. FAK/NIE
zasat:!ami. obejmujgcymi czas pracy w o [losé godzin tygodniowo 37:55
lerenie;

o W oowigzku z zaistnialy sytuacjy
epidemiologiczng moifiwa zmiana
SyStemu czasu pracy

o Dokumenty mozna proesiad pocsiy
na adres:

stosowanie obowigzujacyeh przepisow
prawa w zakresie w/w nadzoru;
terminowa realizacja wszystkich zadan
zwiazanych z wykonywang pracg:
sporzadzanie i prowadzenie
dokumentacji nadzorowanych
obiektow zgodnie z przepisami prawa
oraz wytycznymi;

prowadzenie postgpowania
administracyjnego 1 mandatowego w
preypadku naruszen przepisow
sanitarno-higienicznych:

wspdtpraca z pracownikami innych
komorek  organizacyjnych  PSSE;
opracowywanie planow, ocen, opinii,

Powiatowa Stacja Sanitarno-
Epidemiologiczna ul. Krélewiecka
195, 82-300 Elblyg

Lub skladaé osobidcie w siedzibie
PSSE w Elblggu adres j/w w dni
powszednie od poniedzialku do
pigtku migdzy godzing 8:00 a 15:00
w kopercie z dopiskiem: ,,Nabdr na
stanowisko Mlodszy Asystent w
Sekeji HZZIPU™.

sprawozdan s Zw’a""a"-‘"‘:h. L Termin skladania dokumentow
wykonywanymi zadaniami, 25.03.2022r
uczesinictwo w szkoleniach

podnoszaeyeh znajomosé przepisow i
umigjetnosé ich interpretacji;
pobieranie  prob  zywnosciowych,
wiedze oraz inne umiejetnosci.

21. Data rozpoczecia pracy 04,2022 r. | 22. Data waznosei oferty

25.03.2022 r.
(wpisad ilos¢ dni)

23, Okres zatrudnienia: na czas
okreslony / docelowo na czas
nicokreslony




Zatgeznik nr 1

PPIS w Elblagu informuje, ze:

e Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Elblagu z siedzibg przy ulicy
Krolewieckiej 195:

e Panskie/Pani dane przetwarzane sg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b i ¢ ogdlnego rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady
(UE) 2016/679 o ochronie danych osobowych z 27 kwietnia 2016 r.. zwanej dalej RODO oraz ustawy o ochronie danych
osobowych z dnia 10 maja 2018 roku (tj. Dz.U. z 2019 r. poz 1781}, w celu realizacji procesu rekrutacji:

e Administrator nie udostepnia ani nie przekazuje Pani/Pana danych osobowych do pafistwa trzeciego ani organizacji
migdzynarodowej;

e Pani/Pana dane osobowe bgdg przechowywane w czasie niezbgdnym do zrealizowania celu jakim jest rekrutacja, po zakonczeniu
rekrutacji dokumenty mozna odebra¢ w ciggu 7 dni osobiscie, dokumenty nie odebrane zostang zniszezone:

e przysluguje Panu/Pani prawo dostgpu do swoich danych, ich poprawiania, sprostowania, usunigeia (w zakresie wskazanym przez
RODO), ograniczenia przetwarzania, przeniesienia oraz wniesienia skargi do organu nadzorczego,

e Pani/Pana dane osobowe nie beda podlega¢ zautomatyzowanemu przetwarzaniu, w tym profilowaniu:

e podanie danych przez Pana/Panig jest $wiadome i dobrowolne, niezbedne do realizacji wskazanego celu.

Przyjatem/ Przyjelam do wiadomosci

podpis kandydata




