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PODSTAWA PRAWNA

Ustawa z dnia 12 maja 2022r. 0 zmianie ustawy 0 systemie o$wiaty oraz niektoérych innych ustaw
(Dz.U. z 2022r. poz. 1116)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe ( Dz. U. z 2021r. poz.1082 z pdzniejszymi zmia-
nami)

Ustawa z 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 20221r. poz. 1762 z p6zniejszymi zmia-
nami)

Rozporzgdzenie MEN z dnia 14 lutego 2017r. w sprawie podstawy programowej wychowania przed-
szkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogodlnego dla szkoly podstawowej, w tym dla
ucznidw z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia
ogolnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztatlcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej
do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealnej (Dz. U. z 2017r. poz. 356 z pozniejszymi
zmianami)

Obwieszczenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 sierpnia 2020r. w sprawie ogloszenia jednoli-
tego tekstu rozporzadzenia MEN w sprawie nadzoru pedagogicznego (tj. Dz.U. z 2020r. poz. 1551
z pOzZniejszymi zmianami)

Rozporzadzenie MEN z dnia 21 maja 2001r. w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola
oraz publicznych szkét ( Dz. U. z 2001r. Nr 61 poz. 624 z pdzniejszymi zmianami)

Obwieszczenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 lipca 2020 r. w sprawie ogloszenia jednolitego
tekstu rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz.U. 2020
poz. 1280 z p6zniejszymi zmianami)

Rozporzadzenie MEN z dnia 24 sierpnia 2017r. w sprawie organizowania wczesnego wspomagania
rozwoju dzieci ( Dz. U. z 2017r. poz. 1635)

Rozporzadzenie MEN z dnia 28 lutego 2019 w sprawie szczegdtowej organizacji publicznych szkot
i publicznych przedszkoli ( Dz. U z 2019r. poz. 502 z p6zniejszymi zmianami)

Obwieszczenie Ministra Edukacji 1 Nauki z dnia 17 listopada 2020 r. w sprawie ogloszenia jednolitego
tekstu rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie wymagan wobec szkot 1 placowek
(Dz.U. z 2020r. poz. 2198)

Rozporzadzenie MEN z dnia 21 sierpnia 2019r. w sprawie przeprowadzania postgpowania rekrutacyj-
nego oraz postepowania uzupetniajagcego do publicznych przedszkoli, szkot 1 placowek ( Dz. U.
z 2019r. poz. 1737)

Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie indywidualnego obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz.U. z 2017r.
poz. 1616 z pdézniejszymi zmianami)
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Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2019 r. zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly i placéwki dokumentacji prze-
biegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz.U.
2019 poz. 1664 ze zmianami)

Obwieszczenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lipca 2020 r. w sprawie ogloszenia jednolitego
tekstu rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia,
wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mtodziezy niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie 1 zagro-
zonych niedostosowaniem spotecznym (Dz.U. z 2020r. poz1309)

Obwieszczenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 maja 2020 r. w sprawie ogloszenia jednolitego
tekstu rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie warunkow 1 Sposobu organizowania
nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach (Dz.U. z 2020r. poz.983)

Obwieszczenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 4 wrzes$nia 2020 r. w sprawie ogloszenia jednoli-
tego tekstu rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu w sprawie bezpieczenstwa i higieny

w publicznych i niepublicznych szkotach i placoéwkach (tj. Dz.U. z 2020r. poz. 1604)

Konwencja Praw Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Narodowe ONZ

Rozporzadzenie MEN w sprawie warunkow i sposobu organizowania przez publiczne przedszkola,
szkoty 1 placowki krajoznawstwa 1 turystyki (Dz.U. z 2018r. poz. 1055)

Aktualne wytyczne Gtownego Inspektora Sanitarnego, Ministra Zdrowia i Ministra Edukacji
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ROZDZIAL 1

Postanowienia ogodlne

§1

. Nazwa i siedziba placowki:
Przedszkole Publiczne nr 7
27 —400 Ostrowiec Swigtokrzyski
os. Stoneczne 28, tel. 41 262-09-28

. Ilekro¢ w statucie zostanie uzyte okreslenie ,,przedszkole”, nalezy rozumie¢ je jako:
Przedszkole Publiczne nr 7 w Ostrowcu Swietokrzyskim.

. Organem prowadzacym przedszkole jest:
Gmina Ostrowiec Swigtokrzyski
ul. Jana Gtogowskiego 3/5
27 —400 Ostrowiec Swietokrzyski

. Nadzér pedagogiczny nad przedszkolem sprawuje Swietokrzyski Kurator O$wiaty.
. Przedszkole uzywa pieczatki firmowej, zawierajacej pelng nazwe przedszkola:

Przedszkole Publiczne nr7

os. Stoneczne 28, tel. 41 262-09-28
27 —400 Ostrowiec Swietokrzyski
NIP: 661 — 15-07-151

REGON 290014832

. Przedszkole uzywa drugiej pieczgci do celow finansowych i zawierania umow:

Gmina Ostrowiec Swietokrzyski
Przedszkole Publiczne Nr 7
27-400 Ostrowiec Swietokrzyski
0s. Stoneczne 28

NIP: 661-000-39-45

. Przedszkole posiada strong internetowa: www.pp7ostrowiec.pl

. Adres e-mail przedszkola: pp7@przedszkole.ostrowiec.pl

. Przedszkole ma charakter przyrodniczo — artystyczny oraz posiada logo, ktérego uzywa do
promocji placowki.
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ROZDZIAL 11

Cele i zadania przedszkola

§2

Przedszkole pelni funkcje opiekuncza, wychowawczg i ksztalcacg. Zapewnia dzieciom mozli-
wos$¢ wspolnej zabawy i nauki w warunkach bezpiecznych, przyjaznych i dostosowanych do
ich potrzeb rozwojowych.

Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catosciowego rozwoju dziecka w procesie
opieki, wychowania i nauczania — uczenia si¢, a w szczegdlnosci:

1) objecie opiekg wszystkich dzieci, w tym dzieci z niepelnosprawno$cia, zapewnienie im
bezpieczenstwa w atmosferze akceptacji oraz optymalnych warunkéow do prawidtowego
rozwoju;

2) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztaltowanie czynnoS$ci
intelektualnych  umozliwiajacych  dziecku odkrywanie wlasnych mozliwoscli,
potrzebnych im w codziennych sytuacjach i do osiggni¢cia gotowosci do podjecia nauki
na pierwszym etapie edukacji. Przedszkole pelni takze funkcj¢ doradcza 1 wspierajaca
dziatania wychowawcze wobec rodzicow /opiekundéw prawnych;

3) wychowanie dzieci opartego na budowaniu systemu warto$ci poprzez gromadzenie
doswiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pickna;

4) ksztattowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia sobie
w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze fagodnego znoszenia stresow i porazek;

5) rozwijanie umieje¢tnosci spotecznych dzieci, ktore sg niezbedne w poprawnych relacjach
z dzie¢mi 1 dorostymi;

6) stwarzanie warunkow sprzyjajacych wspolnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
o zroznicowanych mozliwosciach fizycznych 1 intelektualnych;

7) troska o zdrowie dzieci i ich sprawno$¢ fizyczng poprzez udziat w zajeciach ruchowych,
grach i zabawach oraz propagowanie zasad promocji i ochrony zdrowia z uwzglednieniem
zasad bezpieczenstwa;

8) budowanie dziecigcej wiedzy o §wiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym oraz
rozwijanie umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen w sposob zrozumiaty dla in-
nych;

9) wprowadzenie dzieci w §wiat warto$ci estetycznych i rozwijanie umiej¢tnosci wypowiada-
nia si¢ poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;

10) ksztaltowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej (do rodziny, grupy, rowiesniczej
1 wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotyczne;j;

11) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich cickawosci, ak-
tywnosci 1 samodzielnos$ci, a takze ksztattowanie tych wiadomo$ci i umiejgtnosci, ktore sa
wazne w edukacji szkolnej;

12) tworzenie warunkow umozliwiajacych dziecku osiggniecie gotowosci szkolnej, wspieranie
dziatan wychowawczych rodzicéw w tym zakresie;

13) udzielanie dzieciom uczgszczajacym do przedszkola, ich rodzicom i nauczycielom pomocy
psychologiczno — pedagogicznej we wspolpracy z poradniami psychologiczno — pedago-
gicznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi przedszkolami, szkotami i pla-
cowkami, organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi na rzecz rodziny i dzieci;

14) zapewnienie fachowej pomocy specjalistow dzieciom o specjalnych potrzebach edukacyj-
nych;

15) prowadzenie dziatan antydyskryminacyjnych obejmujacych calg spotecznos¢ przedszkola;

Statut Przedszkola Publicznego nr 7 w Ostrowcu Swietokrzyskim



7

16) przygotowanie dzieci do postugiwania si¢ jezykiem obcym nowozytnym poprzez rozbu-
dzanie ich $wiadomosci jezykowej i wrazliwosci kulturowej oraz budowanie pozytywnej
motywacji do nauki jezykow obcych na dalszych etapach edukacyjnych

17) umozliwienie dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej, jgzy-
kowej i religijnej z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony
zdrowia.

3. Cele wychowania przedszkolnego, przedszkole realizuje w ramach nastgpujacych obszaréw

1)
2)
3)
4)

4.

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

rozwoju dziecka:

fizycznego;
emocjonalnego;
spolecznego;

I poznawczego.

Przedszkole zapewnia mozliwo$¢ ksztatcenia, wychowania i opieki dzieci bedacych obywate-
lami Ukrainy.

§3
Do zadan przedszkola nalezy:

wspieranie wielokierunkowej aktywno$ci dziecka poprzez organizacje warunkow sprzyjaja-
cych nabywaniu do§wiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i poznawczym obsza-
rze jego rozwoju;

tworzenie warunkow umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwoj, zabawe i odpoczynek
W poczuciu bezpieczenstwa,;

wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i umiej¢tnosci ko-
rzystania z rozwijajacych si¢ procesOw poznawczych;

zapewnienie prawidtowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci do-
swiadczen, ktére umozliwig im cigglo$¢ procesow adaptacji oraz pomoc dzieciom rozwijaja-
cych si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

wspieranie samodzielnej dzieciecej eksploracji swiata, dobodr tresci adekwatnych do poziomu
rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania, z poszanowa-
niem indywidualnych potrzeb 1 zainteresowan;

wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualno$¢, oryginalno$¢ dziecka oraz potrzeby tworze-
nia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych do samo-
dzielno$ci, dbania o zdrowie, sprawnos¢ ruchowa i1 bezpieczenstwo, w tym bezpieczenstwo
w ruchu drogowym;

przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wtasnych i innych ludzi oraz dbanie o zdrowie
psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji, pojawiajacych si¢
w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci adekwatne do intelektual-
nych mozliwosci 1 oczekiwan rozwojowych dzieci;

tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwo$¢ estetycz-
ng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu, srodowiska,
ubioru, muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki;

10) tworzenie warunkéw pozwalajagcych na bezpieczng, samodzielng eksploracje otaczajacej

dziecko przyrody, stymulujacych rozwoj wrazliwosci i umozliwiajacych poznanie wartosci
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oraz norm odnoszacych si¢ do $rodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju
dziecka;

11) tworzenie warunkow umozliwiajgcych bezpieczng, samodzielng eksploracj¢ elementow techni-
ki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania intencjonalnego
dziatania, prezentowania wytworow swojej pracy;

12) wspotdziatanie z rodzicami, roznymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami, uznanymi
przez rodzicow za zrodlo istotnych warto$ci, na rzecz tworzenia warunkow umozliwiajacych
rozwoj tozsamosci dziecka;

13) kreowanie, wspoélnie z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania przez
dziecko wartosci i norm spotecznych, ktorych zrodtem jest rodzina, grupa w przedszkolu, inne
doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan wynikajacych z wartosci moz-
liwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) systematyczne uzupetnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci wychowawczych o nowe
zagadnienia, wynikajgce z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk istotnych dla je-
go bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka, prowadzace do 0Sig-
gnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole;

16) organizowanie zaj¢é — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku poznanie kultury je-
zyka mniejszos$ci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego;

17)tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka jezykiem
obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

18) udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej odpowiednio do zdiagnozowanych
potrzeb w toku biezacej pracy oraz w formach poza grupg przedszkolna;

19) zapewnienie opieki, wychowania i ksztalcenia specjalnego niepelnosprawnym wychowan-
kom.

2. Podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowe;j i religijne;j:

1) przedszkole umozliwia podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej poprzez:

a) zajecia w jezyku polskim;

b) realizacje tresci zwigzanych z historia, geografig i kultura naszego regionu i kraju;

c) prowadzac nauczanie religii w ramach planu zaje¢ przedszkolnych dla dzieci, ktorych rodzice/
prawni opiekunowie wyrazaja takie zyczenie w najprostszej formie o$wiadczenia;

2) W miar¢ potrzeb organizowanie zaje¢ umozliwiajagcych ostuchanie z jezykiem mniejszosci
narodowych, etnicznych, jezykiem regionalnym i podtrzymywanie tozsamosci tych dzieci
w zakresie narodowosci, grupy etnicznej, jezykowe.

3) przedszkole prowadzi dziatania antydyskryminacyjne obejmujgce catg spoteczno$é przedszkola
poprzez czytelne zasady postgpowania, w tym system regulaminow 1 procedur, ustalenie praw
1 obowigzkow pracownikow, dzieci i ich rodzicow/prawnych opiekundw;

4) przedszkole prowadzi z dzie¢mi planowsg pracg wychowawcza oparta na warto$ciach
uniwersalnych. W kazdym oddziale nauczyciele tworza kodeksy przedszkolaka zawierajace
ustalone z dzie¢mi normy postepowania oparte na wartosciach poznanych przez dzieci
I objasnionych przez nauczycieli w toku pracy dydaktyczno — wychowawczej;

5) dzieci nie bedace obywatelami Polski uczestnicza w procesie rekrutacji na zasadach ogélnych,
a w trakcie roku szkolnego w miar¢ posiadania wolnych miejsc sg przyjmowane przez
dyrektora przedszkola. Dzieci te maja prawo do rownego traktowania oraz wszystkich
statutowych praw 1 obowigzkow.

3. Przygotowanie dzieci do postugiwania si¢ jezykiem obcym nie dotyczy:

Statut Przedszkola Publicznego nr 7 w Ostrowcu Swietokrzyskim
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dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym oraz dzieci posiada-
jacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawno-
$ci sprzezone, jezeli jedng z niepetnosprawnosci jest niepetnosprawnos¢ intelektualna w stop-
niu umiarkowanym lub znacznym;

dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzglgdu na in-
ne niz wymienione w pktl rodzaje niepetnosprawnosci, o ktorych mowa w przepisach wyda-
nych na podstawie art. 127 ust. 19 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. — Prawo o$wiatowe
( Dz. U. z 2021r. poz. 1082), oraz jezeli z indywidualnego programu edukacyjno — terapeu-
tycznego wynika brak mozliwos$ci realizacji przygotowania do postugiwania si¢ jezykiem ob-
cym nowozytnym ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozli-
wosci psychofizyczne dziecka.

Przedszkole w dziataniach wychowawczo — dydaktyczno — opiekunczych:

1) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu dzieci w przedszkolu oraz bezpieczen-
stwo na zaj¢ciach organizowanych przez przedszkole;

2) organizuje i sprawuje opicke nad dzie¢mi, dostosowujgc metody i sposoby oddziatywan
do wieku dziecka i jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb srodowiskowych — z uwzgled-
nieniem istniejacych warunkéw lokalowych;

3) ksztattuje srodowisko wychowawcze, umozliwiajace pelny rozwoj umystowy, emocjonal-
ny i fizyczny dzieci w warunkach poszanowania ich godno$ci osobistej oraz wolno$ci
swiatopogladowej 1 wyznaniowej;

4) realizuje programy wychowania przedszkolnego, ktore zawierajg podstawe programowa
wychowania przedszkolnego;

5) rozpoznaje mozliwosci psychofizyczne oraz indywidualne potrzeby rozwojowe i eduka-
cyjne wychowankéw poprzez obserwacje zakonczong analizg i oceng gotowosci dziecka
do podjecia nauki w szkole, takze wykorzystuje wyniki obserwacji w procesie uczenia,
nauczania i wychowania;

6) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng wychowankom, rodzicom i nauczycielom
stosownie do potrzeb i zgodnie z odrgbnymi przepisami;

7) organizuje ksztalcenie, wychowanie i opieke dla dzieci z uwzglednieniem indywidualnych
potrzeb w trosce o zapewnienie wlasciwego procesu wspomagania rozwoju i edukacji
dzieci oraz rownych szans rozwojowych;

8) rozpoznaje zainteresowania wychowankow oraz planuje wsparcie majace na celu rozwija-
nie ich zainteresowan 1 uzdolnien;

9) organizuje obowigzkowe (kierowane) i nadobowigzkowe (dodatkowe) zajecia dydaktyczne
z zachowaniem zasad higieny psychicznej;

10) dostosowuje tresci, metody i organizacje nauczania i wychowania do mozliwosci psycho-
fizycznych dzieci w grupie lub poszczegodlnego dziecka;

11) wyposaza przedszkole w pomoce dydaktyczne i sprze¢t umozliwiajacy realizacj¢ zadan dy-
daktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz zadan statutowych przedszkola;

12) wspomaga wychowawczg role rodzicow;

13) umozliwia wychowankom podtrzymywanie poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej, je-
zykowej i religijnej;

14) zapewnia pomoc materialng dzieciom pozostajacych w trudnej sytuacji materialnej i zy-
ciowe] we wspolpracy z instytucjami, organizacjami, stowarzyszeniami zajmujacymi si¢
pomoc3 spoleczna;

15) upowszechnia wsrod wychowankow wiedze o bezpieczenstwie oraz ksztattuje wlasciwg
postawe wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;

Statut Przedszkola Publicznego nr 7 w Ostrowcu Swietokrzyskim



5.
1)

10

16) stwarza warunki do rozwoju zainteresowan i uzdolnien przez organizowanie zaje¢ ponad
5-godzinny czas przeznaczony na realizacj¢ podstawy programowej wychowania przed-
szkolnego;

17) rozwija u wychowankow dbato$¢ o zdrowie wiasne i innych ludzi oraz umiejetnos$é two-
rzenia srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

18) wspoétdziata ze Srodowiskiem zewnetrznym m.in. policja, stowarzyszeniami, parafig, ro-
dzicami w celu ksztattowania srodowiska wychowawczego w przedszkolu;

19) upowszechnia wsrod dzieci wiedze ekologiczng oraz ksztaltuje wlasciwe postawy wobec
problemow ochrony srodowiska;

20) zapobiega wszelkiej dyskryminacji;

21) dokumentuje proces dydaktyczny, opiekunczy i wychowawczy, zgodnie z zasadami okre-
slonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej 1 archiwizac;ji;

22) ksztaltuje postawy obywatelskie, poszanowanie tradycji i kultury narodowej, a takze po-
stawy poszanowania dla innych kultur i tradyciji;

23) organizuje wsparcie dziecku dotknigtemu przemocg w rodzinie zgodnie z opracowang pro-
cedura ,, Niebieskiej karty”;

24) przestrzega prawa dziecka i upowszechnia wiedze o nich.

Przedszkole wspotpracuje z rodzicami i $rodowiskiem, systematycznie diagnozuje oczekiwa-
nia wobec placowki, stwarza mechanizmy zapewniajace mozliwos¢ realizacji tych oczekiwan
i inicjatyw na rzecz rozwoju dzieci i przedszkola.

Statutowe cele i zadania realizuje dyrektor przedszkola, nauczyciele i zatrudnieni pracownicy
administracyjno - obslugowi we wspolpracy z rodzicami, poradnig  psychologiczno-
pedagogiczng, z organizacjami i instytucjami gospodarczymi, spolecznymi i kulturalnymi,
a takze w porozumieniu z organem prowadzacym placoéwke.

ROZDZIAL 111

Sposoby realizacji zadan przedszkola

§4

Przedszkole stwarza warunki umozliwiajace dziecku osiggnigcie gotowosci szkolnej 1 podjecie
nauki w szkole podstawowej.

Przedszkole powadzi zaj¢cia dodatkowe, wspomagajace indywidualny rozwdj dziecka i dosto-
sowane do potrzeb i rozwijajace zainteresowania dzieci.

Przedszkole prowadzi zajgcia rozwijarce sprawnos$¢ fizyczng dzieci z uwzglednieniem zasad
bezpieczenstwa oraz promocji i ochrony zdrowia.

Do przedszkola moga by¢ przyjmowane dzieci niepelnosprawne, jezeli poradnia psychologicz-
no — pedagogiczna wskaze, ze dziecko moze przebywac¢ w grupie przedszkolne;.

Wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka:

przedszkole zapewnia kazdemu wychowankowi mozliwos$¢ uczestniczenia, na rownych pra-
wach z innym dzie¢mi w zajeciach grupowych i1 indywidualnych dostosowanych do jego in-
dywidualnych potrzeb i mozliwos$ci, a w przypadku dzieci niepelnosprawnych ze szczegdlnym
uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci;
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2) kazde dziecko objete jest obserwacja dokonywang przez nauczycielki w celu planowania pracy
z wychowankiem, uwzgledniajacej zarowno rozwijanie uzdolnien, jak i eliminowanie zabu-
rzen i deficytow rozwojowych.

6. Wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka i przygotowaniu go do nauki w szkole odbywa
si¢ poprzez:
a) rozmowy indywidualne z nauczycielami, terapeutami, dyrekcja;
b) organizowanie konsultacji specjalistycznych (psycholog, pedagog, logopeda);
€) pedagogizacije rodzicow;
d) mozliwos¢ obserwacji dziecka podczas zaje¢ przedszkolnych i specjalistycznych;

Przedszkole wydaje rodzicom/prawnym opiekunom dziecka spetniajacego obowigzek rocznego
przygotowania przedszkolnego informacje o gotowosci dziecka do podj¢cia nauki w szkole pod-
stawowej w formie pisemnej do 30 kwietnia. Wzor informacji okreslajg odrebne przepisy.

W planowaniu procesu wspomagania rozwoju i edukacji nauczyciele uwzgledniajg takze
preorientacje zawodowa, ktora ma na celu zapoznanie z zawodami oraz pobudzanie
I rozwijanie zainteresowan i uzdolnien.

Wspomaganie rozwoju dziecka realizuja nauczyciele wykorzystujac do tego kazda sytuacje
1 moment pobytu dziecka w przedszkolu, czyli tzw. zajecia kierowane i1 niekierowane. Podsta-
wowg forma aktywnosci jest zabawa.

10. Ponadto, w toku biezacej pracy nauczyciele indywidualizujg sposoéb oddziatywania odpowiednio

do zdiagnozowanych potrzeb oraz mozliwosci kazdego dziecka, a w przypadku dzieci niepetno-
sprawnych - ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju i stopnia niepelnosprawnosci.

11. Przedszkole moze organizowa¢ indywidualne obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne

lub indywidualne nauczanie dla dzieci, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia
uczeszezanie do przedszkola.

12. Dyrektor przedszkola ustala w uzgodnieniu z organem prowadzacym zakres i czas prowadzenia

zaje¢ indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego w sposob za-
pewniajacy wykonanie zalecen okreslonych w orzeczeniu.

13. Zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego sa prowadzone z dzieckiem przez jedne-

go lub dwodch nauczycieli, ktorym dyrektor powierzyt prowadzenie tych zaj¢é, w indywidualnym,
bezposrednim kontakcie z dzieckiem w miejscu jego pobytu.

14. W indywidualnym przygotowaniu przedszkolnym realizuje si¢ programy wychowania przed-

15.

16.

szkolnego uwzgledniajace podstawe programowa wychowania przedszkolnego, dostosowane do
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dziecka.

Na uzasadniony wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego przygotowania
przedszkolnego i po zasiggnigciu opinii rodzicow dziecka, dyrektor moze zezwoli¢ na odstapienie
od realizacji niektorych tresci wynikajacych z podstawy programowej wychowania przedszkol-
nego, stosownie do mozliwosci psychofizycznych dziecka oraz warunkow w miejscu, w ktorym
sg organizowane zajecia.

Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego przygotowania przedszkolnego realizowanych
z dzieckiem wynosi od 4 do 6 godzin w ciaggu co najmniej 2 dni.
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Dzieci objete indywidualnym przygotowaniem przedszkolnym uczestniczag w formach pomocy
psychologiczno — pedagogicznej poza tygodniowym wymiarem godzin zajgc.

Dzieciom objetym indywidualnym przygotowaniem przedszkolnym dyrektor umozliwia udziat
w zaje¢ciach rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, uroczysto$ciach i imprezach przed-
szkolnych oraz wybranych zajeciach wychowania przedszkolnego.

W przedszkolu funkcjonuja zespoly: redakcyjny (nowelizacja statutu i wewnetrznych aktow
przedszkola) oraz ds.: edukacji (opracowywanie projektow edukacyjnych 1 scenariuszy imprez
i uroczystosci), promocji, pomocy psychologiczno — pedagogicznej, dekoracji na uroczystosci
i imprezy, w sktad ktorych wchodzg nauczyciele zatrudnieni w przedszkolu.

Praca wychowawczo-dydaktyczna i opieckuncza w przedszkolu prowadzona jest w oparciu
0 obowigzujaca podstawe wychowania przedszkolnego, zgodnie z przyjetymi programami wy-
chowania przedszkolnego z uwzglednieniem zalecanych warunkéw i sposobu jej realizacji.

21. W przedszkolu dyrektor zawiesza zaj¢cia na czas oznaczony w razie wystapienia na terenie

22,

23.

24,

25.

przedszkola:
1) zagrozenia bezpieczenstwa dzieci w zwigzku z organizacja, przebiegiem imprez ogolnopol-
skich lub migdzynarodowych;

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia
z dzieémi, zagrazajacej ich zdrowiu,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna;
4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu dzieci.

W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwoch dni dyrektor przedszkola organizuje
dla dzieci od trzeciego dnia zaj¢cia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢
bez uzycia monitoréw ekranowych.

Jezeli ze wzgledu na aktualng sytuacje epidemiologiczng moze by¢ zagrozone zdrowie dzieci, za-
jecia w przedszkolu mogg si¢ odbywac poza forma tradycyjng takze w formach:

1) ksztatcenia hybrydowego (mieszanego);

2) ksztalcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ po zawieszeniu
wszystkich zaje¢¢ stacjonarnych.

Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglto§¢ moga by¢ realizowane
w szczegoOlnosci przez informowanie rodzicow o materiatach dydaktycznych i mozliwych for-
mach ich realizacji przez dziecko w domu (z wykorzystaniem dostepnych dla rodzicow $rodkoéw
komunikacji elektronicznej — poczta elektroniczna lub, jesli przedszkole posiada — dziennika
elektronicznego). Nauczyciele wskazuja aplikacje, gry edukacyjne i materiaty multimedialne,
ktére moga by¢ uzyte w pracy z dzieckiem.

Rodzice krétko informujg za pomoca poczty elektronicznej lub grupowych komunikatoréw
w uzgodnionych terminach o efektach prowadzonych zaje¢ z wykorzystaniem metod technik
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ksztatcenia na odleglo$¢ — jest to sposob potwierdzania uczestnictwa dzieci w wymienionych za-
jeciach.

W okresie organizacji dla dzieci zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odle-
glos¢ dyrektor przedszkola odpowiada za organizacje realizacji zadan przedszkola,
w tym wymienionych wyzej =zaje¢ lub innego sposobu realizacji tych zajec,
w szczegblnosci:

1) ustala, czy nauczyciele majg dostgp do infrastruktury informatycznej, oprogramowania i In-
ternetu umozliwiajacych interakcje miedzy rodzicami a nauczycielami prowadzacymi zaje-
cia;

2) ustala, we wspotpracy z nauczycielami, technologie informacyjno-komunikacyjne wykorzy-
stywane przez nauczycieli do realizacji zaje¢;

3) ustala, we wspOlpracy z nauczycielami, zrodta i materiatly niezbedne do realizacji zajeé,
z ktorych dzieci i rodzice mogg korzystac,

4) zapewnia rodzicom mozliwo$¢ konsultacji z nauczycielem prowadzacym zajgcia oraz prze-
kazuje im informacj¢ o formie i terminach tych konsultacji;

5) przekazuje rodzicom i nauczycielom informacj¢ o sposobie i trybie realizacji zadan przed-
szkola, w szczegblnos$ci w zakresie organizacji ksztalcenia specjalnego, pomocy psycholo-
giczno-pedagogicznej, indywidualnego rocznego przygotowania przedszkolnego oraz zajgc
wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, jezeli sg organizowane;

6) koordynuje wspolprac¢ nauczycieli z rodzicami, uwzglgdniajac potrzeby edukacyjne
1 mozliwosci psychofizyczne dzieci, w tym dzieci objetych ksztalceniem specjalnym, indy-
widualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym, dzieci objetych wcze-
snym wspomaganiem rozwoju, w przypadku wystgpienia takich sytuacji.

Dyrektor okresla procedury funkcjonowania przedszkola i1 postgpowanie jego pracownikow
w okresie zawieszenia, sg one odrebnymi dokumentami.

W tym czasie nauczyciele:

1) uzyskuja dostep do infrastruktury informatycznej, oprogramowania i Internetu umozliwiaja-
cych interakcje migdzy nimi a rodzicami;

2) uczestniczag w ustaleniu przez dyrektora technologii informacyjno-komunikacyjnych wyko-
rzystywanych do realizacji zaj¢¢;

3) uczestniczg w ustaleniu przez dyrektora zrodet i materiatdéw niezbednych do realizacji zajec,
z ktorych dzieci i rodzice moga korzystac;

4) stosuja ustalony sposob potwierdzania uczestnictwa dzieci w zajgciach;

5) realizujg konsultacje z rodzicami;
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6) przekazuja rodzicom ustalone przez dyrektora informacje o sposobie i trybie realizacji zadan
przedszkola, w szczegdlnosci w zakresie organizacji ksztalcenia specjalnego, pomocy psy-
chologiczno-pedagogicznej, indywidualnego rocznego przygotowania przedszkolnego oraz
zaje¢ wezesnego wspomagania rozwoju dziecka, jezeli sg organizowane.

29. W tym czasie niepedagogiczni pracownicy przedszkola:
1) udzielajg wsparcia nauczycielom w realizacji ich zadan;

2) dbaja o obiekt =zgodnie z procedurami dotyczacymi funkcjonowania placowki
w okresie realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

30. W okresie zawieszenia funkcjonowania przedszkola czynnos$ci jego organow (Rady pedagogicz-
nej, Rady rodzicow sa podejmowane za pomoca srodkow komunikacji elektronicznej. Tre$¢ pod-
jetej w ten sposOb czynnosci jest utrwalana w formie protokotu (z zebrania rady), notatki (w in-
nych przypadkach).

ROZDZIAL 1V

Sposéb sprawowania opieki nad dzie¢mi

§5

1. W trakcie pobytu dzieci w placowce przedszkole zapewnia opieke nad dzie¢mi przebywaja-
cymi w przedszkolu, ktora sprawujg nauczyciele pracujacy w oddziale, wozne okreslong har-
monogramem pracy uwzgledniajagcym potrzeby srodowiska.

2. W godzinach porannych i popotudniowych opieka nad dzie¢mi organizowana jest w oddziatach
faczonych. Liczba dzieci nie moze przekraczac 25.

3. Opieke nad dzieémi w ogrodzie przedszkolnym i poza terenem przedszkola sprawujg dwie
osoby - nauczyciel i wozna.

4. Podczas pobytu dzieci poza terenem przedszkola na 15 wychowankow przypada co najmniej
jeden opiekun.

5. W czasie wycieczek §rodkami lokomocji zapewnia si¢ opiek¢ minimum 1 osoby dorostej dla
12 wychowankéw oraz dodatkowo opiekundéw dzieci niepetnosprawnych (maksymalnie 2
dzieci pod opiekg 1 osoby dorostej).

6. Nauczyciel moze zwroci¢ si¢ do rodzicow/prawnych opiekundéw dzieci niepelnosprawnych
z prosba o udzial w wycieczkach w celu zapewnienia im komfortu psychicznego i poczucia
bezpieczenstwa.

7. Przedszkole zapewnia wychowankom pelne bezpieczenstwo w czasie zaje¢ w przedszkolu oraz
w czasie zaj¢¢ poza przedszkolem poprzez:

1) realizacj¢ przez nauczycieli zadan zapisanych w statucie;
2) wilasciwe zorganizowany rytm dnia uwzgledniajacy zajg¢cia kierowane i niekierowane, samo-
dzielng zabawe, spozywanie positkow, odpoczynek i codzienne zajg¢cia na Swiezym powietrzu;
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3) opracowanie miesigcznych planéw pracy przez nauczyciela, ktory uwzglednia: rOwnomierne
roztozenie zaje¢ w poszczeg6lnych dniach, réznorodno$¢ zajg¢ w kazdym dniu;

4) przestrzeganie liczebnosSci grup;

5) odpowiedniec oswietlenie, wentylacj¢, ogrzewanie pomieszczen oraz Wyposazenie, w tym meble,
zabawki i pomoce dydaktyczne posiadajace atesty i certyfikaty;

6) oznakowanie ciggdw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

7) prowadzenie zaj¢¢ z wychowania komunikacyjnego, wspoétdziatanie z instytucjami zajmuja-
cymi si¢ ruchem drogowym,;

8) kontrolg obiektow budowlanych nalezacych do przedszkola pod katem zapewnienia bezpiecz-
nych 1 higienicznych warunkow korzystania z tych obiektow;

9) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji przedszkola;

10) oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaly;

11) ogrodzenie terenu przedszkola;

12) zabezpieczenie przed swobodnym dostgpem dzieci do pomieszczen kuchni i pomieszczen go-
spodarczych;

13) wyposazenie schodéw w balustrady z porgczami zabezpieczajacymi przed ewentualnym zsu-
waniem si¢ po nich;

14) wyposazenie pomieszczen przedszkola, a w szczegdlnosci sal dydaktycznych w apteczki zao-
patrzone w niezbgdne $rodki do udzielenia pierwszej pomocy i instrukcj¢ o zasadach udzielania
tej pomocy;

15) dostosowanie mebli, krzesetek, szafek do warunkow antropometrycznych dzieci,

16) systematyczne szkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

17) monitoring wizyjny budynku i otoczenia przedszkola;

18) respektowanie zakazu nagrywania obrazu i dzwigku przez dzieci i osoby doroste
z wylaczeniem nastepujacych sytuacji: uroczystosci oddziatowe, imprezy przedszkolne
1 w plenerze, zajecia otwarte, audycje radiowe i telewizyjne. W czasie imprez og6lno miejskich
dyrektor przedszkola nie ponosi odpowiedzialnosci za nagrywanie przez uczestnikow, obrazu,
dzwieku oraz wykonywanie zdjec.

8. Przedszkole w zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia dzieciom mozliwo$¢ korzystania
Z.
1) sal przedszkolnych - miejsce prowadzenia zaje¢ w zakresie opieki, wychowania
1 ksztalcenia;
2)  pomieszczen sanitarno-higienicznych;
3)  szatni;
4)  sali zaje¢ dodatkowych.

9. Dzieci majg mozliwo$¢ codziennego Kkorzystania z ogrodu przedszkolnego — miejsce
aktywno$ci ruchowej i obserwacji przyrodniczych.

10. Przedszkole zapewnia odpowiednie pomoce dydaktyczne i wyposazenie dla wychowankow -
bezpieczne 1 odpowiednie do zabawy 1 realizacji przyjetych programow.

11. Przedszkole umozliwia korzystanie z positkow.
12. Kazde wyjscie poza teren przedszkola, poza wycieczkami, dla ktorych zaklada si¢ karte
wycieczki, odnotowuje si¢ w rejestrze wyj$¢ grupowych. Sposdb prowadzenia rejestru

okres$lajg odrgbne przepisy.

13. Jezeli miejsce, w ktérym majg by¢ prowadzone zajecia, lub stan znajdujacych si¢ w nim
urzadzen technicznych moze stwarza¢ zagrozenie dla bezpieczenstwa dzieci, nauczyciel
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obowigzany jest nie dopusci¢ do zaje¢ lub przerwaé je wyprowadzajac dzieci z miejsca
zagrozenia oraz powiadomi¢ o tym niezwlocznie dyrektora.

10.

11.

§ Sa
Przedszkole moze organizowaé krajoznawstwo i turystyke.

Krajoznawstwo i turystyka moze by¢ organizowane w formie:

1) wycieczek przedmiotowych — zwigzanych z realizacjag programu wychowania
przedszkolnego;

2) krajoznawczo — turystycznych o charakterze interdyscyplinarnym, w ktorych udziat
nie wymaga od dzieci przygotowania kondycyjnego i umiejetnosci postugiwania
si¢ specjalistycznym sprzgtem, organizowanych w celu nabywania wiedzy o otacza-
jacym srodowisku i umiejetnosci zastosowania tej wiedzy w praktyce.

Organizacje i program wycieczki dostosowuje si¢ do wieku, zainteresowan i potrzeb dzieci,
ich stanu zdrowia, kondycji, sprawnosci fizycznej i umiejetnosci. Wycieczki moga by¢ jed-
nodniowe, na terenie kraju.

Wycieczke organizowang przez przedszkole zglasza si¢ dyrektorowi na druku ,,Karta wy-
cieczki” zgodnie ze wzorem okre§lonym w odrebnych przepisach.

Do karty wycieczki dotacza si¢ list¢ dzieci biorgcych udziat w wycieczce, zawierajgcg imi¢
1 nazwisko wychowanka oraz telefon rodzica lub rodzicow dziecka. Liste dzieci podpisuje
dyrektor przedszkola.

Zgodg na zorganizowanie wycieczki wyraza dyrektor przedszkola, zatwierdzajac karte wy-
cieczki.

Najpdzniej — trzy dni wczesniej o wycieczce powinni by¢ powiadomieni rodzice dzieci. Ro-
dzice kazdorazowo na piSmie wyrazaja zgode¢ na udziat dziecka w wycieczce, za wyjatkiem
wycieczek krotkich, pieszych - wyjs¢ w celu realizacji obowigzujacego programu np. na
poczte, do sklepu.

Liczba przewozonych osob w autokarze nie moze by¢ wigksza niz liczba miejsc w dowodzie
rejestracyjnym pojazdu.

Dyrektor wyznacza kierownika oraz opiekunow wycieczki sposrod pracownikow pedago-
gicznych przedszkola.

Przy organizacji wycieczek liczbe opiekunow oraz sposodb zorganizowania opieki ustala sig,
uwzgledniajac wiek, stopien rozwoju psychofizycznego, stan zdrowia i ewentualng niepet-
nosprawnos¢ osob powierzonych opiece przedszkola, a takze specyfike zaje¢ 1 wycieczek
oraz warunki, w jakich beda si¢ one odbywac.

W zaleznosci od celu i programu wycieczki dyrektor przedszkola moze wyznaczy¢ na kie-
rownika wycieczki takze inng niz pracownik pedagogiczny przedszkola osobe petnoletnia,
ktdéra posiada przygotowanie odpowiednie do realizacji zadan kierownika wycieczki, w tym
zapewnienia bezpieczenstwa uczniom.
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12. Kierownik wycieczki w szczegdlnosci:

1) opracowuje program i regulamin wycieczki;

2) zapoznaje dzieci, rodzicow i opickunow wycieczki z programem i regulaminem wycieczki
oraz informuje ich o celu i trasie wycieczki;

3) zapewnia warunki do pelnej realizacji programu wycieczki i przestrzegania jej regulaminu
oraz sprawuje nadzor w tym zakresie;

4) zapoznaje dzieci i opiekunow wycieczki z zasadami bezpieczenstwa oraz zapewnia warun-
ki do ich przestrzegania;

5) okresla zadania opiekunow wycieczki w zakresie realizacji programu wycieczki oraz za-
pewnienia opieki i bezpieczenstwa dzieciom;

6) nadzoruje zaopatrzenie dzieci i opiekundéw wycieczki w odpowiedni sprzet, wyposazenie
oraz apteczke pierwszej pomocy;

7) organizuje i nadzoruje transport, wyzywienie dla dzieci i opiekunéw wycieczki;

8) dokonuje podziatu zadan wsrod dzieci;

9) dysponuje srodkami finansowymi przeznaczonymi na organizacj¢ wycieczki;

10) dokonuje podsumowania, oceny i rozliczenia finansowego wycieczki po jej zakoncze-
niu i informuje o tym dyrektora przedszkola i rodzicow, w formie ustnej terminie 1 mie-
sigca od terminu wycieczki.

13. Opiekun w szczego6lnosci:

1) sprawuje opiek¢ nad powierzonymi mu wychowankami;

2) wspotdziata z kierownikiem wycieczki w zakresie realizacji programu wycieczki i prze-
strzegania jej regulaminu;

3) sprawuje nadzor nad przestrzeganiem regulaminu wycieczki przez dzieci, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa;

4) nadzoruje wykonywanie zadan przydzielonych dzieciom;

5) wykonuje inne zadania zlecone przez kierownika wycieczki.

14. Rodzice dzieci majacych problemy w czasie poruszania si¢ pojazdami mechanicznymi zobo-
wigzani s3 do przedlozenia instruktazu dotyczacego sprawowania opieki.

15. Kierownik wycieczki, za zgoda dyrektora przedszkola moze petni¢ takze funkcje opiekuna wy-
cieczki.
Postepowanie w sytuacjach szczegélnych. Wypadki.
§5b
1. Pomoc medyczna jest udzielana dzieciom za zgoda rodzicéw ( prawnych opiekunow). W sytu-
acjach koniecznych, gdy brak kontaktu z rodzicami (opiekunami prawnymi), korzysta si¢

z ustug pogotowania ratunkowego.

2. Pracownicy przedszkola zobowigzani sg do udziatu w szkoleniach z zakresu bhp i p-poz oraz
pierwszej pomocy przedmedycznej.

3. W razie zaistnienia w przedszkolu wypadku niezwlocznie zapewnia si¢ dziecku pierwsza po-
moc przedmedyczna oraz sprowadza si¢ fachowa pomoc medyczna.
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O kazdym wypadku zawiadamia si¢ niezwtocznie:

1) rodzicow ( prawnych opiekunow) poszkodowanego dziecka;

2) organ prowadzacy przedszkole;

3) pracownika stuzby bhp;

4) spolecznego inspektora pracy;

5) rade¢ rodzicow

6) o wypadku $miertelnym, cigzkim i zbiorowym zawiadamia si¢ niezwtocznie prokuratora
| Kuratora o$wiaty.

O wypadku, do ktorego doszto w wyniku zatrucia zawiadamia si¢ niezwlocznie inspektora sa-
nitarnego.

Zawiadomien, o ktérych mowa powyzej dokonuje dyrektor badZz upowazniony przez niego pra-
cownik przedszkola.

Kazdy wypadek odnotowuje si¢ w rejestrze wypadkow. Dyrektor powotuje zespol i prowadzi
postepowanie powypadkowe zgodnie z odregbnymi przepisami.

Umozliwia si¢ ubezpieczenie dzieci od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow za zgoda rodzi-
cOw (prawnych opiekunow).

Przedszkole prowadzi edukacj¢ dla bezpieczenstwa migdzy innymi poprzez tematy komplek-
sowe, realizacje programéw zewnetrznych z zastosowaniem roznych metod i form. Tematyka
dotyczy bezpieczenstwa na drodze ,sposobu korzystania z urzadzen, narz¢dzi i przyborow,
bezpieczenstwa w relacjach z nieznajomymi, roslinami 1 zwierz¢tami, zagrozen zwigzanych
z lekami, srodkami chemicznymi 1 innych.

W celu zapewnienia bezpieczenstwa dzieciom przedszkole wspolpracuje z réznymi podmiota-
mi: Policja, Straz Miejska, Straz Pozarna, PCK, Nadle$nictwo, Poradnia ,,Rodzina”.

§6

W celu zapewnienia ochrony dzieciom, pracownikom przedszkola oraz ochrony mienia
przedszkole prowadzi monitoring obejmujacy teren przedszkola, wejscia do przedszkola
I szatnie dzieci.

Nagrania obrazu sg przechowywane przez 14 dni.
Dzieci i pracownicy przedszkola sg poinformowani o wprowadzeniu monitoringu.

Osoba przyprowadzajaca dziecko do przedszkola obowigzana jest rozebra¢ je w szatni
i osobiscie przekaza¢ dorostej osobie dyzurujacej lub nauczycielce w oddziale. Nauczycielka
nie ponosi odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dziecka pozostawionego
przez rodzicow przed furtka, wejsciem do przedszkola, przed zamknigtymi drzwiami wejscio-
wymi, na placu zabaw lub posesji przedszkolne;.

Do przedszkola nie powinno przyprowadza¢ si¢ dzieci przezigbionych, zakatarzonych, wy-
miotujacych 1 z objawami innych chorob. W przypadku zaistnienia watpliwosci co do stanu
zdrowia dziecka, nauczyciel ma prawo zada¢ zaswiadczenia lekarskiego o stanie zdrowia pod
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rygorem odmowy przyjecia do przedszkola przez czas trwania przeszkody dotyczacej przyje-
cia dziecka do przedszkola.

Poza godzinami przyprowadzania i odbierania dzieci, wejscie do przedszkola jest zamykane na
klucz, by uniemozliwi¢ wejscie osobom niepozadanym.

W przedszkolu nie stosuje si¢ wobec wychowankow zadnych zabiegow lekarskich (np. prze-

gladow czystosci, szczepien, badania wzroku, przegladow zgbow) bez uprzedniego porozu-
mienia  z rodzicami.

Nauczycielowi nie wolno podawac¢ dzieciom zadnych lekow.

Nauczycielka grupy ma obowigzek poinformowania rodzicow o ztym samopoczuciu dziecka
wskazujacym na poczatki choroby.

Dzieciom nie wolno przynosi¢ dodatkowego jedzenia, w tym stodyczy (z wyjatkiem dzieci sto-
sujacych diete zlecong przez lekarza).

Ubran dziecka nie wolno spina¢ agrafkami ani szpilkami.

W przypadku zagrozenia zycie lub zdrowia dziecka pracownicy przedszkola maja obowigzek
udzielenia pomocy przedmedycznej i wezwania stuz ratownictwa medycznego i powiadomie-
nia rodzicow.

Kazdy rodzic/prawny opiekun ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia
swojego dziecka od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow.

Przedszkole pomaga w zawieraniu w/w ubezpieczenia, przedstawiajac radzie rodzicéw oferty
towarzystw ubezpieczeniowych. Dyrektor nie uczestniczy w wyborze ubezpieczyciela, decyzje
o wyborze podejmuje rada rodzicow.

Ze wzgledow sanitarnych zabrania si¢ wchodzenia w butach poza teren szatni oraz wprowa-
dzania zwierzat na teren przedszkola.

ROZDZIAL V

Zasady odbierania dzieci z przedszkola

§7

Dziecko przyprowadzane jest do przedszkola przez rodzicow/prawnych opiekunow badz inne
osoby przez nich upowaznione. To oni odpowiadaja za bezpieczenstwo dziecka w drodze do
przedszkola, az do momentu przekazania go pracownikowi przedszkola.

Dziecko powinno by¢ przyprowadzane do przedszkola w godzinach 6.00 - 8.30. Ewentualne
spoznienia rodzice sa obowigzani zgtosi¢ telefonicznie do godziny 9.00 lub poprzedniego dnia
do wychowawczyni grupy.
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Rodzice/prawni opiekunowie lub osoby przez nich upowaznione majg obowigzek po rozebra-
niu dziecka maja obowigzek osobiscie przekazac je pod opieke woznej petnigcej dyzur w szatni
lub bezposrednio nauczycielowi.

. Osoba przyprowadzajaca dziecko ma obowigzek zarejestrowania jego pobytu w przedszkolu
poprzez terminal. Szczegdtowe ustalenia dotyczace elektronicznego rejestrowania pobytu dzie-
ci w przedszkolu zawarte sg w ,, Wewnetrznej procedurze pobierania optat za przedszkole™.

. Rodzic lub upowazniona przez niego osoba do odebrania dziecka z przedszkola osobiscie ko-
munikuje osobie dyzurujacej w szatni lub nauczycielowi odbior dziecka z przedszkola.

. W trosce o zdrowie innych dzieci nauczyciel, w wyniku podejrzen o chorobie dziecka, ma pra-
wo odmowy przyjecia dziecka do przedszkola lub zazadania zaswiadczenia lekarskiego o aktu-
alnym stanie zdrowia dziecka. Takiego samego zaswiadczenia moze zazgdaé nauczyciel po
dluzszej nieobecnosci dziecka spowodowanej chorobg zakazna.

. Nauczyciel przejmujacy opieke nad dzieckiem ma obowigzek sprawdzié, czy dziecko nie przy-
nosi ze sobg zabawek, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla bezpieczenstwa wlasnego i innych
dzieci.

§8

. Dziecko jest odbierane z przedszkola przez rodzicow/prawnych opiekunéw lub przez osoby
przez nie upowaznione.

Osoby odbierajace dziecko z przedszkola maja obowigzek uczynié to najpoézniej do godziny
16.30.

. Osoby upowaznione powinny by¢ petnoletnie. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach do-
puszcza si¢ odbieranie dzieci przez osoby niepetnoletnie, ktore ukonczyty 12 rok zycia, po
uprzednim dostarczeniu pisemnego upowaznienia wystawionego przez rodzica/opiekuna praw-
nego.

. Upowaznienie nastgpuje poprzez pisemne o$wiadczenie rodzica w zawieranym z przedszkolem
porozumieniu na pobyt dziecka w przedszkolu, lub w wyjatkowych wypadkach pisemne
o$wiadczenie sktadane nauczycielowi. W upowaznieniu musza by¢ zawarte dane osobowe oraz
numer dowodu tozsamos$ci osoby upowaznionej do odbioru dziecka.

. Upowaznienie moze by¢ w kazdej chwili zmienione lub odwotane.

. Osoba odbierajgca dziecko z przedszkola rejestruje ten fakt poprzez terminal.

. Rodzice/prawni opiekunowie podpisujac upowaznienie, biorg petna odpowiedzialno$¢ za zycie
i bezpieczenstwo dziecka w czasie jego powrotu do domu z upowazniong osobg.

. Telefoniczne prosby o wydanie dziecka innej osobie nie bedg uwzgledniane.

. Na prosbe nauczyciela lub innego pracownika osoba odbierajaca dziecko powinna okaza¢ do-
wod tozsamosci.
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Dziecko nalezy odebra¢ osobiscie od nauczyciela lub osoby petligcej dyzur w szatni z miejsca
jego pobytu (sala zaje¢, ogrod przedszkolny) w sposob jednoznacznie §wiadczacy o przejeciu
odpowiedzialnos$ci za dziecko.

Osoba odbierajaca dziecko z przedszkola nie moze znajdowac si¢ pod wptywem alkoholu czy
innych substancji odurzajacych lub w innym stanie, ktory bedzie wskazywatl, Zze nie bgdzie
mogla zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa. W takiej sytuacji personel ma prawo nie wydac
dziecka 1 zatrzymac je w placéwce do czasu wyjasnienia sprawy. O takich okoliczno$ciach na-
lezy niezwlocznie poinformowac dyrektora przedszkola oraz rodzicow/prawnych opiekunow
dziecka.

Zyczenie rodzicow dotyczace nie odbierania lub zakazu widzenia z dzieckiem przez jedno
z rodzicow musi by¢ poswiadczone przez stosowne orzeczenie sagdowe.

§9

W przypadku nie odebrania dziecka z przedszkola w godzinach funkcjonowania placowki nau-
czyciel odpowiedzialny za dziecko zobowigzany jest powiadomi¢ o tym fakcie dyrektora,
a takze skontaktowac si¢ telefonicznie z rodzicami /prawnymi opiekunami dziecka lub inng
osobg upowazniong w umowie.

W razie wyczerpania wszystkich mozliwosci odbioru dziecka przez rodzicéw/prawnych opie-
kunéw lub innych os6b upowaznionych nauczyciel sprawuje opieke nad dzieckiem do godziny
do godziny 17.30, po czym ma obowigzek powiadomi¢ policjg.

Do czasu odebrania dziecka /prawnych opiekunow lub inna upowazniong osobg, lub policj¢
nauczyciel nie moze wyjs$¢ z dzieckiem z przedszkola, ani pozostawi¢ dziecka pod opieka innej
osoby.

ROZDZIAL VI
Formy wspoldzialania z rodzicami.
§ 10

Przedszkole wspoétdziata z rodzing dziecka celem ustalenia jednolitych form oddziatywan wy-
chowawczych oraz pomocy w wychowaniu i przygotowaniu dziecka do nauki szkolnej, pozna-
nia srodowiska oraz domu rodzinnego dziecka poprzez:

kontakty indywidualne z rodzicami/prawnymi opiekunami na biezaco — w razie potrzeb;
przekazywanie przez nauczycieli i specjalistow informacji o przebiegu form terapii — na bieza-
Co,

zajecia otwarte dla rodzicow — dwa razy w roku szkolnym;

zebrania oddziatowe — trzy razy w roku szkolnym;

zebrania ogdlnoprzedszkolne — na poczatku kazdego roku szkolnego;

uroczystosci 1 imprezy —zgodnie z rocznym kalendarzem imprez 1 uroczystosci,

zebrania zespotoéw ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej — co najmniej dwa razy w roku
szkolnym;

warsztaty, prelekcje — trzy razy w roku szkolnym;

konsultacje z psychologiem, pedagogiem — zgodnie z potrzebami nauczycieli i rodzicow;

10) akcje profilaktyczne, charytatywne — zgodnie z Planem pracy przedszkola;
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11)rodzinne wycieczki rowerowe, wedrowki, gry miejskie i terenowe — zgodnie z Planem pracy
przedszkola;

12) kaciki informacyjny dla rodzicéw — na biezaco;

13) strona internetowa przedszkola — na biezaco;

14) poczta internetowa — na biezgco;

15) kontakty telefoniczne — w razie potrzeb;

16) prezentacje, konkursy - zgodnie z Planem pracy przedszkola;

17)inne formy zaproponowane przez rodzicéw lub Rad¢ Pedagogiczna;

18)realizacje godziny dostepnosci nauczycieli dla rodzicow — w ramach tzw. zaje¢ statutowych,
w wymiarze zgodnym z rozporzadzeniem.

2. Przedszkole organizuje ,,dni otwarte” dla przysztych wychowankéw i ich rodzicow w celu:
1) obserwowania dzieci w kontaktach grupowych;

2) analizy stosowanych metod wychowawczych;

3) obnizenia poczucia leku u dziecka i rodzicow zwigzanego z przebywaniem poza domem;
4) ogladu bazy lokalowej przedszkola, wyposazenia sal.

W okresie ograniczenia funkcjonowania w zwigzku ze stanem epidemii, przedszkole:

1) organizuje konsultacje nauczycieli z rodzicami;

2) przekazuje rodzicom informacje o sposobie i trybie realizacji zadan przedszkola,
w szczegOlnoSci w  zakresie organizacji  ksztatcenia z  wykorzystaniem metod
i technik ksztalcenia na odlegtosc¢, ksztalcenia specjalnego, pomocy psychologiczno — peda-
gogicznej, indywidualnego rocznego przygotowania przedszkolnego oraz zaje¢ wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka, jezeli sa organizowane.

§11
1. Rodzice majg prawo do:

1) wyrazania i przekazywania w kolejnos$ci: dyrektorowi, a nastgpnie organowi prowadzgcemu
przedszkole/sprawujagcemu nadzor pedagogiczny opinii na temat pracy przedszkola, a zwlasz-
cza sposobu realizacji zadan wynikajacych z przepiséw o§wiatowych;

2) znajomosci podstawy programowej wychowania przedszkolnego i wymagan edukacyjnych,
programéw realizowanych w przedszkolu celem wlaczania si¢ do ksztattowania okreslonych
wymagan edukacyjnych;

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowan, sukcesoéw i ktopo-
tow, wspierania osiggnie¢ dziecka i tagodzenia trudno$ci na jakie natrafia;

4) wyrazania opinii o planowanych innowacjach pedagogicznych w zakresie ksztalcenia, wy-
chowania i opieki oraz planowanych eksperymentach pedagogicznych;

5) otrzymywania pomocy pedagogicznej, psychologicznej oraz innej, zgodnie z ich potrzebami

6) uczestniczenia w formach terapii organizowanych dla dziecka;

7) udziatu i organizowania wspolnych spotkan z okazji uroczystosci przedszkolnych, imprez itp.;

8) wzbogacania ceremoniatu i zwyczajow przedszkola w oparciu o tradycje srodowiska i regionu

9) zglaszania i realizacji wlasnych pomystow zwigzanych z zagospodarowaniem, aranzacjg
wnetrz i otoczenia przedszkola;

10) wyrazania opinii na temat zywienia, wypoczynku, organizacji zabaw i zaje¢ oraz poziomu
prowadzonych zaje¢ nadobowigzkowych;

11) wybierania swojej reprezentacji w formie Rady Rodzicow;
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12) udziatu w zajeciach otwartych organizowanych w przedszkolu;

13) uzyskiwania informacji o stanie gotowosci szkolnej swojego dziecka, aby mogli je w osigga-
niu tej gotowosci, odpowiednio do potrzeb wspomagac

14) wspotdecydowania w sprawach przedszkola, wyrazania i przekazywania nauczycielowi oraz
dyrektorowi wnioskow, propozycji i uwag dotyczacych pracy przedszkola

15) znajomosci trybu odwotawczego w przypadku naruszenia praw dziecka w przedszkolu:

a) rodzice (prawni opickunowie) zawiadamiajg dyrektora placowki na pismie w terminie 7 dni od
zdarzenia;

b) dyrektor w ciagu 14 dni ma obowigzek rozpatrzy¢ skarge, podja¢ odpowiednie decyzje;

C) o sposobie rozstrzygniecia oraz zastosowanych ewentualnie sankcjach dyrektor informuje ro-
dzicow, prawnych opiekundéw dziecka na pismie;

d) organem wyzszej instancji w przypadku zaskarzenia decyzji dyrektora placowki jest Swieto-
krzyski Kurator O§wiaty;

e) rozstrzygniecie kuratora jest ostateczne.

2. Rodzice maja obowigzek:

1) wspodlpracowaé z nauczycielem prowadzacym grupg oraz nauczycielami prowadzacymi zajecia
terapeutyczne w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczo - dydaktycznych rodziny
i przedszkola;

2) przygotowaé dziecko do funkcjonowania w grupie przedszkolnej w zakresie podstawowych
czynnosci samoobstugowych - jedzenie, higiena, toaleta;

3) kontynuowac zalecone ¢wiczenia terapeutyczne;

4) uczestniczy¢ w zebraniach organizowanych przez przedszkole;

5) znac i przestrzega¢ postanowienia statutowe;

6) $ledzi¢ na biezaco informacje umieszczone na tablicy ogloszen;

7) przyprowadza¢ do przedszkola dzieci zdrowe bez konieczno$ci podawania w przedszkolu ja-
kichkolwiek lekow;

8) zgltasza¢ nauczycielowi niedyspozycje (fizyczne i psychiczne) dziecka i wszelkie niepokojace
objawy w jego zachowaniu, majace wptyw na funkcjonowanie w grupie (choroby, wazne wy-
darzenia rodzinne, leki, obawy, emocje itd.);

9) informowac telefonicznie lub osobiscie dyrektora przedszkola o stwierdzeniu choroby zakaznej
u dziecka;

10) dostarczy¢ do przedszkola informacj¢ potwierdzong przez lekarza o stanie zdrowia dziecka po
przebytej chorobie zakaznej, pozwalajacy na pobyt dziecka w przedszkolu;

11) przyprowadza¢ do przedszkola dziecko czyste, starannie uczesane i estetycznie ubrane w stroj
wygodny, umozliwiajace samodzielne ubranie si¢ 1 rozebranie; odziez wierzchnia powinna by¢
dostosowana do warunkoéw atmosferycznych 1 umozliwia¢ pobyt dziecka na §wiezym powie-
trzu;

12) zapewni¢ dziecku wygodne i bezpieczne obuwie zmienne, worek ze strojem gimnastycznym;
wszystkie rzeczy powinny by¢ podpisane i znane dziecku;

13) dopilnowa¢, aby dziecko mogto zabra¢ do przedszkola wybrang zabawke tylko w wyznaczo-
nym dniu; za jej zepsucie/zagubienie przedszkole nie ponosi odpowiedzialnosci;

14) kontrolowac¢, co dziecko zabiera do przedszkola celem uniknigcia wypadku;

15) odbiera¢ dzieci w godzinach funkcjonowania przedszkola;

16) zapewni¢ dziecku bezpieczny powrdt do domu oraz bezpieczenstwo w domu;

17) regularnie i terminowo uiszcza¢ odptatnos¢ za pobyt dziecka w przedszkolu;

18) bezzwlocznie zglasza¢ nauczycielkom w grupie o zmianach adresu zamieszkania i telefonu
kontaktowego.
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ROZDZIAL VI

Organy przedszkola i ich kompetencje

§12
Organami przedszkola sa:

dyrektor przedszkola;
Rada Pedagogiczna;
Rada Rodzicow.

Organy przedszkola wspotdziataja ze sobg na zasadach partnerstwa, przestrzegajac obowigzu-
jacego prawa oswiatowego 1 nie ingerujagc w swoje kompetencje. Biezacag wymiane informacji
miedzy organami zapewnia dyrektor przedszkola poprzez: zebrania, narady, zeszyt zarzadzen
wewnetrznych, tablice ogloszen dla rodzicdw, tablice informacyjna dla nauczycieli, strong in-
ternetowa.

Organy kolegialne funkcjonuja wg odrgbnych regulaminéw, uchwalonych przez te organy. Re-
gulaminy te nie mogg by¢ sprzeczne ze Statutem przedszkola.

§13
Dyrektor przedszkola:

Kieruje dziatalno$cig placowki oraz reprezentuje ja na zewnatrz;

sprawuje nadzor pedagogiczny;

jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;

sprawuje opieke nad dzie¢mi oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych,
uwzglednia opinie 1 wnioski rady pedagogicznej 1 rady rodzicow;

dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym placéwki zaopiniowanym przez rade
pedagogiczng 1 rad¢ rodzicow, ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,
a takze organizuje administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge placowki;

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom i pracownikom w czasie
zaje¢ organizowanych przez placowke;

wykonuje zadania wynikajace z przepisow szczegdtowych;

wspotdziata ze szkotami wyzszymi i zaktadami ksztalcenia nauczycieli w organizacji praktyk
pedagogicznych;

10) stwarza warunki do dziatania w przedszkolu: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,

w szczeg6Olno$ci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢ wycho-
wawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej i innowacyjnej placowki;

11) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z opinii i orzeczen o potrzebie ksztalcenia spe-

cjalnego dziecka wydanych przez poradnie psychologiczno — pedagogiczne;
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wspotpracuje z osobami sprawujgcymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi: piele-
gniarkg albo higienistka, lekarzem i lekarzem dentysta, w tym udostepnia imi¢, nazwisko, nu-
mer PESEL dziecka celem wtasciwej realizacji tej opieki.

Dyrektor placowki w drodze decyzji moze skresli¢ wychowanka z listy w przypadkach okre-
Slonych w statucie przedszkola. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej
( nie dotyczy dziecka objetego obowigzkiem rocznego przygotowania przedszkolnego).

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w placéwce nauczycieli i pra-
cownikow nie bedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegolnosci decyduje w sprawach:
zatrudniania 1 zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw;

przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracowni-
kom;

wystepowania z wnioskami, poza zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach odzna-
czen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow.

Dyrektor przedszkola w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z rada pedagogiczng i ro-
dzicami.

W przypadku nieobecnosci dyrektora przedszkola zastepuje go wicedyrektor, lub inny nauczy-
ciel, wyznaczony przez dyrektora/organ prowadzacy.

Zadania dyrektora przedszkola:

kieruje dziatalno$cig dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza, a w szczegdlnosci:

ksztaltuje tworcza atmosferg pracy, stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jej jakosci;
przewodniczy, przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady pedagogicznej oraz jest odpowie-
dzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie
z Regulaminem Rady Pedagogicznej;

realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowiacych;
wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z prawem i1 zawiadamia o tym
organ prowadzacy 1 nadzorujacy;

opracowuje w porozumieniu z radg pedagogiczna plan doskonalenia nauczycieli;

wspolpracuje z radg rodzicow;

udziela na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw), po spetnieniu ustawowych wymogow
zezwolen na spelnianie obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego poza przed-
szkolem lub w formie indywidualnego nauczania;

organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczng, odpowiada za realizacje opinii poradni psy-
chologiczno — pedagogicznej oraz zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego dziecka;

W porozumieniu z organem prowadzacym organizuje dla dzieci z orzeczong niepelnosprawno-
scig lub niedostosowaniem spolecznym zajecia rewalidacyjne;

zawiadamia w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku szkolnego dyrektora szkoty podstawowej,
w obwodzie ktorej mieszka dziecko, o realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego przez dzieci przyjete do przedszkola, ktére temu obowigzkowi podlegaja
dopuszcza do uzytku przedszkolnego programy wychowania przedszkolnego;

powotuje Komisje rekrutacyjng, w celu przyjecia dzieci do przedszkola na nowy rok szkolny;
inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych ,wychowawczych i organizacyjnych;
umozliwiana wychowankom podtrzymywanie tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowe;j i re-
ligijnej;

dopuszcza realizacj¢ innowacji pedagogicznych;
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organizuje dzialalno$¢ przedszkola, a w szczegolnosci:;

opracowuje arkusz organizacyjny na kazdy rok szkolny;

przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz do-
datkowo ptatnych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych lub opiekunczych;

zapewnia odpowiednie warunki do jak najpelniejszej realizacji zadan przedszkola,
a w szczegdlnos$ci nalezytego stanu higieniczno — sanitarnego, bezpiecznych warunkéw pobytu
dziecka w budynku przedszkola i placu przedszkolnym;

dba o wlasciwe wyposazenie przedszkola w sprzet i pomoce dydaktyczne;

egzekwuje przestrzeganie przez pracownikow przedszkola ustalonego porzadku oraz dbatosci
o estetyke i czystos¢;

sprawuje nadzor nad dziatalnos$cig administracyjng 1 gospodarczg przedszkola;

opracowuje projekt planu finansowego przedszkola;

dysponuje $rodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym przedszkola, ponosi od-
powiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

dokonuje co najmniej dwa razy w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu tech-
nicznego urzadzen na placu zabaw;

powotuje komisje¢ w celu dokonania inwentaryzacji majatku przedszkola;

odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacj¢ dokumentacji przedszkola zgodnie
z odrebnymi przepisami.

prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikow, a w szczegdlnosci:

nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami przedszkola;
dokonuje oceny pracy nauczycieli 1 okresowych ocen pracy pracownikéw samorzadowych za-
trudnionych na stanowiskach urzedniczych i urzgdniczych kierowniczych;

dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu na stopien awansu zawodowego;
przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i pracownikom
administracji i obshugi przedszkola;

wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyroznienia dla nauczycieli 1 pracowni-
kow;

udziela urlopéw zgodnie z KN 1 KP;

wydaje §wiadectwa pracy i opinie wymagane prawem,

przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez organ
prowadzacy;

dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

okresla zakresy obowiazkow, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy;
wspotdziala ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkow do opiniowania
| zatwierdzania;

wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisOw prawa.

W okresie ograniczenia funkcjonowania przedszkola w zwigzku ze stanem epidemii dyrektor
przedszkola odpowiada za organizacje¢ realizacji zadan tej jednostki, w tym zaje¢ z wykorzy-
staniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglo$¢ lub innego sposobu realizacji tych zajgc,
w szczegblnosci:

ustala czy nauczyciele majg dostep do infrastruktury informatycznej, oprogramowania 1 Inter-
netu umozliwiajacych interakcj¢ migdzy rodzicami a nauczycielami prowadzacymi zajecia;
ustala, we wspotpracy z nauczycielami technologie informacyjno — komunikacyjne wykorzy-
stywane przez nauczycieli do realizacji zaje¢;

ustala, we wspolpracy z nauczycielami, Zrodta 1 materiaty niezbedne do realizacji zaje¢, z kto-
rych dzieci i rodzice mogg korzystac;
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ustala z nauczycielami potrzeb¢ modyfikacji zestawu programow wychowania przedszkolnego
oraz w razie potrzeby, modyfikuje ten zestaw;

ustala, we wspolpracy z nauczycielami sposob potwierdzania uczestnictwa dzieci realizujacych
roczny obowiazek przedszkolny w zaje¢ciach oraz sposob 1 termin usprawiedliwiania nieobec-
nosci tych dzieci na zajg¢ciach edukacyjnych;

zapewnia rodzicom mozliwo$¢ konsultacji z nauczycielem prowadzacym zajecia oraz przeka-
zuje im informacje o formie i terminach tych konsultacji;

przekazuje rodzicom i nauczycielom informacj¢ o sposobie i trybie realizacji zadan przedszko-
la, w szczegdlnosci w zakresie organizacji ksztalcenia specjalnego, pomocy psychologiczno —
pedagogicznej, indywidualnego, rocznego przygotowania przedszkolnego oraz zajg¢ wczesne-
go wspomagania rozwoju dziecka, jezeli sa organizowane;

koordynuje wspolpracg nauczycieli z rodzicami, uwzgledniajac potrzeby edukacyjne i mozli-
wosci psychofizyczne dzieci, w tym dzieci objetych ksztalceniem specjalnym, indywidualnym
obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym, dzieci objetych wczesnym wspo-
maganiem rozwoju, w przypadku wystapienia takich sytuacji.

Dyrektor za zgoda organu prowadzacego 1 po uzyskaniu pozytywnej opinii Panstwowego In-
spektora Sanitarnego, moze zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony, jezeli ze wzgledu na aktualng
sytuacje epidemiologiczng moze by¢ zagrozone zdrowie dzieci. Zawieszenie zaje¢ moze doty-
czy¢ w szczegdlnosci grupy lub calej jednostki systemu oswiaty, w zakresie wszystkich lub po-
szczeg6lnych zaje¢. O wymienionym zawieszeniu zaj¢¢ dyrektor powiadamia Kuratora O$wia-
ty. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania przedszkola czynnos$ci jego organdéw
( Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw) sa podejmowane za pomoca Srodkéw komunikacji
elektronicznej lub za pomocg innych $rodkdéw tacznos$ci, a takze w trybie obiegowym. Tresé
podjetej w ten sposob czynnosci jest utrwalana w formie protokotu (z zebrania Rady), notatki
(w innych przypadkach).

Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla dyrektora przedszkola
przez organ prowadzacy.

Dyrektor przedszkola przyjmuje w sprawie skarg i wnioskoéw w kazdy wtorek od godz. 13%do
15% . Procedura przyjmowania i rozpoznawania skarg i wnioskow zawiera szczegdtowy spo-
sOb: przyjmowania i rejestrowania, kwalifikowania, rozpatrywania oraz terminy rozpatrywania
skarg 1 wnioskow.

Szczegotowy zakres obowigzkow dyrektora okresla organ prowadzacy przedszkole.

§ 14
Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem przedszkola.
W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w przedszkolu.

W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego, za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedstawi-
ciele stowarzyszen i innych organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ opiekunczo
— wychowawcza lub rozszerzenie lub wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej, wycho-
wawczej 1 opiekunczej.
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Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji stanowigcych:

uchwala regulamin swojej dziatalnosci;

zatwierdza plany pracy przedszkola na kazdy rok szkolny;

podejmuje uchwaly w sprawie eksperymentu pedagogicznego po zaopiniowaniu przez Rade
Rodzicow;

podejmuje uchwaty w sprawie skreslenia z listy zapisane dziecko;

ustala sposob wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
przedszkolem przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia jako$ci pracy
przedszkola;

ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli i zatwierdza plan WDN;

uchwala statut przedszkola i wprowadzane zmiany do statutu.

Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji opiniujacych:

opiniuje przedszkolny zestaw programow wychowania przedszkolnego;

opiniuje organizacj¢ pracy przedszkola, w tym ramowy rozktad dnia;

opiniuje propozycje dyrektora przedszkola w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajg¢ dydaktycznych, wy-
chowawczych i opiekunczych;

opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien
opiniuje projekt finansowy przedszkola;

opiniuje podjecie dziatalno$ci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji, ktorych ce-
lem statutowym jest dziatalnos¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;

wydaje opinie na okoliczno$¢ przedtuzenia powierzenia stanowiska dyrektora;

opiniuje prace dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;

opiniuje program realizacji wewnatrzprzedszkolnego doradztwa zawodowego;

10) opiniuje innowacje pedagogiczne.
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Rada Pedagogiczna ponadto:

moze wystgpowac z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora przedszkola lub
z innych funkgcji kierowniczych w przedszkolu;

przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do statutu i upowaznia dyrektora do obwieszczania
uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewngtrznych przedszkola;

glosuje nad wotum nieufnosci dla dyrektora przedszkola;

ocenia, =z wlasnej inicjatywy, sytuacje oraz stan przedszkola 1  wystepuje
z wnioskami do organu prowadzacego;

wybiera swoich przedstawicieli do udzialu w konkursie na stanowisko dyrektora przedszkola;
wnioskuje wspdlnie z rada rodzicoOw o nadanie, zmiang lub uchylenie imienia przedszkola.

Rada Rodzicow.
§15
Rada Rodzicow jest kolegialnym organem przedszkola.

Rada Rodzicoéw reprezentuje ogo6t rodzicow przed innymi organami przedszkola.

W sktad Rady Rodzicow wchodzi jeden przedstawiciel kazdego oddziatu przedszkolnego.
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Wybory reprezentantéw rodzicow kazdego oddziatu, przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu
rodzicow w kazdym roku szkolnym w tajnych wyborach. W wyborach jedno dziecko reprezen-
tuje jeden rodzic.

Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla szczegdtowo:
wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady;

szczegOtowy tryb wyborow do Rady Rodzicow;

zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zro-
det.

Rada Rodzicow w ramach kompetencji stanowigcych:
uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

Rada Rodzicow opiniuje:

projekt planu finansowego przedszkola sktadanego przez dyrektora;

podjecie dzialalnosci organizacji i stowarzyszen;

prace nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu; opinie
pracg nauczycieli przed dokonaniem ich oceny dorobku zawodowego lub oceny pracy;
program 1 harmonogram poprawy efektywno$ci wychowania 1 ksztalcenia, w przypadku, gdy
nadzor pedagogiczny poleca taki opracowac;

wprowadzenie dodatkowych zajec.

Rada Rodzicow ponadto:

moze wnioskowac do dyrektora przedszkola o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem nau-
czyciela stazysty lub dyrektora;

wystepuje do dyrektora przedszkola, innych organdéw przedszkola, organu sprawujgcego nad-
z6r pedagogiczny lub organu prowadzgcego z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
przedszkola;

deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata na stanowisko
dyrektora przedszkola;

deleguje swojego przedstawiciela do Zespotu Oceniajacego, powotanego przez organ nadzoru-
jacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy;

wnioskowa¢ wspolnie z radg pedagogiczng o nadanie, zmiang lub uchylenie imienia przedszko-
la.

Rodzice majg prawo wyrazania 1 przekazywania opinii na temat pracy nauczycieli 1 dyrektora
przedszkola, w tym takze organowi prowadzacemu i nadzorujacemu prace pedagogiczng po-
przez swoje przedstawicielstwo w radzie rodzicow.

§ 16

Zasady wspotdziatania organdéw przedszkola:

wszystkie organa przedszkola wspotpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach swo-
ich kompetenciji;

wszystkie organa przedszkola wspotdziataja ze soba w sprawach wychowania, opieki i ksztal-
cenia dzieci,

kazdy organ przedszkola planuje swoja dzialalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢
uchwalone do konca wrzesnia;
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kazdy organ po analizie planow dziatania pozostatych organow, moze wigczy¢ sie do realizacji
konkretnych zadan, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac
kompetencji organu uprawnionego;

organa przedszkola mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organdw w celu wymiany pogladow 1 informac;ji;

rodzice przedstawiajg swoje wnioski i opinie dyrektorowi przedszkola poprzez swoja reprezen-
tacj¢, tj. Rade Rodzicow w formie pisemnej lub Radzie Pedagogicznej w formie ustnej na jej
posiedzeniu;

whnioski 1 opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg 1 wnioskow.

Dyrektor koordynuje wspotprace organéw przedszkola, umozliwia biezgcag wymiane informacji
mig¢dzy nimi.

Rozwiazywanie sporow miedzy organami przedszkola.

§17

W przypadku sporu pomiedzy Rada Pedagogiczng, a Radg Rodzicow:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy dy-
rektora przedszkola;

2) przed rozstrzygnigciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapoznaé si¢ ze stanowiskiem
kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

3) dyrektor przedszkola podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktorego$ z organéw — strony
sporu;

4) o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na pis$mie zainteresowa-
nych w ciagu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

W przypadku sporu migdzy organami przedszkola, w ktérym strong jest dyrektor, powolywany
jest Zespot Mediacyjny. W sktad Zespotu Mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu
organdw przedszkola, z tym, ze dyrektor przedszkola wyznacza swojego przedstawiciela do
pracy w zespole.

Zespot Mediacyjny w pierwsze] kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie mediacyjne,
a w przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu, podejmuje decyzj¢ w drodze gtosowania.

Strony sporu sg zobowigzane przyjac¢ rozstrzygnigcie Zespolu Mediacyjnego jako rozwigzanie
ostateczne.

Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.

ROZDZIAL VIII
Organizacja pracy przedszkola.

§18
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Podstawowa jednostka organizacyjng przedszkola jest oddziat obejmujacy dzieci w zblizonym
wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien, rodzaju i stopnia niepetno-
sprawnosci.

Przedszkole jest 7 - oddziatowe.

Liczba dzieci w oddziale nie moze przekracza¢ 25. Liczba dzieci w oddziale integracyjnym
wynosi od 15 do 20, w tym do 5 dzieci niepetnosprawnych.

W uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego przedszkole, liczba dzieci
w oddziale moze by¢ nizsza.

Grupa miedzy oddziatowa jest tworzona zgodnie z arkuszem organizacji przedszkola, w celu
zapewnienia opieki nad dzieémi przyprowadzanymi wczesnie rano i pdzno odbieranymi
z przedszkola. Nauczycielka pracujaca od godz. 6% przyjmuje dzieci do momentu rozpoczecia
pracy przez pozostate oddzialy, za$ nauczycielka pracujaca do godz. 16%° zapewnia opicke
dzieciom ze wszystkich grup po zakonczeniu ich pracy do momentu zamknigcia przedszkola.

[lo§¢ dzieci w grupie miedzy oddzialowej nie moze przekracza¢ 25 lub 20, jezeli przebywaja
w niej dzieci niepetnosprawne.

W przedszkolu za zgoda organu prowadzgcego mozna organizowaé oddzialy integracyjne
zgodnie z aktualnie obowigzujacymi przepisami.

W okresach niskiej frekwencji dzieci (ferie zimowe, ferie wiosenne, okresy przedSwiateczne,
wysoka zachorowalnos¢, tzw. dlugie weekendy) dyrektor przedszkola moze zleci¢ taczenie od-
dziatléw z zachowaniem liczebno$ci w grupie.

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej przedszkola sa zabawy
dowolne i zajgcia kierowane:

edukacyjne, kierowane do ktorych zalicza si¢ zajecia z zakresu wychowania przedszkolnego;
nauki religii;

prowadzone w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia dzieci zgodnie z wykazem i harmonogramem zaj¢¢
dodatkowych obowigzujacym w danym roku szkolnym;

gimnastyki korekcyjnej stop 1 dla dzieci z nadwaga;

czynno$ci samoobstugowe 1 prace uzyteczne dzieci;

spacery:

wycieczki;

uroczystosci przedszkolne.

§ 18

Do realizacji zadan statutowych przedszkole posiada:

1) 7 sal do prowadzenia zaj¢¢ dla poszczegolnych grup;

2) biblioteke w ktorej w razie potrzeby odbywaja si¢ zajecia logopedyczne

3) sale do prowadzenia zaj¢¢ logopedycznych, korekcyjno- kompensacyjnych i rewalidacyj-
nych
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4) kuchnig, w ktorej przygotowywane sg positki dla dzieci

5) szatni¢ dla dzieci

6) pomieszczenia administracyjne i gospodarcze

7) ogrdod przedszkolny wyposazony w urzadzenia do zabaw i ¢wiczen rekreacyjnych.

§ 19

Dyrektor przedszkola powierza poszczegdlne oddziaty opiece jednego lub dwu nauczycieli
zaleznie od czasu pracy oddziatu i realizowanych w nim zadan.

Szczegdlowa organizacj¢ wychowania, nauczania i opieki w danym roku szklonym okresla ar-
kusz organizacji opracowany przez dyrektora.

Arkusz organizacyjny przedszkola zatwierdza organ prowadzacy przedszkole, po uzyskaniu
opinii zwigzkow zawodowych 1 organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

W przypadku wprowadzenia zmian do zatwierdzonego arkusza organizacji przedszkola do dnia
30 wrze$nia wymagane sg odpowiednio opinie zwigzkéw zawodowych oraz organu sprawujg-
cego nadzor pedagogiczny.

Zmiany wprowadzone do zatwierdzonego arkusza organizacji przedszkola po 30 wrzesnia za-
twierdza organ prowadzacy przedszkole.

Terminy opiniowania oraz przekazywania arkusza organizacji przedszkola do zatwierdzenia,
a takze terminy 1 sposéb wprowadzania zmian w arkuszu okres$lajg odrgbne przepisy.

Arkusz organizacji przedszkola okresla w szczegolnosci:

liczbe oddziatow;

liczbe dzieci w poszczegolnych oddziatach;

tygodniowy wymiar zaje¢ religii;

czas pracy przedszkola oraz poszczegdlnych oddziatow;

liczbg pracownikdéw ogdtem, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze;

liczbe nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze, wraz z informacjg
o ich stopniu awansu zawodowego 1 kwalifikacjach oraz liczbg¢ godzin zaj¢¢ prowadzonych
przez poszczegdlnych nauczycieli;

liczbg pracownikoéw administracji 1 obstugi, oraz etatow przeliczeniowych;

0goblng liczbe godzin pracy finansowanych ze §rodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy
przedszkole, w tym liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych 1 opiekunczych, zaje¢ rewalidacyjnych,
zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz innych zaje¢ wspomagajacych
proces ksztatcenia, realizowanych w szczego6lnosci przez pedagoga, psychologa, logopede 1 in-
nych nauczycieli.

§ 20

Organizacj¢ pracy przedszkola okre§la ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora przed-
szkola na wniosek rady pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny na-
uczania, wychowania i opieki, potrzeb, indywidualnych predyspozycji dzieci — ich trudnosci,
zdolnosci, upodoban, zainteresowan, tempa rozwoju psychofizycznego oraz specjalnych po-
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trzeb edukacyjnych, rodzaju niepetnosprawnosci dzieci, oczekiwan rodzicoéw oraz warunkow
1 sposobdw realizacji podstawy programowej, ktora wskazuje na:

1) zajecia kierowane i niekierowane;

2) dobrze zorganizowang zabawe w sali i na powietrzu;

3) wykorzystywanie kazdej sytuacji edukacyjnej do prowadzenia ¢wiczen, zabaw majgcych na
celu osiggnigcie przez dziecko gotowosci szkolnej;

4) prowadzenie obserwacji, diagnozy dzieci, ktore sg podstawg organizacji pracy z dzieckiem
zgodnie z jego potencjatem i zainteresowaniami;

5) systematyczne prowadzenie ¢wiczen rytmicznych i zaje¢ ruchowych w sali i na powietrzu ze
szczegblnym uwzglednieniem ¢wiczen zapobiegajacych wadom postawy;

6) systematyczne informowanie rodzicow o postepach w rozwoju dziecka oraz zachecanie do
wspolpracy w realizacji programu wychowania przedszkolnego;

7) zaj¢é przygotowujacych dzieci do postugiwania si¢ jezykiem obcym nowozytnym;

8) organizowanie statych i czasowych kacikow zainteresowan wyposazonych w odpowiednie za-
bawki i pomoce dydaktyczne;

9) zapewnienie dzieciom przestrzeni do odpoczynku z odpowiednim wyposazeniem;

10) odpowiednie organizowanie czasu przeznaczonego na positki;

11) wdrazanie dzieci do podejmowania prac porzadkowych sali.

6.00 - 8.00

Schodzenie si¢ dzieci. Zabawy samodzielne — tworzenie warunkéw umozliwiajacych dzieciom swo-
bodny rozwoj i realizacj¢ wlasnych pomystow w poczuciu bezpieczenstwa. Indywidualne wspomaga-
nie i korygowanie rozwoju, praca z dzieckiem uzdolniony lub niepelnosprawnym. Zabawa ruchowa.
Aranzowanie otwartych sytuacji wychowawczo-dydaktycznych, pozostawienie dzieciom mozliwosci
wyboru 1 inicjatywy (zabawy konstrukcyjne, manipulacyjne, tematyczne, rozwijajagce uwage 1 mysle-
nie, wyzwalajace aktywna tworczos$¢ 1 ekspresj¢ - inspirowanie do spontanicznej dzialalnosci zaba-
wowej). Zabawy integrujace grupe.

8.00 - 8.30
Zabawa ruchowa. Praca z dzieckiem niepelnosprawnym. Zabawy rozwijajace percepcje stuchowa
1 wzrokowg z wykorzystaniem technik tworczego myslenia gry i ukladanki dydaktyczne. Cwiczenia
poranne, czynnos$ci higieniczne.

8.30-9.00
Sniadanie, przyswajanie wiedzy o koniecznosci spozywania urozmaiconych pokarméw niezbednych
dla zdrowia — poznawanie ich waloréw odzywczych i zdrowotnych. Przestrzeganie zasad dobrego
wychowania podczas spozywania positku, ¢wiczenie umiejetnosci postugiwania si¢ sztu¢cami.
Czynnosci higieniczne po $niadaniu, mycie zebow. Petlnienie dyzurow przy positku.

9.00 - 10.00

Zajecia kierowane — wspierajace rozwoj dziecka w ramach realizacji podstawy programowej i pro-
gramu wychowania przedszkolnego z calg grupa, realizacja zadan edukacyjnych w roznych sferach
aktywnos$ci. Nabywanie umiejetnosci przez dziatanie. Wycieczki. Jezyk angielski.

10.00 - 10.30

Samodzielne zabawy w kacikach zainteresowan statych i czasowych zorganizowane przez nauczy-
ciela.

10.30 -10.40
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Czynnos$ci samoobstugowe przed wyjsciem na powietrze — nauka ubierania si¢, wigzania sznurowa-
del, zapinanie guzikow.

10.30-11.30
Zabawy na $wiezym powietrzu lub w sali:
pobyt na Swiezym powietrzu — spacery, zabawy w ogrodzie przedszkolnym organizowane i swobod-
ne z wykorzystaniem sprz¢tu terenowego, ¢wiczenia ksztattujace postawe dziecka. Obserwacje przy-
rodnicze;
organizowanie Srodowiska inspirujacego do podejmowania zabaw tematycznych, badawczych i ru-
chowych;
zabawy logopedyczne, pomoc psychologiczno — pedagogiczna organizowana w biezgcej pracy
z dzieckiem ( praca korekcyjno — kompensacyjna, z dzieckiem zdolnym lub niepetnosprawnym);
¢wiczenia indywidualne z dzie¢mi dostosowane do ich mozliwos$ci, praca stymulacyjna.

11.30 - 11.40
Zabawa ruchowa na powietrzu lub w sali.

11.40 - 12.00
Czynno$ci samoobstugowe w szatni, zabiegi higieniczne w tazience, przygotowanie do obiadu.

12.00 - 12.30
Obiad przestrzeganie zasad dobrego wychowania podczas spozywania positku, ¢wiczenie umiejetno-
$ci postugiwania si¢ sztu¢cami. Petnienie dyzurow przy positku.

12.30 - 16.30

Ksztaltowanie zachowan prozdrowotnych - zapewnienie dzieciom réznych form relaksu w sali, za-
bawy 0 nieznacznej aktywnos$ci umozliwiajace odpoczynek po positku, realizacja pomystow dzieci.
Organizowanie roznorodnych zabaw, jako stymulatora rozwijania aktywnos$ci dziecka: gry 1 zabawy
stolikowe, z kanonu kinezjologii edukacyjnej, teatralne. Zabawy i ¢wiczenia przygotowujace do na-
uki czytania i pisania. Cwiczenia utrwalajace wiadomosci z zajeé¢ edukacyjnych. Zabawy z inwencji
dzieci — ksztatltowanie umiejetnosci spotecznych. Zabawy edukacyjne. Kontakty indywidualne z ro-
dzicami. Prace porzadkowe. Zabawa ruchowa.

2. Ramowy rozktad dnia jest wywieszany na tablicy informacyjnej dla rodzicow i jest przystoso-
wany do sytuacji i potrzeb placowki w danym roku szkolnym.

3. Na podstawie ramowego rozkltadu dnia przedszkola nauczyciele, ktérym powierzono opieke
nad danym oddziatem ustalajg dla tego oddziatu szczegdtowy rozktad dnia z uwzglednieniem
potrzeb 1 zainteresowan dzieci.

4. Przedszkole moze posiada¢: sztandar, godlo oraz ceremoniat.

§ 21

1. Do przedszkola moga uczeszczaé dzieci niepetnosprawne, ktore zdobywaja wiedze i umiejet-
nosci na miar¢ swoich mozliwosci 1 wrodzonego potencjatu w warunkach przedszkola ogolno-
dostepnego poprzez:

1) stymulowanie psychofizycznego rozwoju dziecka do momentu podjgcia nauki w szkole zgod-
nie z obwigzujacymi przepisami
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integracje dzieci niepetnosprawnych ze srodowiskiem spotecznym poprzez wiaczenie w zycie
grupy rowiesniczej na zasadzie rownosci praw i obowigzkoéw

ksztaltowanie srodowiska wychowawczego sprzyjajacego idei integracji

ksztaltowanie prawidlowych postaw spotecznych dzieci zdrowych wobec niepelnosprawnych
rowiesnikow.

Z dzie¢mi pracujg nauczyciele majacy uprawnienia do prowadzenia specjalistycznych zajec¢
zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu, terapeuci o specjalnosciach wiasciwych do
rodzaju zaburzen rozwojowych.

Taka organizacja pracy ma na celu zapewnienie dzieciom wiasciwych relacji w grupie réwie-
$niczej oraz indywidualizacj¢ procesu nauczania.

Praca z dzieckiem niepetnosprawnym organizowana jest dwutorowo:

integracja spoteczna podczas pobytu w grupie rdwiesniczej, udzial w zabawach 1 zajg¢ciach na
miar¢ indywidualnych mozliwosci dziecka

indywidualne i1 zespolowe formy terapii wynikajace z orzeczen poradni psychologiczno — pe-
dagogiczne;j.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna
§22
Przedszkole udziela dzieciom pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana w przedszkolu polega na rozpoznawaniu
i zaspakajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dziecka oraz rozpozna-
waniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka 1 czynnikoéw Srodowiskowych
wpltywajacych na jego funkcjonowanie w przedszkolu, w celu wspierania potencjatu rozwojo-
wego dziecka i stwarzania warunkow do jego aktywnego i pelnego uczestnictwa w Zyciu
przedszkola oraz w srodowisku spotecznym.

Potrzeba objecia dziecka pomoca psychologiczno — pedagogiczng wynika w szczegdlnosci:

z niepelnosprawnosci;

z niedostosowania spotecznego;

z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,;

z zaburzen zachowania lub emocji;

ze szczegolnych uzdolnien;

ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig¢;

z deficytdéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
z choroby przewleklej;

z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;
11) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa dziecka i jego rodziny, sposobem

spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;

12)z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska

4.

edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczes$niejszym ksztatceniem za granica.

Nauczyciele przedszkola majg obowigzek:
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rozpoznawania indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci;

okreslania mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dzieci;

rozpoznawania przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu dzieci,
w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie dzieci i ich uczestnictwo w zyciu
przedszkola;

podejmowania dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjalu dzieci w celu
podnoszenia efektywno$ci uczenia sie i poprawy ich funkcjonowania;

wspoOtpracy z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym w szczegolnosci

w zakresie oceny funkcjonowania dzieci, barier 1 ograniczen w srodowisku utrudniajgcych
funkcjonowanie dzieci i ich uczestnictwo w zyciu przedszkola oraz efektow dzialan
podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania dzieci oraz planowania dalszych dziatan.

Nauczyciele prowadza i dokumentujg obserwacje pedagogiczne, ktorych celem jest:
rozpoznawanie indywidualnych potrzeb i mozliwos$ci dziecka
wczesne rozpoznanie dysharmonii rozwojowych 1 podjgcie wezesnej interwencji

Po obserwacjach wstgpnych w kazdym roku szkolnym nauczyciele formutujg indywidualne
wnioski odnoszace si¢ do potrzeb dziecka, trudnosci, deficytow, zdolnosci, zainteresowan, kto-
re beda realizowac¢ w toku biezacej pracy oraz w ramach indywidualizacji oddziatywan. Dzia-
fania te mogg by¢ takze realizowane poprzez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow
zatrudnionych w przedszkolu.

W ostatnim roku pobytu w przedszkolu nauczyciele dokonujg analizy i oceny gotowos$ci
szkolnej na podstawie przeprowadzonych obserwacji zakonczonych diagnozg przedszkolna.

Jezeli w toku tych czynnos$ci ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz mozliwo-
$ci psychofizyczne nauczyciele ustalg dziecku indywidualne wnioski, o ktorych mowa w ust. 6,
udzielajg natychmiast pomocy psychologiczno — pedagogicznej w toku biezacej pracy i infor-
muja o tym dyrektora przedszkola.

Dyrektor we wspotpracy z nauczycielami planuje i koordynuje pomoc psychologiczno — peda-
gogiczng w ramach biezacej pracy z dzieckiem oraz jako zintegrowane dzialania nauczycieli
i specjalistow, a takze w nastepujacych formach:

zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia - organizuje si¢ dla dzieci szczegodlnie uzdolnionych. Liczba
uczestnikOw zaje¢ nie moze przekroczyc¢ 8.

zaje¢ specjalistycznych:

korekcyjno — kompensacyjnych - organizuje si¢ dla dzieci z zaburzeniami i odchyleniami roz-
wojowymi, w tym specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikéw zaje¢ nie
moze przekraczac 5;

logopedyczne - organizuje si¢ dla dzieci z deficytami kompetencji i zaburzeniami sprawnosci
jezykowych. Liczba uczestnikéw zaje¢ nie moze przekroczyc¢ 4;

rozwijajacych kompetencje emocjonalno — spoteczne - organizuje si¢ dla dzieci przejawiajg-
cych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikéw zaje¢ nie moze przekro-
czy¢ 10, chyba ze zwigkszenie liczby uczestnikdw jest uzasadnione potrzebami dzieci;

innych o charakterze terapeutycznym - organizuje si¢ dla dzieci z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi majagcymi problemy w funkcjonowaniu w przedszkolu oraz aktywnym

1 pelnym uczestnictwem w zyciu przedszkola. Liczba uczestnikéw zaje¢¢ nie moze przekroczy¢
10
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3) zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkol-

4)

10.

11.

nego dla dzieci, ktore moga uczeszcza¢ do przedszkola, ale ze wzgledu na trudnosci w funk-
cjonowaniu wynikajagce w szczegblnosci ze stanu zdrowia, nie mogg realizowaé¢ wszystkich
zaje¢ wychowania przedszkolnego wspoélnie z oddziatem przedszkolnym i wymagaja dostoso-
wania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych. Zindywiduali-
zowana $ciezka obejmuje wszystkie zajecia wychowania przedszkolnego, ktore s realizowane
wspolnie z oddzialem przedszkolnym oraz indywidualnie z dzieckiem. Forma ta wymaga opi-
nii poradni psychologiczno — pedagogicznej;

porad i konsultacji.

Formy pomocy, wymiar godzin oraz okres udzielania ustala dyrektor przedszkola w ramach
srodkow przyznanych przez organ prowadzacy przedszkole.

Dyrektor moze wyznaczy¢ koordynatora, ktory bedzie wykonywat zadania w zakresie pomocy
psychologiczno — pedagogiczne;.

12. Nauczyciele i specjalisci oceniajg efektywno$¢ udzielania pomocy i1 formutuja wnioski doty-

13.

14.

15.

16.

17.

czace dalszych dziatan majacych na celu poprawe funkcjonowania dziecka.

W przypadku, gdy z wnioskow wynika, ze pomimo udzielanej pomocy psychologiczno — peda-
gogicznej w przedszkolu, nie nastgpuje poprawa funkcjonowania dziecka w przedszkolu, dy-
rektor przedszkola, za zgodg rodzicow, wystepuje do poradni psychologiczno — pedagogicznej
(publicznej) z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania pro-
blemu dziecka.

Dyrektor przedszkola organizuje wspomaganie przedszkola w zakresie realizacji zadan z za-
kresu pomocy psychologiczno — pedagogicznej polegajacej na zaplanowaniu i przeprowadze-
niu dziatan majgcych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno — pedago-
gicznej.

Dyrektor pisemnie zawiadamia rodzicow /prawnych opiekundéw o obj¢ciu ich dzieci formami
pomocy psychologiczno — pedagogicznej, w tym wskazuje forme, wymiar godzin i okres
udzielania tej pomocy.

Procedura opisana w ustgpach 9-14 dotyczy takze przypadkow, gdy dziecko posiada opini¢ po-
radni lub orzeczenie o indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniu przedszkol-
nym wydane przez poradnie psychologiczno — pedagogiczng, z tym, ze podczas planowania
sposobu udzielania pomocy uwzglednia si¢ zalecenia zawarte w orzeczeniu lub opinii.

Przedszkole udziela takze pomocy psychologiczno — pedagogiczna rodzicom dzieci oraz nau-
czycielom. Pomoc udzielana w przedszkolu rodzicom dzieci i nauczycielom polega na wspie-
raniu ich w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych, dydaktycznych oraz rozwijaniu ich
umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszenia efektywno$ci pomocy udzielanej dzieciom.
Formy pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla rodzicow i nauczycieli:

1) porady,

2) konsultacje,
3) warsztaty,
4) szkolenia.

18.

Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej w przedszkolu jest dobrowolne i nie-
odptatne.

Statut Przedszkola Publicznego nr 7 w Ostrowcu Swietokrzyskim



19.
1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

38

Pomoc moze by¢ udzielana jest z inicjatywy:

rodzicow dziecka/prawnych opiekundw,

dyrektora przedszkola,

nauczyciela lub specjalisty, prowadzacych zajecia z dzieckiem,
pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania

poradni,

asystenta edukacji romskiej,

pomocy hauczyciela,

pracownika socjalnego,

asystenta rodziny,

10) kuratora sagdowego,
11) organizacji pozarzagdowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny, dzieci.

21.

22.
1)
2)
3)
4)
5)
23.

24.

25.

1)

2)
3)
4)
5)

6)
7)

26.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana w formach wymienionych w ust. 8 jest do-
kumentowana w odrgbnych dziennikach. Zasady prowadzenia dziennikow pomocy psycholo-
giczno — pedagogicznej sa okreslone w odrebnych przepisach.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

rodzicami dzieci

poradnig psychologiczno — pedagogiczng, w tym poradniami specjalistycznymi;

placéwkami doskonalenia nauczycieli;

innymi placowkami o$§wiatowymi;

organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dzialajgcymi na rzecz
rodziny i dzieci.

Godzina zaje¢ specjalistycznych i rozwijajacych uzdolnienia trwa 45 min.

Zajecia rozwijajace uzdolnienia oraz zajecia specjalistyczne prowadza nauczyciele 1 specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

Przedszkole wspomaga wszechstronny rozwoj dziecka poprzez:

prowadzenie i dokumentowanie obserwacji pedagogicznych w celu rozpoznania indywidual-
nych potrzeb 1 mozliwosci dziecka, wczesnego rozpoznania u dziecka dysharmonii rozwojo-
wych 1 podjecie wezesnej interwencji,

prowadzenie i dokumentowanie obserwacji pedagogicznej zakonczonej analizg i oceng goto-
wosci dziecka do podjecia nauki w szkole ( diagnoza przedszkolna);

kierowanie dzieci do poradni psychologiczno — pedagogicznej za pisemng zgodg lub na wnio-
sek rodzicow;

kierowanie dzieci do poradni specjalistycznych;

kwalifikowanie dzieci do pracy specjalistycznej i rozwijajacej uzdolnienia;

organizowanie zaje¢ z udzialem specjalistow;

wlaczanie rodzicow do wspierania osiagnie¢ rozwojowych dzieci i fagodzenia trudnos$ci na ja-
kie natrafiajg.

Rodzice majg obowigzek uczestniczenia w zajeciach specjalistycznych w celu kontynuacji ¢wi-
czen w domu.
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Wczesne wspomaganie organizuje si¢ w sytuacji, gdy placéwka moze w pelni zaspokoi¢ wy-
nikajagce z opinii poradni potrzeby dziecka oraz spelnia wymagania okreslone w przepisach
prawa oswiatowego; wowczas wdraza si¢ procedure, zgodnie z aktualnie obowigzujagcym roz-
porzadzeniem MEN w sprawie organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci.

W przedszkolu mozliwe jest zorganizowanie ksztalcenie, wychowania i opieki dla dzieci nie-
pelnosprawnych w integracji z dzieCmi petlnosprawnymi zgodnie z aktualnie obowigzujacym
rozporzadzeniem MEN w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki
dla dzieci i milodziezy niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i1 zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym.

Nie udziela si¢ telefonicznie zadnych informacji dotyczacych funkcjonowania dziecka na zajg-
ciach.

§23

Dzieci przyjete do przedszkola, podlegajace obowigzkowemu rocznemu przygotowaniu przed-
szkolnemu, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do przed-
szkola obejmuje si¢ indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym
W porozumieniu z organem prowadzacym.

Indywidualne obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne oraz zindywidualizowang
$ciezke realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego organizuje dyrek-
tor w oparciu o odrgbne przepisy.

Dyrektor przedszkola moze wyda¢ kazdemu dziecku niepelnosprawnemu uczeszczajgcemu do
przedszkola legitymacje przedszkolng dziecka niepetnosprawnego lub e — legitymacje dziecka
niepetnosprawnego. Wzory tych dokumentéw okreslajg odrebne przepisy.

Dyrektor przedszkola prowadzi rejestry wydanych oswiadczen o spelnianiu obowigzku przed-
szkolnego przez dzieci uczgszczajace do przedszkola, legitymacji przedszkolnych dzieci nie-
pelnosprawnych, e — legitymacje dziecka niepelnosprawnego.

Organizacja zaje¢ dodatkowych
§24

Przedszkole prowadzi =zajgcia dodatkowe, dostosowane do potrzeb 1 rozwijajace
zainteresowania dzieci. Sg one organizowane poza czasem realizacji podstawy programowe;j.

Wszystkie dzieci majg zagwarantowane rowne prawo do uczestnictwa w zajeciach
dodatkowych, na podstawie zgloszenia rodzica/prawnego opiekuna.

Prowadzenie zaj¢¢ dyrektor powierza nauczycielom zatrudnionym w przedszkolu zgodnie z ich
kompetencjami; dopuszcza mozliwo$¢ prowadzenia zaje¢ przez osoby z zewnatrz, posiadajace
odpowiednie kwalifikacje, na podstawie umowy o prace¢ lub wolontariatu.

W czasie zaje¢ dodatkowych opieke nad dzie¢mi sprawuje osoba prowadzaca zajecia. Osoba ta
ponosi pelng odpowiedzialnos¢ za zdrowie i1 zycie dzieci. Osoba ta odbiera dzieci od
nauczyciela i oddaje je po zakonczeniu zajec.

Statut Przedszkola Publicznego nr 7 w Ostrowcu Swietokrzyskim



2)

3)

1)
2)

40

Czas trwania zaj¢¢ prowadzonych dodatkowo jest dostosowany do mozliwosci rozwojowych
dzieci.

Organizacja i terminy zaje¢ dodatkowych ustalane sg przez dyrektora placowki.

Rodzice nie ponosza optat za zajecia dodatkowe.

§ 25

Do przedszkola dzieci przyjmowane sg na podstawie pisemnego wniosku rodzicow/prawnych
opiekunow lub deklaracji 0 kontynuacji wychowania przedszkolnego.

Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora
przedszkola.

Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

ustalenie wynikdw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci listy kan-
dydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych

ustalenie i podanie o publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i kandydatow nie-
przyjetych;

sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.

Szczegblowe zasady rekrutacji okresla regulamin rekrutacji.

ROZDZIAL IX
Czas pracy przedszkola
§26

Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny, z wyjatkiem przerw ustalanych przez organ
prowadzacy, na wspolny wniosek dyrektora przedszkola i rady rodzicow.

Przedszkole pracuje pie¢ dni w tygodniu od poniedziatku do pigtku.
Dzienny czas pracy przedszkola ustala sie na 10,5 godziny dziennie, tj. od 6°° do 16.

Godzina prowadzonych przez nauczyciela zaje¢ nauczania, wychowania i opieki w przedszkolu
zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

Czas prowadzonych w przedszkolu zaje¢ powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojo-
wych dzieci, z tym, ze czas prowadzonych zaje¢ religii, zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowe;j,
jezyka mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego i zajgc¢ rewalidacyjnych powinien wyno-
si¢:

z dzie¢mi w wieku 3 — 4 lat — okoto 15 min.
z dzieémi w wieku 5 - 6lat — okoto 30 min.
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. Czas trwania zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno — pedagogicznej trwa 45 minut. W uza-
sadnionych przypadkach zajecia mogg by¢ dtuzsze lub krotsze.

Przedszkole, organizuje dla grupy nie mniejszej niz 7 oséb z oddziatu nauke religii za zgoda
rodzicow wyrazong w formie pisemnego oswiadczenia. Nauka religii odbywa si¢ w atmosferze

tolerancji, w duchu poszanowania praw cztowieka.

Nauka religii odbywa si¢ w przedszkolu w wymiarze dwoch zajec¢ przedszkolnych po 30 minut.

ROZDZIAL X
Zasady odplatnosci
§ 27

. Przedszkole jest jednostka budzetowa, ktorej dziatalno$¢ finansowana jest przez Gming Ostro-
wiec Swigtokrzyski.

. Przedszkole zapewnia wszystkim uczeszczajacym do niego dzieciom bezptatne nauczanie, wy-
chowanie i opiek¢ w czasie nieprzekraczajacym 5 godzin dziennie.

. Kazdy rodzic/opiekun prawny zapisujac dziecko do przedszkola zobowigzany jest do podpisa-
nia porozumienia z dyrektorem placowki na pobyt dziecka w przedszkolu.

. Na podstawie podpisanych porozumien dane dzieci wprowadza si¢ do systemu rozliczeniowe-
go, ktory od momentu zalogowania dziecka automatycznie kwalifikuje bezptatne 5 godzin po-
bytu dziecka w przedszkolu. po przekroczeniu 5 godzin program nalicza ustalong optate za
kazda rozpoczeta godzing.

Rodzic/opiekun prawny dziecka uczgszczajacego do przedszkola ponad pigciogodzinny czas
pobytu dziecka w przedszkolu zobowiazany jest do dokonania optaty zgodnie z przyj¢ta proce-

dura.

. W przypadku gdy do przedszkola uczgszcza wigcej niz jedno dziecko z rodziny w/w optate po-
biera si¢ tylko od jednego dziecka.

. ZapisoOw zawartych w ust. 4-6 nie stosuje si¢ do dzieci objetych rocznym obowigzkowym przy-
gotowaniem przedszkolnym.
§28

. Oplaty za zywienie dzieci w przedszkolu naliczane s3 na podstawie obecnosci zarejestrowa-
nych w systemie rozliczeniowym.

. Oplate za zywienie wnosi si¢ w okresach miesiecznych jako iloczyn dni obecno$ci dziecka
w przedszkolu i ustalonej stawki za jeden dzien zywienia.
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3. Opfata za zywienie ulega zmniejszeniu z tytulu otrzymania decyzji o dofinansowaniu do zy-
wienia z instytucji spotecznych.

§ 29

1. W przypadku powstania zalegtosci w optatach, przekraczajacych dwa miesigce, dziecko moze
zosta¢ skreslone z listy dzieci uczeszczajacych do przedszkola. Skreslenie z listy nie wyklucza
postepowania egzekucyjnego.

2. Skreslenie z listy dzieci uczeszczajacych do przedszkola nie dotyczy dzieci odbywajacych ob-
owigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne, w przypadku ktorych dyrektor moze podjac
decyzj¢ o skresleniu z listy zywieniowe;j.

§ 30

1. Optaty za pobyt dziecka w przedszkolu ustala si¢ w oparciu o uchwaty Rady Miasta Ostrowca
Swietokrzyskiego w sprawie ustalenia wysokosci optat za $wiadczenia udzielane przez przed-
szkola prowadzone przez Gmine Ostrowiec Swictokrzyski oraz zarzadzenie Prezydenta Miasta
Ostrowca Swictokrzyskiego w sprawie ustalenia szczegdtowych warunkéw pobierania oplat za
$wiadczenia udzielane przez przedszkola prowadzone przez Gming Ostrowiec Swigtokrzyski.

2. Szczegotowe informacje dotyczace oplat za pobyt i wyzywienie dziecka w przedszkolu zawiera
»Wewnetrzna procedura pobierania optat za przedszkole”.

ROZDZIAL XI
Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikow

§ 31

1. W przedszkolu zatrudnia sig:
1) pracownikow pedagogicznych:

a) dyrektor

b) wicedyrektor

) nauczyciele

d) logopeda

e) tyflopedagog

f) pedagog specjalny
g) psycholog

2) pracownikow samorzadowych

a) glowny ksiggowy
b) intendent — magazynier
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kucharka

pomoc kuchenna
wozne
konserwator

W przedszkolu, za zgoda organu prowadzacego moze zosta¢ utworzone stanowisko wicedyrek-
tora. Dyrektor przedszkola powotluje nauczyciela na stanowisko wicedyrektora po zasiggnigciu

opinii rady pedagogicznej i organu prowadzacego.

Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow okreslaja odrgbne przepisy.

Zakres zadan nauczyciela.

§ 32

. Do obowigzkow nauczyciela nalezy w szczeg6lnosci:

Zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez przedszkole:

rozpoczynajac prac¢ w danym dniu w oddziale przelicza dzieci i bierze peing odpowiedzial-
no$¢ za ich zdrowie 1 bezpieczenstwo, a po zakonczeniu pracy przekazuje informacje na temat
ilodci dzieci 1 ich samopoczucia nauczycielowi przejmujacemu dzieci;

zapewnia dzieciom opiek¢ osoby dorosltej w razie koniecznosci opuszczenia oddziatu;

w czasie spacerow, wycieczek oraz pobytu w ogrodzie przedszkolnym sprawuje opieke nad
dzie¢mi wspolnie z drugim nauczycielem i/lub wozng

kazdorazowo sprawdza miejsce przebywania dzieci pod katem ich bezpieczenstwa (stan ogro-
dzenia, czystos¢ terenu, stan techniczny urzadzen rekreacyjnych;

nadzoruje i udziela natychmiastowej pomocy dzieciom w sytuacji, gdy ta pomoc jest niezbed-
na,

natychmiast informuje dyrektora o wszystkich zdarzeniach zagrazajacych zdrowiu 1 bezpie-
czenstwu dzieci;

wdraza dzieci do przestrzegania umow 1 zasad gwarantujacych bezpieczny pobyt w przedszko-
lu i poza nim;

wspotdziala z rodzicami w sprawach wychowania 1 nauczania dzieci uwzgledniajac prawa ro-
dzicow do znajomosci zadan wynikajacych z programu wychowania przedszkolnego realizo-
wanego w danym oddziale i1 uzyskiwanie informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania
I rozwoju:

zapoznaje rodzicéw z podstawg programowg 1 programem wychowania przedszkolnego oraz
wymaganiami edukacyjnymi;

przekazuje rzetelne informacje na temat dziecka, jego zachowania i rozwoju;

przekazuje informacje na temat udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz innej,
zgodnie z potrzebami dzieci;

planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno — wychowawczej oraz odpowiedzialnos¢ za jej
jakos¢:

organizuje i prowadzi pracg wychowawczo — dydaktyczng w powierzonym oddziale, oparta na
znajomosci dziecka 1 jego srodowiska rodzinnego, zgodnie z podstawg programowg wychowa-
nia przedszkolnego;

wspolpracuje z rodzicami/prawnymi opiekunami dzieci w celu ujednolicenia oddzialywan wy-
chowawczych;
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codziennie przygotowuje si¢ do pracy, dba o jako$¢ 1 warsztat pracy;

tworzy warunki wspomagajace rozwdj poznawczy dzieci oraz zdolno$ci i zainteresowania,
eliminuje przyczyny niepowodzen;

Szanuje prawa dziecka, jego odmiennos$¢ zgodnie z Konwencja Praw Dziecka;

podnosi kwalifikacje zawodowe, planuje wiasny rozwéj zawodowy;

stosuje tworcze i nowoczesne metody nauczania i wychowania zgodnie z zasada indywiduali-
zacji pracy i podmiotowego podej$cia do dziecka;

prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu majacych na celu poznanie i zabez-
pieczenie potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji:

dwa razy w ciagu roku szkolnego nanosi na arkusz obserwacji zebrane informacje dotyczace
funkcjonowania dzieci 3-5 letnich ( I obserwacja do 15 pazdziernika, II — do 31 maja);

dwa razy w roku poprzedzajacym rozpoczgcie przez dziecko nauki w klasie I szkoty podsta-
wowej dokonuje analizy gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole w odniesieniu do dzie-
ci, ktore sg objete obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym oraz dzieci, kto-
rych rodzice ztozyli wniosek do dyrektora przedszkola najpdzniej do 30 wrzes$nia roku poprze-
dzajacego rok szkolny, w ktoérym te dzieci moga rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej —
diagnoza przedszkolna (I — do 15 pazdziernika, II — do 20 kwietnia). Na podstawie koncowe;j
diagnozy przedszkolnej przygotowuje ,,Informacje o gotowosci dziecka do podjecia nauki
w szkole podstawowe;j” i przekazuje rodzicom/opiekunom prawnym do 30 kwietnia;
wspoltpracuje ze specjalistami §wiadczacymi pomoc psychologiczno — pedagogiczng, opicke
zdrowotng 1 inng:

wspolnie z powotanym zespotem opracowuje 1 realizuje dla dzieci z orzeczeniem o potrzebie
ksztalcenia specjalnego programy edukacyjno — terapeutyczne oraz dla dzieci obj¢tych pomoca
specjalistyczng (korekcyjno — kompensacyjna, logopedyczng) i zajeciami rozwijajgcymi uzdol-
nienia programy wspomagania i korygowania rozwoju;

uczestniczy w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz moz-
liwosci psychofizycznych dzieci w celu okreslania mocnych stron, predyspozycji, zaintereso-
wan 1 uzdolnien dzieci oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjono-
waniu dzieci, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie dziecka i jego uczest-
nictwo w zyciu przedszkola.

Nauczyciel zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci
opiekunczo — wychowawczo — dydaktycznej:

dziennik zaje¢ oddziatu;

suplement do dziennika zaj¢¢ przedszkolnych — organizacja pomocy psychologiczno — pedago-
gicznej w biezacej pracy z dzieckiem;

miesi¢czne plany pracy;

programy wspomagania i korygowania rozwoju oraz IPET -y

obserwacje pedagogiczne i diagnozy przedszkolne.

Zadania wicedyrektora:
w zakresie dziatalnosci organizacji nadzoru pedagogicznego:

zabezpieczenie nauczycielom pelnej dokumentacji programowej 1 ich realizacji;

sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig przedszkola w zakresie pracy dydaktyczno - wycho-
wawczo — opiekunczej;

wspotudziat w opracowywaniu organizacji roku szkolnego w oparciu o wytyczne MEN 1 kura-
torium o$wiaty — projektu organizacyjnego;

przewodniczenie zespotom ds.: ewaluacji wewnetrznej, opracowywanie koncepcji pracy przed-
szkola, projektow 1 programow;
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realizacja uchwat Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow;

opracowywanie planu nadzoru pedagogicznego, obserwowanie pracy nauczyciela, przygoto-
wywanie projektow oceny pracy wszystkich nauczycieli;

stuzenie dyrektorowi rada w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli i innych pracow-
nikéw administracyjno — obstugowych przedszkola;

wystepowanie z wnioskiem do dyrektora w sprawie przyznawania nagrod, kar porzadkowych,
odznaczen i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw przedszkola;
podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi przedszkola oraz inspirowanie nauczycieli do
dziatan innowacyjnych, aktywne uczestnictwo w zespotach samoksztatceniowych organizowa-
nych w przedszkolu i poza placéwka;

gromadzenie materialdow metodycznych: konspekty, scenariusze, pomoce itp.;

zapewnienie optymalnych warunkow pracy nauczycieli, dokonywanie zakupdéw pomocy nau-
kowych, ksigzek 1 materialdéw koniecznych do pracy z dzie¢mi;

czuwanie nad organizacja dni otwartych dla rodzicéw i zebran oddziatowych;

m) kontrola nad wywigzywaniem si¢ nauczycielek z dodatkowo przydzielonych czynnosci.

2)

a)

b)
c)

d)
e)
f)
9)
3)

a)

f)
9)

4)

w zakresie wspOlpracy z Radg Pedagogiczng i1 srodowiskiem:

w czasie nieobecno$ci dyrektora przedszkola przewodniczenie w posiedzeniu Rady Pedago-
gicznej;

przygotowywanie materiatow na rad¢ pedagogiczna oraz przydzialu tematéw nauczycielom;
kierowanie dzialalno$cig w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w przedszko-
lu;

wspotpraca z poradnig psychologiczno — pedagogiczng, szkola, instytucjami i organizacjami
pomocowymi i kulturalno — o§wiatowymi w celu zapewnienia dzieciom harmonijnego rozwo-
ju psychofizycznego;

organizacja imprez, konkurséw dla dzieci;

ustalanie harmonogramu zaje¢ specjalistycznych 1 rozwijajacych uzdolnienia dzieci;

kierowanie praca radg pedagogiczna w przygotowywaniu projektu statutu przedszkola lub jego
zmian;

w zakresie spraw administracyjno — gospodarczych i finansowych:

stala troska o zapewnienie w przedszkolu odpowiednich warunkéw bazowych (kaciki zabaw
i zainteresowan) estetycznych zwigzanych z praca dydaktyczno — wychowawczo — opiekuncza
z dzieémi;

opracowanie wnioskéw w zakresie poprawy bazy materialnej przedszkola;

wspolne opracowanie z dyrektorem zamowien na sprzet 1 pomoce dydaktyczne;

prowadzenie ksiggozbioru — dokonywanie wpisu, pisanie protokotu zniszczen, ewidencji wy-
pozyczen;

nadzér nad prowadzonym rejestrem pomocy naukowych, zabawek — pisanie protokotu znisz-
czen;

przewodniczenie pracom Komisji Inwentaryzacyjnej;

systematyczne oznakowywanie zakupionego sprzetu.

Pelienie obowigzkow dyrektora w czasie jego nieobecnosci.

Nauczyciel zobowigzany jest do uczestnictwa w zebraniach rad pedagogicznych i szkoleniach
pracowniczych.

Praca nauczyciela podlega ocenie zgonie z odregbnymi przepisami.
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§ 33
Do obowigzkéw specjalistow nalezy w szczegdlnosci:

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dzieci, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych mozliwos$ci psychofizycznych dzieci, w celu okreslenia
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen eduka-
cyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie dziecka j jego uczestnictwo w zyciu przedszkola;

organizowanie i prowadzenie zaje¢¢ rewalidacyjnych i innych zaje¢ terapeutycznych, specjal-
nych dziatan opiekunczo — wychowawczych opartych na pelnej znajomosci dziecka, jego zabu-
rzen, przebiegu choroby, rokowan- w $cistej wspotpracy z nauczycielami oddziatu i rodzicami
dzieci;

wspolnie z powotanymi zespotami tworzenie indywidualnych programoéw edukacyjno —
terapeutycznych dla dzieci posiadajacych orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego;
wspolpraca z nauczycielami oddziatéw i rodzicami dzieci objetych pomoca specjalistyczng
(korekcyjno — kompensacyjna, logopedyczng) i zajeciami rozwijajacymi uzdolnienia oraz
opracowanie programéw wspomagania i korygowania rozwoju;

Podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen we wspotpra-
Ccy z rodzicami;

wspieranie nauczycieli w udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

codzienne przygotowywanie si¢ do pracy z poszczegolnymi dzie¢mi i grupami dzieci;

dbanie o rozw6j zawodowy poprzez doksztatcanie i doskonalenie zawodowe;

dbanie o estetyke pomieszczen do pracy z dzieckiem, gromadzenie pomocy do pracy specjali-
stycznej;

10) uczestniczenie w zebraniach rad pedagogicznych i szkoleniach pracowniczych;
11) udzielanie wychowankom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno — pedagogicznej;
12) dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci objgtych ksztalce-

1)
2)
3)

4)

niem specjalnym.

Specjalisci zobowigzani sg do prowadzenia dziennika zaje¢ przebiegu terapii.

Praca specjalistow oraz nauczycieli o specjalnosci pedagogika specjalna zatrudnionych do
wspoétorganizowania ksztalcenia specjalnego podlega ocenie pracy wg odrebnych przepisow.

§ 34

Pracownicy zatrudnieni na umowe o prace w przedszkolu sg pracownikami samorzadowymi
1 podlegaja regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.

Do podstawowych obowigzkow pracownika samorzadowego nalezy w szczegolnosci:

przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i innych przepisow prawa;

wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie 1 bezstronnie;

dbanie o dobro przedszkola, powierzone mienie, utrzymanie pomieszczen, sprzetow i pomocy
do pracy w nalezytym stanie;

dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;
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5) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z obywatelami, zwierzchnikami, pod-
wladnymi oraz wspotpracownikami;

6) zachowanie si¢ z godno$cig w miejscu pracy i poza nim;

7) state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;

8) sumienne i staranne wykonywanie polecen przetozonego;

9) zlozenie o$wiadczenia przez pracownikow na stanowiskach urzedniczych o prowadzeniu dzia-
falnosci gospodarczej, zgodnie z wymogami ustawy;

10) ztozenie przez pracownika na stanowiskach urzedniczych, na zyczenie dyrektora przedszkola
oswiadczenia o stanie majagtkowym

11) wszyscy pracownicy sa zobowigzani natychmiast reagowac na: wszelkie dostrzezone sytuacje
lub zachowania, stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa dzieci; osoby postronne, przebywajace
na terenie przedszkola i zawiadomi¢ o tym dyrektora;

3. Pracownicy wymienieni w § 31 ust. 1, pkt 2 wykonujg swojg prace w oparciu o szczegotowy
zakres obowigzkow wydany przez dyrektora przedszkola, okreslajacy w szczeg6lnosci:

1) przydziat czynno$ci stuzbowych zgodny z kwalifikacjami;

2) zadania i formy realizacji;

3) odpowiedzialnos$¢ pracownika za powierzone mienie;

4) tryb zalezno$ci stuzbowe;.

4. Zakres obowigzkéw wynika ze struktury organizacyjnej przedszkola konstruowanej na podsta-
wie aktualnych przepiséw i prawa pracy przez dyrektora przedszkola.

5. Do obowiazkow gtownego ksiegowego nalezy:

1) systematyczne uaktualnianiec wiedzy i1 podnoszenie kompetencji w zakresie ksiggowosci
budzetowej;

2) prowadzenie rachunkowos$ci i gospodarki finansowej jednostki zgodnie 2z obowigzujgcymi
przepisami prawa i zasadami;

3) analiza wykorzystania $rodkow przydzielonych z budzetu lub pozabudzetowych i innych
bedacych w dyspozycji przedszkola, przedstawianie jej dyrektorowi,

4) przestrzeganie dyscypliny budzetowej i finansowej przy realizacji budzetu przedszkola;

5) dokonywanie w ramach kontroli wewnetrzne;j:

a) wstepnej, biezacej i nastgpnej kontroli funkcjonalnej powierzonych obowigzkow;

b) wstepnej kontroli legalnosci dokumentow dotyczacych wykonywania plandéw finansowych
placowki oraz zmian,

C) nastgpnej kontroli operacji gospodarczych przedszkola stanowiacych przedmiot ksiggowan.

6) opracowywanie projektow przepisow wewnetrznych wydawanych przez dyrektora placowki
dotyczacych prowadzenia rachunkowos$ci, w szczegdlnosci zaktadowego planu kont, obiegu
dokumentow ( dowodow ksiegowych), zasad prowadzenia i rozliczania inwentaryzacji.

7) w zakresie planowania:

a) opracowywanie projektu planu finansowego przedszkola wg rozdziatow;

b) opracowywanie wnioskow w sprawie koniecznych zmian w planach finansowych;

c) opracowywanie okresowych i rocznych analiz ekonomicznych z wykonani poszczegolnych
planow finansowych.

8) gospodarka kasowa:

a) opracowywanie instrukcji kasowej;

b) kasy;

9) realizacja rozrachunkow i operacji gospodarczych — zapewnienie prawidlowego i terminowego
swiadczenia przez placowke zobowigzah prywatno 1 publiczno — prawnych, w szczegolnosci
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wobec pracownikow, dostawcoOw oraz z tytutu podatkéw 1 sktadek a takze z tytulu wptaty do
budzetu nadwyzki srodkéw obrotowych.

10) organizacja ksiggowosci finansowe;j:

a)
b)

c)

d)
e)
f)
9)

h)

i)
)

dekretowania, ksiggowanie dowodoéw ksiegowych;

prowadzenia syntetyki;

prowadzenia analitycznej ksiegowosci dochodéw i1 wydatkow, kosztow wg paragrafow
1 rozdzialow, analityki kosztéw srodka specjalnego;

analityka kont rozrachunkowych;

uzgadnianie co miesigc kont analitycznych z kontami syntetyki;

kontrola terminowosci rozliczen naleznosci 1 zobowigzan,

przeszacowanie $rodkow trwalych zgodnie z przepisami, naliczanie umorzenia $rodkow
trwatych;

sporzadzanie sprawozdan finansowych oraz zatrudnienia, funduszu plac miesigcznych,
kwartalnych, potrocznych i rocznych;

sporzadzanie bilansu rocznego;

wspoOltpraca z komisjg inwentaryzacyjng w zakresie ustalania wynikéw inwentaryzacji sSrodkéw
trwatych, materiatow i jej rozliczania.

11) prowadzenie ZFSS.

12)wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora przedszkola wynikajacych

Z zajmowanego stanowiska.

13) gtowny ksiegowy ma prawo do:

a)
b)

c)
d)

1)
a)

c)
d)

e)
f)

2)

decydowania wspolnie z dyrektorem o angazowaniu i1 dysponowaniu aktywami jednostki,
w szczegdlnosci Srodkami pienigznymi w gotowce i na rachunkach bankowych;

innych decyzji w sprawach finansowych, na zasadach okreslonych w przepisach prawa oraz
zrzadzeniach dyrektora w tym prawo do odmowy przekazania do realizacji decyzji
niezgodnych z planem finansowym i przepisami regulujacymi gospodarke jednostki;
wystepowania do dyrektora z wnioskami w sprawach osobowych podlegtych pracownikéow,
odwotania od decyzji dyrektor;

udzielania informacji organom, instytucjom 1 osobom fizycznym oraz udostgpnianie
dokumentow znajdujacych si¢ w posiadaniu jednostki, jezeli prawo tego nie zabrania.

Obowiazki intendenta - magazyniera:

do zadan zwigzanych z obiegiem pieni¢dzy nalezy:

sprawdzanie zakupu zgodnie z rachunkiem;

opisywanie rachunku i kontrola pod wzgledem finansowo — ksiggowym;

dokonywanie wptat na podstawie dokumentow zatwierdzonych przez dyrektora i glownego
ksiggowego;

prowadzenia obrotu srodkami finansowymi zgodnie z obowigzujacymi przepisami, rozliczanie
tych srodkéw w programie OPTIVUM Kasa, rzetelne prowadzenie stosownej dokumentacji;
prowadzenie kasy ZFSS;

przyjmowanie odplatnosci od rodzicoéw za wyzywienie dziecka w przedszkolu wg ustalonej
stawki zywieniowej oraz optaty za faktyczny pobyt dziecka w przedszkolu ponad podstawe
programowa na podstawie aktualnej ,, Wewnegtrznej procedury pobierania optat za przedszko-
le” i programu OBESCOSCI.PL.

Do zadan zwigzanych z gospodarkg magazynowg naleza:
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prowadzenie magazynu i dokumentacji magazynowej z wykorzystaniem programu Intendentu-
ra Optivum i zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

przestrzeganie ustalonego limitu pogotowia kasowego;

przeprowadzanie inwentaryzacji zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Do zadan zwigzanych z zywieniem dzieci nalezy:

przestrzega¢ zasad dobrej praktyki higienicznej i dobrej praktyki produkcyjnej;

planowanie jadtospisu zgodnie z obowigzujacymi normami i kalorycznos$ciag oraz umieszcza-
nie jadtospisu do wiadomosci rodzicow;

wydawanie do kuchni artykutéw zywieniowych za potwierdzeniem kucharki i wpisywanie ich
do zeszytu pobrania towaru przez kucharke i dziennika zywieniowego;

przestrzeganie stawki zywieniowej 1 terminow przydatnosci do spozycia artykuldw znajduja-
cych si¢ w magazynie;

prowadzenie magazynu zywieniowego, wlasciwe przechowywanie produktéw i zabezpieczanie
ich przed zniszczeniem;

prowadzenie kartoteki magazynu zywnosciowego za pomocg programu Intendentura Optivum
1 sporzadzanie comiesi¢cznych rozliczen, codzienne przedstawianie dyrektorowi do kontroli
1 podpisu raportu zywnosciowego;

nadzorowanie prawidtowego funkcjonowania kuchni (przygotowaniem i porcjowaniem posit-
kéw zgodnie z normami, oszczgdnym gospodarowaniem produktami spozywczymi, przestrze-
ganiem czystosci, wykorzystaniem produktow do przygotowywania positkow zgodnie z prze-
znaczeniem).

Do zadan zwiazanych z odpowiedzialno$ci za system rozliczeniowy OBECNOSCI.PL:

codzienne monitorowanie logowania obecnosci dzieci we wszystkich grupach 1 zglaszanie do
dyrektora braku zalogowania dziecka przez rodzica;

naliczanie 1 rozliczanie optat za pobyt dziecka w przedszkolu ponad bezptatny wymiar zajec
oraz za zywienie zgodnie z aktualnie obowigzujaca ,, Wewnetrzng procedurg pobierania optat
za przedszkole”, Scista wspotpraca z nauczycielkami, wicedyrektorem 1 gtdwna ksiegowa w ce-
lu zapewnienia prawidlowego rozliczania za pobyt 1 Zywienie dzieci w przedszkolu.

Do obowigzkoéw kucharki nalezy:

1) Scisle przestrzeganie zasad dobrej praktyki higienicznej i dobrej praktyki produkcyjne;j;

2) uczestniczenie w planowaniu jadtospisow;

3) pobieranie z magazynu produktow zywieniowych w iloSciach przewidzianych recepturg
1 odpowiednie ich zabezpieczenie przed uzyciem;

4) Scisle przestrzeganie receptury przygotowywanych positkow, racjonalne wykorzystanie po-
bieranych produktow;

5) przygotowywanie positkow zgodnie z jadlospisem, wymogami zdrowotnymi dzieci i za-
chowaniem obowigzujacych norm;

6) dbanie o najwyzszg jakos¢ i smak positkow, przestrzeganie kalorycznosci;

7) wlasciwe porcjowanie positkow zgodnie z przewidzianymi normami i wydawanie
0 wyznaczonych godzinach;

8) pobieranie i zabezpieczanie probek pokarmowych positkow na potrzeby kontroli Sanepidu;

9) przestrzeganie wlasciwego podziatu pracy w kuchni i nadzoru nad jej wykonaniem;
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10) wykonywanie innych polecen dyrektora i intendenta zwigzany =z organizacjg pracy
w kuchni;

11) przestrzeganie dyscypliny pracy, przepiséw bhp i ppoz,

12) natychmiastowe zglaszanie dyrektorowi wszystkich usterek i nieprawidtowosci wystepuja-
cych na zapleczu kuchennym stanowiacych zagrozenie zdrowia i bezpieczenstwa,

13) dbato$¢ o stan powierzonego sprzetu i narzedzi;

14) przestrzeganie wlasciwego wygladu osobistego podczas pracy;

15) prowadzenie dokumentacji dotyczacej zasad HCCP.

Do obowigzkéw pomocy kucharki nalezy:

1) Sciste przestrzeganie zasad dobrej praktyki higienicznej i dobrej praktyki produkcyjnej;

2) uczestniczenie w przygotowywaniu positkow zgodnie z jadtospisem i zachowaniem obo-
wigzujacych norm;

3) przygotowywanie potraw zgodnie z zaleceniami kucharki;

4) dbanie o najwyzszg jako$¢ i smak positkow;

5) pomoc przy wydawaniu positkow o wyznaczonych porach zgodnie z normami zywienio-
wymi;

6) oszczedne gospodarowanie wydanymi produktami;

7) doraznie zastgpowanie kucharki w przypadku jej nicobecnosci;

8) zgtaszanie kucharce lub dyrektorowi wszelkich usterek i nieprawidlowosci stanowigcych
zagrozenie dla zdrowia i bezpieczenstwa;

9) wykonywanie innych polecen dyrektora.

10) przestrzeganie dyscypliny pracy, przepisow bhp i ppoz.;

11) dbato$¢ o stan wykorzystywanego sprzetu i narzedzi,

12) przestrzeganie czystosci sprzgtu, narzedzi oraz w pomieszczeniach kuchennych;

13) mycie naczyn i sprzgtu kuchennego;

14) przestrzeganie wlasciwego wygladu osobistego podczas pracy.

Do obowigzkoéw woznej oddzialowej nalezy:

1) Sprzatanie:

a)
b)

zamiatanie, odkurzanie sali, $cieranie kurzu (na mokro) ze sprzgtow;
mycie umywalek, sedesOw wraz z glazurg zgodnie z obowigzujagcymi instrukcjami 1 zasadami

dobrej praktyki higienicznej.

2) Opicka nad dzie¢mi:

a)

b)
c)
d)
e)
f)

9)

h)

przyjmowanie dzieci w szatni, zaprowadzanie do sal, czuwanie nad ich bezpieczenstwem do
chwili przekazania pod opieke nauczycielki, a przy rozchodzeniu rodzicom;

petnienie dyzuru podczas pobytu dzieci w ogrodzie przedszkolnym;

pomoc dzieciom w rozbieraniu si¢ 1 ubieraniu przed ¢wiczeniami gimnastycznymi i wyjsciem
na powietrze;

opieka w czasie spacerow 1 wycieczek;

pomoc przy myciu rak, korzystaniu z toalety;

pomoc w przygotowaniu pomocy do zaje¢ plastyczno — technicznych oraz sprzataniu po
zajeciach;

wspomaganie nauczycieli 1 wspotdziatanie z nimi w celu zapewnienia dzieciom bezpiecznych
warunkow pobytu w przedszkolu m. in. Zglaszanie wszelkich nieprawidtowosci w dziataniu
urzadzen 1 wyposazeniu przedszkola;

sprzata po dzieciach majacych problemy z kontrola czynnosci fizjologicznych, w naglych
rozstrojach zdrowotnych,
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pomaga w innych sytuacjach tego wymagajacych,
ponosi odpowiedzialno§¢ za podopiecznych w chwilach krétkotrwatych nieobecnosci
nauczycielek np. podczas pobytu w toalecie.

3) Przestrzeganie BHP:

a)
b)

c)

odpowiednie zabezpieczenie przed dzie¢mi produktow chemicznych pobranych do utrzymania
czystosci, oszczedne gospodarowanie nimi;

uczestniczenie w pracach komisji ds. wyboru ofert na zakup sprz¢tu i innych artykutow
niezb¢dnych do funkcjonowania przedszkola;

zglaszanie dyrektorowi wszelkich zagrozen i uszkodzen sprzetu.

4) Gospodarka materiatlowa:

a)

b)

c)
d)

kwitowanie pobranych przedmiotow i1 srodkéw do utrzymania czystosci, sprzgtow, pomocy,
znajomos¢ stanu posiadania;

umiejetne postugiwanie si¢ sprzetem mechanicznym i elektrycznym;

zabezpieczanie przed kradzieza rzeczy i przedmiotéw znajdujacych sie¢ w przedszkolu;

dbatos$¢ o powierzony sprzet, rosliny.

5) Sprawy ogoélne:

a)
b)

c)
d)

nieudzielanie rodzicom informacji na temat dzieci — jest to zadaniem nauczycielek;

dbato$¢ o estetyczny wyglad zabawek, pomocy dydaktycznych, parapetow, potek na prace
indywidualne;

uczestniczenie w naradach roboczych oraz w r6znych formach szkolenia;

wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora wynikajacych z organizacji przedszkola.

6) Organizacja positkow:

a)
b)
c)
d)
e)

10.

1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

rozdawanie 3 razy dziennie dzieciom wedhug ilo$ci podanej do kuchni;
estetyczne podawanie positkow (uwzglednienie nozy, widelcow);
przestrzeganie obowiazkow wydania cieptych positkow;

podawanie dzieciom napojéw w ciggu dnia;

pomoc przy karmieniu dzieci stabo jedzacych.

Do obowigzkéw konserwatora nalezy:

systematyczne lokalizowanie usterek wystepujacych w przedszkolu poprzez czgste dokonywa-
nie przegladow pomieszczen;

kontrolowanie, obstugiwanie i konserwacja wszystkich urzadzen technicznych, wodno - kana-
lizacyjnych, grzewczych, elektro — energetycznych oraz zabawowych w ogrodzie przedszkol-
nym;

systematyczne usuwanie usterek oraz wykonywanie biezacych napraw zgtaszanych ustnie lub
zapisywanych w zeszycie usterek;

wykonywanie prac remontowo — budowlanych niewymagajacych specjalistycznego sprzetu,
zlecanych przez dyrektora;

dbanie o powierzony sprzet;

utrzymywanie porzadku i czystosci terendow zielonych; od$niezanie chodnikow;

po kazdorazowym oproznieniu kontenera na $§mieci — mycie z uzyciem $rodkéw dezynfekuja-
cych;

wykonywanie polecen dyrektora;

alarmowanie dyrektora w przypadku zaistnienia stanu zagrozenia zdrowia, zycia lub mienia;

10) wywieszanie flagi panstwowej w dniach poprzedzajacych swigta panstwowe;
11) monitorowanie i ostrzeganie przed niebezpieczenstwem lub pojawieniem si¢ 0s6b postronnych.
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11. Dyrektor przedszkola moze powierzy¢ sprawowanie nadzoru nad bhp w placéwce firmie ze-

wnetrznej, po zawarciu umowy cywilno-prawnej lub pracownikowi przedszkola, posiadaja-
cemu uprawnienia.

12. Zadania w zakresie ochrony ppoz. dyrektor powierza pracownikowi przedszkola, posiadajace

mu aktualne przeszkolenie w tym zakresie.

ROZDZIAL XII
Prawa i obowigzki dzieci.
§ 35

Dziecko w przedszkolu ma wszystkie prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka,
a w szczegolnosci do:

uczestniczenia bez wzgledu na stan zdrowia czy niepelnosprawnos¢ we wiasciwie zorganizo-
wanym procesie opiekunczo-wychowawczo- dydaktycznym zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej poprzez:

przebywanie w przedszkolu urzadzonym zgodnie z zasadami higieny, potrzebami dziecka
1 mozliwos$ciami placowki;

organizacje dnia zabezpieczajaca higieniczny tryb zycia, zdrowe zywienie;

wlasciwie zorganizowany wypoczynek, bezpieczne zazywanie ruchu;

uczestniczenie w sytuacjach w ciggu catego dnia zgodnie z mozliwo$ciami percepcyjnymi
dziecka;

zaspakajanie potrzeb emocjonalnych;

zaspakajanie potrzeb wtasnych;

doskonalenie i rozwijanie zdolnosci i zainteresowan;

przeprowadzanie prostych doswiadczen lub ich obserwowanie

zabaw¢ 1 wybor towarzysza zabawy;

wyrazanie wlasnych sagdow 1 opinii;

zrozumienie indywidualnych potrzeb;

indywidualne tempo rozwoju

m) korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej i innej specjalistycznej organizowanej

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

2.
1)
2)

w przedszkolu;

szacunku dla wszystkich jego potrzeb, zyczliwego podmiotowego traktowania;
ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychicznej;
poszanowania jego godnosci osobistej;

poszanowania wlasnosci,

opieki i ochrony;

partnerskiej rozmowy na kazdy temat

tolerancji i akceptacji jego osoby;

swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jesli nie naruszaja one praw innych

Dziecko w przedszkolu ma obowiazek:

szanowac¢ kolegdw 1 wytwory ich pracy, pomagac¢ stabszym;

szanowac 1 akceptowac innych bez wzglgdu na stan zdrowia, niepetnosprawnos¢, status mate-
rialny i pochodzenie;
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3) przestrzegaé ustalonych zasad dotyczacych bezpieczenstwa, miedzy innymi: nie oddala¢ si¢ od
grupy bez wiedzy nauczycielki, zdyscyplinowane zgtaszanie si¢ na zbiorki, zwlaszcza w czasie
spacerow i1 wycieczek;

4) szanowac sprzet i zabawki znajdujace si¢ w przedszkolu;

5) dbac o estetyke i czysto$¢ pomieszczen ( uczestniczenie w pracach porzadkowych, pelienie
dyzuréw),w ktorych przebywa;

6) przestrzegac zasad rownego prawa do korzystania ze wspolnych zabawek;

7) kulturalne zwracanie si¢ do innych, uzywanie form grzecznosciowych;

8) przestrzegaé ustalonych w zbiorowosci przedszkolnej zasad i norm wspotzycia;

9) sygnalizowa¢ zte samopoczucie i potrzeby fizjologiczne;

10) przestrzega¢ warto$ci uniwersalnych, takich jak: dobro, prawda, mitos¢ i pigkno;

11) przejawia¢ wlasciwy stosunek do rowiesnikow, osob starszych, wynikajacy z postaw respekto-
wania podstawowych norm spotecznych i etycznych;

12) stucha¢ i reagowac na polecenia nauczyciela;

13) probowaé ubierac i rozbieraé¢ si¢ z pomocg osoby dorostej ( 3- 4 latki), umie¢ si¢ ubraé, roze-
bra¢ 1 wigza¢ sznurowadta ( 5 — 6 latki), samodzielnie postugiwac si¢ sztu¢cami;

14) godnie reprezentowaé przedszkole w kontaktach ze §rodowiskiem;

15) informowac nauczyciela o oczekiwaniach, potrzebach, problemach i niebezpieczenstwach.

Nagrody i kary.
§ 36

1. W stosunku do dziecka nie mogg by¢ stosowane kary fizyczne - naruszajace nietykalno$é
i godno$¢ osobist.

2. Dziecko moze by¢ nagrodzone za:

1) wzorowe zachowania;

2) osiggnigcia w konkursach i prezentacjach;

3) osiagniecia dydaktyczne;

4) aktywnos¢ spoteczna — np. efektywny udzial w kampaniach ekologicznych, pomaganie stab-
szym.

3. Przyjmuje si¢ nastepujace nagrody dla dzieci:
1) ustna pochwata nauczyciela na forum grupy;
2) stosowanie systemu motywacyjnego;

3) pochwata do rodzicow;

4) nagroda rzeczowa;

5) list gratulacyjny;

6) pochwata dyrektora.

4. Dziecko moze by¢ ukarane za $wiadome niestosowanie si¢ do obowigzujacych zasad
w przedszkolu:

1) reprymenda — rozmowa z dzieckiem na temat niewtasciwego zachowania;

2) odsunieciem od zabawy;

3) czasowe ograniczenie uprawnien do wybranych zabaw;

4) upomnienie w obecnosci dyrektora i rodzicow;
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zawieszenie przez dyrektora prawa do udzialu w zajeciach rozwijajacych uzdolnienia, wy-
cieczkach, teatrzykach;
skreslenie z listy wychowankow — decyzja rady pedagogicznej.

Rodzic ma prawo odwota¢ si¢ od kary:

udzielonej przez wychowawce do dyrektora przedszkola;

udzielonej przez dyrektora do rady pedagogicznej;

udzielonej przez rade pedagogiczng do Kuratorium O$wiaty w Kielcach w terminie 14 dni od
daty jej orzeczenia.

Zasady skreslania z listy dzieci uczeszczajacych do przedszkola.
§ 37

Dyrektor w oparciu o uchwale rady pedagogicznej moze podja¢ decyzj¢ o skresleniu z listy
dzieci uczeszczajacych do przedszkola w nastepujacych przypadkach:

zalegania przez rodzicow z odptatno$cia za przedszkole;

nieobecnosci trwajacej ponad miesigc i niezglaszania tego faktu przedszkolu;

nieprzestrzegania przez rodzicéw postanowien niniejszego statutu;

utajenia przez rodzicoOw przy wypetnianiu karty zgtoszenia choroby dziecka, ktéra uniemozli-
wia przebywania dziecka w grupie;

gdy funkcjonowanie dziecka uniemozliwia prowadzenie pracy opiekunczo — wychowawczo —
dydaktycznej w grupie/zagraza jego bezpieczenstwu i otoczenia, a rodzic/opiekun prawny nie
skorzystat z zaproponowanej zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego.

Decyzje o skresleniu dziecka z listy rodzice otrzymuja na pismie z uzasadnieniem. Od decyz;ji
przystuguje odwotanie do kuratora o§wiaty w terminie 14 dni od daty jej dorgczenia rodzicom

dziecka.

Skreslenie z listy dziecka jest rOwnoznaczne z rozwigzaniem umowy.

ROZDZIAL XIII
Postanowienia koncowe
§ 38

Przedszkole prowadzi dokumentacje dotyczaca przebiegu pracy opiekunczo — wychowawczo —
dydaktycznej.

Sposob prowadzenia i wykaz petnej dokumentacji prowadzonej w przedszkolu oraz sposob jej
przechowywania okreslaja odrebne przepisy.

§ 39

Zasady gospodarki finansowej przedszkola okre$laja odrebne przepisy.
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§ 40
1. Zmiana statutu nastgpuje w trybie przewidzianym odrgbnymi przepisami.

2. Dyrektor przedszkola po nowelizacji statutu opracowuje i publikuje tekst ujednolicony statutu.

§ 41

1. Sprawy nieuregulowane w statucie okre$laja przepisy okreslajg przepisy obowigzujgce
w o$wiaty.

2. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

Tekst ujednolicony w zwigzku ze zmianami — Uchwala nr 10/20222023 Rady Pedagogicznej Przed-
szkola Publicznego nr 7 w Ostrowcu Swietokrzyskim z dnia 29 wrze$nia 2022r.

(Podpis dyrektora)

Statut Przedszkola Publicznego nr 7 w Ostrowcu Swietokrzyskim



