Krasnystaw, dnia 24.02.2025

Zarzadzenie Nr 1/2025
Dyrektora
Placowki Opiekunczo — Wychowawczej
z dnia 24.02.2025r

w sprawie ustalania okolicznosci i przyczyn wypadkéw przy pracy
w POW w Krasnymstawie

§1
Na podstawie Rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 01.07.2009 (, Dz. U. Nr 105 z 2009r.
poz.870 zm.)oraz §7.1, pkt 5 Regulaminu Organizacyjnego Placéwki Opiekunczo —
Wychowawczej w Krasnymstawie, /uchwata Nr CXIV/486/2021 Zarzadu Powiatu

w Krasnymstawie z dnia 4 marca 2021r./ zarzadzam co nastgpuje:

§2
Pracownik, ktory ulegt wypadkowi, jezeli stan jego zdrowia pozwala, powinien
poinformowaé niezwlocznie o wypadku dyrektora Placowki Opiekunczo — Wychowawczej
w Krasnymstawie

§3
Okolicznesci 1 przyczyny wypadku ustala powolany przez Dyrektora POW zespdt
powypadkowy, w sktad ktorego wchodzi pracownik stuzby bezpieczefistwa i higieny pracy
oraz przedstawiciel pracownikow posiadajacy aktualne zaswiadczenie o ukonfczeniu
szkolenia w zakresie bhp zgodnie z przepisami dotyczacymi szkolenia w tej dziedzinie.

§4
Niezwlocznie po otrzymaniu wiadomosci o wypadku zesp6t powypadkowy jest zobowigzany:
- przystgpié¢ do ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku,
-wystucha¢ wyjasnien poszkodowanego, jesli jego stan zdrowia na to pozwala,
- zebra¢ informacje dotyczace wypadku od $wiadkéw wypadku, )
- zasiegna¢ opinii lekarza, a w razie potrzeby opinii innych specjalistow, w zakresie
niezb¢dnym do oceny rodzaju i skutkow wypadku,
- zebra¢ inne dowody dotyczace wypadku
- dokona¢ prawnej kwalifikacji wypadku zgodnie z art.3 ust.l i 2 ustawy z dnia 30
pazdziernika 2002r. o ubezpieczeniu spolecznym z tytutlu wypadkéw przy pracy i chordb

zawodowych (Dz.U. nr 199, poz. 1673, z pdzn. zm.)



- okredli¢ $rodki profilaktyczne oraz wnioski, a w szczegdlnosci wynikajgce z oceny ryzyka
zawodowego na stanowisku pracy, na ktérym wystapit wypadek

§5
Zespot powypadkowy jest obowigzany wykorzysta¢ materiaty zebrane przez organy
prowadzace $ledztwo lub dochodzenie, jezeli materiaty te zostang mu udostgpnione.

§6
1. Po ustaleniu okoliczno$ci i przyczyn wypadku zesp6t powypadkowy sporzadza — nie
poézniej niz w terminie 14 dni od dnia uzyskania zawiadomienia o wypadku- protokot
ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku przy pracy, zwany dalej ,,protokolem
powypadkowym”, wedtug wzoru ustalonego przez ministra wlasciwego do spraw pracy na
podstawie art. 237§2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r- Kodeks pracy
2 Ustalenie okolicznosci i przyczyn wypadku w terminie pdzniejszym niz okreslony
w ust. 1, wskutek uzasadnionych przeszkdd lub trudnosci, wymaga podania przyczyn tego
opo6znienia w tresci protokotu powypadkowego.
2 Zesp6t powypadkowy sporzadza protokét powypadkowy w niezbednej liczbie
egzemplarzy i wraz z pozostata dokumentacja powypadkowa dorgcza dyrektorowi POW
w celu zatwierdzenia.
4. Czlonek zespotu powypadkowego ma prawo zlozy¢ do protokotu powypadkowego
zdaniei odrebne, ktore powinien uzasadni¢
9 W przypadku rozbieznosci zdan cztonkéw zespotu powypadkowego o tresci protokotu
powypadkowego decyduje dyrektor POW w Krasnymstawie .
6. Zesp6t powypadkowy jest obowigzany zapozna¢ poszkodowanego z trescig protokolu
powypadkowego przed jego zatwierdzeniem
7= Poszkodowany ma prawo zgloszenia uwag i zastrzezen do ustalen zawartych
w protokole powypadkowym, o czym zespét powypadkowy ma obowigzek pouczy¢
poszkodowanego
8. Poszkodowany ma prawo do wgladu do akt sprawy oraz sporzadzania notatek
i odpisow oraz kopii

§7
Zespot powypadkowy zapoznaje z trescig protokolu powypadkowego rodzing zmartego
pracownika oraz poucza ich o prawie zglaszania uwag i zastrzezefi do ustalen zawartych

w protokole powypadkowym.



§8

1. Protokot powypadkowy zatwierdza dyrektor POW ,,Na Zamku” w Krasnymstawie,
nie po6zniej niz w terminie 5 dni od dnia jego sporzadzenia.

2. Dyrektor POW w  Krasnymstawie zwraca niezatwierdzony  protokot
powypadkowy, w celu wyjasnienia i uzupelnienia go przez zespdél powypadkowy,
jezeli do jego tresSci zostaly wniesione zastrzezenia przez poszkodowanego lub
czlonkdéw rodziny zmarlego wskutek wypadku pracownika albo protokot
powypadkowy nie odpowiada warunkom okreslonym w rozporzadzeniu

3- Zespo6l powypadkowy, po dokonaniu wyjasnien 1 uzupelnien, o ktérych mowa w ust.2,
sporzadza nie pézniej niz w terminie 5 dni nowy protokoét powypadkowy, do ktorego
dotacza protokét powypadkowy nie zatwierdzony przez dyrektora POW
w Krasnymstawie.

§9

Zatwierdzony protokét powypadkowy Dyrektor POW w Krasnymstawie niezwlocznie

dor¢gcza poszkodowanemu pracownikowi, a w razie wypadku $miertelnego -

cztonkom jego rodziny, o ktérych mowa w §7.

§10

Protok6t powypadkowy dotyczacy wypadkéw $miertelnych, cigzkich i zbiorowych Dyrektor

POW w Krasnymstawie dorecza wlasciwemu inspektorowi pracy
‘ §11

Placowka Opiekunczo — Wychowawcza w Krasnymstawie prowadzi rejestr wypadkéw przy

pracy ( wzor stanowi zalgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia)

§12

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, tj. 24.02.2025
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Zatgcznik Nr 1
do Zarzqdzenia nr 1/2025
dyrektora POW w Krasnymstawie z dnia 24.02.2025r

REJESTR WYPADKOW PRZY PRACY

ROK ..........

Lp. | Nridata Imi¢ i nazwisko | Miejsce Skutki wypadku | Liczba dni | Uznanie Data Inne informacje,
sporzadzenia poszkodowanego | i data dla niezdolnosci | zdarzenia za | przekazania | niebedace danymi
protokolu wypadku poszkodowanego | do pracy wypadek do ZUS | osobowymi, celowe do

tak/ nie wniosku o | zamieszczenia w
o§wiadczenia | rejestrze, w  tym
wnioski i zalecenia
zespolu
powypadkowego
1 2 3 4 5 6 7 8 9

¢

Podstawa prawna Rozporzadzenie rady Ministréw z dnia 1 lipca 2009- w sprawie ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadkéw przy pracy (Dz.U. Nr 105, poz. 870)



