Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Kielcach
25-116 Kielce ul. ks. Piotra Sciegiennego 203

Ogtoszenie nr 79768 / 16.06.2021

Referent
w Zespole ds. administracyjnych

Pierwszenstwo dla osob z
niepelnosprawnosciami

v

Liczba stanowisk Wymiar etatu Status Miejsce pracy Wazne do

Kielce
nahor w toku ul. ks. Piotra
Sciegiennego 203

Czym bedziesz sie zajmowaé

30 czerwca

2021 r.

Osoba na tym stanowisku:
* Przyjmuje do magazynu i wydawaje Srodki do biezacej dziatalnosci PIW oraz ewidencjonuje stany magazynowe.

e Prowadzi ewidencje ilosciowo-wartos$ciowa magazynu

Odpowiada za gospodarke odpadami i sporzadza sprawozdawczosé w tym zakresie
Wystawia i rozlicza karty drogowe

Zapewnia wiasciwe funkcjonowanie floty samochodowej
Kogo poszukujemy

Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne)

Wyksztatcenie: srednie
e Staz pracy w pracy biurowej

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umyéine przestepstwo skarbowe

Co oferujemy

¢ Indywidualny rozktad czasu pracy



e Mozliwos¢ wyjscia w celu zatatwienia waznej sprawy

e Migjsce do odéwiezenia sig

o Pomieszczenie lub stojaki na rowery na terenie urzgdu

e Miejsce parkingowe na terenie urzedu

o Mozliwos¢ skrécenia dnia pracy dla zapewnienia opieki nad dzieckiem lub osobg zalezng

» Dostosowanie planéw urlopéw pracownikéw posiadajacych dzieci w wieku szkolnym i przedszkolnym do termindw
wakacji, ferii i przerw Swigtecznych

¢ Dofinansowanie do wypoczynku pracownikow
o Dofinansowanie do wypoczynku dzieci pracownikéw

Dostepnos¢

¢ Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans, Aplikacje rozwazane sa z réwna uwaga bez wzgledu na ptec, wiek,
niepetnosprawno$¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznosc zwigzkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

s Jako osoba z niepefnosprawno$cia mozesz skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu - zt6z wéwczas kopig dokumentu
potwierdzajacego niepetnosprawnosc.
W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie,
W rozumieniu przepis6w ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, byt
mniejszy niz 6%.

Warunki pracy

Praca wykonywana w budynku Powiatowego Isnpektoratu Weterynarii w Kielcach o charakterze administracyjno-
biurowym, zwiazana z: obsluga komputera powyzej 4 godzin dziennie, obstuga klientdw wewnetrznych urzedu,wysitkiem
fizycznym (przenoszenie paczek), obcigzeniem uktadu kostno-szkieletowego (diugotrwata pozycja siedzaca).
Stanowisko znajduje sie na 1 pietrze na ktére prowadzi podjazd i zamontowana jest winda.

W pozostate]j czesci budynku wystepuja liczne bariery architektoniczne w postaci schoddw i progéw.

Dodatkowe informacje

Jedli zostaniesz zakwalifikowany do kolejnego etapu, powiadomimy Cig o tym mailowo (lub telefonicznie - jezeli nie
podate$ adresu e-mail). Tak samo zrobimy, jedli nie uda Ci sie przejs¢ do dalszego etapu.

Oferty kandydatéw, ktérzy nie zostali zatrudnieni, zniszczymy po 3 miesigcach od zakoficzenia naboru. Do tego czasu
bedzie mozna je odebra¢ w urzedzie (ale nie odeslemy ich). :

Nie rozpatrzymy oferty, ktérg nadales po terminie. Dotyczy to teZ uzupeiniania ofert.

Kompletna aplikacja to taka, ktéra zawiera wszystkie wymagane dokumenty | wiasnorecznie podpisane oswiadczenia.

Prace mozesz rozpoczad od: 2021-08-01

Twoja aplikacja musi zawierac (dokumenty niezbedne)

e CVilist motywacyjny
e Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbgdnego w zakresie wyksztatcenia

e Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia zawodowego / stazu
pracy



Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego
Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych
Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyélne przestepstwo lub umyglne przestepstwo skarbowe

Dotacz, jesli posiadasz (dokumenty dodatkowe)

Kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatéw, zamierzajacych
skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajdg sie w gronie najlepszych kandydatek/kandydatéw

Aplikuj do: 30 czerwca 2021

W formie papierowej z dopiskiem: "ogtoszenie nr 79768" na adres: Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Kielcach

ul.

Sciegiennego 203

25-116 Kielce
Sekretariat pokdj nr 3

Zapraszamy réwniez do kontaktu telefonicznego: dodatkowe informacje pod nr tel. 41 2673110
lub mailowego na adres: biuro@piw.kielce.pl

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 30.06.2021
Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Aplikujac, oswiadczasz, ze znana Ci jest tres¢ informacji na temat przetwarzania danych osobowych w naborze

Przetwarzanie danych osobowych

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Administrator danych i kontakt do niego: Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych przez
Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Kielcach jest Powiatowy Lekarz Weterynarii, ul. Sciegiennego 203, 25-116 Kielce
Kontakt do inspektora ochrony danych: Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych mozliwy jest pod adresem email:
iod@piw.kielce,pl lub pisemnie na adres siedziby Administratora
Cel przetwarzania danych:
przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej oraz archiwizacja dokumentéw po przeprowadzeniu
naboru
Informacje o odbiorcach danych: - Pani/Pan jako Strona postepowania, Pani/Pana Petnomocnicy - podmiot przetwarzajacy
zgodnie z zawartg umowa powierzenia BHP Optimum oraz Black IT Marcin Szwarc
Okres przechowywania danych:
czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w
ktdrych dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$¢ wyboru kolejnego wytonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie
zaistnieje koniecznos¢ obsadzenia tego samego stanowiska), a nastepnie przez czas wynikajacy z przepiséw o
archiwizacji
Uprawnienia:
1. prawo dostgpu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
2. prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych asobowych;
3. prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
4, prawo do usunigcia danych osobowych;
- zadanie realizacji tych praw nalezy przesta¢ w formie pisemnej na adres kontaktowy administratora danych,
podany powyzej;
5. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2,
00-193 Warszawa).
Podstawa prawna przetwarzania danych:
1. art. 6 ust. 1 lit. b RODO;
2. art. 22" Kodeksu pracy, ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o sfuzbie cywilnej oraz ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. o
narodowym zasobie archiwalnym i archiwach w zw. z art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO;



3. art. 6 ust. 1 |it, a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO.
e Informacje o wymogu podania danych: .
Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22" Kodeksu pracy oraz ustawy o sfuzbie cywilnej (m.in. imie,
nazwisko, dane kontaktowe, wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia, wymagania do zatrudnienia w
sluzbie cywilnej) jest dobrowolne, jednak niezbedne, aby uczestniczy¢ w procesie naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej.

Podanie innych danych w zakresie nieokre$lonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda na przetwarzanie
danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak wyrazong mozna odwotac w
dowolnym czasie.

Jezeli podane dane beda obejmowaty szczegdlne kétegorie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO, konieczna
bedzie wyrazna zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

e Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda tez
profilowane



