Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Strzelinie
ul. Kamienna 10, 57-100 Strzelin
Oglasza nabdr kandydatéw na wolne stanowisko urze¢dnicze

REFERENT

Rodzaj zatrudnienia: umowa o prace, wymiar czasu pracy: 1 etat.
Miejsce wykonywania pracy: Zespot ds. obstugi 0séb niepelnosprawnych

Wymagania niezbe¢dne:
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Obywatelstwo polskie;

Nieposzlakowana opinia;

Posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych;

Niekaralnos$¢ za przestepstwa popetnione umyslnie;

Wyksztalcenie wyzsze lub srednie;

Wymagany staz pracy — 2 lata w przypadku kandydata posiadajacego wyksztatcenie
Srednie;

Znajomos$¢ regulacji prawnych z zakresu: ustawy o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnieniu o0sob niepetnosprawnych, kodeksu postepowania
administracyjnego oraz innych ustaw, ktérych znajomos$¢ jest konieczna na danym
stanowisku pracy;

Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na okre$lonym stanowisku.

Wymagania dodatkowe:
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Mile widziane doswiadczenie zawodowe w jednostkach samorzgdu terytorialnego;
Latwos$¢ nawigzywania kontaktow interpersonalnych, umiejetnos¢ pracy w zespole;
Umiejetno$é komunikowania si¢ z klientami;

Umiejetnos$¢ samodzielnej organizacji pracy;

Odpornosé na stres, odpowiedzialnosé, asertywnosé, rzetelnosé, komunikatywnosc,
kultura osobista;

Biegta obstuga komputera i podstawowych programéw komputerowych;

Mile widziane prawo jazdy kat. B.

Zakres obowigzkow na zajmowanym stanowisku obejmuje mi¢dzy innymi:

1.

Realizacja zadan 2z zakresu rehabilitacji spotecznej o0s6b niepetnosprawnych
okreslonych ustawg o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych;

Przyjmowanie wnioskow o dofinansowanie ze srodkow PFRON likwidacji barier
architektonicznych, w komunikowaniu si¢ oraz technicznych dla oséb
niepetnosprawnych;

Przyjmowanie wnioskow o dofinansowanie ze $rodkéow PRON organizacji sportu,
kultury, rekreacji 1 turystyki;

Organizacja  dofinansowania oraz sprawowanie biezacego nadzoru nad
funkcjonowaniem Warsztatow Terapii Zajeciowej;

Pomoc w wypelnianiu wnioskow, udzielanie informacji o przyshugujacych ulgach i
uprawnieniach osobom niepelnosprawnym;

Realizacja programow celowych PFRON;

Organizacja dyzuréw aptek ogélnodostepnych na terenie Powiatu;



8.

Wspblpraca z organizacjami pozarzadowymi dzialajacymi na rzecz o0s6b
niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji spoteczne;.

W lipcu 2022 r. wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Centrum, w rozumieniu
przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych
wynosil — powyzej 6%.

Warunki pracy:

1.

wymiar zatrudnienia — 1 etat

2. praca w biurze przy komputerze,

3. bezposredni kontakt z klientami,

4. praca w Srodowisku.

Wymagane dokumenty:

1. CV z przebiegiem nauki i pracy zawodowej (odrecznie podpisane),

2. List motywacyjny (odrecznie podpisany),

3. Kwestionariusz osobowy dla osob ubiegajacych sie o zatrudnienia (zalacznik do
ogloszenia),

4. Kopie dokumentdéw potwierdzajacych wymagane wyksztalcenie,

5. Kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie stazu pracy ($wiadectwa pracy w
za$wiadczenia),

6. Os$wiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych,

7. Oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajagcym na zajmowanie stanowiska
referenta,

8. Oswiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

9. Zgoda kandydata na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb aktualnej rekrutacji

zgodnie z ogélnym rozporzadzeniem o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016r.) — Klauzula zgody kandydata do
zatrudnienia — dostepna w zalgczniku do ogloszenia.

Miejsce i termin skladania dokument6éw:

1.

1

6.

Wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,, Nabdr na
stanowisko urzednicze — referent” osobiscie w siedzibie Centrum: 57-100 Strzelin, ul.
Kamienna 10, pokéj nr 4, w godzinach pracy Centrum (od poniedziatku do piatku, w
godz.: 7:30-15:30), lub przestaé na adres Centrum do dnia 19 sierpnia 2022 roku do
godziny 14:00 (decyduje data wplywu do Centrum).

Oferty zlozone po terminie, jak rowniez nie spelniajace wymogéw formalnych, nie
beda rozpatrywane.

. Po dokonaniu kwalifikacji wstepnej, kandydaci spetniajacy warunki formalne naboru

zostang telefonicznie poinformowani o terminie rozmowy kwalifikacyjne;.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej BIP
Centrum, a takze na tablicy informacyjnej w siedzibie Centrum.

Informujemy, ze skontaktujemy si¢ tylko z wybranymi osobami spetniajacymi kryteria
w celu zaproszenia na rozmowe kwalifikacyjna.

Z1ozone dokumenty nie bedg odsytane.

Inne informacje:

1.

Administratorem Danych Osobowych jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w
Strzelinie, ul. Kamienna 10, 57-100 Strzelinie (tel. 713923736, e-mail:



sekretariat@pcpr.powiatstrzelinski.pl). Inspektor ochrony danych -~ Wojciech
Huczynski tel. 604907222, adres e-mail: iod@huczynski.pl

2. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz konieczne do przeprowadzenia
procesu rekrutacyjnego. Konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak
mozliwosci  przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego. Dane osobowe
przetwarzane bgdg na podstawie art. 6 ust. 1 pkt. a i ¢ ogolnego rozporzadzenia o
ochronie danych osobowych z 27 kwietnia 2016r. (RODO).

3. Przystuguje Pani/Panu prawo dostgpu do tresci swoich danych osobowych oraz prawo
ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia
danych, prawo do wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnigcia zgody na ich
przetwarzanie w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

4. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi na przetwarzanie danych do Prezesa
Urzgdu Ochrony Danych Osobowych.

5. Dane osobowe bedg przetwarzane do momentu zakonczenia prowadzenia rekrutacji,
nie dtuzej jednak niz przez trzy miesigce od dnia przestania aplikacji.

6. Dane osobowe kandydatow nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu przetwarzaniu.

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
AT eluse on
Agnieszka Tekiela

Strzelin, 02 sierpnia 2022 roku



