ZARZADZENIE NR 1/2024
Dyrektora
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Ciechanowie
z dnia 17 stycznia 2024 r.

w sprawie ustalenia zasad udzielania $wiadczen oraz zatrudniania osob do pomocy
przy sprawowaniu opieki nad dzieémi i przy pracach gospodarskich w rodzinie
zastepczej, wynikajacych z ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej.

Na podstawie art. 57 ust. 1a i1 2, art. 83, art. 88, art. 182 ust. 1, ust. 3 ustawy z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej (Dz. U. z 2022 r.
poz. 1426 z pézn. zm.), Zarzadzenia Nr 2/2023 Starosty Ciechanowskiego z dnia 8
stycznia 2024 roku w sprawie maksymalnej wysokosci $wiadczen przyznawanych
dla rodzin zastepczych na terenie powiatu ciechanowskiego zarzadzam si¢ co nastepuje:

§1

Ustalam szczegélowe zasady:

1) przyznawania  $wiadczenia na  pokrycie  niezbednych  kosztow  zwigzanych
z potrzebami dziecka przyjmowanego do rodziny zast¢pczej;

2) przyznawania dofinansowania do wypoczynku poza miejscem zamieszkania dziecka
przebywajacego w rodzinie zastgpCzej;

3) przyznawania $wiadczenia na pokrycie kosztow zwigzanych z wystgpieniem zdarzen
losowych lub innych zdarzen majacych wptyw na jako$¢ sprawowanej opieki w rodzinie
zastepczej;

4) przyznawania $rodkéw finansowych na utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku
wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego dla rodziny zastepczej zawodowej
i rodziny zastepczej niezawodowej;

5) przyznawania rodzinie zastepczej zawodowe]j $wiadczenia na pokrycie kosztow zwigzanych
z przeprowadzeniem niezbednego remontu lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym
lub domu jednorodzinnego;

6) zatrudniania osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach
gospodarskich w rodzinie zastepczej zawodowej lub niezawodowej;

7) przyznania $wiadczenia za pelnienie funkcji rodziny pomocowej dla rodziny zastepczej
zawodowe] w okresie czasowego niesprawowania opieki nad dzieckiem w zwigzku z
wypoczynkiem, pobytem w szpitalu, udzialem w szkoleniach Iub nieprzewidzianymi
zdarzeniami losowymi;

§2
Ilekroé¢ w zarzadzeniu jest mowa o:
1) PCPR - oznacza to Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Ciechanowie;
2) remoncie — oznacza przeprowadzenie niezbednych prac konserwacyjnych
lub modernizacyjnych w lokalu mieszkalnym lub domu;



3)

4)
5)
6)
7)

8)

zdarzeniu losowym — oznacza to wystgpienie w szczegolnosci: kradziezy, pozaru,
wypadku, naglej choroby w rodzinie, $mierci cztonka rodziny lub innych okoliczno$ci
utrudniajacych prawidtowe funkcjonowanie dziecka i rodziny zastgpczej;

Staroscie - oznacza to Staroste Powiatu Ciechanowskiego;

swiadczeniu - oznacza to dofinansowanie, S$rodki finansowe lub odpowiednie
$wiadczenie, o ktorych mowa w art. 57 ust. 1 a i 2, art. 83 ustawy 0 wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2023 r. poz. 1426 z p6zn. zm.);
ustawie — oznacza to ustawg¢ z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (Dz. U. z 2023 r. poz. 1426 z pézn. zm.);

wypoczynku dziecka — oznacza to wypoczynek poza miejscem zamieszkania dziecka
do 18 roku zycia;

zatrudnieniu osoby do pomocy — oznacza to zawarcie umowy o $wiadczeniu ustug,
do ktorej zgodnie z przepisami ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny,
stosuje si¢ przepisy dotyczace zlecenia, pomigdzy Starosta, a osobg do pomocy
dla rodziny zastepcze] przy sprawowaniu opieki nad dzieémi i1 przy pracach
gospodarskich.

§3

Swiadczenia na pokrycie niezbednych Kkosztéw zwiazanych z  potrzebami
przyjmowanego dziecka przyznawane sa wedlug nastepujacych zasad:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

rodzinie zastgpczej Starosta moze przyzna¢ $wiadczenie na pokrycie niezbednych
kosztow zwigzanych z potrzebami przyjmowanego dziecka do rodzinnej pieczy
zastepczej;

$wiadczenie moze by¢ przyznane rodzinie zastgpczej z dniem faktycznego przyjecia
opieki nad dzieckiem w wykonaniu prawomocnego postanowienia sadu;

$wiadczenie przyznawane jest na pokrycie jedynie niezbednych kosztéw zwigzanych
z potrzebami przyjmowanego dziecka, tj. w szczegélnoSci na zakup: mebli
1 wyposazenia z nimi zwigzanego (posciel, koldra, materac, wozek itp.), ksigzek
i pomocy naukowych, fotelika samochodowego oraz rzeczy osobistych dziecka;
Swiadczenie ma charakter jednorazowy i przystuguje w wysokosci do 1.800,- zi
na kazde dziecko przyjmowane do rodziny zastepczej;

przyznanie §wiadczenia nastepuje w drodze decyzji administracyjnej, na podstawie
wniosku ztozonego w PCPR wg wzoru okreslonego w zalgczniku nr 1 do niniejszego
zarzadzenia;

przy rozpatrywaniu wniosku, o ktorym mowa w ust. 5 bierze si¢ pod uwage opini¢
koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej/organizatora rodzinnej pieczy zastepczej,
ktory okresla indywidualne potrzeby dziecka;

przyznane $wiadczenie podlega rozliczeniu na podstawie rachunkow, faktur, umow
1 oswiadczen przedlozonych przez rodzing zastgpcza do PCPR w terminie okreslonym
we wniosku 0 przyznanie $wiadczenia;

w przypadku dziecka pochodzacego z terenu innego powiatu umieszczonego
w rodzinnej pieczy zastgpczej na terenie powiatu ciechanowskiego, zasadno$¢
jak 1 wysoko$¢ $wiadczenia okresla powiat z ktérego dziecko pochodzi zgodnie
Z zawartymi porozumieniami.



§4

Dofinansowania do wypoczynku poza miejscem zamieszkania dziecka do 18 roku zycia
przyznawane jest wedlug nastepujacych zasad:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

rodzinie zast¢pczej Starosta moze przyzna¢ dofinansowanie do wypoczynku poza
miejscem zamieszkania dziecka;
Uzyty w niniejszym zarzadzeniu oraz ustawie wyraz ,dofinansowanie” oznacza,
ze koszty wypoczynku dziecka nie sg finansowane w catosci, a tym samym przyznane
dofinansowanie stanowi uzupetnienie srodkéw wtasnych wnioskodawcy;
udzielenie dofinansowania do wypoczynku dziecka nastgpuje na podstawie wniosku
ztozonego przez rodzing zastepcza do PCPR, wedlug wzoru okreslonego
w zalaczniku nr 2 do niniejszego zarzadzenia,;
$wiadczenie przyznawane jest po uzyskaniu pozytywnej opinii koordynatora rodzinnej
pieczy zastepczej/organizatora rodzinnej pieczy zastepcze;j;
przyznanie oraz odmowa przyznania $wiadczenia nastgpuje w drodze decyzji;
dofinansowanie moze wynosi¢ 100% udokumentowanych kosztéw wypoczynku
dziecka, jednak nie wiecej niz 700,- zt na jedno dziecko w roku kalendarzowym;
w przypadku dziecka pochodzgcego z terenu innego powiatu, umieszczonego
w rodzinnej pieczy zastepczej na terenie powiatu ciechanowskiego wysoko$é
dofinansowania do wypoczynku uzalezniona jest od kwoty dofinansowania na jaka
powiat pochodzenia dziecka wyrazi zgodg;
dofinansowaniu podlegajg tylko koszty bezposrednio zwigzane z wypoczynkiem
dziecka, w szczegolnosci:

a) wynagrodzenie organizatora wypoczynku,

b) wstepy na imprezy, do kin, teatrow, muzedw,

C) przejazdy,

d) noclegi,

e) wyzywienie;
rozliczenie dofinansowania do wypoczynku nastepuje na podstawie rachunkow,
faktur, umow, biletow wstepu do kin, teatrow, muzeow lub oswiadczen przedtozonych
przez rodzing zastepczg do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w terminie
okre$lonym we wniosku o przyznaniu dofinansowania do wypoczynku.

§5

Swiadczenia na pokrycie kosztéw zwigzanych z wystapieniem zdarzen losowych lub
innych zdarzen majacych wplyw na jako$¢ sprawowanej opieki przyznawane sq wedlug
nastepujacych zasad:

1)

2)

3)

rodzinie zastgpczej Starosta moze przyzna¢ S$wiadczenie na pokrycie kosztow
zwigzanych z wystapieniem zdarzen losowych lub innych zdarzen majacych wptyw
na jako$¢ sprawowanej opieki;

poprzez zdarzenie losowe rozumie si¢ zdarzenie nagle, niespodziewane,
nieoczekiwane, ktéore wymusza na rodzinie zastgpczej dodatkowe wydatki
a w szczegOlnosci wypadek, choroba, kradziez, kleski zywiotowe lub inne
okolicznosci,

Swiadczenie ma charakter jednorazowy lub okresowy;



4)

5)
6)

7)

Swiadczenie okresowe przyznaje si¢ na czas, ktory jest niezbedny do ustgpienia
skutkéw zdarzenia, nie dluzej jednak niz na czas trwania zdarzenia;

ustala si¢ wysokos$¢ swiadczenia jednorazowego do kwoty nie wyzszej niz 1.800,- zk;
Swiadczenie o charakterze okresowym przyznaje si¢ w wysokosci do 800,- zi
miesigcznie;

przy rozpatrywaniu wniosku bierze si¢ pod uwage w szczegélnosci:

- mozliwo$¢ zabezpieczenia dobra dziecka przez rodzing zastgpcza, ktorej dotyczy
zdarzenie,

- mozliwo$¢ usunigcia skutkow zdarzenia przez rodzing we wlasnym zakresie,

- uzyskanie pozytywnej opinii koordynatora rodzinnej pieczy zast¢pczej/organizatora

rodzinnej pieczy zastepczej;

8)

9)

rodzina zast¢pcza zobowigzana jest niezwlocznie powiadomié¢ Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie o ustaniu przyczyn, ktore stanowily podstawe przyznania
swiadczenia;

przyznanie badz odmowa przyznania S$wiadczenia nastepuje w drodze decyzji
administracyjnej, na podstawie wniosku ztozonego w PCPR wg wzoru okreslonego
w zalaczniku nr 3 do niniejszego zarzadzenia;

10) rozliczenie $wiadczenia nastepuje na podstawie rachunkow, faktur i oswiadczen

przedtozonych przez rodzing zastepcza do tut. Centrum w terminie okreslonym
we wniosku o przyznanie §wiadczenia.

§6

Srodki finansowe na utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub

domu

jednorodzinnego dla rodziny zastepczej zawodowej Ilub niezawodowej

sq przyznawane wedlug nastepujacych zasad:

1)

2)

rodzina zastepcza niezawodowa i zawodowa moze otrzymywaé $rodki finansowe na
utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lud domu
jednorodzinnym w wysokosci odpowiadajacej kosztom ponoszonym przez rodzing
zastepczg niezawodowg albo zawodowa na czynsz, oplaty z tytutui najmu, optlaty za
energi¢ elektryczng 1 cieplng, opat, wode, gaz, odbidr nieczystosci statych i ptynnych,
dzwig osobowy, anten¢ zbiorcza, abonament telewizyjny 1 radiowy, ushugi
telekomunikacyjne oraz zwigzanym z kosztami eksploatacji, obliczonym przez
podzielenie acznej kwoty tych kosztow przez liczbg osob zamieszkujacych w tym
lokalu lub domu jednorodzinnym i pomnozenie przez liczbe¢ dzieci, osob, ktore
osiggnety pelnoletno$¢ przebywajac w pieczy zastgpczej, o ktorych mowa w art. 37
ust. 2-4 1 6, oraz 0so6b opuszczajacych rodzinng piecz¢ zastepcza jako niepetnoletnie,
0 ktorych mowa w art. 37 ust. 5 1 6 umieszczonych w rodzinie zastgpczej wraz
z osobami tworzacymi t¢ rodzing zastepcza.

srodki finansowe, o ktorych mowa w pkt 1 starosta jest zobowigzany przyznal
rodzinie zastgpczej zawodowej, w ktorej umieszczono powyzej 3 dzieci 1 osob, ktore
osiggnety pelnoletno$¢ przebywajac w pieczy zastgpczej, o ktorych mowa w art. 37
ust. 2-4 1 6, oraz 0sob opuszczajacych rodzinng piecz¢ zastgpcza jako niepeinoletnie, o
ktorych mowa w art. 37 ust. 5 1 6, oraz jezeli potrzeba przyznania tych $rodkow



3)

4)

zostanie potwierdzona w opinii organizatora rodzinnej pieczy zastepczej/
koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej.

udzielenie $wiadczenia nast¢puje na podstawie wniosku ztozonego do Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie, wedlug wzoru okreslonego w zalaczniku nr 4
do niniejszego zarzadzenia;

przyznanie oraz odmowa przyznania $wiadczen nastepuje w drodze decyzji
administracyjnej przy czym decyzj¢ administracyjng o przyznaniu $wiadczen wydaje
si¢ na okres danego kwartatu biezacego roku;

5) rozliczenie wydatké6w na utrzymanie mieszkania/domu za dany kwartal biezacego

roku nalezy sporzadzi¢ na podstawie wzoru okreslonego w zalaczniku nr 5 pod
koniec kazdego kwartatu w danym roku;

6) upowazniony przez Dyrektora pracownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

w Ciechanowie monitoruje wykorzystanie przyznanego swiadczenia.

§7

Swiadczenia na pokrycie kosztéw zwiazanych z przeprowadzeniem niezbednego
remontu lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego
dla rodziny zastepczej zawodowej sa przyznawane wedlug nastepujacych zasad:

1) rodzinie zastgpczej zawodowej Starosta moze raz do roku przyznaé $wiadczenie

na pokrycie kosztow zwigzanych z przeprowadzeniem niezbgdnego remontu lokalu
mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego, w ktorym
zamieszkuje rodzina zastgpcza wraz z dzie¢mi przyjetymi w pieczg;

2) przyznanie $wiadczenia nastepuje w drodze decyzji administracyjnej, poprzedzonej

3)

4)

ztozeniem stosownego wniosku wedlug wzoru okreslonego w zalaczniku nr 6
do niniejszego zarzadzenia oOraz uzyskaniem pozytywnej opinii koordynatora
rodzinnej pieczy zastepczej/organizatora rodzinnej pieczy zastepczej;

Swiadczenie przyznaje si¢ nie czgsciej niz raz do roku, w wysokosci
nie przekraczajacej 2.300,- zk;

Dyrektorowi  Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w  Ciechanowie
lub upowaznionemu przez Dyrektora pracownikowi Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie przystuguje prawo kontroli wykorzystania $wiadczenia w mieszkaniu
lub domu, w ktérym byty prowadzone prace;

5) stwierdzenie w ramach kontroli wykorzystania $wiadczenia niezgodnie z jego

przeznaczeniem, skutkowaé bedzie konieczno$cig zwrotu przyznanego $wiadczenia
wraz z odsetkami ustawowymi od pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po dniu
wyplaty $wiadczenia do dnia splaty;

6) uzyskanie pozytywnej opinii koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej/organizatora

rodzinnej pieczy zastgpczej



§8

Zatrudniania osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach

gospodarskich w rodzinie zastepczej zawodowej lub rodzinie zastepczej niezawodowej
odbywa sie wedlug nastepujacych zasad:
1) w przypadku gdy w rodzinie zastgpczej zawodowej lub niezawodowej przebywa

wiecej niz 3 dzieci, zatrudnia si¢ osobe do pomocy przy sprawowaniu opieki nad
dzie¢mi i przy pracach gospodarskich;

2) W szczegblnie uzasadnionych przypadkach, w rodzinie zastgpczej zawodowej

lub niezawodowej starosta moze zatrudni¢ osob¢ do pomocy przy sprawowaniu
opieki nad dzie¢mi 1 przy pracach gospodarskich;

3) zatrudnienie osoby do pomocy nastepuje na podstawie wniosku zlozonego przez

4)

5)

6)
7)

8)

rodzing zastepcza do PCPR, wedlug wzoru okreslonego w zalaczniku nr 7

do niniejszego zarzadzenia;

0sobg zatrudniong do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach

gospodarskich moze by¢ wylacznie osoba wskazana lub zaakceptowana przez

prowadzacego rodzing¢ zastgpcza, ktora:

a) nie jest i nie byla pozbawiona wladzy rodzicielskiej oraz witadza rodzicielska
nie jest jej ograniczona ani zawieszona,

b) wypelnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku, gdy taki obowigzek
w stosunku do niej wynika z tytutu egzekucyjnego,

C) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

d) nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcoéw Przestepstw na Tle Seksualnym
z dostgpem ograniczonym;

0sobg zatrudniong do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach

gospodarskich moze by¢ takze matzonek niepobierajagcy wynagrodzenia z tytutu

umowy o pehnienie funkcji rodziny zastepczej zawodowej;

osoba zatrudniona do pomocy jest zobowigzana do ztozenia stosownych o$wiadczen

zawartych w pkt 4;

wymiar czasu zatrudnienia w rodzinie zastepczej zawodowej lub niezawodowej osoby

do pomocy wynosi do 50 godzin miesigcznie;

stawka godzinowa osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi

i przy pracach gospodarskich za jedna godzing okreslana jest w aktualnie

obowigzujacych przepisach prawa dotyczacych okreslenia minimalnej stawki

godzinowej;



§9

Swiadczenia za pelnienie funkcji rodziny pomocowej dla rodziny zastepczej zawodowej
w okresie czasowego niesprawowania opieki nad dzieckiem w zwiazku z wypoczynkiem,
pobytem w szpitalu, udzialem w szkoleniach lub nieprzewidzianymi zdarzeniami
losowymi przyznaje si¢ wedlug nastepujacych zasad:

1)

2)

3)

4)

rodzina zastgpcza zawodowa ma prawo do czasowego niesprawowania opieki nad
dzieckiem w zwigzku z wypoczynkiem w wymiarze 30 dni kalendarzowych w okresie
roku budzetowego;

rodzina zastgpcza zawodowa informuje organizatora rodzinnej pieczy zastepczej
o terminie czasowego niesprawowania opieki nad dzieckiem w zwigzku
z wypoczynkiem, nie pozniej niz 30 dni przed jego planowanym rozpoczgciem,;
rodzina zastepcza zawodowa sktada wniosek, ktorego wzor stanowi zalgeznik nr 8
do niniejszego zarzadzenia,

rodzina zastgpcza zawodowa we wniosku, ktorym mowa w pkt 3, wskazuje kandydata
na rodzing pomocowg z jego pisemng zgoda na sprawowanie opieki nad dzieckiem
w okresie czasowego niesprawowania opieki nad dzieckiem w zwigzku
z wypoczynkiem, pobytem w szpitalu, udzialem w szkoleniach lub nieprzewidzianymi
zdarzeniami losowymi;

5) w okresie czasowego niesprawowania opieki nad dzieckiem w zwigzku

6)

7)
8)

9)

z wypoczynkiem rodzinom zawodowym przystuguje wynagrodzenie w pelnej
wysokosci,
rodzing pomocowg moze by¢ rodzina zast¢gpcza niezawodowa, rodzina zastg¢pcza
zawodowa lub osoby przeszkolone do pehienia funkcji rodziny zastepczej, rodziny
przysposabiajacej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;
osoby, o ktorych mowa w pkt 6 moga przyja¢ dziecko lub dzieci, jako rodzina
pomocowa bez wzgledu na liczbe dzieci pozostajacych pod ich opieka;
po rozpatrzeniu wniosku zawiera si¢ umowe¢ z rodzing pomocowg na czas
sprawowania opieki;
zawarta umowa staje si¢ podstawag do umieszczenia dziecka lub dzieci w rodzinie
pPOMOCOWE;.

§ 10

Traci moc Zarzadzenie Nr 9/2022 Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Ciechanowie z dnia 1 grudnia 2022 roku w sprawie ustalenia zasad udzielania $wiadczen
oraz zatrudnienia osob do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi 1 przy pracach
gospodarskich w rodzinie zastepczej, wynikajacych z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej.

§11

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowigzujaca od 1 stycznia 2024 r.

DYREKTOR
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

w Ciechanowie
/-/ mgr Anna Karas



