ZARZADZENIE

Burmistrza Opoczna Nr \i’g .Z[MO
z dnia .%Q.-..osz.‘..QQ/l /('

W sprawie: wprowadzenia Regulaminu Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych w Urzedzie Miejskim w Opocznie

Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 roku o zaktadowym
funduszu $wiadczen socjalnych ( t.j. z 1996 roku Dz. U. Nr 70 poz.335 z pdzn.
zm.) oraz art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 08 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (t.j. z 2001 roku Dz. U. Nr 142 poz. 1591 z p6zn. zm.) zarzadzam co
nastepuje:

§ 1. Wprowadza si¢ Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
w Urzedzie Miejskim w Opocznie stanowiacy zatacznik do niniejszego
zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie Zarzgdzenia powierzam Przewodniczacemu Komisji Socjalne;.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




REGULAMIN
Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Urzedzie Miejskim w Opocznie.

I. Przepisy wstepne
1. Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych zwany dalej "Funduszem" tworzy si¢ na
podstawie przepisow:

- ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (tekst
jednolity Dz. U. z 1996 r. Nr 70, poz. 335 z pdézn. zm.),

- rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 marca 2009 r.. w sprawie
sposobu ustalania przecigtne) liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na
zaktadowy fundusz §wiadczen socjalnych (Dz. U. Nr 43, poz. 349).

2. Srodki Funduszu moga by¢ zwiekszone poprzez :

a) darowizny oraz zapisy 0sob fizycznych oraz prawnych,

b) odsetki z oprocentowania pozyczek udzielonych na cele mieszkaniowe,

¢) odsetki od srodkéw funduszu,

d) dochody z tytutu sprzedazy, dzierzawy i likwidacji srodkédw trwatych stuzacych
dzialalnosci socjalnej na rzecz pracownikdéw zakladu, w czgsci nie przeznaczone) na
utrzymanie lub odtworzenie zakladowych obiektéw socjalnych,

e) wierzytelnosci likwidowanego zakladowego funduszu socjalnego,

f) inne $rodki okreslone w odrgbnych przepisach.

3. Srodki Funduszu sa gromadzone na odrebnym rachunku bankowym. Srodki nie
wykorzystane w danym roku kalendarzowym przechodza na nastepny.

4. Dysponentem funduszu jest Burmistrz Opoczna.

5. Regulamin udzielania swiadczen z zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych ustala
Burmistrz w uzgodnieniu z pracownikami wybranymi przez zaloge do
reprezentowania ich interesow.

6. Organem wykonawczym Burmistrza, ktdrego przepisy zobowiazuja do administrowania
funduszem jest Komisja Socjalna, ktorej kadencja trwa 3 lata.

7. W skiad komisji wchodzi dziewieciu przedstawicieli Urzedu Miejskiego w Opocznie,
wybieranych na zebraniu zatogi w glosowaniu jawnym.

8. Przewodniczacy komisji wybierany jest w gtosowaniu jawnym.
Posiedzenia komisji odbywaja si¢ co najmniej raz na kwartal i sa protokotowane.

9. Obstlugg komisji zapewniaja:

- Wydzial Organizacyjny — prowadzenie spraw kancelaryjnych,

- Wydzial Budzetowy — obstuga finansowa.

W posiedzeniach komisji moze uczestniczy¢ Gtéwny ksiggowy lub wskazany przez niego
pracownik, ktéry analizuje wydatki.

II. Przeznaczenie Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

1. Srodki zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych przeznacza sie na :

1) Doptaty do skierowan na wypoczynek krajowy i zagraniczny , zorganizowany w
formie wczasow.

2) Dofinansowanie zorganizowanego wypoczynku dzieci i mlodziezy w formie
wczasoéw, kolonii, obozow, zimowisk i tzw. ,,zielonych szkot”.

3) Dofinansowanie wypoczynku urlopowego organizowanego we wilasnym zakresie
tzw. ,,wczasy turystyczne”

4) Organizacje wycieczek turystyczno-krajoznawczych.

5) Dofinansowanie dziatalnos$ci kulturalno-oswiatowe) , sportowej i turystycznej w
formie:.



I1I.

a. Doptat do biletow wstgpu do kin, teatréw, koncertow,

b. Doptat do imprez sportowo- rekreacyjnych i wycieczek turystyczno-
krajoznawczych organizowanych przez zaktad,

c. Kazdego roku przeznacza si¢ srodki finansowe na organizacj¢ ,,Festynu
rekreacyjnego dla pracownikéw pod nazwa Dzien Samorzadowca” oraz na
organizacj¢ wycieczki turystyczno-krajoznawcze;.

6) Zapomogi pieniezne bezzwrotne.

7) Pozyczki zwrotne na cele mieszkaniowe.

8) Zakup bonoéw / talondéw lub paczek $wiatecznych (jako pomocy rzeczowej) dla
pracownikoéw oraz emerytow

9) Zakup paczek $wiatecznych (jako pomocy rzeczowej) dla dzieci i milodziezy
pracownikow oraz pracownikéw zmarlych w czasie zatrudnienia do ukonczenia 15
lat w danym roku kalendarzowym bez wzgledu na sytuacj¢ materialng rodzicdw.
Wysoko$¢ ustalana jest kazdorazowo przez Komisje Socjalng i przedkiadana do
akceptacji Burmistrza Opoczna.

10) Rzeczowe $wiadczenia okolicznosciowe - $wiadczenia pienigzne $wiateczne

Osoby uprawnione do korzystania z zakladowego funduszu S$wiadczen
socjalnych.

1. Ze $wiadczen Funduszu maja prawo korzystac :

Iv.

1.

a) pracownicy zatrudnieni na podstawie umowy o prace wyboru, powotania
proporcjonalnie do wymiaru czasu pracy,

b) pracownicy przebywajacy na urlopach wychowawczych,

¢) emeryci lub rencisci, ktérzy przeszli na zaopatrzenie emerytalne badz rentowe
bezposrednio po zakonczeniu pracy w Urzedzie Miejskim, nie pozostajacy w
stosunku pracy, nie prowadzacy dziatalnosci gospodarczej na whasny rachunek oraz
nie osiagajacy dochodow z tytutu umoéw cywilno-prawnych,

d)cztonkowie rodzin oséb wymienionych w pkt. a —c,

e) dzieci pracownikéw zmartych w czasie zatrudnienia.

2. Czlonkami rodzin, o ktérych mowa wyzej sa:

1. wspdtmatzonek pracownika,

2. pozostajace na utrzymaniu i wychowaniu dzieci wlasne, przysposobione oraz
przyjete na wychowanie w ramach rodziny zastepczej w wieku do lat 18, a
jezeli ksztalca si¢ w szkole do czasu ukonczenia nauki w szkole nie dtuze;j
jednak niz do ukonczenia 25 lat, (pod warunkiem, ze nie osiagaja wlasnych
dochodow ze stosunku pracy, umowy cywilno-prawnej, z wylaczeniem
pobierania alimentdéw oraz renty rodzinne;j).

3. Nowozatrudnieni pracownicy majg prawo do korzystania ze swiadczen funduszu po
przepracowaniu 1 roku od dnia zatrudnienia.

Zasady przyznawania Swiadczen socjalnych.

Przyznanie $wiadczen z funduszu socjalnego uzaleznia si¢ od sytuacji zyciowej, rodzinnej
1 materialnej. Podstawowym kryterium do otrzymania $wiadczenia z funduszu sa
wszystkie dochody uzyskiwane przez pracownika (réwniez poza macierzystym zaktadem
pracy) 1 oséb prowadzacych z nim wspolne gospodarstwo domowe.

Swiadczenia udzielane sq na wniosek 0s6b uprawnionych i maja charakter uznaniowy.
Uprawnieni nie moga domagaé si¢ zwrotu srodkéw pienieznych rekompensujacych
warto$¢ pomocy socjalnej w przypadku jej nie przyznania.
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wypoczynkowego obejmujacego co najmniej 10 kolejnych dni wurlopu. Kwota
dofinansowania ustalana bedzie w zaleznosci od wysokosci dochodu przypadajacego na
osobe¢ w rodzinie — tabela zatacznik nr 5.
Podstawe do obliczania odptatnosci za skierowanie wczasowe i wypoczynkowe dla dzieci
stanowi dochoéd przypadajacy na osobe w rodzinie.
Kwota nalezna pracownikowi z tytulu doplaty do wypoczynku w formie wczaséw
zakupionych w biurze turystycznym bedzie wyplacana po powrocie z wypoczynku
i zlozeniu poswiadczenia pobytu — rachunek lub inny dokument zawierajacy informacj¢
o pobycie i koszcie skierowania.
Wysokos¢ doptaty do biletow wstepu do kin, teatréw, koncertow ustala si¢  w wysokosci
nie wyzszej niz 50% kosztow zakupu.
Wysokos$¢ rzeczowych 1 pieni¢znych swiadczen okolicznosciowych uzalezniona jest od
wysokosci dochodu przypadajacego na osob¢ w rodzinie i kazdorazowo jest ustalana
przez Komisj¢ Socjalng oraz akceptowana przez Burmistrza, po ztozeniu wniosku /zat. nr
6/
Zapomogi w wypadkach losowych i szczegdlnie trudnej sytuacji zyciowej rozpatruje si¢
indywidualnie po ztozeniu wniosku wraz z dokumentami potwierdzajacymi zaistnialg
sytuacje /zatacznik nr 7 /, a wysokos¢ udzielanej pomocy jest uzalezniona od posiadanych
srodkow finansowych i nie moze przekroczy¢ dwukrotnos$ci miesigcznego najnizszego
wynagrodzenia w danym roku kalendarzowym.
Pozyczki z zakladowego funduszu §wiadczen socjalnych sa oprocentowane w wysokosci
3 % w stosunku rocznym. / wniosek zat. nr 8./
Pozyczki moga by¢ udzielane na:
a) do kwoty 4.000 ztotych na wykup mieszkania Po otrzymaniu pozyczki w terminie
3 miesigcy od dnia otrzymania pozyczki nalezy przedlozy¢é dokument
potwierdzajacy nabycie mieszkania. Nie okazanie stosownych dokumentéw w
okreslonym terminie bgdzie podstawa do zwrotu zaciagnietej pozyczki.
b) do kwoty 5.000 ztotych budowe domu mieszkalnego. Warunkiem otrzymania
pozyczki jest okazanie pozwolenia na budowg.
¢) do kwoty 2.300 ztotych remont i modernizacje domu lub mieszkania.
Do korzystania z pomocy na cele mieszkaniowe uprawnione sg osoby zatrudnione na czas
nieokreslony po przepracowaniu w Urzedzie 2 lat od dnia zatrudnienia.
Pozyczka na wykup mieszkania i na budowg¢ domu mieszkalnego udzielana jest raz w
okresie zatrudnienia, a termin sptaty pozyczki ustala si¢ na 4 lata.
Pozyczka na remont i modernizacje mieszkania udzielana jest raz na 4 lata, a okres jej
sptaty rozkladany jest na 3 lata.
Sptata pozyczek rozpoczyna si¢ po uptywie 2 miesigcy od dnia jej przyznania.
Whniosek o nastgpng pozyczke mozna sklada¢ po uptywie 1 roku od dnia sptacenia
poprzedniej.
Wczesniejsza splata pozyczki nie uprawnia do wczesniejszego otrzymania pozyczki
nastepne;j.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach np. zgonu pozyczkobiorcy, pozyczka mozna
umorzy¢ w catosci lub w czedci.
W przypadkach rozwigzania stosunku pracy, nie splacona pozyczka podlega
natychmiastowej sptacie w calosci. Nie dotyczy to pracownikéw, z ktérymi stosunek
pracy zostal rozwigzany z przyczyn dotyczacych zakladu pracy oraz pracownikéow
przechodzacych na emeryturg lub rente. W tych przypadkach pracownik spiaca pozyczke
na warunkach okreslonych w umowie.
Dofinansowanie do wypoczynku, pozyczek oraz $wiadczen rzeczowych i pienieznych
uzaleznione jest od posiadanych $rodkéw finansowych przeznaczonych na ten cel.



W celu ustalenia rzeczywistej sytuacji materialnej pracownika nalezy ztozy¢ oswiadczenie
o wysokosci dochodu za poprzedni rok kalendarzowy poprzedzajacy przyznanie
$wiadczenia. O$wiadczenie powinno by¢ wypelnione na podstawie zeznania o wysokosci
osiagni¢tego dochodu w roku podatkowym ( PIT). Za dochdd uwaza si¢ dochdd netto
rodziny tj. po odliczeniu skladek na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne, podatek
dochodowy. Oswiadczenie nalezy ztozy¢ co roku do dnia 20 marca kazdego roku. Wzér
o$wiadczenia — zatacznik nr 1.

Nie zlozenie oswiadczenia lub zlozenie po terminie o ktérym mowa w pkt. 3 skutkuje
zaliczenie wniosku do grupy o najnizszej doptacie wg. zalacznika nr 5.

Nie przediozenie dokumentu, o ktorym mowa w pkt 3 powoduje utrate $wiadczen z
funduszu socjalnego.

Komisja Socjalna jest uprawniona do zadania przedlozenia kopii zeznania o wysokosci
osiagnigtego dochodu w roku podatkowym ( PIT).

Podanie nieprawdziwych danych w o$wiadczeniu (zanizenie dochodéw) powoduje utrate
$wiadczen socjalnych przez okres 1 roku od chwili ujawnienia nieprawidtowosci.
Informacje o organizowaniu imprez , w tym wycieczek finansowanych z zaktadowego
funduszu $wiadczen socjalnych powinny by¢ oglaszane na stronie ,intranet” oraz
przekazywane na pismie naczelnikom Wydzialow lub komérek rownorzednych celem
poinformowania pracownikow.

V. Zasady dofinansowania za korzystanie ze §wiadczen z zakladowego funduszu

1.

4,

swiadczen socjalnych.

Pracownicy ubiegajacy si¢ o dofinansowanie do skierowan wczasowych 1 wypoczynku
organizowanego we wilasnym zakresie tzw. ,,wczaséw turystycznych” , dofinansowania
wypoczynku dla dzieci i mlodziezy skladaja w/w wnioski w Wydziale Organizacyjnym
Urzedu Miejskiego w Opocznie w terminie do dnia 31 marca kazdego roku.

Whioski ztozone po terminie moga by¢ uwzglednione pod koniec IV kwartatu danego
roku w miare posiadanych wolnych srodkéw finansowych.

Doptata do skierowan wczasowych i wypoczynku organizowanego we wlasnym zakresie
,wczasy turystyczne” /wniosek - zalacznik nr 2/, kolonii, obozéw, tzw. ,,zielonej szkoty”
dla dzieci /wniosek - zatacznik nr 3 / moze by¢ dokonana tylko po uprzednim
zaakceptowaniu wniosku pracownika przez komisj¢ socjalna.

Doptata do roznych form wypoczynku przyznawana jest w pierwszej kolejnosci
pracownikom:

— o niskich dochodach na osob¢ w rodzinie,

— samotnie wychowujacym dzieci,

— posiadajacym rodziny wielodzietne (majace na utrzymaniu 4 i wigcej dzieci)

Do dofinansowania ze $rodkow zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych do
skierowania wczasowego lub wypoczynku organizowanego we wilasnym zakresie
»Wczasy turystyczne” pracownik moze skorzysta¢ raz na trzy lata.

Do dofinansowania do kolonii, obozéw, ,zielonej szkoty” uprawnieni sa: dzieci i
miodziez uczaca si¢ w wieku od 7 do 20 roku zycia i moga korzysta¢ z doptat jeden raz w
roku po zlozeniu dokumentu potwierdzajacego uczestnictwo. W przypadku mozliwosci
korzystania z wczaséw, kolonii, obozu badz ,,zielonej szkoty” przystuguje tylko jedno
dofinansowanie.

Kwota nalezna pracownikowi z tytulu doptaty do wypoczynku wczasowego
organizowanego indywidualnie we wlasnym zakresie tzw. ,,wczasy turystyczne” bg¢dzie
wyplacana po jego powrocie z wypoczynku i zlozeniu pisemnego o$wiadczenia.
/ zalacznik nr 4 / . Doptata do ,,wczasdw turystycznych” obejmuje okres 14 dni i musi by¢
poparta korzystaniem w danym okresie przez pracownika i wspdimalzonka z urlopu



23. Komisja Socjalna i Wydziatl Budzetowy prowadzi biezaca ewidencje wydatkéw w ciagu
roku kalendarzowego, w tym wydatkéw przewidywanych na podstawie zlozonych
wnioskow grupujac je w zaleznosci od rodzaju.

24. Prowadzona ewidencja wydatkéw powinna umozliwia¢ ocen¢ stanu funduszu socjalnego
na dana chwile.

Niniejszy regulamin zostal uzgodniony z Komisja Socjalng reprezentujaca interesy
pracownikéw 1 wehodzi w zycie z dniem 1 marca 2010 r.




........................................................... Zalgczmk nr |

( adres zamieszkama )
OSWIADC7ZENIFE

o dochodach rodziny osoby ubiegajace] si¢ o przyznanie s$wiadczenia
socjalnego.

Swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu
karnego za zeznanie neprawdy lub zatajenic prawdy oswiadczam , ze w roku
kalendarzowym ............ moja rodzina osiagneta dochody tacznie ze wszystkich
zrodet dochodu w wysSOKOSCH. ..o zt.

Rodzina ostaga dochody zgodnie 7 ustawa o pomocy spoteczne] z gospodarstwa

rolnego o powierzchni....................... ha przeliczeniowych, co daje kwote
................................... zt.
Oswiadczam, ze z dochodu tego utrzymuje sig¢ facznie ... 0s0b,

bedacych we wspolnym gospodarstwie domowym.

Przecietny miesigczny dochod na jedng osobe w rodzinie WYNOS|
........................... zt.

Zgodnie z obowigzujgcym regulaminem Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych w Urzedzie Miejskim w Opocznie nie przedtozenie oswiadczenia
powoduje utrate swiadczen z funduszu socjalnego. Komisja Socjalna jest
uprawniona do zadania przedtozenia kopil zeznania o wysokosci osiggniglego
dochodu w roku podatkowym ( PIT). Podanie nieprawdziwych danych
w oswiadczeniu (zanizenia dochodow) powoduje utrate $wiadczen socjalnych
przez okres | roku od chwili ujawnienia nieprawidtowosci.

Opoczno, dma............ e

{ podprs skladajacepo oswiadezenic)

POUCZENIE

W oswiadczemu nalezy uwzglednié¢ dochody netto (po odliczeniu skiadek na ubezpieczenie
spoleczne, zdrowotne, podatek) czlonkow rodziny (uprawnionego, jego maltzonka | dziect)
pozostajgeych we wspolnym gospodarstwie domowym, osiggnigte w poprzednim roku
kalendarzowym



Zalgcznik Nr 2

Whiosek o dofinansowanie wezaséw i wypoczynku
. 1
zorganizowanego we wlasnym zakresie

/migjsce pracy i stanowisko stuzbowe /

Prosze o dofinansowanie z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych do

Wykaz 0s6b korzystajacych z ...

L.p. Nazwisko i imig Stopien Data Miejsce pracy/szkola
pokrewienstwa| urodzenia

-

PSS

Oswiadczenie

Niniejszym oswiadczam, ze dzieci korzystajace z wczasdw uczg si¢ 1 nie osiagajg dochodow
wilasnych ze stosunku pracy lub umowy cywilno-prawnej.

/data i miejscowosc/ /podpis wnioskodawcy/
Opinia Komisji Socjalnej

Komisja Socjalna na posiedzeniu w dniu ........cooooiviii, rozpatrzyta wniosek Pana/i
t postanowifa:
. pozytywnie zaopiniowac przedmiotowy wniosek i przyzna¢ dofinansowanie, ktore
zostanie wyptacone niezwlocznie po okazaniu dowodu zaptaty za wypoczynek.
2. negatywnie zaopiniowaé przedmiotowy wniosek z przyczyn nizej wymienionych:

Podpis

' Wlasciwe podkreslic




Zalacznik Nr 3

Whiosek o dofinansowanie krajowego zorganizowanego wypoczynku dzieci, mlodziezy
. ’ . . . , P . . 1
w formie: wczasow, kolonii, zimowisk, obozéw, kolonii zdrowotnych, ,,zielonej szkotly”

/miejsce pracy i stanowisko stuzbowe/

Prosze o dofinansowanie z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych krajowego
zorganizowanego wypoczynku dzieci, miodziezy w formie: ...

Wykaz dzieci 1 mtlodziezy korzystajacych z zorganizowanego wypoczynku w formie:

L.p. Nazwisko i imig¢ Stopien Data Szkola
pokrewienstwa | urodzenia
dziecka
1.
2.
3.
4.
S.
/data 1 miejscowos¢/ /podpis wnioskodawcy/

Opinia Komisji Socjalnej

Komisja Socjalna na posiedzeniu w dniul ........c.ooooeeeiiiiiiiiienn. rozpatrzyta wniosek Pana/i
1 postanowila:
1. pozytywnie zaopiniowaé przedmiotowy wniosek. Wyptata dofinansowania nastapi
niezwlocznie po dostarczeniu dowodu zaptaty za wypoczynek.
2. negatywnie zaopiniowaé przedmiotowy wniosek z przyczyn nizej wymienionych:

Podpis

" Wiasciwe podkresli¢




Zalacznik nr 4
Whiosek o wyplate dofinansowania wezasow turystycznych

Prosze o wyplate przyznanego dofinansowania do wczaséw turystycznych organizowanych
we wlasnym zakresie w terminie od dni@............cccoooiiiiiiiii. do dnia....coocoiiiiiiiiiean

Wykaz 0séb korzystajacych z wezasdw:
L.p. Nazwisko i imig Stopien Data Miejsce pracy/szkola
pokrewienstwa| urodzenia

Al Pl Bad ol by

1. Potwierdzenie urlopu pracownika:

Stwierdzam, ze Pan(l) ........cccoiiiiiiiiiii e przebywal(a) na urlopie

wypoczynkowym w terminie od dnia ..o, dodnia.........ooovveinnnns

(podpis i pieczatka)
2. Potwierdzenie urlopu wypoczynkowego wspdimaizonka

Stwierdzam, ze Pan(i) .....cc.ccooovevemmiiiieiiiirie e pracownik(ca) ...................
korzystat(a) z urlopu wypoczynkowego od dnia............ceevvveeeiiinnnnnne.n. dodnia..................
(pieczgt zakiadu pracy) (podpis 1 pieczatka)

Wyliczenie dofinansowania:

Kwota dofinansowania wczasoéw turystycznych dla 1 osoby wynosi zgodnie z tabela
odplatnosci .............. zh.

.............................................. ) S T OO PPV TR PTOPL P PPROOPRI 2 |
/dofinansowanie na 1 osobe/ x /iloé¢ oséb uprawnionych/
.............................................................................................. S ezt
/kwota nie podlegajaca opodatkowaniu/
............................................................................................. SRR 2 |
ftaczna kwota do opodatkowania/
................................................................................................................ zt
/wysokos¢ podatku/

- zt

/kwota do wyptaty/



Zatacznik nr 5 '
Do Regulaminu ZFSS

TABELA DOPLAT Z ZAKLADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH DO
ROZNYCH FORM WYPOCZYNKU

Lp Dochoéd na osobe w Doptata do kolonii, obozéw, i innych
rodzinie form zorganizowanych wypoczynku dla
dzieci i miodziezy, wypoczynku
WCZasowego zorganizowanego we
wilasnym zakresie oraz na podstawie
skierowania
1 Ponize) 500 zt 400 zi
2 501-650 zi 380 zt
3 651-800 zi 360 zi
801-950 zt 340
4
951-1100 z 320 z
5
1101-1250 zt 300 zt
6
1251-1400 zt 280 zt
7
1401-1550 z¢ 260 zt
8
1551-1650 zt 240 zi
9
1651-1800 zt 220zt
10
1801-2000 zt 200 zi
11
Powyzej 2000 z} 180 zt
12
Emeryci i rencisci 180 zi
13




Zalacznik nr 6. '
Do Regulaminu ZFSS

Wydzial

Whiosek o przyznanie Swiadczenia okolicznosciowego : paczki Swiatecznej / Swiadczenia
pieniqinegol.

W zwiazku ze zblizajacymi si¢ Swigtami proszg o przyznanie mi $wiadczenia
okolicznosciowego w postaci paczki §wiatecznej / $wiadczenia pienieznego.

' wiasciwe podkresli¢



Zatacznik Nr 7

/miejsce pracy 1 stanowisko stuzbowe/

Whiosek
0 przyznanie zapomogi pieni¢znej z Zakltadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

Whnosze 0 przyznanie mi zapomogi pieni¢znej
W ZWIQZKU oo e e e

/miejscowosé 1 data/ /podpis zainteresowanego/

Zataczniki:

Opinia Komisji Socjalnej

Komisja Socjalna na posiedzeniu w dnit........cccooovveieiiiieninii.nn, rozpatrzyla wniosek Pana/i
I postanowita:
1. pozytywnie zaopiniowac przedmiotowy wniosek 1 przyznaé zapomoge w kwocie
.......................... zt /stownie

Podpis



Zalacznik Nr 8

Whniosek
o przyznanie pozyczki z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

/stanowisko stuzbowe i komorka organizacyjna/

Wnosze o przydzielenie mi pozyczki z zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
W WYSOKOSCL.ovveeeieniiiiiiii zt z przeznaczeniem na:

W przypadku przyznania mi pozyczki , wyrazam zgodg¢ na potracanie mi przez
Pracodawce naleznych rat pozyczki wraz z odsetkami, z przystugujacego mi co miesiac
wynagrodzenia za pracg, zgodnie z umowa w sprawie pozyczki z Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych.

/data i podpis wnioskodawcy/
Opinia Komisji Socjalnej

Na posiedzeniu W dnit......cccocoeeviiinniiiann.. Komisja Socjalna rozpatrzyta wniosek Pana/i
1 postanowita:
1. pozytywnie zaopiniowa¢ przedmiotowy wniosek o przyznanie pozyczki
wkwocie.......ocooee zt
2. negatywnie zaopiniowac przedmiotowy wniosek z przyczyn nize) wymienionych:



