Zarzadzenie Nr .4.&.‘5./2010

ng‘istrza Opoczna
z dniad3.CT.0NRL 0. 2010 r.

w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli
zatrudnionych w szkolach i przedszkolach prowadzonych przez Gmine¢ Opoczno na
rok 2010.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 2 w zwigzku z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia § marca 1990
1. 0 samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz.
220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717 1 Nr 162,
poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 10551 Nr 116, poz. 1203; z 2005 r. Nr 172 poz. 1441 i Nr
175, poz. 1457; z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181 i poz. 1337; z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr
138, poz. 974 1 Nr 173, poz. 1218; z 2008 r. Nr 180, poz. 1111 i Nr 223, poz. 1458; z 2009 r.
Nr 52, poz. 420, Nr 157, poz. 1241; z 2010 r. Nr 28, poz. 146) oraz na podstawie art. 70a ust.
2a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz.
2572, Nr 273, poz. 2703, Nr 281, poz. 2781; z 2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr
122, poz. 1020, Nr 137, poz. 1304, Nr 167, poz. 1400 i Nr 249, poz. 2104; z 2006 r. Nr 144,
poz. 1043, Nr 208, poz. 1532 i Nr 227, poz. 1658; z 2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542,
Nr 115, poz. 791, Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 12801 Nr 181, poz. 1292; 22008 r. Nr 70,
poz. 416, Nr 145, poz. 917 1 Nr 216, poz. 1370; z 2009 1. Nr 6, poz. 33, Nr 31, poz. 206, Nr
56, poz. 458 1 Nr 219, poz. 1705; z 2010 r. Nr 44, poz. 250 i Nr 54, poz. 320), zwanej dalej
"Kartg Nauczyciela", w porozumieniu ze zwigzkami zawodowymi, dyrektorami szkot
i przedszkoli, zarzadza si¢ co nastepuje:

§ 1. Ze srodkéw zapisanych w budzecie gminy na doskonalenia zawodowe nauczycieli kwote
12.610 z} funduszu przeznacza si¢ na sfinansowanie kosztow obnizenia wymiaru godzin
i dodatkow funkcyjnych nauczycieli — doradcéw metodycznych.
Kwota 58.185 zt bedzie w dyspozycji dyrektoréw szkot i przedszkoli z nastepujacym
podzialem na poszczegoélne jednostki a pozostata kwota tj. 58.118 zi- do dyspozycji organu
prowadzacego:

Liczba n-1i wg arkuszy org. 2009/10

- Zesp6t Szkot Samorzadowych Nr 1 w Opocznie 98 - 13.230z
- Zespot Szkot Samorzadowych Nr 2 w Opocznie 65 - 8.775z
- Zespot Szkot Samorzadowych Nr 3 w Opocznie 70 - 9450z
- Zespot Szkét w Mroczkowie Goscinnym 25 - 3375z
- Zespot Szkét  w Bukowcu Opoczynskim 14 - 1.890z
- Gimnazjum w Wygnanowie 10 -1.350z
- Szkota Podstawowa w Bielowicach 16 -2.160zt
- Szkota Podstawowa w Dzielne] 5 - 675zt
- Szkota Podstawowa w Januszewicach 13 -1.755 z
- Szkota Podstawowa w Krasnicy 9 -1.215zt
- Szkota Podstawowa w Kruszewcu 5 - 675zt
- Szkota Podstawowa w Libiszowie 12 -1.620 zt
- Szkota Podstawowa w Modrzewiu 12 - 1.620 zt
- Zespol Szkot w Ogonowicach 20 -2.700 zt
- Szkota Podstawowa w Sielcu 10 -1.350z
- Szkota Podstawowa w Woli Zalezne) 4 - 540 2}
- Przedszkole Nr 8 w Opocznie 13 -1.755z
- Przedszkole Nr 6 w Opocznie 8 -1.080 zi
- Przedszkole Nr 5 w Opocznie 8 - 1.080 zt
- Przedszkole Nr 4 w Opocznie 8 -1.080 zt
- Przedszkole Nr 2 w Opocznie 6 - 810zt

Razem- 431 58.185 7



§ 2. Ze $rodkdw bedacych w dyspozycji dyrektoréw szkot 1 przedszkoli dofinansowuje sie:

1) optaty za ksztalcenie pobierane przez szkoty wyzsze 1 zaklady ksztatcenia
nauczycieli,

2) optaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalace, seminaria oraz inne formy
doskonalenia zawodowego dla nauczycieli skierowanych przez dyrektora
szkoty lub przedszkola,

3) koszty przejazdéw nauczycieli, ktoérzy na podstawie skierowania udzielonego
przez dyrektora szkoly lub przedszkola uczestnicza w réznych formach
doskonalenia zawodowego, a w szczegdlnosci uzupehiajg lub podnosza
kwalifikacje,

4) szkolenia rad pedagogicznych.

§ 3. Ze $rodkow bedacych w dyspozycji organu prowadzacego szkoty i przedszkola
dofinansowuje si¢ doksztatcanie zgodne z ,,Miejskim planem doksztalcania na rok 2010,
okre$lonym w zataczniku nr 1.

§ 4.1. Nauczyciel lub dyrektor moze korzysta¢ z refundowania czesei kosztow poniesionych
na doksztalcanie, tzw. czesne, tylko z jednego zrédia/ ze srodkéw Dyrektora macierzyste;j
szkoty lub Burmistrza/, 1 raz w ciggu roku budzetowego.
2. O refundowanie kosztdw poniesionych na doksztatcanie moze ubiegaé si¢ nauczyciel
po przepracowaniu co najmniej 3 lat w o$wiacie.
3. Kwota dofinansowania , o ktorej mowa w § 2 i § 3 , wynosi 50% poniesionych
kosztow doksztatcania, z tym zastrzezeniem, ze maksymalna kwota dofinansowania
nie moze przekroczy¢ 1000 zi.

§ 5.1. Wszystkie wnioski muszg by¢ ztozone na druku /zal. Nr 2/, wraz z dokumentami
potwierdzajacymi wielkosci kosztow poniesionych na doksztatcanie, w Wydziale O$wiaty
Urzedu Miejskiego w Opocznie, gdzie bedzie prowadzona ich ewidencja.

2. Wnhnioski Zle wypetnione 1 niekompletne, nie bgda rozpatrywane.

§ 6. Zasady gospodarowania funduszem:

I. Srodkami funduszu administruje Burmistrz Opoczna.

2. Organem opiniujacym jest komisja powotana zarzadzeniem Burmistrza Opoczna,
w skladzie: dwéch przedstawicieli delegowanych przez Burmistrza (ze wskazaniem
przewodniczacego komisji) i po jednym przedstawicielu delegowanym przez zwigzki
zawodowe nauczycieli z gminy Opoczno.

3. Komisja w wyzej wymienionym skladzie obraduje co najmniej dwa razy w roku.
Obrady sg protokotowane.

§ 7. Dyrektor placowki w terminie do dnia 30 listopada 2010 r. informuje organ
prowadzacy o wysokosci srodkéw rozdysponowanych w catym roku budzetowym, z
podziatem na zadania i z wykazem o0sob, ktore otrzymaly lub otrzymajg dofinansowanie
do konca roku budzetowego.

§ 8. Srodki funduszu na doksztatcanie, nie wykorzystane do dnia 15 grudnia, przeznacza sie
na inne cele oswiatowe, okreslone przez Burmistrza.

§ 9. Zarzadzenie wchodzi w zycie, po uprzednim uzgodnieniu z zakladowymi
organizacjami zwigzkowymi. z dniem podpisania.
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Zal. Nr 1
Plan doksztalcania nauczycieli 1 dyrektorow placéowek

oSwiatowych na rok 2010 w gminie Opoczno
1. Miejski plan obejmuje doksztatcanie dyrektorow na kursach, studiach 1 szkoleniach
dotyczacych realizacji budzetow placowek oraz zwigzanych z organizacjq pracy placéwek
i Rad Pedagogicznych.
2. Miejski plan obejmuje doksztalcanie nauczycieli w zakresie podnoszenia, poszerzania
i uzupelniania kwalifikacji zwigzanych z priorytetowymi kierunkami doksztalcania
dyrektorow i nauczycieli na 2010 r.
a) doksztalcanie zwigzane z potrzebami szkot i placowek, ujete w projektach organizacyjnych
i planach pracy dydaktyczno- wychowawczej tych szkdt 1 placdwek;
b) doksztatcanie zwiazane z podwyzszaniem kwalifikacji: studia magisterskie i studia
podyplomowe zwigzane z gtdéwnym kierunkiem wyksztatcenia, dyrektoréw i nauczycieli
w placowkach miejskich
c¢) doksztalcanie zwigzane z osigganiem drugiego kierunku wyksztalcenia na poziomie
studidw wyzszych i podyplomowych dla dyrektoréw 1 nauczycieli placowek z terendw
wiejskich.
3. Kierunki doksztalcania, ktére majq priorytet w miejskim planie doksztatcania nauczycieli
i dyrektorow na rok 2010:
- jezyki obce,
- informatyka w potaczeniu z przedmiotem lub wykorzystanie informatyki w dydaktyce,
- pedagogika specjalna, profilaktyka i resocjalizacja, doradztwo zawodowe,
- praca z uczniem niepelnosprawnym /wady wzroku, shuichu, mowy, ruchu/,
- gimnastyka korekcyjna, rytmika, nauka ptywania,
- szkolenia zwiazane z wykorzystaniem srodkow UE wspierajacych plany pracy i procesy
dydaktyczno- wychowawcze w placowkach oswiatowych,
- szkolenia zwiazane z wykorzystaniem pracowni komputerowych do celow dydaktyczno-
wychowaweczych,
- szkolenia obowigzkowe zwigzane z otrzymaniem pracowni komputerowych z budzetow
pozaszkolnych,

- drugi kierunek zgodny z potrzebami szkoty
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Zal. Nr. 2
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(Nazwisko i Imig) (Miejscowosc, data)

(Miejsce zamieszkania)

(Dokladny adres i teleton)

Whniosek

Zwracam si¢ z prosba 0 przyznanie dofiNanSOWaNIA. ............cc..eevreeeieeeirineeireeecirenieeeee e ceeenns

(podac rodzaj szkolenia np. studia podyplomowe, licencjackie, magisterskie, kursy kwalifikacyjne itp.

r

kierunek, SPECIAINOSE ......cciiiiiiiiiiiiiie ettt ettt ettt enns

czas trwania SZROIENTA { 08 = QO Jeuioiiiiiii et ettt ettt epe e ee et eea s ee e eees e e aea et e et et s be e eae s saneae s ba et ean et ee et e e e e e neen

Ponizej podaje¢ nastepujqce dane:
Obecne miegjsce pracy

STOSUNEK PIACY ....ceviiiiiiiiiii ettt ettt s e sttt eate et neaenaeeneas
(mianowanic, wmowa o pracg — czas , wymiar godzin pracy w placowce)
Staz pracy ogdlem, w tym na stanowisku nauczyciela ............coceevevciciiiiieniiiiiiiieecee,
Nauczany przedmiot (SPECIAINOSE) ..oiviiiiiiiiie et
(glowny oraz dodatkowy)
P0SIAdane WYKSZIAICEIIE «...coiuviiiiieiiiieieieiie ettt e e e et e e e et b e e e e eneseaaeaean s enreeeene

Opinia dyrektora szholy (DIACOWKI) ................c...ccocooviiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e,

(potwierdzenie powyzszych danych, uzasadnienie potrzeby ksztalcenia nauczyciela na danym kierunku zgodnym z
.. Migjskim planem doksztalcania™,. potwierdzenie mozliwosci zatrudnienia nauczycicla zgodnic z uzyskanymi nowymi

kwalifikacjami)

picezed i podpis dyrektora szkoly. placowki

O$wiadczam, nie otrzymalem/lam w tym roku budzetowym innego dofinansowania
mojego doksztalcania. :

migjscowosc.  data podpis nauczycicla

Zalgczniki

Zaswiadezenic 2 uezelni potwierdzajice przyjecie na studia®, zaliczenie semestru®, roku® oraz ksero dowoddw wplat® (¥ skreglic )



