Uchwata Ny XII /102 /11
Rady Miejskiej w Opocznie
z dnia 16 listopada 2011 roku

w sprawie przyjecia: ,Programu wspbélpracy Gminy Opoczno z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami prowadzqcymi dziatalnosé pozytku publicznego
na rok 2012”.

Na podstawie art. 7 ust.1, pkt 19 i art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
0 samorzgdzie gminnym (tj. Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591, z 2002r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003r. Nr 80,
poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, z 2005r.
Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, z 2006r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337,
z 2007r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218, z 2008r. Nr 180,
poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, z 2009r. Nr 52, poz. 420, Nr 157, poz. 1241, z 2010r.
Nr 28, poz. 142 i 146, Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz. 675, z 2011r. Nr 21, poz. 113,
Nr 117, poz. 679, Nr 134, poz. 777), oraz art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dziafalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2010r. Nr 234, poz.
1536, z 2011r. Nr 112, poz.654) Rada Miejska w Opocznie uchwala co nastepuje:

§1. Przyjmuje sie ,Program wspodtpracy Gminy Opoczno 2z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dzialalno$é pozytku publicznego na
rok 2012” stanowigcy zalacznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2. Wykonanie Uchwaly powierza sie Burmistrzowi Opoczna.

§3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEWODNICZACY
Rady Migjskig) w Opocznie

Zdzislaw Wojciechowski



Zalgcznik Nr 1
do Uchwaly Nr X1I/102/11
Rady Miejskiej w Opocznie
z dnia 16 listopada 201 Ir.

Program wspotpracy Gminy Opoczno z organizacjami pozarzqdowymi
oraz podmiotami prowadzqcymi dziatalnosé
pozytku publicznego na rok 2012.

§1

Wprowadzenie

W demokratycznym spoleczenstwie organizacje pozarzadowe stanowia znakomitg baze
dla rozwoju lokalnych spotecznosci, gdyz skupiaja najaktywniejszych i najbardziej wrazliwych
na sprawy spoteczne obywateli danego S$rodowiska. Niezbedne jest wlaczenie podmiotow
pozarzadowych w system funkcjonowania gminy na zasadzie rownoprawnego partnerstwa.

W zwiazku z powyzszym Gmina Opoczno pierwszy Program wspOlpracy
z organizacjami pozarzadowymi przyjeta w 2004 roku i tym samym dala wyraz swojej
aktywnej polityki wspélpracy z trzecim sektorem. Wspdlpraca ta ma na celu lepsze
wykonywanie zadan Gminy Opoczno poprzez mozliwie pelne wykorzystanie potencjatu
organizacji pozarzadowych, ktére wspieraja samorzad w rozwigzywaniu waznych problemow
spolecznych, tworza warunki do udzialu obywateli w Zzyciu lokalnej spotecznosci oraz
aktywizuja 1 integruja rézne grupy spoteczne. Zakladanym efektem tej wspolpracy jest
zwiekszenie skutecznosci i efektywnosci dziatan zwigzanych z realizacja zadan publicznych
1 dalszy wzrost partycypacji spotecznej w rozwiazywaniu lokalnych problemow.

Niniejszy program okre§la cele, zasady, formy wspolpracy Gminy Opoczno
z organizacjami pozarzadowymi, wskazuje zakres przedmiotowy wspolpracy, priorytetowe
zadania publiczne, zaktadana wysokos$¢ srodkéw przeznaczonych na jego realizacje a takze
precyzuje tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych powolywanych do
opiniowania ofert w otwartym konkursie ofert.

§2

Podstawa prawna

1. Ustawa z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz.
1591 z p62zn. zm.).

2. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych ( Dz.U. z 2009r. Nr 157, poz.
1240 z p6zn. zm.).

3. Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego 1 0 wolontariacie
(fj. Dz.U. z2010r. Nr 234, poz. 1536 z pdzn. zm.).

4. Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (tj. Dz.U. z 2009r. Nr 175, poz.
1362 z pézn. zm.).

5. Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zaméwien publicznych (tj. Dz.U. z 2010r.
Nr 113 poz. 759 z p6ézn. zm.).

6. Ustawa z dnia 25 czerwca 2010 roku o sporcie (Dz.U. z 2010r. Nr 127, poz. 857
Z pdzn. zm.).



§3

Postanowienia ogolne

Ilekro¢ w tekscie jest mowa o:

D

2)

3)

4

3)

ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2010r. Nr 234, poz.1536 z p6zn. zm.),
organizacjach pozarzqdowych — rozumie sie przez to organizacje pozarzadowe oraz
podmioty, wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnos$ci
pozytku publicznego 1 o wolontariacie, czyli osoby prawne i jednostki organizacyjne
dzialajace na podstawie przepiséw o stosunku Panstwa do Kosciola Katolickiego
w Rzeczypospolite] Polskiej oraz o stosunku Panstwa do innych kosciotow i zwiazkow
wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, inaczej zwane
organizacjami 111 sektora,
programie — rozumie si¢ przez to program wspétpracy Gminy Opoczno z organizacjami,
ktoére zostaty zdefiniowane w pkt 2,
dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje zdefiniowane w art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 roku Nr 157, poz.
1240 z pozn. zm.), czyli podlegajace szczegdlnym zasadom rozliczania, wydatki budzetu
panstwa przeznaczone na finansowanie lub dofinansowanie zadan zleconych do realizacji
organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2
i art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
1 o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2010 roku Nr 234, poz. 1536 z pézn. zm.) oraz w art. 25
ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (tj. Dz. U. z 2009 roku Nr 175,
poz. 1362 z pdzn. zm.).

§4

Cele wspolpracy

Glownym celem wspdlpracy jest ksztaltowanie demokratycznego tadu spotecznego
w Srodowisku lokalnym, poprzez budowanie partnerstwa miedzy administracja publiczna
1 organizacjami pozarzadowymi. Stuzy¢ temu moze wspieranie organizacji pozarzadowych
w realizacji waznych celdw spotecznych.

Cele szczegolowe wspolpracy.

umocnienie lokalnych dziatan, stworzenie warunkéow dla powstania inicjatyw i struktur
funkcjonujacych na rzecz spotecznosci lokalnej,

poprawa jako$ci i efektywnosci $wiadczonych ustug publicznych oraz pehiejsze
zaspokajanie potrzeb spotecznych,

racjonalne wykorzystanie publicznych s$rodkéw finansowych kierowanych do sektora
pozarzadowego,

zwigkszanie udziatu mieszkancéw w rozwigzywaniu lokalnych probleméw,

zapewnienie efektywnego wykonywania zadan publicznych przez wiacznie do ich realizacji
organizacji pozarzadowych,

otwarcie na innowacyjno$¢ oraz konkurencyjnos¢ poprzez umozliwienie organizacjom
pozarzadowym wystgpienia z oferta realizacji konkretnych zadan publicznych,
wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych,

udzielanie pomocy w pozyskiwaniu srodkéw pochodzacych z Unii Europejskiej lub innych
zrodet zewnetrznych na realizacje zadan.

Realizacja powyiszych celéw powinna odbywac si¢ poprzez:

wspieranie inicjatyw organizacji na rzecz spolecznosci lokalnych (udostepnianie
nieodplatne sali, sprzetu, umieszczanie informacji na stronach internetowych urzedu),

(VA



b)

pomoc w uzyskiwaniu sprz¢tu i wsparcia technicznego; dofinansowanie dziatalnosci
organizacji pozarzadowych,
promocj¢ i wsparcie dzialalnosci organizacji pozarzadowych, np. poprzez zapraszanie do
udzialu w posiedzeniach merytorycznych, informowanie spoleczefistwa o udziale
organizacji pozarzadowych w pracach na rzecz gminy w lokalnych gazetach, publikacjach,
tablicach informacyjnych,
zlecanie realizacji zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe poprzez powierzanie
wykonywania zadan publicznych wraz z udzielaniem dotacji na finansowanie ich realizacji
lub wspieranie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na ich
dofinansowanie,
konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow aktéw normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji, wykorzystujac zasady
dialogu spoleczno — obywatelskiego,
wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspdtdzialaniu
w celu zharmonizowania tych kierunkow,
tworzenie wspolnych zespolow o charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli wiasciwych organéw
administracji publiczne;.
§35
Zasady wspolpracy

Wspdlpraca administracji publicznej 1 organizacji pozarzadowych odbywa si¢ na zasadach:

1.

(9,

suwerennosci stron — strony maja prawo do niezaleznosci 1 odrebnosci
w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobow rozwigzywania problemow
1 zadan,

partnerstwa — dobrowolna wspdtpraca rownorzednych sobie podmiotéw w rozwiazywaniu
wspolnie zdefiniowanych problemow i osigganiu razem wytyczonych celow,

efektywnosci - dazenie wszystkich zainteresowanych do osiagniecia najlepszych efektéw
w realizacji zadan publicznych przy danych srodkach i mozliwosciach,

pomocniczosci — wspolpraca wladzy samorzadowej z podmiotami programu, oparta jest na
obopdlnej checi wzajemnych dziatan, dazacych do jak najlepszych efektow w realizacji
zadan publicznych, w celu realizacji ich w sposéb ekonomiczny, profesjonalny
1 terminowy,

uczciwej konkurencji — tworzenie przejrzystych kryteriow wspotpracy,

Jjawnosci — stosowanie jawnych kryteriéw finansowych 1 pozafinansowych.

§6
Efekty wspotpracy

Zwiekszenie kompetencji pracownikow samorzadu i organizacji pozarzadowych w zakresie
realizowania lokalnych programéw skierowanych w strone rozwigzywania problemow

spotecznych.
Upowszechnienie modelu realizacji zadan w drodze wspotpracy sektora obywatelskiego

z administracja publiczng, budowanie dialogu obywatelskiego.

§7

Przedmiot wspolpracy

Przedmiotem wspoipracy Gminy Opoczno z organizacjami pozarzadowymi jest przede
wszystkim realizacja zadan Gminy Opoczno okreslonych w ustawach, podwyzszanie
efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancow gminy Opoczno, tworzenie systemowych



rozwigzan waznych probleméw spotecznych, okreslanie potrzeb spotecznych i sposobu ich
zaspokajania, konsultowanie projektow aktow prawa miejscowego w formie i zakresie
okreslonym w programie wspotpracy.

g)
h)

i)

§7
Formy wspdolpracy

Wspolpraca Gminy Opoczno z organizacjami pozarzadowymi moze mie¢ charakter
finansowy i pozafinansowy.

Wspotpraca o charakterze finansowym moze odbywac sie w formach:

powierzania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji
na finansowanie jego realizacji,

wspierania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego
realizacji.

Wspélpraca o charakterze pozafinansowym dotyczy m.in.:

wspdlnego rozpoznawania potrzeb spotecznosci lokalnej i wspolnego planowania dzialan
stuzacych zaspokojeniu potrzeb spotecznych,

wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspoétdziatania
w celu ich skutecznej realizacji,

podejmowania inicjatyw integrujacych sektor publiczny z sektorem pozarzadowym
w zakresie zadan publicznych waznych dla lokalnego rozwoju,

konsultowania z organizacjami, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektéw aktow
normatywnych w dziedzinach dotyczacych podstawowej dzialalnosci statutowej tych
organizacji,

pomocy organizacjom pozarzadowym w nawigzywaniu kontaktow lokalnych,
ogolnokrajowych i miedzynarodowych z innymi organizacjami o podobnej dziatalnosci,
pomocy w poszukiwaniu innych zrédet finansowania realizowanych przez organizacje
zadan publicznych,

udzielaniu rekomendacji w zakresie sposobu realizacji zadan publicznych zleconych przez
Gming Opoczno,

udzielania przez Burmistrza Opoczna honorowego patronatu dzialaniom lub programom
prowadzonym przez organizacje,

organizacji akcji promujacej idee wptat 1% podatku na rzecz organizacji pozytku
publicznego dziatajacych na terenie gminy,

wzmacnianie instytucjonalne 1 merytoryczne organizacji, w szczegdlnosci poprzez
konsultacje, szkolenia, konferencje.

§8

Priorytetowe zadania publiczne

Wspotpraca Gminy Opoczno z organizacjami pozarzadowymi obejmowac bedzie zadania
w zakresie:
1. przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym:

2

3.

a) przeciwdziatanie alkoholizmowi,
b) zwalczanie narkomanii;

dziatalnosci na rzecz 0sob niepelnosprawnych:

a) prowadzenie rehabilitacji fizycznej 1 psychicznej oséb niepetnosprawnych,
b) organizacja turnusu rehabilitacyjnego dla kobiet po mastektomii;
wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:
a) upowszechnianie kultury fizycznej oraz sportu szkolnego, masowego
i rekreacji,



b) organizacja imprez sportowych o charakterze gminnym, powiatowym,
wojewodzkim, ogdlnopolskim i migdzynarodowym, bgdacych promocja Gminy
Opoczno;
4. kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego oraz podtrzymywania
[ upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju
swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej.

§9

Okres realizacji programu

»Program wspdtpracy Gminy Opoczno z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2012” obowiazuje od dnia 01.01.2012r.
do 31.12.2012r.

§10
Sposob realizacji programu

1. Podmiotami uczestniczacymi w realizacji programu sa:
1) Rada Miejska i jej Komisje w zakresie wytyczania polityki spotecznej i finansowej Gminy
Opoczno oraz kierunkéw wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi.
2) Burmistrz Opoczna w zakresie: ‘
a) realizacji polityki spotecznej i finansowej wytyczonej przez Radg Miejska,
b) oglaszania otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadan publicznych oraz
powolywania Komisji Konkursowych,
c) zawierania umow o powierzenie lub wspieranie zadan publicznych 1 udzielania dotacji
z budzetu Gminy Opoczno w ramach przewidzianych srodkow,
d) kontroli realizacji zadan, oceny sprawozdan z realizacji zadan publicznych zleconych
podmiotom wytonionym w drodze konkursu,
e) przedstawienia Radzie Miejskiej sprawozdania z realizacji zadan;
3) Organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, prowadzqce na
terenie gminy Opoczno dzialalnosé pozytku publicznego (w szczegodlnosci: osoby prawne lub
jednostki organizacyjne nie posiadajace osobowosci prawnej, ktorym odrgbna ustawa
przyznaje zdolno$¢ prawna, w tym fundacje i stowarzyszenia, osoby prawne 1 jednostki
organizacyjne kosciolow 1 zwiazkéw wyznaniowych, stowarzyszenia jednostek samorzadu
terytorialnego, spoldzielnie socjalne a takze spolki akcyjne i spdétki z ograniczong
odpowiedzialno$cig oraz kluby sportowe bedace spotkami dziatajacymi na podstawie
przepiséw ustawy z dnia 25 czerwca 2010 1. o sporcie) w zakresie:
a) stosowania trybu postepowania w sprawie sktadania ofert o wspieranie lub powierzenie
realizacji zadania,
b) wykorzystania otrzymanych srodkéw finansowych zgodnie z zawarta umowa;
4) Do kategorii organizacji pozarzadowych zaliczone zostaly takze podmioty wymienione
w art. 3 ust. 4 ustawy, do ktorych naleza: partie polityczne, zwiazki zawodowe 1 organizacje
pracodawcéw, samorzady zawodowe oraz fundacje utworzone przez partie polityczne.
Jednakze tych podmiotéw nie obejmujg zapisy dziatu II Dziatalnosci Pozytku Publicznego
przedmiotowej ustawy.



§11
Wysokosé srodkow przeznaczonych na realizacje programu

Wysokos¢ srodkéw przeznaczona na realizacje programu zostanie okreslona w budzecie
Gminy Opoczno na rok 2012.

Prognozowane $rodki na dotacje udzielane organizacjom pozarzadowym w ramach trybow
przewidzianych w ustawie o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie w 2012r.
Wynosza:

przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym — 212 900 z}.

dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych — 35 850 zt.

wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej — 349 600 zt.

w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego oraz
podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej — 21 000 zt.

§12
Sposob oceny realizacji programu

Biezacym monitoringiem realizacji zadan programu zajmuje sie pracownik Wydziatu
Spraw Spotecznych, Sportu i Ochrony Ludnosci Urzedu Miejskiego w Opocznie,
odpowiedzialny za wspélpracg z organizacjami pozarzadowymi.

Miernikami efektywnosci realizacji programu w danym roku beda informacje dotyczace
w szczeg6lnoscei:

liczby ogloszonych otwartych konkurséw ofert,

liczby ofert, ktore wptynely od organizacji pozarzadowych,

liczby umoéw zawartych z organizacjami pozarzadowymi na realizacje zadan publicznych
w ramach srodkéw finansowych przekazanych organizacjom przez Gming Opoczno,
wysokosci srodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacje zadan
publicznych przez organizacje pozarzadowe,

liczby 0s6b, ktore byly adresatami (beneficjentami) dziatan publicznych realizowanych
przez organizacje pozarzadowe,

liczby wspdlnych przedsigwzig¢ podejmowanych przez organizacje pozarzadowe 1 Gmine,
stopnia zgodnosci realizowanych przez organizacje pozarzadowe zadan publicznych
z priorytetami przyjetymi w programie.

Sprawozdanie z realizacji programu Rada Miejska w Opocznie otrzyma nie p6zniej niz do
dnia 30 kwietnia 2013 roku.

Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 3, zostanie podane do publicznej informacji na
stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Opocznie.

§13
Sposob tworzenia programu

Prace nad przygotowaniem ,Programu wspdtpracy Gminy Opoczno z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi dziatalnosé¢ pozytku publicznego na rok 20127
zostaly zainicjowane i przeprowadzone przez Wydziat Spraw Spotecznych, Sportu 1 Ochrony
Ludnosci Urzedu Miejskiego w Opocznie. Projekt programu zostat skierowany do konsultacji
w terminie od 18 do 31 pazdziernika 2011 roku poprzez upublicznienie na stronie internetowe;
oraz na tablicy ogloszen Urzgdu Miejskiego w Opocznie.

W wyznaczonym terminie konsultacji nie zgtoszono zadnych opinii.



§14
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

Tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert okresla § 10 ,,Regulaminu otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan
z zakresu Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych,
Gminnego Programu Przeciwdziatania Narkomanii, Kultury Fizycznej, Pomocy Spotecznej
w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej, Dzialan na rzecz osob
niepetnosprawnych, Kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego oraz
podtrzymywania 1 upowszechniania tradycji narodowe;j, pielegnowania polskosci oraz rozwoju
$wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej.” stanowiacego zatacznik do Zarzadzenia
Burmistrza Opoczna Nr 193/2011 z dnia 17 pazdziernika 2011 roku w sprawie wprowadzenia
Regulaminu otwartych konkursow ofert na realizacje zadan z zakresu Gminnego Programu
Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw  Alkoholowych, Gminnego Programu
Przeciwdziatania Narkomanii, Kultury Fizycznej, Pomocy Spotecznej w tym pomocy
rodzinom 1 osobom w trudnej sytuacji zyciowej, Dziatan na rzecz os6b niepetnosprawnych,
Kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego oraz podtrzymywania
1 upowszechniania tradycji narodowej, pielggnowania polskosci oraz rozwoju Swiadomoscl
narodowe], obywatelskiej i kulturowe;.

§15
Postanowienia koricowe

1. Zmiany niniejszego programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.

2. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Programie zastosowania maja przepisy
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy Kodeks Cywilny,
ustawy o finansach publicznych oraz ustawy Prawo zamowien publicznych.



