UCHWALA NR XXVII /258/ 09
RADY MIEJSKIEJ W OPOCZNIE

z dnia 22 kwietnia 2009 r.

w sprawie zmiany Uchwaly Rady Miejskiej Nr XXVI1/245/09 z dnia 20 marca 2009 r.
w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz szczegélowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkéw: motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki

pracy oraz niektérych innych skladnikéw wynagrodzenia.

Na podstawie art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz.U.
z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz. 1218, Nr 220, poz. 1600; z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr
80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369 i Nr
247, poz. 1821; z 2008 r. Nr 145, poz. 917; z 2009 r. Nr 1, poz. 1), zwanej dalej "Karta
Nauczyciela", w zwigzku z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t. j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558,
Nr 113, poz. 984, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717; z 2004 r. Nr 102, poz. 10551
Nr 116, poz. 1203; z 2005 r. Nr 172 poz. 1441; z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337;
z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 1 Nr 173, poz. 1218; z 2008 r. Nr 180, poz. 1111,
Nr 223, poz. 1458) oraz przepiséw rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
z dnia 31 stycznia 2005 r. r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogdélnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2005 r. Nr 22,
poz. 181; 22006 r. Nr 43, poz. 293; z 2007 1. Nr 56, poz. 372; z 2008 r. Nr 42, poz. 257) Rada

Miejska uchwala co nastgpuje:
§ 1. W § 4 zalacznika do uchwaty skresla si¢ ust. 7.
§ 2. § 8 zalacznika do uchwaly otrzymuje nastepujace brzmienie:

» Wysoko$¢ dodatku za warunki pracy, z uwzglednieniem warunkow, o ktéorych mowa w § 7,

ustala dla nauczyciela dyrektor, a dla dyrektora — Burmistrz Opoczna.”



§ 3. § 11 zalacznika do uchwaty otrzymuje nast¢pujace brzmienie:

»Dla ustalenia za godziny ponadwymiarowe w tygodniach , w ktérych przypadajq dni
usprawiedliwione] nieobecnosci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo wolne od pracy oraz
w tygodniach, w ktdrych zajgcia rozpoczynajg si¢ 1 koncza w srodku tygodnia - za podstawe
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje si¢ obowigzkowy tygodniowy wymiar
zaje¢ nauczyciela, pomniejszony o 1/5 tego wymiaru ( lub % , gdy dla nauczyciela ustalono
czterodniowy tydzien pracy) za kazdy dzien usprawiedliwione] nieobecnosci w pracy lub
dzien ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin ponadwymiarowych, za ktére przystuguje
wynagrodzenie w takim tygodniu, nie moze by¢ jednakze wigksza niz liczba godzin

przydzielonych w planie organizacyjnym.”
§ 4. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Opoczna.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa L.6dzkiego, z moca obowiazujaca od dnia 1 stycznia 2009 1.

Przewodniczacy Rady Miej
w Opogzni




