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Rady Miejskiej w Opocznie
z dnia 27 pazdziernika 2017 r.

w sprawie zasad powolywania i odwolywania czlonkéw zespohu interdyscyplinarnego i
szczeg6lowych warunkéw jego funkcjonowania.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jedn. Dz. U. z 2017 r., poz. 1875) oraz art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o
przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015, poz. 1390) Rada Miejska w Opocznie

uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwata okresla tryb i sposéb powoltywania i odwotywania cztonkéw zespotu
interdyscyplinarnego dla wykonywania zadan na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie
oraz szczeg6towe warunki jego funkcjonowania.

§ 2. Zespot interdyscyplinarny, zwany dalej "Zespotem” jest powotywany w drodze
zarzadzenia Burmistrza Opoczna sposrod przedstawicieli wlasciwych instytucii, podmiotow i
organizacji w trybie okreslonym niniejsza uchwatg.

§ 3. 1. Burmistrz Opoczna zwraca si¢ o wskazanie przedstawicieli do udziatu w Zespole do:

1) Dyrektora Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Opocznie,

2) Miejskiej Komisji ds. Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Opocznie,

3) Komendanta Powiatowego Policji w Opocznie,

4) Prezesa Sadu Rejonowego w Opocznie (0 wskazanie przedstawiciela sposrod
kuratoréw sgdowych),

5) Prokuratora Rejonowego w Opocznie,

6) Dyrektora Szpitala Powiatowego w Opocznie,

7) Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Opocznie,

8) Dyrektora Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Opocznie

9) organizacji pozarzagdowych dziatajacych na obszarze powiatu opoczynskiego,
zajmujacych sie problematyks przeciwdzialania przemocy w rodzinie i pomocy

ofiarom takiej przemocy.

2. Burmistrz Opoczna zwraca si¢ do dyrektoréw publicznych i niepublicznych placowek

oswiatowych polozonych na terenie gminy Opoczno o wytypowanie przedstawicieli do

Zespotu.
3. Burmistrz Opoczna w skiad Zespotu powoluje:
1) przedstawicieli delegowanych przez podmioty okreslone w ust. 1 pkt 1 -8,
2) od 1 do 3 os6b wskazanych przez organizacje pozarzagdowe, o ktéorych mowa w ust. 1

pkt 9,
3) od 1-do 8 przedstawicieli o§wiaty wylonionych zgodnie z ust. 2.
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§ 4. Czlonkéw Zespotu powoluje Burmistrz Opoczna w drodze zarzadzenia.

§ 5. Burmistrz Opoczna zawiera porozumienia z podmiotami, 0 ktérych mowa w § 1,
okre$lajace zasady uczestnictwa ich przedstawicieli w pracach Zespotu.

§ 6. 1. Czlonkostwo w Zespole ustaje w przypadku:

1) $mierci cztonka Zespotu,

2) pisemnej rezygnacji z pracy w Zespole,

3) cofniecia rekomendacji przez podmiot, ktéry delegowat czlonka Zespotu,

4) odwotania przez Burmistrza Opoczna.

Burmistrz niezwlocznie uzupetnia sktad Zespotu. W celu uzupetnienia skfadu Zespotu
Burmistrza zwraca si¢ o wskazanie kandydata do podmiotu, ktéry delegowal osobe,

ktérej cztonkostwo ustato.

§ 7. 1. Pracami Zespotu kieruje Przewodniczgcy wybierany sposrod czionkdéw Zespotu na

pierwszym posiedzeniu.

2.

Zespot powotuje Wiceprzewodniczacego, ktory zastepuje Przewodniczacego w razie
nieobecnosci.

Przewodniczacy reprezentuje Zespot na zewnatrz.

W sprawie powotania i odwotania Przewodniczacego 1 Wiceprzewodniczacego Zespot
podejmuje uchwaty w glosowaniu jawnym.

Obstuge organizacyjno-techniczng Zespotu zapewnia Miejsko-Gminny Oérodek Pomocy
Spotecznej w Opocznie.

§ 8. 1. Posiedzenia Zespotu odbywajg sie¢ w zalezno$ci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz

na trzy miesigce.

2.

Posiedzenia Zespotu zwoluje Przewodniczacy. Przewodniczacy proponuje porzadek
obrad i spraw majacych by¢ przedmiotem posiedzenia. Czlonkowie Zespotu moga
zglasza¢ pod obrady sprawy i problemy w trakcie posiedzenia.

Czlonkéw Zespotu powiadamia si¢ o posiedzeniu w drodze telefonicznej lub za
posrednictwem poczty elektronicznej na co najmniej 7 dni przed terminem posiedzenia.
Przewodniczacy Zespotu jest zobowigzany zwotaé posiedzenie na wniosek Burmistrza
Opoczna w terminie 7 dni od ztozenia wniosku i podda¢ pod obrady zgloszone sprawy.
Posiedzenia Zespotu sg protokotowane.

Zespot moze kierowa¢ wnioski 1 wystapienia dotyczgce problematyki przeciwdziatania
przemocy w rodzinie 1 pomocy ofiarom przemocy do odpowiednich instytucji, w
szczegblnoséci organdéw administracji rzgdowej, organdw samorzgdu terytorialnego,
organdw scigania, jednostek pomocy spotecznej, placowek oswiatowych.
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§ 9. 1. Zespot moze tworzy¢ grupy robocze w celu rozwigzywania probleméw zwiazanych z
wystapieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach.

2. W skiad grupy roboczej moga wchodzi¢ cztonkowie Zespotu oraz osoby spoza Zespotu,

wskazane przez podmioty o ktérych mowa w § 1 ust. 1 pkt 1-9, ust. 2.
3. W przypadku koniecznosci powotania w sklad grupy roboczej osoby spoza Zespolu,
Przewodniczgcy Zespotu zwraca si¢ do odpowiednich podmiotéw o wskazanie

przedstawicieli do pracy w grupie robocze;j.
4. Grupa robocza przedktada Przewodniczacemu Zespotu informacje o wynikach swoich

prac.

§ 10. Przewodniczacy Zespotu przedktada Burmistrzowi Opoczna corocznie w terminie do
konca marca sprawozdanie z dziatalnosci Zespotu oraz wnioski w zakresie problematyki

przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

§ 11. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa £.6dzkiego.

Przewodniczgcy Rady Miejskiej
w Opocznie

Wieslaw Wolkiewicz
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