UCHWAŁA NR VI/60/03
RADY MIEJSKIEJ W OPOCZNIE
z dnia 28 marca 2003 r.
w sprawie założenia Gimnazjum w Ogonowicach.
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h i pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku            o samorządzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984 i Nr 214, poz. 1806) oraz art. 5 ust. 2 pkt 1, ust. 3 i 5, art. 58 ust. 1, 2 i 6  ustawy  z dnia   7 września 1991 roku o systemie oświaty  (t.j. Dz. U. z 1996 r.  Nr 67, poz. 329 i Nr 106, poz. 496; z 1997 r. Nr 28, poz. 153 i Nr 141, poz. 943; z 1998 r.     Nr 117, poz. 759 i Nr 162, poz. 1126; z 2000 r. Nr 12, poz. 136, Nr 19, poz. 239,    Nr 48, poz. 550, Nr 104, poz. 1104, Nr 120, poz. 1268 i Nr 122, poz. 1320; z 2001 r. Nr 111, poz. 1194  i Nr 144, poz. 1615; z 2002 r. Nr 41, poz. 362, Nr 113, poz. 984, Nr 141, poz. 1185 i Nr 200, poz. 1683;  z 2003 r.  Nr 6, poz. 65)  Rada Miejska  w Opocznie uchwala, co następuje:
§ 1. Zakłada się z dniem 1 września 2003 roku  Gimnazjum w Ogonowicach, miejscowość Ogonowice , zwane dalej Szkołą.
§ 2. Akt założycielski stanowi załącznik nr 1 do niniejszej uchwały.
§ 3. Szkole nadaje się statut opracowany na podstawie ramowego statutu publicznego gimnazjum, stanowiący załącznik nr 2 do uchwały.  
§ 4. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Opoczna.
§ 5. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Łódzkiego i  wchodzi w życie po upływie  14 dni od dnia ogłoszenia  z mocą obowiązującą od dnia          1 września 2003 r.   

                                                                                        Przewodniczący Rady Miejskiej 
                                                                                                     w Opocznie
                                                                                              Janusz Macierzyński
                                                                   Załącznik nr 1 do Uchwały Nr ....................
                                                                         Rady Miejskiej w Opocznie z dnia ................... 2003 r.
Akt założycielski
szkoły publicznej
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. „h” i pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku        o samorządzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984 i Nr 214, poz. 1806) oraz art. 5 ust. 2 pkt 1, ust. 3 i 5, art. 58 ust. 1, 2 i 6  ustawy  z dnia   7 września 1991 roku o systemie oświaty  (t.j. Dz. U. z 1996 r.  Nr 67, poz. 329 i Nr 106, poz. 496; z 1997 r. Nr 28, poz. 153 i Nr 141, poz. 943; z 1998 r.     Nr 117, poz. 759 i Nr 162, poz. 1126; z 2000 r. Nr 12, poz. 136, Nr 19, poz. 239,    Nr 48, poz. 550, Nr 104, poz. 1104, Nr 120, poz. 1268 i Nr 122, poz. 1320, z 2001 r. Nr 111, poz. 1194  i Nr 144, poz. 1615; z 2002 r. Nr 41, poz. 362, Nr 113, poz. 984 i Nr 141, poz. 1185, Nr 200, poz. 1683;  z 2003 r.  Nr 6, poz. 65)  Rada Miejska  w Opocznie uchwala, co następuje:
§ 1. Rada Miejska w Opocznie  zakłada Gimnazjum w Ogonowicach.

§ 2. Siedzibą gimnazjum jest miejscowość Ogonowice.

§ 3. Do obwodu Gimnazjum w Ogonowicach należą następujące miejscowości:

Ogonowice, Ostrów , Sitowa.
Załącznik nr 2 do Uchwały Nr VI/60/03
Rady Miejskiej w Opocznie z dnia 28 marca 2003 r.
Statut

Gimnazjum w Ogonowicach

I  NAZWA SZKOŁY

§ 1
1. Gimnazjum w Ogonowicach.
2. Gimnazjum mieści się w miejscowości Ogonowice.
II  INNE INFORMACJE O SZKOLE

§ 2
1. Gimnazjum w Ogonowicach jest szkołą publiczną.
2. Organem prowadzącym szkołę jest Rada Miejska w Opocznie.
3. Organem sprawującym nadzór pedagogiczny jest Łódzki Kurator Oświaty w Łodzi.
4. Cykl kształcenia w szkole wynosi 3 lata.
5. Gimnazjum w Ogonowicach jest jednostką budżetową.
III  CELE i ZADANIA SZKOŁY

§ 3

Gimnazjum realizuje cele i zadania określone w ustawie o systemie oświaty oraz przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczególności:
1. realizuje prawo każdego obywatela Rzeczpospolitej Polskiej do kształcenia się oraz prawa dzieci i młodzieży do wychowania i opieki, odpowiednich do wieku                    i osiągniętego rozwoju,
2. wspomaga wychowawczą rolę rodziny,
3. dostosowuje treści, metody i organizację nauczania do możliwości psychofizycznych uczniów, a także umożliwia korzystanie z opieki psychologicznej i specjalistycznych form pracy dydaktycznej,
4. zapewnia opiekę nad uczniami szczególnie uzdolnionymi poprzez umożliwianie realizowania indywidualnych programów nauczania oraz ukończenia szkoły                w skróconym czasie,
5. zapewnia utrzymanie bezpiecznych i higienicznych warunków nauki, wychowania        i opieki,
6. umożliwia zdobycie wiedzy i umiejętności potrzebnych do kontynuowania nauki na dalszym etapie kształcenia,
7. umożliwia absolwentom dokonanie świadomego wyboru dalszego kierunku kształcenia,
8. rozszerza wiedzę przez pracę kół zainteresowań,
9. kształci uczniów w toku indywidualnego nauczania w związku z chorobą,
10. rozwija tężyznę fizyczną poprzez:
· pracę kół sportowych dla dziewcząt i chłopców,
· udział w konkursach sportowych na szczeblu szkoły z możliwością uczestnictwa    w tychże konkursach na szczeblu gminy, rejonu, województwa.
§ 4
Dążąc do wszechstronnego rozwoju ucznia szkoła zapewnia w zakresie nauczania:
1. naukę poprawnego i swobodnego wypowiadania się, pisania i czytania ze zrozumieniem,
2. poznawanie wymaganych pojęć i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie umożliwiającym kontynuację nauki na dalszym etapie kształcenia,
3. dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamięciowego opanowywania przekazywanych treści,
4. rozwijanie zdolności dostrzegania różnego rodzaju związków i zależności,
5. rozwijanie zdolności myślenia analitycznego i syntetycznego,
6. traktowanie wiadomości przedmiotowych w sposób integralny, prowadzący do lepszego zrozumienia świata, ludzi i siebie,
7. poznawanie zasad rozwoju osobowego i życia społecznego,
8. poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury europejskiej.
W celu przygotowania ucznia do życia i pracy w warunkach współczesnego świata, szkoła stwarza warunki do zdobywania następujących umiejętności:
1. planowania, organizowania i oceniania własnej nauki, przyjmowania za nią coraz większej odpowiedzialności,
2. skutecznego porozumiewania się w różnych sytuacjach,
3. prezentacji własnego punktu widzenia i uwzględniania poglądów innych ludzi,
4. poprawnego posługiwania się językiem ojczystym, przygotowania do publicznych wystąpień,
5. efektywnego współdziałania w zespole i pracy w grupie, budowania więzi międzyludzkich, podejmowanie indywidualnych i grupowych decyzji,
6. rozwiązywania problemów w sposób twórczy,
7. poszukiwania, porządkowania i wykorzystywania informacji z różnych źródeł oraz efektywnego posługiwania się technologią informacyjną, 
8. odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych doświadczeń              i nawyków,
9. rozwijania sprawności umysłowych oraz osobistych zainteresowań,
przyswajania sobie technik negocjacyjnego rozwiązywania konfliktów i problemów społecznych.
W zakresie oddziaływania wychowawczego szkoła zapewnia:
1. podtrzymywanie poczucia tożsamości narodowej, językowej, religijnej
· organizując akademie, apele i inne uroczystości dla uczniów i środowiska z okazji przypadających w danym roku rocznic i innych uroczystości,
· przestrzegając przepisów rozporządzenia MEN w sprawie warunków i sposobu organizowania nauki religii w szkołach publicznych,
2. kształcenie uczniów w zakresie przestrzegania w zachowaniu podstawowych norm etycznych i moralnych, wykorzystując wartości zawarte w programach wszystkich przedmiotów,

3. pomoc psychologiczną i pedagogiczną uczniów świadczoną przez pedagoga szkolnego oraz wychowawców i nauczycieli poprzez:
· wspomaganie rozwoju psychicznego i efektywności uczenia się,
· korygowanie odchyleń od normy,
· wyrównywanie i korygowanie braków w opanowaniu programu nauczania,

· eliminowanie przyczyn i przejawów zaburzeń, w tym zaburzeń zachowania.
Powyższą pomoc szkoła organizuje w formie:
· pedagogizacji rodziców podczas zebrań z rodzicami,
· odwiedzin nauczycieli w domach uczniów sprawiających trudności wychowawcze,
· kontaktów z poradnią psychologiczno – pedagogiczną.
4.  wszechstronny rozwój ucznia w wymiarze intelektualnym, psychicznym, społecznym, moralnym, 
duchowym, estetycznym,
5. rozwój dociekliwości poznawczej uczniów, ukierunkowanej na poszukiwanie prawdy, dobra i piękna w
świecie,
6. uczenie szacunku dla dobra wspólnego jako podstawy życia w społeczeństwie,
7. przygotowywanie ucznia do rozpoznawania wartości, dokonywania wyborów                     i hierarchizacji wartości, 
8. uświadamianie młodzieży wagi rzetelnej pracy i uczciwości w realizacji celów życiowych,
9. kształtowanie wśród uczniów i nauczycieli postawy dialogu
§ 5
W zakresie zadań opiekuńczych szkoła realizuje następujące zasady:
1. nauczyciel ma obowiązek sprawować opiekę nad uczniami w czasie trwania zajęć obowiązkowych, nadobowiązkowych i pozalekcyjnych. W szczególności:
· podczas lekcji opiekę nad uczniami sprawuje nauczyciel uczący w danej klasie, 
· podczas zajęć kół przedmiotowych, kół zainteresowań i szkolnego koła sportowego opiekę nad uczniami sprawuje nauczyciel prowadzący zajęcia,
· podczas zajęć poza terenem szkoły opiekę pełni nauczyciel prowadzący zajęcia, przy czym na prowadzenie zajęć musi on każdorazowo uzyskać zgodę dyrektora szkoły,
· podczas przerw śródlekcyjnych opiekę nad uczniami sprawują nauczyciele pełniący dyżur według ustalonego harmonogramu,
· nauczyciel pełniący dyżur odpowiada za bezpieczeństwo dzieci przebywających w miejscu pełnienia dyżuru.
2. uczeń ma prawo do korzystania w dni wolne oraz po zajęciach obowiązkowych z sali gimnastycznej, boiska, świetlicy i innych pomieszczeń szkoły zgodnie z ich przeznaczeniem.
3. szkoła organizuje dla uczniów wycieczki i zajęcia terenowe zapewniając pewną opiekę nauczycieli, wychowawców i rodziców:
· kierownik wycieczki zobowiązany jest przedłożyć dyrektorowi szkoły do akceptacji cele i program wycieczki, listę uczestników, pisemne zobowiązanie o odpowiedzialności za bezpieczeństwo uczniów oraz pisemne zezwolenie rodziców na udział dziecka w wycieczce,
· ilość opiekunów podczas wycieczki musi być zgodna z obowiązującymi przepisami.
§ 6
Dyrektor gimnazjum przydziela każdemu oddziałowi opiekuna zwanego wychowawcą klasy. W szczególnych przypadkach wyznaczony przez dyrektora szkoły nauczyciel może pełnić opiekę wychowawczą w nie więcej niż dwu oddziałach.
IV  ORGANY SZKOŁY

§ 7
Organami gimnazjum są:
· dyrektor szkoły,
· rada pedagogiczna,
· rada szkoły ( w przypadku jej powołania na wniosek dwóch z trzech podmiotów: nauczycieli, uczniów i rodziców )
· komitet rodzicielski,
· samorząd uczniowski.
§ 8
1. Kompetencje dyrektora gimnazjum:
a) kieruje działalnością szkoły i reprezentuje ją na zewnątrz,
b) sprawuje nadzór pedagogiczny hospitując lekcje i zajęcia pozalekcyjne,
c) kieruje działalnością rady pedagogicznej jako jej przewodniczący,
d) wstrzymuje wykonanie uchwał rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa; o wstrzymaniu wykonania uchwały niezwłocznie zawiadamia organ prowadzący szkołę oraz organ sprawujący nadzór pedagogiczny. Rozstrzygnięcie organu sprawującego nadzór pedagogiczny jest ostateczne.
e) realizuje uchwały rady pedagogicznej, podjęte w ramach jej kompetencji stanowiących,
f) przedstawia radzie pedagogicznej uogólnione wnioski wynikające ze sprawowania nadzoru pedagogicznego,
g) określa zakres obowiązków dla nauczycieli na dany rok szkolny,
h) dokonuje oceny pracy nauczycieli,
i) w uzasadnionych przypadkach określonych w statucie, dyrektor szkoły wnioskuje do kuratora oświaty o przeniesienie ucznia do innej szkoły,
j) sporządza arkusz organizacji gimnazjum na dany rok szkolny,
k) odpowiada za stan bezpieczeństwa uczniów i pracowników szkoły,
l) dysponuje środkami finansowymi, rozlicza się z tych środków i ponosi odpowiedzialność za ich wykorzystanie,
m) planuje remonty bieżące i kapitalne obiektów szkolnych w ramach przyznanych lub wygospodarowanych funduszy oraz realizuje je,
n) jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli                  i pracowników nie będących nauczycielami,
o) współdziała ze szkołami wyższymi oraz zakładami kształcenia nauczycieli            w organizacji praktyk pedagogicznych,
p) wykonuje inne zadania wynikające z aktualnie wydawanych przez organ prowadzący szkołę przepisów szczególnych.
2. Dyrektor w szczególności decyduje w sprawach:
a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracowników szkoły,
b) przyznawania nagród oraz wymierzania kar porządkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoły,
c) występowania z wnioskiem, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej i rady szkoły w sprawach odznaczeń nagród i innych wyróżnień dla nauczycieli                  i pracowników szkoły do organu prowadzącego szkołę.
3. Dyrektor szkoły w wykonaniu swoich zadań współpracuje z radą pedagogiczną, radą szkoły, komitetem rodzicielskim i samorządem uczniowskim.
§ 9
1. W szkole działa rada pedagogiczna, która jest kolegialnym organem szkoły w zakresie realizacji jej statutowych zadań dotyczących kształcenia, wychowania i opieki.
2. W skład rady pedagogicznej wchodzą wszyscy pracownicy pedagogiczni Gimnazjum        w Ogonowicach.
3. Rada pedagogiczna działa zgodnie ze swoim regulaminem, który jest integralną częścią statutu szkoły.
4. Do kompetencji stanowiących rady pedagogicznej należy:
· zatwierdzanie planów pracy szkoły,
· zatwierdzanie wyników klasyfikacji i promocji,
· podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych,
· ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli
5. Rada pedagogiczna opiniuje:
· organizację pracy szkoły, w tym tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych                     i pozalekcyjnych,
· wnioski dyrektora szkoły o przyznanie nauczycielom nagród i innych wyróżnień oraz odznaczeń,
· zaproponowany przez dyrektora szkoły przydział nauczycielom stałych prac            i zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych,
· projekt planu finansowego szkoły.
6. Rada pedagogiczna przedkłada projekt statutu szkoły lub jego zmian do zatwierdzenia radzie szkoły.
7. Rada pedagogiczna może występować z uzasadnionym wnioskiem do organu prowadzącego szkołę o odwołanie z funkcji dyrektora.
8. Rada pedagogiczna obraduje na posiedzeniach plenarnych ( rady klasyfikacyjne                 i samokształceniowe ) i nadzwyczajnych.
9. Posiedzenia rady pedagogicznej zwołuje dyrektor jako jej przewodniczący.
10. Wszystkie pozostałe sprawy związane z działalnością rady pedagogicznej reguluje regulamin rady pedagogicznej ( załącznik do statutu ).
§ 10
1. W szkole może działać rada szkoły, jeżeli wpłynie wniosek o jej powołanie.
2. Rada szkoły uczestniczy w rozwiązywaniu spraw wewnętrznych szkoły, a także:
· Uchwala statut szkoły
· Przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu finansowego środków specjalnych szkoły i opiniowania planu finansowego szkoły, 
· może występować do organu sprawującego nadzór pedagogiczny nad szkołą           z wnioskiem o zbadanie i dokonanie oceny działalności szkoły, jej dyrektora lub innego nauczyciela zatrudnionego w szkole; wnioski te mają charakter wiążący, 
· opiniuje plan pracy szkoły, projekty innowacji i eksperymentów pedagogicznych oraz innych spraw istotnych dla szkoły,
· z własnej inicjatywy ocenia sytuację oraz stan szkoły i występuje z wnioskami do dyrektora, rady pedagogicznej, organu prowadzącego szkołę oraz do wojewódzkiej rady oświatowej, w szczególności w sprawach organizacji zajęć pozalekcyjnych      i przedmiotów nadobowiązkowych.
3. Kadencja rady szkoły trwa 3 lata. W jej skład wchodzą w równej liczbie po 5                 osób: nauczyciele wybrani przez radę pedagogiczną, rodzice wybrani przez komitet rodzicielski, uczniowie wybrani przez samorząd szkolny.
4. W posiedzeniach rady szkoły może brać udział z głosem doradczym dyrektor szkoły. Do udziału w posiedzeniach mogą być zapraszane przez przewodniczącego za zgodą lub na wniosek rady inne osoby z głosem doradczym.
5. Rada szkoły uchwala regulamin swojej działalności, który stanowi integralną część statutu.
§ 11
1. W szkole tworzy się Radę Rodziców zwaną dalej Komitetem Rodzicielskim.
2. Komitet Rodzicielski działa zgodnie z uchwalonym przez niego regulaminem, który stanowi integralną część statutu szkoły.
3. Celem Komitetu Rodzicielskiego jest podejmowanie działań zmierzających do doskonalenia statutowej działalności szkoły, a także wnioskowanie do innych organów      w tym zakresie spraw.
4. Komitet Rodzicielski ma prawo do:
· opiniowania statutu szkoły, rocznego planu finansowego środków specjalnych        i jego realizacji,
· znajomości zadań i zamierzeń dydaktyczno – wychowawczych w szkole                  i w klasie,
· znajomości regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów, 
· opiniowania kryteriów ocen ze sprawowania zawartych w Wewnątrzszkolnym Systemie Oceniania,
· wnioskowania do dyrekcji szkoły w sprawie organizacji zajęć pozalekcyjnych.
5. Regulamin Komitetu Rodzicielskiego nie może być sprzeczny ze statutem szkoły.
§ 12
1. W szkole tworzy się Samorząd Uczniowski jako reprezentację uczniów szkoły.
2. Samorząd Uczniowski działa zgodnie z uchwalonym przez siebie regulaminem, który stanowi integralną część statutu szkoły i nie może być z nim sprzeczny.
3. Samorząd Uczniowski może przedstawić radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoły wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoły, a w szczególności dotyczących realizacji podstawowych praw uczniów takich jak:
· prawo do zapoznania się z programem nauczania, z jego treścią, celem                     i stawianymi wymogami,
· prawo do jawnej i umotywowanej oceny tak w nauce jak i sprawowaniu,
· prawo do zgłaszania wniosków w sprawie ustalania kryteriów oceny z zachowania,
· prawo do organizacji życia szkolnego, umożliwiające nie tylko systematyczną naukę ale i wypoczynek jak również rozrywkę,
· prawo do organizacji działalności sportowej, korzystania z sali gimnastycznej         i boisk sportowych, lecz tylko w przypadku, gdy będzie zapewniona opieka nauczyciela,
· prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,
· prawo wyboru nauczycieli opiekunów samorządu.
4.   Samorząd Uczniowski przedstawia dyrektorowi szkoły opinię o nauczycielu w    trakcie dokonywanej oceny pracy. 
§ 13
W celu prawidłowego współdziałania pomiędzy organami szkoły ustala się następujące zasady:
1. Dyrektor szkoły o wszystkich poczynaniach dotyczących organizacji pracy szkoły, spraw kadrowych, warunków materialnych funkcjonowania szkoły ma obowiązek informowania rady pedagogicznej, rady rodziców i samorządu uczniowskiego.
2. Dyrektor szkoły wszystkie problemy związane z pracą szkoły przedstawia radzie pedagogicznej w czasie plenarnych i nadzwyczajnych posiedzeń rady pedagogicznej.
3. Problemy pracy szkoły przedstawia komitetowi rodzicielskiemu dyrektor szkoły na posiedzeniu jego prezydium, a przynajmniej raz w roku szkolnym na posiedzeniu plenarnym.
4. Problemy pracy szkoły, a w szczególności dotyczące uczniów, dyrektor szkoły przekazuje samorządowi uczniowskiemu przez nauczycieli opiekunów samorządu na zebraniach rady uczniowskiej lub na apelach.
§ 14
1. Nauczyciele i wychowawcy podają do wiadomości rodziców informację o terminach          i miejscu indywidualnych kontaktów. W czasie tych spotkań nauczyciele i wychowawcy:
· informują rodziców o zamierzeniach dydaktyczno – wychowawczych w klasie         i szkole,
· zapoznają rodziców z przepisami dotyczącymi oceniania, klasyfikowania               i promowania uczniów, 
· informują rodziców o postępach w nauce i zachowaniu,
· udzielają wskazówek na temat usuwania przyczyn ewentualnych niepowodzeń      w nauce,
· udzielają informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego kształcenia uczniów.
2. Spotkanie wychowawcy z rodzicami odbywają się przynajmniej trzy razy w roku szkolnym.
V  ORGANIZACJA SZKOŁY

§ 15

Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktyczno – wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
§ 16
1. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacji gimnazjum opracowany przez dyrektora szkoły,                         z uwzględnieniem szkolnego planu nauczania, o którym mowa w przepisach w sprawie ramowych planów nauczania – do 30 kwietnia każdego roku. Arkusz organizacji gimnazjum zatwierdza organ prowadzący szkołę do 30 maja danego roku.
2. W arkuszu organizacji gimnazjum zamieszcza się w szczególności liczbę pracowników szkoły, w tym pracowników zajmujących stanowiska kierownicze, ogólną liczbę godzin zajęć edukacyjnych finansowanych ze środków przydzielonych przez organ prowadzący szkołę.
§ 17
1. Podstawową jednostką organizacyjną gimnazjum jest oddział złożony z uczniów, którzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczą się wszystkich przedmiotów obowiązkowych, określonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu programów dla danej klasy, dopuszczonych do użytku szkolnego.
2. Oddział można dzielić na grupy na zajęciach z języków obcych i informatyki oraz na zajęciach, dla których z treści programu nauczania wynika konieczność prowadzenia ćwiczeń, w tym laboratoryjnych.
3. Podział na grupy jest obowiązkowy na zajęciach z języków obcych i informatyki               w oddziałach liczących powyżej 24 uczniów oraz podczas ćwiczeń, w tym laboratoryjnych, w oddziałach liczących powyżej 30 uczniów.
4. W przypadku oddziałów liczących odpowiednio mniej niż 24 uczniów lub mniej niż 30 uczniów, podziału na grupy na zajęciach, o których mowa w ust.3, można dokonywać za zgodą organu prowadzącego szkołę.
5. Zajęcia wychowania fizycznego prowadzone są w grupach liczących od 12 do 26 uczniów.
§ 18

Organizację stałych obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć dydaktycznych                 i wychowawczych określa tygodniowy rozkład zajęć ustalony przez dyrektora szkoły na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
§ 19
1. Podstawową formą pracy szkoły są zajęcia dydaktyczno – wychowawcze, prowadzone     w systemie klasowo – lekcyjnym.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, w bibliotece i świetlicy 60 minut.
§ 20
1.  Szkoła organizuje:
· zajęcia fakultatywne,
· koła zainteresowań i przedmiotowe,
· nauczanie indywidualne dla uczniów wg potrzeb.
2 Liczba uczniów w kołach i zespołach zainteresowań oraz innych zajęciach nadobowiązkowych, finansowanych z budżetu szkoły nie może być niższa niż 15 uczniów
1. Liczba uczniów w kołach i zespołach zainteresowań finansowanych z innych źródeł może być inna.
§ 21
1. Uczniowie szkoły, którzy nie rokują ukończenia gimnazjum w normalnym trybie kierowani będą do gimnazjów przysposabiających do pracy zawodowej.
2. Decyzję o skierowaniu ucznia do klasy lub szkoły, o której mowa w ust.1, podejmuje dyrektor szkoły na podstawie uchwały rady pedagogicznej, po dokładnym zapoznaniu się z sytuacją i możliwościami ucznia, uwzględniając opiekę lekarską poradni psychologiczno – pedagogicznej oraz po uzyskaniu pisemnej zgody rodziców ( prawnych opiekunów ucznia )
§ 22

Szkoła będzie przyjmowała słuchaczy zakładów kształcenia nauczycieli oraz studentów szkół wyższych kształcących nauczycieli na praktyki pedagogiczne ( nauczycielskie ) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiędzy dyrektorem szkoły lub za jego zgodą z poszczególnymi nauczycielami a zakładem kształcenia nauczycieli lub szkołą wyższą.
§ 23
1. Biblioteka szkolna jest pracownią szkolną, służącą realizacji potrzeb i zainteresowań uczniów, zadań dydaktyczno – wychowawczych szkoły, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wśród rodziców oraz, w miarę możliwości, wiedzy o regionie.
2. Z biblioteki mogą korzystać:
· uczniowie,
· nauczyciele i inni pracownicy szkoły,
· nauczyciele z innych szkół z terenu gminy,
· rodzice uczniów.
§ 24
Dla uczniów gimnazjum, którzy muszą dłużej przebywać w gimnazjum ze względu na czas pracy ich rodziców ( prawnych opiekunów ) lub organizację dojazdu szkoła organizuje świetlicę szkolną.
VI  NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY

§ 25
1. W gimnazjum, które liczy co najmniej 12 oddziałów, tworzy się stanowisko wicedyrektora.
2. Dyrektor szkoły, za zgodą organu prowadzącego szkołę, może tworzyć dodatkowe stanowiska wicedyrektorów lub inne stanowiska kierownicze.
§ 26
1. W gimnazjum zatrudnia się nauczycieli, pracowników administracji i obsługi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz pracowników obsługi określają odrębne przepisy.
§ 27
1. Nauczyciele szkoły prowadzą pracę dydaktyczno – wychowawczą oraz opiekuńczą, jak również odpowiadają za jakość i wyniki tej pracy oraz za bezpieczeństwo powierzonych ich opiece uczniów.
2. Formalny przydział przedmiotów nauczania, wychowawstw, opiekę nad kołami, zespołami, organizacjami, pracowniami itp. reguluje każdego roku arkusz organizacji gimnazjum, zatwierdzony przez organ prowadzący szkołę.
3. Nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzą zespół, którego zadaniem jest w szczególności ustalenie zestawów programów nauczania dla danego oddziału oraz jego modyfikowanie w miarę potrzeb.
· nauczyciele mogą tworzyć zespoły wychowawcze, zespoły przedmiotowe lub inne zespoły przedmiotowo – zadaniowe,
· pracą zespołu kieruje przewodniczący powoływany przez dyrektora gimnazjum na wniosek zespołu.
4. Nauczyciel:
· realizuje program kształcenia, wychowania i opieki w powierzonych przedmiotach klasach i zespołach, osiągając w stopniu optymalnym cele szkoły ustalone             w programach i planie pracy szkoły,
· określa wymagania edukacyjne związane z nauczanym przedmiotem oraz zaznajamia z nimi uczniów (na początku roku) i ich rodziców (na pierwszym spotkaniu z rodzicami w danym roku szkolnym),
· wzbogaca własny warsztat pracy przedmiotowej i metodycznej: wnioskuje o jego wzbogacenie lub modernizację,
· udziela pomocy w przezwyciężaniu niepowodzeń szkolnych ucznia,
· obiektywnie ocenia wszystkich uczniów stosując się do kryteriów wewnętrznego systemu oceniania,
· informuje rodziców, uczniów, wychowawcę klasy, dyrekcję i radę pedagogiczną     o wynikach dydaktyczno – wychowawczych swoich uczniów,
· na tydzień przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej informuje ucznia o przewidywanym dla niego stopniu okresowym (rocznym)
· informuje wychowawcę klasy o przewidywanych ocenach niedostatecznych jego wychowanków w terminach określonych przez Wewnątrzszkolny System Oceniania,
· prowadzi prawidłowo dokumentację pedagogiczną nauczanych przedmiotów,
· decyduje w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podręczników                 i środków dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu,
· decyduje o ocenie bieżącej, semestralnej i rocznej postępów swoich uczniów,
· ma prawo opiniowania w sprawie oceny zachowania swoich uczniów na zasadach zgodnych z przyjętym przez radę pedagogiczną regulaminem,
· ma prawo wnioskować w sprawie nagród i wyróżnień oraz kar regulaminowych dla swoich uczniów,
· odpowiada za tragiczne skutki wynikłe z braku nadzoru nad bezpieczeństwem uczniów na zajęciach szkolnych, pozaszkolnych, w czasie przydzielonych mu dyżurów,
· odpowiada za powierzony mu majątek szkolny.
5. Ustala się następującą skalę ocen bieżących i klasyfikacyjnych (śródrocznych                     i końcoworocznych):
· celujący – 6
· bardzo dobry – 5
· dobry – 4
· dostateczny – 3
· dopuszczający – 2
· niedostateczny - 1
6. Oddziałem opiekuje się nauczyciel wychowawca, który sprawuje opiekę nad uczniami,     a w szczególności:
· programuje i organizuje proces wychowania w zespole,
· poprzez osobisty kontakt tworzy warunki do rozwoju osobowości uczniów,
· rozwiązuje ewentualne konflikty w zespole, a także między wychowankami           a społecznością szkoły,
· współdziała z nauczycielami uczącymi w klasie, koordynuje ich oddziaływania wychowawcze,
· organizuje indywidualną opiekę nad uczniami trudnymi,
· ściśle współpracuje z rodzicami uczniów, z klasową radą rodziców informując ich o wynikach nauczania i sprawowania oraz włącza rodziców w programowe             i organizacyjne sprawy klasy,
· informuje w sposób pisemny rodziców ucznia o przewidywanej dla niego ocenie niedostatecznej śródrocznej lub końcowo rocznej, w terminach określonych przez Wewnątrzszkolny System Oceniania,
· współdziała z pedagogiem szkolnym,
· prawidłowo prowadzi dokumentację klasy,
· współpracuje z samorządem klasowym i szkolnym w realizacji programu i planu działań wychowawczych klasy i szkoły,
· podejmuje działania integrujące zespół uczniowski,
· ustala ocenę z zachowania swoich uczniów po konsultacji z zespołem uczniowskim i nauczycielami oraz informuje o trybie odwołania się od tej oceny, zgodnie z obowiązującym w szkole regulaminem ustalania ocen z zachowania.
7. Ustala się następującą skalę ocen zachowania (śródroczną i końcoworoczną):
· wzorowe
· dobre
· poprawne
· nieodpowiednie
8. Wychowawca ma prawo do korzystania w swej pracy z pomocy merytorycznej                   i metodycznej ze strony poradni psychologiczno – pedagogicznej, zespołu nauczycieli doradców, uczestniczenia w warsztatach metodycznych, pomocy dyrekcji szkoły              w rozwiązywaniu wszystkich problemów wychowawczych swoich wychowanków.
VII  UCZNIOWIE SZKOŁY

§ 28
Rekrutacji uczniów do szkoły dokonuje się według zasad zawartych w rozporządzeniu MEN z dnia 27 sierpnia 2001 r. (Dz. U. z 2001 r. Nr 97, poz. 1054, z 2002 r. Nr 14, poz. 131 i Nr 127, poz. 1093 oraz z 2003 r. Nr 2, poz. 21)+, w sprawie warunków i trybu przyjmowania uczniów do publicznych przedszkoli i szkół oraz przechodzenia z jednych typów szkół do innych.
§ 29
Uczeń ma prawo do:
· właściwie zorganizowanego procesu kształcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umysłowej,
· opieki wychowawczej i warunków pobytu w szkole zapewniających bezpieczeństwo i ochronę przed wszelkimi formami fizycznej bądź psychicznej przemocy oraz ochronę i poszanowanie jego godności,
· korzystania z pomocy stypendialnej bądź doraźnej, zgodnie z odrębnymi przepisami,
· życzliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno – wychowawczym,
· swobody wyrażania myśli i przekonań, w szczególności dotyczących życia szkoły, a także światopoglądowych i religijnych – jeżeli nie naraża tym innych osób,
· rozwijania zainteresowań zdolności i talentów,
· sprawiedliwej obiektywnej i jawnej oceny oraz  ustalonych sposobów kontroli postępów w nauce,
· pomocy w przypadku trudności w nauce,
· korzystania z poradnictwa psychologiczno – pedagogicznego i zawodowego,
· korzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu, środków dydaktycznych, księgozbioru biblioteki podczas zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych,
· wpływania na życie szkoły przez działalność samorządową oraz zrzeszanie się       w organizacjach działających w gimnazjum,
· egzaminu klasyfikacyjnego, przeprowadzonego w trybie i w terminach określonych w Wewnątrzszkolnym Systemie Oceniania. 
§ 30
Uczeń ma obowiązek:
· systematycznie i aktywnie uczestniczyć w zajęciach lekcyjnych i życiu gimnazjum,
· przestrzegać zasad kultury współżycia w odniesieniu do kolegów, nauczycieli          i innych pracowników szkoły,
· odpowiedzialności za własne życie, zdrowie i higienę oraz rozwój,
· dbać o wspólne dobro, ład i porządek w szkole.
§ 31
Nagrody uczniowskie
1. Za postępy w nauce, zachowaniu, osobiste zaangażowanie w życie klasy uczniowi może być udzielona pochwała wychowawcy, udzielona indywidualnie na forum klasy.
2. Za osiągnięcie sukcesów w zawodach sportowych, olimpiadach i konkursach przedmiotowych, artystycznych i innych na szczeblu szkoły, uczeń może otrzymać pochwałę dyrektora szkoły udzieloną indywidualnie wobec klasy i szkoły, wobec rady pedagogicznej lub rady rodziców.
3. Za szczególne osiągnięcia uczeń może otrzymać list pochwalny dyrektora szkoły dla ucznia lub rodziców, nagrodę rzeczową, dyplom uznania lub puchar.
§ 32
Kary uczniowskie
1. W gimnazjum nie są i nie będą stosowane kary naruszające nietykalność i godność osobistą ucznia.
2. Za:
· brak postępów w nauce,
· niewłaściwe zachowanie
uczeń może otrzymać upomnienie lub naganę udzieloną przez wychowawcę indywidualnie lub wobec klasy.
3. Za:
· lekceważący stosunek do nauki, nauczycieli i innych pracowników szkoły,
· opuszczanie lekcji bez usprawiedliwienia,
· niewłaściwe zachowanie na terenie szkoły i poza nią ( palenie papierosów, picie alkoholu, bójki, zniszczenie mienia, itp. )
uczeń może otrzymać upomnienie lub naganę dyrektora szkoły udzieloną publicznie wobec klasy lub szkoły, zawieszenie w prawach do udziału w zajęciach pozalekcyjnych lub do reprezentowania szkoły na zewnątrz.
4. Za:
· nieprzestrzeganie statutu, a zwłaszcza obowiązków ucznia,
· permanentne lub długotrwałe nieobecności nieusprawiedliwione,
· świadome wyrządzenie przez ucznia na terenie szkoły strat materialnych lub innych szkód,
· zachowanie w szkole i poza szkołą nie licujące z godnością ucznia (wandalizm, złodziejstwo, pijaństwo, narkomania, chuligaństwo, itp.)
· za wejście w konflikt z prawem,

uczeń może zostać zawieszony w prawach ucznia.
5. Za:
· powtarzające się czyny zagrożone karą zawieszenia w prawach ucznia,
· skazanie wyrokiem sądu dla nieletnich lub sądu powszechnego,
dyrektor może wystąpić do kuratora oświaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innego gimnazjum.
§ 33
1. Szkoła pisemnie informuje rodziców ucznia o zastosowaniu wobec niego kar nagany dyrektora szkoły, zawieszenia w prawach ucznia oraz o skierowaniu wniosku do kuratora oświaty o przeniesienie ucznia do innego gimnazjum.

2. Ukaranemu uczniowi lub jego rodzicom przysługuje prawo odwołania do dyrektora w terminie 7 dni od zastosowania kary. Dyrektor szkoły rozpatruje odwołanie                i w terminie 7 dni udziela na piśmie odpowiedzi osobie zainteresowanej, informując jednocześnie o prawie odwołania w ciągu 14 dni od decyzji dyrektora do organu sprawującego nadzór pedagogiczny.

VIII  POSTANOWIENIA KOŃCOWE

§ 34

1. Szkoła używa stempla w brzmieniu:

Gimnazjum w Ogonowicach.

2. Świadectwo szkolne opieczętowuje się pieczęcią okrągłą Gimnazjum                       w Ogonowicach, podobnie jak i legitymacje uczniowskie.

§ 35

1. Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację szkolną zgodnie z odrębnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez szkołę gospodarki finansowej i materiałowej określają odrębne przepisy.

§ 36


Wszelkie spory w zakresie interpretacji i stosowania statutu rozstrzyga dyrektor szkoły. W przypadkach istotnych dyrektor rozstrzyga problemy w porozumieniu z radą pedagogiczną. Dyrektor może zwrócić się o pomoc prawną do organu prowadzącego szkołę lub organu sprawującego nadzór pedagogiczny.

