
ZARZĄDZENIE NR 183/2025
BURMISTRZA OPOCZNA

z dnia 25 listopada 2025 r.

w sprawie ogłoszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Muzeum Regionalnego w Opocznie oraz określenia
Regulaminu konkursu

AiK.0050.183.2025

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2025 r.
poz.1153), art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 25 października 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu działalności
kulturalnej (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 87 ), oraz § 8 Statutu Muzeum Regionalnego w Opocznie stanowiącego
załącznik do Uchwały Nr XXVII/252/2013 Rady Miejskiej w Opocznie z dnia 31 stycznia 2013 r. w sprawie
uchwalenia Statutu Muzeum Regionalnego w Opocznie (Dz.Urz. Woj. Łódzkiego z 2013 r. poz.1058) zarządzam,
co następuje:

§ 1. Ogłaszam konkurs na stanowisko Dyrektora Muzeum Regionalnego w Opocznie.

§ 2. 1. Treść ogłoszenia o konkursie stanowi załącznik nr 1 do niniejszego zarządzenia.

2. Ogłoszenie o konkursie zostanie podane do publicznej wiadomości poprzez zamieszczenie:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej pod adresem www.bip.opoczno.pl,

2) na stronie internetowej Gminy Opoczno pod adresem www.opoczno.pl,

3) na stronie internetowej Muzeum Regionalnego w Opocznie,

4) na tablicach ogłoszeń w UrzędzieMiejskim w Opocznie oraz w siedzibie Muzeum Regionalnego w Opocznie.

§ 3. Kandydata na stanowisko Dyrektora Muzeum Regionalnego w Opocznie wyłoni komisja konkursowa,
która zostanie powołana odrębnym zarządzeniem.

§ 4. Regulamin konkursu stanowi załącznik nr 2 do niniejszego zarządzenia.

§ 5.Wykonanie zarządzenia powierza się DyrektorowiWydziału Administracyjnego i Kadr.

§ 6. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

Burmistrz Opoczna

Michał Konecki
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Załącznik nr 1 do zarządzenia nr 183/2025

Burmistrza Opoczna

z dnia 25 listopada 2025 r.

BURMISTRZ OPOCZNA
ogłasza konkurs na stanowisko Dyrektora Muzeum Regionalnego w Opocznie

Wymiar etatu: pełny

Zatrudnienie: stosunek pracy na podstawie powołania na czas określony - 5 lat

Miejsce wykonywania pracy: Muzeum Regionalne w Opocznie , Plac Zamkowy 1

I. Wymagania niezbędne:

Warunkiem przystąpienia do konkursu na kandydata na stanowisko Dyrektora Muzeum Regionalnego
w Opocznie jest spełnienie następujących wymagań:

1. wykształcenie wyższe magisterskie,

2. co najmniej 7-letni udokumentowany staż pracy w instytucjach kultury, organizacjach pozarządowych lub
innych podmiotach działających w obszarze kultury,

3. co najmniej 5-letnie doświadczenie na stanowisku kierowniczym w instytucjach kultury lub w podmiotach
działających w obszarze kultury,

4. obywatelstwo polskie,

5. spełnianie warunków zdrowotnych niezbędnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

6. korzystanie z pełni praw publicznych i posiadanie pełnej zdolności do czynności prawnych, brak skazania
prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne
przestępstwo skarbowe,

7. niekaralność zakazem pełnienia funkcji związanych z dysponowaniem środkami publicznymi, o którym
mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialności za naruszenie dyscypliny
finansów publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1484),

8. przedłożenie autorskiego programu działania i rozwoju Muzeum Regionalnego w Opocznie na okres co
najmniej 5 lat, uwzględniającego możliwości budżetowe instytucji oraz ewentualne środki zewnętrzne.

II. Wymagania dodatkowe

Dodatkowo preferowani będą kandydaci posiadający:

1. znajomość przepisów prawa dotyczących funkcjonowania instytucji kultury, w szczególności zasad
gospodarowania finansami publicznymi obowiązujących w tych instytucjach,

2. umiejętności organizatorsko - menadżerskie, w tym w zakresie zarządzania zespołem pracowników,

3. wysokie kompetencje interpersonalne, także w zakresie polubownego rozwiązywania sporów
i zarządzania kryzysami,

4. studia podyplomowe, kursy i szkolenia z zakresu zarządzania instytucjami kultury, projektami, finansami,

5. wiedzę i doświadczenie w pozyskiwaniu zewnętrznych środków finansowych, w tym z funduszy Unii
Europejskiej oraz programów Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego,

6. doświadczenie w realizacji projektów inwestycyjnych, w tym finansowanych ze środków publicznych.

III. Wymagane dokumenty aplikacyjne:
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1. własnoręcznie podpisane pisemne zgłoszenie do konkursu z motywacją kandydowania na stanowisko
Dyrektora Muzeum ,

2. własnoręcznie podpisany i wypełniony kwestionariusz osobowy (załącznik nr 1 do ogłoszenia),

3. własnoręcznie podpisany program działania i rozwoju Muzeum Regionalnego w Opocznie na okres co
najmniej 5 lat uwzględniający możliwości budżetowe instytucji oraz ewentualne środki zewnętrzne,

4. kserokopie dokumentów potwierdzających wykształcenie (odpisy lub potwierdzone przez kandydata/kę za
zgodność z oryginałem kopie dokumentów),

5. dokumenty potwierdzające wymagany staż pracy, o którym mowa w pkt I ppkt 2 i 3 (kopie poświadczone
własnoręcznie, z datą, za zgodność z oryginałem na każdej stronie np.: świadectw pracy lub innych dokumentów
potwierdzających czas, miejsce i charakter wykonywanej pracy),

6. własnoręcznie podpisane oświadczenia (załącznik nr 2 do ogłoszenia),

7. w zakresie wymagań dodatkowych wymienionych w pkt II. - oświadczenia i/lub dokumenty potwierdzające
ich spełnienie (dyplomy, certyfikaty, zaświadczenia), opinie, rekomendacje, informacje o dorobku zawodowym,
osiągnięciach etc..

IV. Składanie ofert

Oferty wraz z załącznikami należy przesyłać na adres: Urząd Miejski w Opocznie ul. Staromiejska 6, lub
składać w Biurze Obsługi Interesanta Urzędu Miejskiego w Opocznie, ul. Staromiejska 6, 26-300 Opoczno,
w zamkniętej kopercie z podaniem imienia i nazwiska z dopiskiem „Konkurs – Dyrektor Muzeum
Regionalnego w Opocznie „NIE OTWIERAĆ” w terminie do 9 grudnia 2025 r. Za datę złożenia oferty
uważa się datę wpływu do Urzędu. Oferty, które wpłyną po terminie nie będą poddane procedurze
konkursowej. Nadesłane oferty nie są zwracane.

V. Przebieg konkursu

1. Do przeprowadzenia postępowania konkursowego Burmistrz Opoczna powoła komisję konkursową.

Konkurs zostanie przeprowadzony w dwóch etapach:

I etap – sprawdzenie ofert pod względem formalnym bez udziału kandydatów,

II etap – rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami.

2. Niespełnienie wymagań określonych w pkt I i/lub niezłożenie dokumentów wymienionych w pkt III
spowoduje odrzucenie oferty z powodów formalnych.

3. Kontakt z uczestnikami konkursu, w tym informacja o dopuszczeniu do konkursu oraz o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej, odbywać się będzie drogą telefoniczną i/lub elektroniczną na numer i/lub adres wskazany przez
kandydata.

4. Złożenie dokumentów przez uczestnika konkursu oznacza zapoznanie się z procedurą konkursową.

5. Dyrektor zostanie powołany na stanowisko na okres 5 lat – zgodnie § 8 Statutu Muzeum Regionalnego
w Opocznie.
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Załącznik do Załącznika nr 1

Kwestionariusz osobowy

1) Imię (imiona) i nazwisko ....................................................................................................

2) Data urodzenia: ...................................................................................................................

3) Obywatelstwo: .....................................................................................................................

4) Adres do korespondencji: ....................................................................................................

5) Nr telefonu: ..........................................................................................................................

6) Adres e-mail: .......................................................................................................................

7)Wykształcenie:…………………………………………………………………………………………...

(nazwa szkoły i rok jej ukończenia)

……………………………………………………………………………………………………………

(zawód, specjalność, stopień naukowy, tytuł zawodowy, tytuł naukowy)

8) Przebieg dotychczasowego zatrudnienia oraz inne okresy równorzędne z okresami zatrudnienia:

………………………………………………………………………………………

(wskazać okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawców

9) Doświadczenie na stanowisku kierowniczym:

okres:..............................miejsce wykonywanej pracy:……………………………………..

okres:…………………..miejsce wykonywanej pracy:…………………………………….

10) Studia podyplomowe, kursy, szkolenia (zakres studiów podyplomowych/kursu/szkolenia i rok ukończenia)
potwierdzające kwalifikacje/umiejętności/kompetencje określone w ogłoszeniu:

1. ………………………………………………………………………………………………………...

2. …………………………………………………………………………………………………………

3. ………………………………………………………………………………………………….……...

11) Informacje na temat realizowanych projektów (tytuł projektu, okres realizacji, krótki opis) określonych
w ogłoszeniu:

1. ………………………………………………………………………….……………………………..

2. …………………………………………………………………………………………………………

12) Dodatkowe uprawnienia, umiejętności i zainteresowania: ……………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………….

.....................................................................

(data i czytelny podpis)
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Załącznik do Załącznika

OŚWIADCZENIE

Ja, niżej podpisany/a___________________________________________________________

przystępując do konkursu na stanowisko dyrektora Muzeum Regionalnego w Opocznie oświadczam, że:

•posiadam obywatelstwo polskie;

•nie toczyło się, ani nie toczy się przeciwko mnie postępowanie karne lub/i skarbowe;

•nie byłem/am oraz nie jestem prawomocnie skazana/y za przestępstwa przeciwko mieniu, przeciwko
obrotowi gospodarczemu, przeciwko działalności instytucji państwowych oraz samorządu terytorialnego,
a także przeciwko wiarygodności dokumentów;

•nie byłem/am oraz nie jestem karana/y karą zakazu pełnienia funkcji związanych z dysponowaniem
środkami publicznymi, o której mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialności za naruszenie dyscypliny finansów publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1484);

•posiadam pełną zdolność do czynności prawnych i korzystam z pełni praw publicznych;

•aktualnie nie toczy się przeciwko mnie postępowanie o naruszenie dyscypliny finansów publicznych;

•mój stan zdrowia pozwala na pracę na stanowisku dyrektora instytucji kultury;

•spełniono wobec mnie obowiązek informacyjny określony w art. 13 rozporządzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE z dnia

14 maja 2016 r. L 119/1);

• wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych w celu przeprowadzenia konkursu na
stanowisko dyrektora.

--------------------------------------------------------
(data i czytelny podpis)
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