III.

Opoczno, dnia 7 lipca 2023 roku

~ BURMISTRZ OPOCZNA
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
Inspektor w Wydziale Techniczno-Inwestycyjnym

Nazwa i adres jednostki: Urzgd Miejski w Opocznie ul. Staromiejska 6, 26-300 Opoczno
Stanowisko urzednicze: inspektor w Wydziale Techniczno-Inwestycyjnym

Niezbe¢dne wymagania od kandydatéw:

1) obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach samorzadowych;

2) wyksztalcenie wyzsze (mile widziane wyzsze kierunkowe o profilu budownictwo lub pokrewne);

3) co najmniej 5-letni staz pracy (mile widziane do$wiadczenie w pracy zwigzanej z opracowywaniem
dokumentacji technicznej, prowadzeniem inwestycji drogowych itp.);

4) petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

5) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe;

6) nieposzlakowana opinia;

7) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku, na ktére prowadzony jest nabor;

8) prawo jazdy kat. B.

Dodatkowe wymagania od kandydatéw:

1) znajomos¢ przepiséw prawa z zakresu ustawy o samorzadzie gminnym, pracownikach samorzadowych,
Prawo zaméwien publicznych, Prawo budowlane oraz akty wykonawcze;

2) wysoka kultura osobista, sumienno$¢ i doktadnosé, umiejetnosé pracy w zespole, dobra organizacja pracy,
systematycznosé;

3) biegta obstuga komputera i programéw z pakietu MS Office;

4) posiadanie samochodu.

Ogolny zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1) nadzdr i kontrola inwestycji drogowych przydzielonych przez dyrektora Wydziatu;

2) nadzér, prowadzenie i kontrola inwestycji oraz zadan z funduszu soteckiego, zleconych przez dyrektora
Wydziatu;

3) wspétudziat w opracowaniu planéw rzeczowo-finansowych zadan drogowych;

4) przygotowywanie pod wzgledem dokumentacyjnym i terenowo-prawnym inwestycji w zakresie
infrastruktury technicznej, sprawdzanie projektow technicznych zadan inwestycyjnych oraz weryfikacja
zgodnosci tych projektéw z zatozeniami projektowymi, dokonywanie odbioru opracowanej dokumentaciji
technicznej, sprawdzanie wykonanie zobowigzan wykonawcéw wynikajacych z zawartych uméw oraz ich
egzekwowanie;

5) nadzor nad realizacjg prowadzonych inwestycji, odbior i przekazanie do uzytku;

6) przygotowywanie zbiorczych analiz realizacji inwestycji, sprawozdawczos¢;

7) opracowywanie dokumentow przetargowych pod wzgledem technicznym, sktadanie wnioskéw o udzielenie
zamowienia publicznego do Wydziatu Zamoéwien Publicznych oraz uczestniczenie w pracach komisji
przetargowej;

8) prowadzenie rejestru umow;

9) wspotdziatanie z pracownikami Wydziatu w wykonywaniu zadan i obowiazkéw w sposéb zapewniajacy
prawidlowe i terminowe wykonanie zadan Wydziatu wynikajacych z Regulaminu organizacyjnego Urzedu
Miejskiego w Opocznie;

10) wspotdziatanie z innymi Wydziatami i komérkami organizacyjnymi Urzedu w celu realizacji zadaf
Wydziatu;

11) zapewnienie wlasciwej obstugi interesantow;

12) przygotowywanie informacji dla organéw, instytucji i oséb fizycznych oraz udostepnianie dokumentéw
dotyczacych zadan inwestycyjnych w ww. zakresie;

13) wykonywanie w razie potrzeby innych zadan wynikajacych z przepiséw prawa.
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Informacja o warunkach pracy:

1) umowa o prace w wymiarze calego etatu na czas okreslony w celu sprawdzenia kompetencji pracownika,
z mozliwoscig przedtuzenia na czas nieokreslony;

2) praca przy obsludze monitora ekranowego w pomieszczeniach biurowych usytuowanych przy ul.
Staromiejskiej 6, bezpieczne warunki pracy na stanowisku, budynek nieprzystosowany dla oséb
niepelnosprawnych, praca wymaga przemieszczania si¢ pomigdzy poszczegdlnymi lokalizacjami Urzedu;

3) praca w rOwnowaznym systemie czasu pracy: poniedziatek, sroda, czwartek 7.30-15.30, wtorek 7.30-16.30,
piatek 7.30-14.30;

4) wynagrodzenie ustalane zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 roku
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z 2021 r. poz. 1960) oraz Zarzadzeniem nr
33/2021 Burmistrza Opoczna z dnia 15 lutego 2021 roku w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania
pracownikéw Urzedu Miejskiego w Opocznie, wyptacane w przedostatni dzien kazdego miesiaca.

Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny;

2) odpis lub kserokopia dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie (poswiadczone przez
kandydata/tke za zgodnos¢ z oryginatem);

3) dokumenty potwierdzajagce wymagany staz, o ktérym mowa w pkt IIl ust. 3 (poswiadczone przez
kandydata/tke za zgodnos¢ z oryginatem);

4) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;

5) oswiadczenie kandydata/tki o nieposzlakowanej opinii;

6) oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na prace na wskazanym stanowisku;

7) o$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

8) oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i o korzystaniu z petni praw publicznych;

9) kandydat/ka, ktory/a zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy
o pracownikach samorzadowych, jest obowigzany do zlozenia kopii dokumentu potwierdzajacego
niepetnosprawnos¢ (poswiadczone przez kandydata/tke za zgodnos¢ z oryginatem);

10) w przypadku podania danych innych niz przewidziane w Kodeksie pracy i ustawie o pracownikach
samorzadowych, nalezy dotaczy¢ podpisane oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych innych niz przewidziane ustawa Kodeks pracy oraz ustawa o pracownikach samorzadowych,
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji oraz na czas ustawowej
archiwizacji zgodnie z rzeczowym wykazem akt, a w razie zatrudnienia — w celu realizacji obowiazkéw
pracodawcy zwigzanych z zatrudnieniem - dostepne jest na stronie www.um.opoczno.pl w zaktadce nabér na
stanowiska urzednicze;

11) podpisana klauzula informacyjna o danych osobowych przetwarzanych przez Urzad Miejski w Opocznie
(dostepna stronie www.um.opoczno.pl w zaktadce nabér na stanowiska urzednicze).

Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia, wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych
w Urzedzie, w rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, wynidst co najmniej 6%.

Miejsce 1 termin zlozenia dokumentéw:

Oferty na wolne stanowisko nalezy przesta¢ na adres: Urzad Miejski w Opocznie, ul. Staromiejska 6, 26-300
Opoczno lub dostarczy¢ do Biura Obshugi Interesanta Urzedu, mieszezacego sie w Budynku F, z dopiskiem na
kopercie: dotyczy naboru na stanowisko Inspektor w Wydziale Techniczno-Inwestycyjnym.

Oferty powinny wptyna¢ w terminie do dnia: 18 lipca 2023 roku do godz. 14:00.

B istyz Opoczna

Dariusz Kosno



