AIK.2110.2.2023/755 01

IL

II1.

IV.

VI

BURMISTRZ OPOCZNA
ul. Staromicjska 6
26-300 Opocano

Opoczno, dnia 24 kwietnia 2023 roku

)
00, fax 786 01 11

~ BURMISTRZ OPOCZNA
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
Podinspektor w Wydziale Wymiaru Podatkéw i Kontroli

Nazwa i adres jednostki: Urzad Miejski w Opocznie ul. Staromiejska 6, 26-300 Opoczno

Stanowisko urzednicze: podinspektor w Wydziale Wymiaru Podatkow i Kontroli

Niezbe¢dne wymagania od kandydatéw:

1)
2)
3)
4)

)
6)

obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach samorzadowych;
wyksztalcenie wyzsze, preferowany profil: administracja, prawo lub ekonomia;

pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe;

nieposzlakowana opinia;

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku, na ktore prowadzony jest nabor;

Dodatkowe wymagania od kandydatow:

1y

2)

3)

znajomos¢ przepisow prawa z zakresu ustawy o samorzadzie gminnym, pracownikach samorzadowych,
postepowaniu egzekucyjnym w administracji, rachunkowosci, ordynacja podatkowa i kodeks postepowania
cywilnego;

wysoka kultura osobista, zdolnosci organizacyjne, sumienno$¢, systematycznos¢ i doktadnos¢, umiejetnosé
pracy w zespole, sprawnos¢ w dziataniu i terminowos¢;

biegta obstuga komputera i programéw z pakietu MS Office.

Ogdlny zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

windykacja i kontrola terminowosci wptat z tytutu:

- podatku od nieruchomosci , rolnego, lesSnego

- oplaty z tytulu gospodarowania odpadami komunalnymi,

- podatku od $rodkow transportowych,

- oplaty przeksztalceniowe;j,

- oplaty targowe;j,

- optaty adiacenckie;j,

- optaty skarbowe;j,

- czynszow dzierzawnych i najméw,

- rekompensaty za koszty odzyskiwania naleznosci, o ktérych mowa w ustawie o terminach zaplaty w
transakcji handlowych. ,

- oplaty za zajecia pasa drogowego — drogi wewnetrzne i publiczne,

- mandatéw kredytowych naktadanych przez Straz Miejska,

- sprzedazy mienia i ushug,

- oplaty za korzystanie z zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych;

podejmowanie czynno$ci prewencyjnych, polegajacych na kontaktach bezposrednich z dtuznikiem poprzez
telefoniczne lub elektroniczne przypominanie o zaleglosciach;

opisywanie zaliczek do organdw egzekucyjnych i przekazywanie do Wydziatu Budzetowego celem przelania
kosztéw zaliczki;

monitorowanie na biezaco stanu egzekucji prowadzonej przez organy egzekucyjne i sporzadzanie zapytan o
stan przebiegu postepowania egzekucyjnego;

wnioskowanie o zawieszenie i umorzenie postgpowania egzekucyjnego w przypadkach spetnienia przestanek
okreslonych w ustawie, prowadzenie korespondencji z organami egzekucyjnymi;

przygotowywanie do organu egzekucyjnego zawiadomieni dotyczacych zmiany wysokosci naleznosci
pienigznej i informacji o majatku zobowigzanego.

Informacja o warunkach pracy:

1)

umowa o prace w wymiarze calego etatu na czas okreslony w celu sprawdzenia kompetencji pracownika,
z mozliwoscia przedtuzenia na czas nieokre$lony;



2)

3)

4

praca przy obstudze monitora ekranowego w pomieszczeniach biurowych usytuowanych przy ul.
Staromiejskiej 6, budynek nieprzystosowany dla osob niepelnosprawnych, bezpieczne warunki pracy na
stanowisku;

praca w rownowaznym systemie czasu pracy: poniedziatek, sroda, czwartek 7.30-15.30, wtorek 7.30-16.30,
piatek 7.30-14.30;

wynagrodzenie ustalane zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 roku
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z 2021 r. poz. 1960) oraz Zarzadzeniem nr
33/2021 Burmistrza Opoczna z dnia 15 lutego 2021 roku w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania
pracownikéw Urzedu Miejskiego w Opocznie, wyptacane w przedostatni dzien kazdego miesiaca.

VII. Wymagane dokumenty:

D
2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

list motywacyjny;

odpis lub kserokopia dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie (pos$wiadczone przez
kandydata/tke za zgodno$¢ z oryginatem);

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie;

os$wiadczenie kandydata/tki o nieposzlakowanej opinii;

oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na prace na wskazanym stanowisku;

oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych i o korzystaniu z petni praw publicznych;
kandydat/ka, ktéry/a zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy
o pracownikach samorzgdowych, jest obowiazany do zlozenia kopii dokumentu potwierdzajacego
niepelnosprawnos¢ (poswiadczone przez kandydata/tke za zgodnos¢ z oryginatem);

w przypadku podania danych innych niz przewidziane w Kodeksie pracy i ustawie o pracownikach
samorzadowych, nalezy dofaczy¢ podpisane o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych innych niz przewidziane ustawa Kodeks pracy oraz ustawa o pracownikach samorzadowych,
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji oraz na czas ustawowej
archiwizacji zgodnie z rzeczowym wykazem akt, a w razie zatrudnienia — w celu realizacji obowigzkow
pracodawcy zwigzanych z zatrudnieniem - dostepne jest na stronie www.um.opoczno.pl w zakladce nabér na
stanowiska urzednicze;

10) podpisana klauzula informacyjna o danych osobowych przetwarzanych przez Urzad Miejski w Opocznie

(dostepna stronie www.um.opoczno.pl w zakladce nabér na stanowiska urzednicze).

VIIL Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:
W miesigeu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia, wskaznik zatrudnienia oséb niepelosprawnych
w Urzedzie, w rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, wynidst co najmniej 6%.

IX. Miejsce i termin zlozenia dokumentéw:
Oferty na wolne stanowisko nalezy przesta¢ na adres: Urzad Miejski w Opocznie, ul. Staromiejska 6, 26-300
Opoczno lub dostarczy¢ do Biura Obstugi Interesanta Urzgdu, mieszczacego sie w Budynku F, z dopiskiem na
kopercie: dotyczy naboru na stanowisko Podinspektor w Wydziale Wymiaru Podatkéw i Kontroli.

Oferty powinny wptynaé¢ w terminie do dnia: 4 maja 2023 roku do godz. 14:00.




