Opoczno, dnia 21 wrzesnia 2020 r.

II.

IIL.

Iv.

VIL

_ BURMISTRZ OPOCZNA
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
podinspektor w Wydziale Funduszy Europejskich

Nazwa i adres jednostki: Urzad Miejski w Opocznie ul. Staromiejska 6, 26-300 Opoczno

Stanowisko urzednicze: podinspektor w Wydziale Funduszy Europejskich

Niezbg¢dne wymagania od kandydatow:

D
2)

3)

4)
3)

6)
7)

obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach samorzadowych,
wyksztatcenie wyzsze,

co najmniej roczne doswiadczenic na stanowisku pracy zwigzanym z pozyskiwaniem
dofinansowania lub/i rozliczaniem projektéw wspotfinansowanych ze srodkéw UE,

petna zdolnos¢ do czynnosei prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku, na ktore prowadzony jest nabér,

Dodatkowe wymagania od kandydatow:

1y

2)
3

znajomos¢ przepisdOw prawa: ustawa o samorzgdzie gminnym, ustawy o zasadach realizacji
programow w zakresie polityki spdjnosei finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020,
ustawa o finansach publicznych, przepiséw 1 wytycznych dotyczacych realizacji projektow
wspdtfinansowanych ze érodkow UE,

biega obshuga komputera i programow z pakietua MS Office,

odpowiedzialno$é, komunikatywnosé, systematycznodé, rzetelnosc, umiejgtnosé planowania i
samodzielnej organizacji pracy.

Ogolny zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

D

2)
3)

4
)

pozyskiwanie i monitoring srodkéw pomocowych z Unii Furopejskiej i krajowych instytucji
pomocowych,

przygotowywanie, weryfikacja, opracowywanie dokumentow aplikacyjnych projektow,
administrowanie wnioskiem ztozonym o dofinansowanie z funduszy europejskich na etapie
ubiegania sig¢ o srodki, realizacji i zamknigcia projektu,

wspotpraca z komoérkami merytorycznymi w zakresie realizowania projektow,

opracowywanie sprawozdawczoscl z wykonanej pracy,

Informacja o warunkach pracy:

D

2)

3)

4

umowa © pracg W wymiarze calego etatu na czas okreslony w celu sprawdzenia kompetencji
pracownika, z mozhiwoscig przedhizenia na czas nieokreslony,

praca przy obstudze monitora ekranowego w pomieszezeniach biurowych usytuowanych przy PL
Kosciuszki 16, budynek nieprzystosowany dla osob niepelnesprawnych, bezpieczne warunki pracy
na stanowisku, praca wymaga przemieszczania si¢ pomiedzy siedzibami Urzedu;

praca w réwnowaznym systemie czasu pracy: poniedziatek, sroda, czwartek 7.30-15.30, wtorek
7.30-16.30, pigtek 7.30-14.30,

wynagrodzenie ustalane zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 r. w
sprawie wynagradzania pracownikdw samorzadowych (Dz.U. poz. 936) oraz Zarzadzeniem nr
242/2019 Burmistrza Opoczna w sprawie ustalenia regulaminu wynagrodzenia pracownikéw w
Urzedzie Miejskim w Opocznie, wyplacane w przedostatni dzien kazdego miesiaca.

Wymagane dokumenty:

D
2)

3)

4)

list motywacyjny,

odpis lub kserokopia dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie (poswiadczone przez
kandydata/tke za zgodno$¢ z oryginalem),

dokumenty potwierdzajgce wymagane doswiadczenie, o ktorym mowa w pkt 111. 3 (poswiadczone
przez kandydata/tke za zgodnos¢ z oryginalem),

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,



5) oswiadczenie kandydata/tki o nieposzlakowanej opinii,

6) o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na pracg na wskazanym stanowisku,

7) oéwiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo scigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe,

8) oséwiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych 1 o korzystaniu z petni praw publicznych,

9) kandvdat/ka, ktéry/a zamierza skorzystaé z uprawnienia , o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy
o pracownikach samorzadowych, jest obowiazany do zfozenia kopii dokummentu potwierdzajgcego
niepetnosprawnosé (poswiadezone przez kandydata/tke za zgodnos¢ z oryginalem).

10} w przypadku podania danych innych niz przewidziane w Kodeksie pracy i ustawie o pracownikach
samorzadowych, nalezy dotaczyé podpisane oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych innych niz przewidziane ustawa Kodeks pracy oraz ustawa o pracownikach
samorzadowych, zawartych w  ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji oraz na czas ustawowej archiwizacji zgodnie z rzeczowym wykazem akt, a w razie
zatrudnienia — w celu realizacji obowiazkow pracodawey zwiazanych z zatrudnieniem- dostgpne
jest na stronie www.um.opoczno.pl w zakladce nabér na stanowiska urzgdnicze,

11) podpisana klauzula informacyjna o danych osobowych przetwarzanych przez Urzad Miejski w
Opocznie (dostgpna stronie www.um.opoczno.pl w zakladce nabdr na stanowiska urzednicze).

VIII. Miejsce i termin ztozenia dokumentdw,

Oferty na wolne stanowisko nalezy przesla¢ na adres: Urzad Miejski w Opocznie, ul. Staromiejska 6,

26-300 Opoczno lub dostarczy¢ do sekretariatu Urzedu, mieszezacego si¢ w budynku gléwnym na I pietrze,
pokoj nr G9, z dopiskiem na kopercie: dotyczy naboru na stanowisko podinspektora w Wydziale Funduszy
Europejskich.

Oferty powinny wptyna¢ w terminie do dnia 2 pazdziernika 2020 r. do godz. 14.30.
W miesiacu poprzedzajacym datg upublicznienia ogloszenia, wskaznik zatrudnienia osob niepetosprawnych w

Urzedzie, w rozumieniu przepisow ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, wynosit co najmniej 6%.



