Opoczno, dnia 29 wrzesnia 2017 r.
BURMISTRZ OPOCZNA
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO

inspektor w Zespole ds. Funduszy Europejskich

L. Nazwa i adres jednostki: Urzad Miejski w Opocznie, ul. Staromiejska 6, 26-300 Opoczno

Il Stanowisko urzednicze: inspekior w Zespole ds. Funduszy Europejskich

1. Niezbedne wymagania od kandydatéw:

0
2)
3)

4)
S)
0)
7)

obywaltelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach samorzgdowych,
petna zdolnos¢ do czynnosct prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

wyksztatcenie wyzsze magisterskie,

stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku, na ktére prowadzony jest nabér,

co najmniej 3-letni staz pracy na stanowiskach zwigzanych z przygotowywaniem wnioskéw o
dotacje unijne oraz rozliczaniem unijnych projcktéw:

IV.  Dodatkowe wymagania od kandydatéw:

1) znajomos¢ przepisoéw prawa w zakresie funduszy strukturalnych, ustawa o samorzadzie gminnym,
ustawa o pracownikach samorzadowych, prawo zamdwien publicznych

2) ukonczone formy doskonalenia zawodowego, w szczegdlnosei studia podyplomowe z zakresu
zarzadzania projektami inwestycyjnymi, w tym wspotfinansowanych z funduszy Unii
Europejskiej

3) biegta znajomos¢ obstugi komputera i programdow z pakietu MS Office,

4) predyspozycje osobowosciowe: odpowiedzialnos¢, systematycznosé, komunikatywnosé,
rzetelnosc, umiejetnosé pracy w zespole,

V. Ogolny zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1) Wykonywanie prac zwigzanych z pozyskiwaniem przez Gmine Opoczno srodkdéw europejskich
finansujgcych przedsiewzigcia wspomagajgce rozwaj spoteczny Gminy Opoczno.

2) Analiza potrzeb gminy Opoczno pod katem wykorzystania zewnetrznego finansowania potrzeb,
zarowno Gminy Opoczno, jak 1 jednostck organizacyjnych Gminy.

3) Inicjowanie, przygotowywanie, prowadzenie 1 nadzor realizacji projektéw realizowanych przez
Gming Opoczno finansowanych badz wspéttinansowanych ze $rodkow europejskich.

4) Przygotowywanie zbiorczych projektow montazu finansowego dla projektow strukturalnych w
uzgodnieniu ze Skarbnikiem Gminy.

5) Prowadzenie dzialan informacyjnych dotyczgcych mozliwosci zewnegtrznego finansowania
przedsiewzi¢¢ spotccznych przez placéwki oswiatowe dla ktérych organem prowadzacym jest
Gmina Opoczno.

6) Wspolpraca merytoryczna z jednostkami organizacyjnymi Gminy Opoczno w zakresie
inicjowania, przygotowania i realizacji przedsiewzie¢ wspotfinansowanych z funduszy
europejskich.

7) Przygotowywanie wytycznych 1 wymagan w odniesieniu do dokumentow okotoprojektowych, tj.
koncepcji, analiz itp. niezbednych do opracowania wnioskow aplikacyjnych przygotowywanych
przez Wydzial.

8) Organizacja spotkan konsultacyjnych dla jednostek organizacyjnych gminy zaangazowanych w
realizacje projektow wspdtfinansowanych ze srodkéw unijnych.

9) Wspotpraca z koordynatorami projektow w zakresie ztozonych wnioskéw o dofinansowanie.

10) Rozpoznawanie mozliwosci 1 warunkow pozyskiwania finansowych srodkow zewnetrznych dla

realizacji zadan Gminy.

11) Wspdtpraca z jednostkami administracji samorzadowej i rzadowej zajmujacymi si¢ wdrazaniem

srodkéw finansowych w zakresie programow unijnych,

VI Informacja o warunkach pracy:



)

2)

4)
5)

umowa o pracg w wymiarze calego etatu na czas okreslony w celu sprawdzenia kompetenciji
pracownika z mozliwoscia przedtuzenia na czas nieokreslony,

godziny pracy: poniedziatek, sroda, czwartek 7.30-15.30, wtorek 7.30.-16.30, piatek 7.30-14.30,

wynagrodzenie ustalane zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009r. w
sprawic wynagradzania pracownikow samorzadowych (tj. Dz.U. z 2014 poz. 1786) oraz
Regulaminem wynagradzania w Urzedzie Miejskim w Opocznie nadanym zarzadzeniem Nr
11772009 Burmistrza Opoczna,

wynagrodzenie wyplacane w przedostatni dzien kazdego miesiaca,

praca wymagajaca samodzielnosci oraz stalego kontaktu z klientem zewnetrznym

i wewngtrznym urzedu.

VII.  Wymagane dokumenty:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)
8)

9)

list motywacyjny,

odpis lub uwierzytelniona kopia dyplomu ukonczenia studiow wyzszych,

kserokopie swiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych przebieg pracy i staz pracy
(poswiadczone przez kandydata/tke za zgodnosé z oryginatem),

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajace] si¢ o zatrudnienie,

kserokopie dokumentdéw potwierdzajgcych inne kwalifikacje zawodowe, uprawnienia, ukoficzone
kursy, szkolenia, studia podyplomowe i inne (po$wiadczone przez kandydata/tke za zgodnosé z
oryginatem);

o$wiadczenie kandydata/tki o nieposzlakowanej opinii.

oswiadczenie o stanie zdrowia.

o$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé w przypadku kandydata/tki, ktéry/a
zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada
2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dz. U. 2016 poz. 902)

10) oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosei prawnych i o korzystaniu z petni praw publicznych,
11) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanic danych osobowych zawartych w ofercie

pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz.U. z 20161, poz. 922 ) oraz ustawg z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych ( t.j. Dz.U. z 2016, poz. 902).

VIII.  Miejsce i termin ztozenia dokumentdw.

Olerty na wolne stanowisko nalezy przestac na adres:

Urzad Miejski w Opocznie

ul. Staromiejska 6

26-300 Opoczno

lub dostarczy¢ do sekretariatu Urzedu, mieszczacego sie w budynku gtéwnym na 1 pietrze, pokoj nr 8, z
dopiskicm na kopercie: Dotyczy naboru na stanowisko inspektor w Zespole ds. Funduszy Europejskich.

Oferty powinny wptynaé w terminie do dnia 9 pazdziernika 2017 r. do godz. 15.30.
Szczegdtowe informacje pod nr tel. (044) 7363149,

Burmistrz Opoczna

Rafat Kadziela

\



