Zalacznik nr 1 do Ogtoszenia

KARTA OCENY oferty nr ..

Oferta z zakresu:

1) prowadzenia placowki wsparcia dziennego dla dzieci (powyzej 3 roku zycia)
i mtodziezy stuzgcych integracji spotecznej oraz zapobieganiu patologiom,

2) rozwoju ustug medyczno — opiekuriczych dla oséb zaleznych lub niesamodzielnych,
w tym osob starszych lub z niepetnosprawnosciami stuzgcych zaspokojeniu rosngcych
potrzeb wynikajgcych z niesamodzielnosci w zakresie ustug opiekunczych
obejmujgcych: specjalistyczne ustugi opiekuhcze w miejscu zamieszkania.*

*- wtasciwe zaznaczy¢ znakiem "X”

Uwagi:

WYMAGANIA FORMALNE

Spetnia*

Nie

spetnia*

Uwagi

\Wptyw oferty w terminie

L. L] []
2. |Oferta wptyneta w odpowiedzi na wiasciwe ogtoszenie [] []
3. |Oferta zostata podpisana przez uprawniong/e osobely [] []
4 Oferta zostata zlozona na odpowiednim formularzu i miejscu wskazanym ] ]
© W ogtoszeniu
Podmiot wyraza cheé zawarcia umowy partnerskiej na realizacje projektu
5. |partnerskiego oraz deklaruje wspdtprace z Liderem projektu (Gming Opoczno) [ ] []
w zakresie przygotowania i realizacji projektu.
6 Podmiot prowadzi¢ bedzie wskazang wyzej dziatalnos¢ zgodnie z podstawg prawng ] ]
" |iej prowadzenia (np. zapis w statucie lub umowie spoitki, zapis KRS, zapisy ustawy).
7 Podmiot zadeklarowat wniesienie do realizacji projektu wktad wtasny finansowy badZ [] []
" |niefinansowy zgodnie z zapisami regulaminu konkursu.
2 Podmiot posiada minimum roczne doswiadczenie w swiadczeniu ustug spotecznych |:| |:|

stanowigcych przedmiot konkursu i innych alternatywnych.




Podmiot posiada uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci,
jezeli ustawy naktadajg obowigzek posiadania takich uprawnien.

[]

[]

10.

Podmiot bedzie posiadat oddzial/ biuro na terenie wojewodztwa t6dzkiego w okresie
realizacji projektu.

11.

Zgodnie z art. 125 ust. 3 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
1303/2013 z 17 grudnia 2013 r., podmiot dysponuje potencjatem administracyjnym,
finansowym i operacyjnym umozliwiajgcym prawidiowg realizacje projektu zgodnie Z
warunkami wsparcia okreslonymi w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa tddzkiego na lata 2014-2020, w tym:
— posiada dobrg kondycje finansowg oraz spetnia nastepujgce warunki: wobec
podmiotu nie zostata ogtoszona decyzja o upadtosci, podmiot nie jest tez w
trakcie rozwigzywania dziatalnosci, nie znajduje sie pod zarzgdem
komisarycznym, nie znajduje sie w toku likwidacji, postepowania upadto$ciowego,
postepowania naprawczego, nie zawiesit prowadzenia dziatalnosci i nie znajduje
sie w innej, podobnej sytuacji wynikajgcej z przepisow prawa.
— nie zalega z uiszczaniem podatkow, jak réwniez z optacaniem skfadek na
ubezpieczenie spoteczne izdrowotne, Fundusz Pracy, Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych oraz innych naleznosci wymaganych
odrebnymi przepisami.

12.

Podmiot nie podlega wykluczeniu z mozliwosci otrzymania dofinansowania, w tym
wykluczeniu, o ktorym mowa w art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. 0
finansach publicznych, oraz wobec reprezentowanego podmiotu nie zostal
orzeczony zakaz dostepu do srodkow funduszy europejskich na podstawie:
a) art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania
wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajgcym wbrew przepisom na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;
b) art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci
podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary.

13.

Podmiot nie jest powigzany z Gming Opoczno, w rozumieniu art. 33 ust 6 ustawy Z
dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie 2014-2020.

[

[

14.

Podmiot oswiadczyt, Zze informacje zawarte w ofercie sg zgodne ze stanem
faktycznym i prawnym.

[

[

KRYTERIA WYBORU
wypetniane tylko w przypadku gdy podmiot spetnienia kryteria od 1-14

Przyznan
ailosé
punktow

Maks.
ilos¢
punktow

Uwagi

15.

Deklarowany wkiad potencjalnego partnera w realizacje celu partnherstwa —
tacznie,

w tym:

40




- zasoby ludzkie

16. 10
17. |- zasoby techniczne 10
18. |- zasoby inne majgce znaczenie dla powodzenia projektu 10
19 |: wkiad wtasny w realizacje projektu powyzej minimum okreslonego w Regulaminie 10
konkursu
70. | Doswiadczenie w realizacji projektéw o podobnym charakterze: 30
21. |- podmiot nie realizowat projektow o podobnym charakterze 0
22, | - podmiot realizowat od 1 do 3 o podobnym charakterze 10
23. |- podmiot realizowat 4-5 projektow o podobnym charakterze 20
24. |- podmiot realizowat wigcej niz 5 projektow o podobnym charakterze 30
75 | Pozytywna opinia instytucji kontrolujacych realizowane przez podmiot projekty: 30
26. |- 1 pozytywna opinia dotgczona do formularza oferty 10
27. |- 2-3 pozytywne opinie dotgczone do formularza oferty 20
28. |- wigcej niz 3 pozytywne opinie dofgczone do formularza oferty 30
29, Doswiadczenie podmiotu w prowadzeniu dziatalnosci w zakresie swiadczenia 30
ustug spotecznych:
30. |- doswiadczenie od 1 roku do 5 lat 10
31. |- doswiadczenie od 5 do 10 lat 20
3. | - dosdwiadczenie powyzej 10 lat 30
33. LACZNA ILOSC PUNKTOW 130
34. | Wysokos¢ obrotu za ostatni zatwierdzony rok obrotowy:
35. | Szacowane wydatki projektu z podziatem na lata:
36.
37.
38.

39.




UZASADNIENIE:

POZYTYWNA []

NEGATYWNA [ ]

*wstawi¢ zaznaczenie ,x”

PODPISY CZEONKOW KOMISJL: ......eiiiiie e



