Opera Bałtycka w Gdańsku informuje o naborze na stanowisko: 
Specjalistka Garderobiana/ Specjalista Garderobiany
Miejsce pracy: Gdańsk

1. Nazwa i adres jednostki: 
Opera Bałtycka w Gdańsku, Al. Zwycięstwa 15, 80-219 Gdańsk, NIP:584-020-35-87
Tel. 58 763-49-12/13

2. Stanowisko: Specjalistka garderobiana/ Specjalista garderobiany
Wymiar etatu: 1/1 (pełen etat)
Rodzaj umowy: Umowa o pracę na czas określony 

3. Niezbędne wymagania od kandydatów i kandydatek:
· podstawowe umiejętności krawieckie (zszywanie, cerowanie, naprawa odzieży, obsługa żelazka parowego i maszyny do szycia),
· dobra organizacja pracy, sumienność i punktualność,
· odporność na stres, umiejętność pracy pod presją czasu (np. podczas przebiórek w trakcie spektakli),
· umiejętność pracy zespołowej i komunikatywność,
· dyspozycyjność w godzinach popołudniowych, wieczornych oraz w weekendy (zgodnie z planem repertuarowym).

4. Mile widziane dodatkowe umiejętności i wymagania:
· znajomość języka angielskiego w stopniu komunikatywnym,
· doświadczenie w pracy garderobianej, krawieckiej lub pokrewnej (mile widziane w instytucji kultury),
· doświadczenie w pracy przy kostiumach teatralnych lub operowych,
· wiedza o tkaninach, ich pielęgnacji i przechowywaniu,

5. Główne zadania wykonywane na tym stanowisku:
· przygotowanie, wydawanie i zwrot kostiumów przed oraz po spektaklach, próbach i wydarzeniach,
· dbanie o właściwy stan techniczny i estetyczny kostiumów (czyszczenie, prasowanie, drobne naprawy, uzupełnianie elementów garderoby),
· współpracę z pracownią krawiecką, rekwizytornią i zespołem technicznym,
· znakowanie, ewidencjonowanie oraz przechowywanie kostiumów,
· pomoc artystom w szybkim przebieraniu się w trakcie spektakli i prób,
· utrzymanie porządku w garderobach, kulisach i magazynach kostiumowych,
· udział w przygotowaniu i realizacji premier oraz wydarzeń specjalnych.


6. Wybranym kandydatom i kandydatkom oferujemy:
· zatrudnienie w ramach umowy o pracę,
· pracę w stabilnej Instytucji,
· przyjazne warunki pracy,
· szansę na rozwój i pozyskanie nowych umiejętności oraz kompetencji.
· wynagrodzenie zasadnicze uzależnione od doświadczenia zawodowego i posiadanych umiejętności w przedziale 4778 do 5500 zł brutto 
· dodatek za wysługę lat za min 5 lat pracy, wzrastający o 1% za każdy następny rok do osiągnięcia 20% po 20 i więcej latach pracy.
· nagrody jubileuszowe za 20 lat pracy i więcej. 

7. Wymagane dokumenty:
1. CV (z uwzględnieniem przebiegu dotychczasowego zatrudnienia),
2. List motywacyjny,
3. oświadczenie o zapoznaniu się z klauzulą informacyjną oraz wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celów rekrutacji zamieszczone na stronie Opery Bałtyckiej: https://operabaltycka.pl/oferty-pracy/klauzula-informacyjna-o-przetwarzaniu-danych-osobowych-do-celow-rekrutacyjnych  
4. Kandydat/ kandydatka, który/a zamierza skorzystać z uprawnienia, o którym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135), jest obowiązany do złożenia wraz z dokumentami kopii dokumentu potwierdzającego niepełnosprawność. 



8.  Termin złożenia dokumentów:  9 grudnia 2025 roku do godz. 14:00 
Dokumenty należy przesłać na adres rekrutacja@operabaltycka.pl, dostarczyć osobiście lub pocztą tradycyjną (decyduje data wpływu) na adres: Opera Bałtycka w Gdańsku, Al. Zwycięstwa 15, 80-219 Gdańsk 

W Operze Bałtyckiej w Gdańsku  opracowano wewnętrzną procedurę zgłoszeń naruszeń prawa i podejmowania działań następczych (o której W mowa w art. 24 ust. 6 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistów). Informacja dostępna jest na stronie: https://operabaltycka.nowybip.pl


Opera Bałtycka  w Gdańsku zastrzega sobie możliwość kontaktu tylko z wybranymi kandydatami i kandydatkami.
