DZIENNIK URZEDOWY

KASY ROLNICZEGO UBEZPIECZENIA SPOLECZNEGO

Warszawa, dnia wtorek, 21 maja 2019 r.  eekronicznie podpisany przez

Grazyna Paczuska; KRUS
Data: 21.05.2019 13:11:07

Poz. 25

ZARZADZENIE NR 24
PREZESA KASY ROLNICZEGO UBEZPIECZENIA SPOLECZNEGO

z dnia 21 maja 2019 r.

w sprawie nadania statutu Centrum Rehabilitacji Rolnikéw
Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego NIWA
w Kolobrzegu

Na podstawie art. 59 ust. 3 ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw (Dz. U.
z 2019 1. poz. 299 1 303) oraz art. 42 ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnos$ci leczniczej (Dz. U.
z 2018 r. poz. 219012219 oraz z 2019 r. poz. 492 i 730) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. Nadaje si¢ statut Centrum Rehabilitacji Rolnikéw Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego NIWA
w Kolobrzegu, stanowiacy zalacznik do zarzadzenia.

§ 2. Traci moc zarzadzenie nr 25 Prezesa Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego z dnia 13 listopada
2014 1. wsprawie nadania statutu Centrum Rehabilitacji Rolnikow Kasy Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego NIWA w Kotobrzegu (Dz. Urz. KRUS poz. 28, z 2016 r. poz. 4 oraz z 2017 r. poz. 19).

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastepujacym po dniu ogloszenia.

Prezes Kasy Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego

dr Aleksandra Hadzik
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Zakacznik

do zarzadzenia nr 24

Prezesa Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego
z dnia 21 maja 2019 r.

STATUT
CENTRUM REHABILITACJI
ROLNIKOW KASY ROLNICZEGO
UBEZPIECZENIA SPOLECZNEGO
NIWA W KOLOBRZEGU
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Rozdzial 1
Nazwa, siedziba

§ 1. 1. Centrum Rehabilitacji Rolnikow Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spofecznego
NIWA w Kolobrzegu zwane dalej ,,Centrum” jest samodzielnym publicznym zakladem
opieki zdrowotnej.

2. Centrum moze uzywac nazwy w skrocie CRR KRUS NIWA w Kotobrzegu.

3. Centrum wpisane jest do rejestru podmiotow wykonujacych dziatalnosé lecznicza
prowadzonego przez Wojewod¢ Zachodniopomorskiego pod nr 000000018512
oraz do rejestru stowarzyszen, innych organizacji spolecznych i zawodowych, fundacji
oraz samodzielnych publicznych zaktadow opieki zdrowotnej Krajowego Rejestru Sadowego
pod numerem 0000000958 i posiada osobowos¢ prawna.

4. Centrum zostalo utworzone Zarzadzeniem nr 27 Prezesa Kasy Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego z dnia 30 listopada 1995 r. w sprawie utworzenia Centrum
Rehabilitacji Rolnikow Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego w Kotobrzegu.

5. Siedziba Centrum jest Kotobrzeg (adres: 78-100 Kotobrzeg ul. C.K. Norwida 3).

6. Terenem dzialania Centrum jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.

§2. Centrum dzialta w szczegdlnosci na podstawie ustawy z dnia 15 kwietnia
2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2018 r. poz. 2190, z p6ézn. zm.), aktow
wykonawczych wydanych na jej podstawie oraz na podstawie niniejszego Statutu.

Rozdzial 2
Cele i zadania

§3. Podstawowym celem Centrum jest realizowanie zadan Kasy Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego w zakresie rehabilitacji leczniczej i udzielanie S$wiadczen
zdrowotnych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§ 4. Do zadan Centrum w szczegdlnosci nalezy:
1) udzielanie $wiadczen zdrowotnych w zakresie rehabilitacji leczniczej;
2) prowadzenie dziatan z zakresu profilaktyki i promocji zdrowia.

§5. 1. Centrum jest zakladem rehabilitacji leczniczej wykonujacym dziatalnosé
leczniczg w zaktadach leczniczych w Centrum:
1) Centrum Rehabilitacji Rolnikow Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego NIWA -
Swiadczenia Stacjonarne i Catodobowe;
2) Centrum Rehabilitacji Rolnikow Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego NIWA -
Swiadczenia Ambulatoryijne.
2. Rodzajami dziatalnosci leczniczej Centrum sa:
1) stacjonarne i catlodobowe $wiadczenia zdrowotne inne niz szpitalne;
2) ambulatoryjne $wiadczenia zdrowotne.
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3. Centrum udziela $wiadczen zdrowotnych polegajacych na interdyscyplinarnych,
kompleksowych dziataniach usprawniajgcych. stuzacych zachowaniu, przywracaniu
1 poprawie zdrowia.

§ 6. Centrum moze prowadzi¢ ksztatcenie oraz moze uczestniczy¢ w ksztatceniu 0sob
wykonujgcych zawody medyczne lub przygotowujacych sig¢ do wykonywania tych zawodow.

§ 7. 1. Centrum moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie:

1) udzielania $wiadczen zdrowotnych na zasadach okreslonych w  umowach
cywilnoprawnych zawieranych z publicznymi i niepublicznymi dysponentami srodkow
finansowych oraz z osobami fizycznymi;

2) organizowania wczasow;

3) organizowania szkolen i zaje¢ dydaktycznych z zakresu promocji zdrowia i bezpiecznej
pracy w rolnictwie.

2. Centrum moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza inng niz wymieniona w ust. 1

w zakresie niesprzecznym z ustawg z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci lecznicze;.

3. Prowadzenie dzialalnosci gospodarczej, o ktérej mowa w ust. 1 i 2 nie moze
kolidowa¢ ani ograniczac realizacji zadan statutowych.

§8. Wykonujagc swoje zadania Centrum moze wspotpracowa¢ z podmiotami
wykonujgcymi dziatalno$¢ leczniczg, jednostkami badawczo - rozwojowymi, terenowymi
organami administracji pafstwowej, jednostkami samorzadu terytorialnego, organizacjami
rolnikow oraz instytucjami i organizacjami publicznymi.

Rozdzial 3
Organy i struktura organizacyjna Centrum

§ 9. 1. Dyrektor kieruje dziatalnoscia Centrum i reprezentuje je na zewnatrz.

2. Dyrektor wykonuje swoje zadania przy pomocy Zastepcow Dyrektora, Glownego
Ksiggowego i kierownikéw komorek organizacyjnych.

3. Dyrektora powotuje i odwoluje Prezes Kasy Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego.

4. Zastepcéw Dyrektora i Glownego Ksiggowego Centrum oraz pozostatych
pracownikéw zatrudnia Dyrektor Centrum.

5. Dyrektor Centrum dokonuje czynnosci z zakresu prawa pracy wobec 0sob
zatrudnionych w Centrum oraz okresla szczegdétowy zakres obowiazkéw na poszczegolnych
stanowiskach pracy.

6. Dyrektor Centrum samodzielnie podejmuje decyzje dotyczace funkcjonowania
Centrum i ponosi za nie odpowiedzialnos¢.

7. W razie nieobecnosci Dyrektora zastgpuje go wyznaczony Zastgpca Dyrektora,
a w razie ich nieobecnosci inny pracownik wyznaczony przez Dyrektora.
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§ 10. 1. Przy Centrum dziata Rada Spoteczna ktora powotuje, odwotuje, oraz zwotuje jej
pierwsze posiedzenie Prezes Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego.

2. Kadencja Rady Spolecznej trwa 3 lata.

3. W sktad Rady Spotecznej wchodza:

1) Przewodniczacy Rady Spotecznej - przedstawiciel Prezesa Kasy Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego;

2) Czionkowie Rady Spotecznej - osoby powotane przez Prezesa Kasy Rolniczego
Ubezpieczenia Spofecznego - w liczbie nieprzekraczajacej 8 osob, w tym po jednym
przedstawicielu Naczelnej Rady Lekarskiej i Naczelnej Rady Pielggniarek i Potoznych
oraz samorzadu terytorialnego.

4. Prezes Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego moze odwotaé cztonka Rady

Spotecznej przed uptywem kadencji z powodu:

1) zgonu;

2) dwukrotnej nieusprawiedliwionej nieobecnosci na posiedzeniach Rady Spotecznej;

3) cofnigcia rekomendacji instytucji delegujacej do Rady Spotecznej;

4) pisemnej rezygnacji cztonka Rady Spotecznej;

5) prawomocnego skazania wyrokiem za przestepstwo umys$lne S$cigane z oskarzenia
publicznego.

§ 11. 1. Sposob zwotywania posiedzen Rady Spotecznej, tryb pracy i podejmowania
uchwat okresla Regulamin Rady Spotecznej Centrum.

2. Regulamin Rady Spotecznej Centrum, o ktérym mowa w ust. 1 uchwala Rada
Spoteczna i zatwierdza Prezes Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego.

§ 12. Od uchwaly Rady Spotecznej Dyrektorowi Centrum przystuguje odwotanie
do Prezesa Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego.

§ 13. Sprawy dotyczace sposobu, organizacji, porzadku i warunkow udzielania
$wiadczen zdrowotnych przez Centrum, nieuregulowane w ustawie z dnia 15 kwietnia 2011 r.
0 dzialalnosci leczniczej lub statucie, okresla Regulamin Organizacyjny ustalony przez
Dyrektora, zaopiniowany przez Rade Spoteczna.

§ 14. 1. Strukture organizacyjng Centrum, jako podmiotu leczniczego tworza:

1) Dyrektor;
2) Zastepca Dyrektora ds. lecznictwa;
3) Zastepca Dyrektora ds. administracyjnych;
4) Gloéwny Ksiegowy;
5) Dzial medyczny:

a) zaklad rehabilitacji leczniczej,

b) dziat farmac;ji,

¢) poradnia rehabilitacyjna,

d) poradnia psychologiczna,

e) dzial fizjoterapii:

— pracownia fizykoterapii,
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— pracownia fizjoterapil,
— pracownia balneoterapii,
— pracownia kinezyterapii,
— pracownia hydroterapii,
— pracownia Krioterapii,
— pracownia masazu leczniczego;
6) Dzial zywienia;
7) Dazial obstugi klienta;
8) Dziat gospodarczy;
9) Duziat eksploatacyjny;
10) Dziat organizacyjny;
11) Dziat kadrowo - ksiggowy.
2. Dyrektor po uzyskaniu zgody Prezesa Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego,
moze tworzy¢ inne komorki organizacyjne, niz wymienione ust. 1.
3. Schemat organizacyjny, uwzgledniajgcy strukture organizacyjna zakladow
leczniczych Centrum okresla Regulamin Organizacyjny.

§ 15. Zasady wynagradzania pracownikow Centrum ustala Dyrektor w Regulaminie
Wynagradzania.

Rozdzial 4
Gospodarka finansowa Centrum

§16. 1. Centrum prowadzi gospodarke finansowa w formie samodzielnego publicznego
zaktadu opieki zdrowotnej na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziatalnosci lecznicze;j.

2. Centrum, zgodnie z wewnetrznymi uregulowaniami i rocznym planem finansowym,
moze pokrywaé ze $Srodkow wihasnych, niezbgdne koszty poniesione przez cztonkow Rady
Spotecznej w zwigzku z uczestnictwem w posiedzeniach Rady.

§17. 1. Centrum prowadzi dzialalno$¢ na podstawie rocznego planu finansowego
ustalonego przez Dyrektora i zaopiniowanego przez Rade Spoleczna.
2. Roczny plan finansowy obejmuje w szczegolnosci:
1) przychody z prowadzonej dziatalnosci, w tym:
a) przychody z dziatalnos$ci statutowe;j,
b) przychody z dziatalnosci gospodarczej;
2) koszty, w tym:
a) koszty wynagrodzen i sktadek od nich naliczanych,
b) koszty zakupu towardw i ushug;
3) dotacje panstwowego funduszu celowego;
4) stan naleznos$ci i zobowigzan na poczatek i na koniec roku;
5) stan srodkow pienieznych na poczatek i na koniec roku;
6) plan inwestycyjny;
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7) planowang stawke osobodnia na poszczegdlne rodzaje dziatalnoscei:
8) planowang liczbe osobodni.

§ 18. Roczne sprawozdanie finansowe Centrum zatwierdza Prezes Kasy Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego.

§19. 1. Zbycie, oddanie w dzierzawg, najem, uzytkowanie, uzyczenie aktywow
trwatych powyzej kwoty PLN 3.500,00 moze nastgpi¢ po uzyskaniu zgody Prezesa Kasy
Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego poprzedzonej opinig Rady Spoteczne;.

2. Zbycie, oddanie w dzierzawe, najem, uzytkowanie, uzyczenie aktywow trwatych
o wartosci PLN 3.500,00 i ponizej wymaga uzyskania opinii Rady Spoteczne;.
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