Dyrektor
Centrum Rehabilitacji Rolnikéw Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego NIWA
ul. C. K. Norwida 3, 78-100 Kotobrzeg

ogtasza konkurs na stanowisko

Przetozonej Pielegniarek
w Centrum Rehabilitacji Rolnikéow KRUS NIWA w Kotobrzegu

Ogtoszenie niniejsze zamieszczone zostato na stronie Biuletynu Informacji Publicznej podmiotu tworzacego
tj. www.krus.gov.pl, na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Centrum Rehabilitacji Rolnikow KRUS NIWA

tj. www.niwa.info.pl i wywieszone na tablicy informacyjnej w siedzibie Centrum Rehabilitacji Rolnikéw KRUS NIWA

w Kotobrzegu.

Kandydaci zgtaszajacy sie do konkursu powinni spetnia¢é wymogi okreslone w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia
zdnia 20lipca 2011 r. w sprawie kwalifikacji wymaganych od pracownikdw na poszczegdlnych rodzajach stanowisk
pracy w podmiotach leczniczych niebedacych przedsiebiorcami (Dz.U. Nr 151, poz. 896 tj.).

1. Do udziatu w konkursie zapraszam osoby spetniajgce nastepujace wymagania:

posiadajgce tytut magistra na kierunku pielegniarstwo lub potoznictwo i studia podyplomowe lub tytut
specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa lub promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej, lub organizacji
i zarzadzania, lub w innej dziedzinie majacej zastosowanie w ochronie zdrowia — 3 letni staz pracy
w zawodzie,

lub

tytut magistra w innym zawodzie, w ktérym moze by¢ uzyskiwany tytut specjalisty w dziedzinie majacej
zastosowanie w ochronie zdrowia, i licencjat pielegniarstwa lub potoznictwa lub Srednie wyksztatcenie
medyczne w zawodzie pielegniarka lub potozna i studia podyplomowe, lub tytut specjalisty w dziedzinie
pielegniarstwa lub promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej, lub organizacji i zarzadzania, lub w innej
dziedzinie majgcej zastosowanie w ochronie zdrowia — 3 letni staz pracy w zawodzie,

lub

licencjat pielegniarstwa lub potoznictwa i tytut specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa lub promocji
zdrowia i edukacji zdrowotnej, lub organizacji i zarzgdzania — 5 letni staz pracy w zawodzie,

lub

srednie wyksztatcenie medyczne w zawodzie pielegniarka lub potozna i tytut specjalisty w dziedzinie

pielegniarstwa lub promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej, lub organizacji i zarzgdzania — 6 letni staz pracy
w zawodzie;

posiadajgce prawo wykonywania zawodu.

2. Wymagane dokumenty i osSwiadczenia:

podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem,
opisany przebieg pracy zawodowej,

dokumenty stwierdzajace kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania danego stanowiska,
w tym dokument potwierdzajacy posiadanie prawa wykonywania zawodu oraz dokumenty
potwierdzajgce staz pracy (np. $wiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu),

inne dokumenty, w szczegdlnosci potwierdzajgce dorobek i kwalifikacje zawodowe kandydata; kopie
powyzszych dokumentdéw powinny by¢ poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem, przy czym poswiadczenie
moze by¢ dokonane przez kandydata; na prosbe komisji konkursowej kandydat jest obowigzany
przedstawic¢ oryginaty dokumentéw,
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e oswiadczenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu wykonywania zawodu,
zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia prawa wykonywania zawodu lub zakazu
zajmowania stanowiska objetego konkursem,

e osSwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celach przeprowadzania
postepowania konkursowego na stanowisko Przetozonej Pielegniarek w Centrum Rehabilitacji Rolnikow
KRUS NIWA w Kotobrzegu.

Kandydaci sktadajg oryginaty dokumentéw lub poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem przez sktadajgcego
oferte kserokopie tych dokumentéw. Na prosbe komisji konkursowej kandydat jest obowigzany przedstawic¢
oryginaty dokumentéw.

Kandydaci zgtaszajacy sie do konkursu mogg otrzymaé do wgladu jednakowe dla wszystkich materiaty
informacyjne o stanie prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym Centrum Rehabilitacji Rolnikdw KRUS NIWA
w Kotobrzegu, bezposrednio w Sekretariacie w siedzibie Centrum, ul. C. K. Norwida 3, 78-100 Kotfobrzeg,
tel. 94 355 20 10, w dni robocze w godzinach 9.00 — 14.00.

Przetozona Pielegniarek bedzie zatrudniona w CRR KRUS NIWA na podstawie umowy o prace. Wynagrodzenie
wg obowigzujgcego w Centrum Regulaminu wynagradzania. Swiadczenia socjalne i pozostate uprawnienia
wg Regulaminu Pracy, Regulaminu wynagradzania i wtasciwych przepiséw obowigzujgcych w Centrum.

Oferty z petng dokumentacjg nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z dopiskiem , Konkurs na stanowisko
Przetozonej Pielegniarek w CRR KRUS NIWA w Kotobrzegu” osobiscie w Sekretariacie Centrum
lub za posrednictwem poczty na adres:

Centrum Rehabilitacji Rolnikow KRUS NIWA

ul. C. K. Norwida 3

78-100 Kotobrzeg

w ciggu 10 dni od dnia ukazania sie ogtoszenia tj. do dnia 15 kwietnia 2019 roku do godz. 14.35 (liczy sie data
wptywu do Sekretariatu CRR KRUS NIWA).

Na kopercie kandydat umieszcza swoje imie i nazwisko oraz adres i numer telefonu kontaktowego.

Rozpatrzenie zgtoszonych kandydatur nastgpi w terminie do 60 dni od uptywu terminu sktadania ofert.
O doktadnym terminie przeprowadzenia rozmoéw kwalifikacyjnych kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie.

Rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami odbedzie sie w Centrum Rehabilitacji Rolnikéw KRUS NIWA,
ul. C. K. Norwida 3, 78-100 Kotobrzeg.

Koszty udziatu w konkursie uczestnicy pokrywajg we wtasnym zakresie.



Klauzula informacyjna
dotyczaca przetwarzania danych osobowych
na potrzeby przeprowadzenia postepowania konkursowego
na stanowisko Przetozonej Pielegniarek
w Centrum Rehabilitacji Rolnikéw KRUS NIWA w Kotobrzegu

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych) — zwanego dalej RODO - Centrum Rehabilitacji Rolnikdw KRUS NIWA w Kotobrzegu informuje,
ze:
1. Administrator danych osobowych:
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Centrum Rehabilitacji Rolnikdw Kasy Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego NIWA z siedzibg w Kotobrzegu, przy ul. C. K. Norwida 3,
78-100 Kotobrzeg, reprezentowane przez Dyrektora Centrum, tel. 94 35520 10, fax. 94 35520 11,
email: crrkolobrzeg@krus.gov.pl.

2. Inspektor Ochrony Danych:
Inspektorem ochrony danych w Centrum Rehabilitacji Rolnikéw KRUS NIWA jest Pan Jozef Skrzypczak,
z ktérym mozna kontaktowaé sie pod adresem email iod@niwa.info.pl lub korespondencyjnie na adres

Administratora danych osobowych.

3. Cele przetwarzania danych i podstawy prawne przetwarzania:
Administrator bedzie przetwarza¢ Pani/Pana dane w celu przeprowadzenia postepowania konkursowego
na podstawie art. 49 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej (tj. Dz. U. 2018,
poz. 2190 z pdzn. zm.), § 3 Rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu
na niektdre stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebedgcym przedsiebiorca (tj. Dz. U. z 2018 r.
poz. 393).

4. Informacja o wymogu/dobrowolnosci podania danych:
Podanie danych przetwarzanych w postepowaniu konkursowym ma charakter dobrowolny.

5. Konsekwencje niepodania danych osobowych:
Konsekwencjg niepodania danych osobowych zamieszczonych w ogtoszeniu o konkursie bedzie odrzucenie
oferty i brak mozliwosci udziatu w postepowaniu konkursowym.

6. Okres przechowywania danych:
Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celu, dla ktérego zostaty
zgromadzone, a po uptywie tego okresu przez okres wymagany przez przepisy powszechnie obowigzujgcego
prawa.

7. Prawo dostepu do danych osobowych:
Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich: sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych.
Ma Pani/Pan prawo cofniecia zgody na przetwarzanie danych (w przypadku danych przetwarzanych
na podstawie zgody) w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

8. Prawo do sprzeciwu:
Przestaniemy przetwarza¢ Pani/Pana dane w tych celach, chyba ze bedziemy w stanie wykazaé,
ze w stosunku do Pani/Pana danych istniejg dla nas wazne prawnie uzasadnione podstawy, ktére sg nadrzedne
wobec Pani/Pana intereséw, praw i wolnosci lub Pani/Pana dane bedg nam niezbedne do ewentualnego
ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.
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9. Prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego:
Ma Pani/Pan prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych narusza przepisy RODO.

10. Odbiorcy danych:
Pani/Pana dane osobowe mogg zosta¢ ujawnione innym podmiotom wytgcznie na podstawie przepiséw
prawa.

11. Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, w tym réwniez profilowane.



