Miejski Zarzad Gospodarki Komunalnej w Mystowicach
ul. Partyzantow 21
41-400 Mystowice

Biuro Obstugi Klienta: 32 317 43 00
502 396 732
502 396 640

Esvaﬂ ‘Y S %; @ ‘W«W ” E g e-mail: mzgk@mzgk.myslowice.pl

www. mzgk.myslowice.pl

Mystowice, dnia 19 grudnia 2024 r.
Znak: DOZP.271.1.108.2024

ZAPYTANIE OFERTOWE

Miejski Zarzad Gospodarki Komunalnej w Mysfowicach zaprasza do zlozenia oferty na: ,Swiadczenie ustug
medycznych w zakresie medycyny pracy wraz ze $wiadczeniem ustug medycznych obejmujacych badania
laboratoryjne i diagnostyczne dla Miejskiego Zarzadu Gospodarki Komunalnej w Mystowicach.”

Zamawiajacy:

Miejski Zarzad Gospodarki Komunalnej w Mystowicach
ul. Partyzantéw 21

41-400 Mystowice

Tryb zaméwienia:

1. Z uwagi na warto$¢ zamdwienia nieprzekraczajaca 130 tysiecy ztotych ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. -
Prawo zamdwien publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1320 z pdzn. zm.) nie stosuije sie.

2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postepowania bez podania przyczyny.

3. Wykonawcy uczestniczg w postepowaniu na wiasne ryzyko i koszt, nie przystuguja im zadne roszczenia
z tytutu odstapienia przez Zamawiajgcego od zapytania ofertowego.

Opis przedmiotu zaméwienia:

1. Przedmiotem zamowienia jest $wiadczenie ustug medycznych w zakresie medycyny pracy wraz
ze $Swiadczeniem ustug medycznych obejmujgcych badania laboratoryjne i diagnostyczne w zakresie
niezbednym do wydania orzeczen lekarskich oraz konsultacje specjalistyczne dla pracownikéw polegajace
na:

1) wykonywaniu profilaktycznych badan lekarskich: wstepnych, okresowych i kontrolnych. W ramach
przedmiotowych badan musi zostaC wykonane badanie lekarskie, pomiar RR, pomiar glukozy oraz
badanie EKG.

2) wykonaniu badania okulistycznego pracownika wykonujgcego prace na stanowisku wyposazonym
w monitor ekranowy.

Po przeprowadzeniu badania lekarz, w razie koniecznosci, wystawi pracownikowi recepte na okulary lub
szkla kontaktowe oraz zaswiadczanie o potrzebie stosowania okularéw korygujacych lub szkiet
kontaktowych korygujacych wzrok podczas pracy przy obstudze monitora ekranowego,

3) profilaktycznej opiece zdrowotnej, niezbednej z uwagi na warunki pracy, obejmujacej:

a) badania lekarskie majace na celu orzeczenie o mozliwosci wykonywania dotychczasowej pracy
w sytuacji zgtoszenia przez pracownika potrzeby takiego badania poza terminami wynikajacymi
z czestotliwosci badan okresowych, w tym kontrolne profilaktyczne badanie okulistyczne pracownika
w przypadku pogorszenia wzroku pracownika,

b) badania w razie stwierdzenia choroby zawodowej u pracownika,

4) wydawanie orzeczen lekarskich do celéw okreslonych w Kodeksie Pracy i przepisach wykonawczych,
stwierdzajacych brak przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na okreslonym stanowisku pracy lub
przeciwwskazania zdrowotne do pracy na okreslonym stanowisku pracy.

2. Podczas wykonywania badar w zakresie medycyny pracy pracownik moze zadeklarowaé che¢ wykonania
czesci lub wszystkich badan diagnostycznych. Wykonawca zobowigzany jest do ich wykonania orazw razie
koniecznosci wydania zalecer co do dalszego procesu diagnostyczno-terapeutycznego.

1) Przeprowadzenie fakultatywnych badan diagnostycznych (pakiet fakultatywny dla kazdego pracownika
obejmuije):
a) CRP (ocena stanu zapalnego),
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b) morfologia z rozmazem (ocena uktadu odpornosci, zaburzer krzepnigcia, zagrozenia anemig
i infekcjq),

c) alat (podstawowa ocena wydolno$ci watroby),

d) kreatynina (ocena funkcji nerek),

e) lipidogram — cholesterol, tréjglicerydy, HDL (dobry cholesterol), LDL(zty cholesterol) - (doktadna
ocena ryzyka miazdzycy),

f) RTG klatki piersiowe;.

3. Wykonawca zobowigzuje sie wykonywac przedmiot zamdwienia z nalezytg staranno$cia, ze wskazaniami
aktualnej wiedzy medycznej, dostepnymi mu metodami i Srodkami rozpoznania chordb oraz zasadami etyki
zawodowej, respektujac prawa badanego, zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami, zawartymi
w szczegdblnosci w:

1) ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465 z pdzn. zm.),

2) ustawie z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 437 z p6zn. zm.) oraz
wydanymi do niej przepisami wykonawczymi,

3) rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 5 stycznia 2023 r. zmieniajgcym rozporzadzenie w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikdw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celdéw przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz.U.
22023 r. poz. 73 z pdzn. zm.),

4) rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia z dnia 21 grudnia 2015 r. w sprawie badan lekarskich
i psychologicznych osdb ubiegajacych sig o wpis lub posiadajacych wpis na liste kwalifikowanych
pracownikdw ochrony fizycznej (Dz. U. 2022 r. poz. 2344 z p6zn. zm.),

5) rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 6 kwietnia 2020 r. w sprawie rodzajow, zakresu i wzorow
dokumentacji medycznej oraz sposobu jej przetwarzania (Dz.U. z 2024 r. poz. 798 z pdzn. zm.),

6) rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 29 lipca 2010 r. w sprawie rodzajow dokumentacji medycznej
stuzby medycyny pracy, sposobu jej prowadzenia i przechowywania oraz wzoréw stosowanych
dokumentéw (Dz. U. z 2010 r. Nr 149, poz. 1002) oraz pozostatymi obowigzujacymi przepisami prawa.

Wszystkie badania obowiazkowe musza zosta¢ wykonane w tym samym dniu i zakorniczone wydaniem
orzeczenia lekarskiego, na podstawie imiennego skierowania wystawionego i podpisanego przez
Zamawiajacego.

Przez pojecie pracownika Zamawiajacy rozumie osoby przyjmowane do pracy, stazystéw oraz pracownikéw.

Badania fakultatywne powinny by¢ przeprowadzone w dniu zgtoszenia si¢ pracownika na badania, lecz ich
wyniki mogg by¢ wydane pozniej w zalezno$ci od mozliwosci technicznych, poszczegdlnych badan z wyjatkiem
badania RTG klatki piersiowej, ktére moze sie odby¢ w innym dniu, po uzgodnieniu z pracownikiem.

Gabinety lekarskie, zabiegowe i specjalistyczne powinny znajdowa¢ sie na terenie miasta Mystowice lub
na terenie miast o$ciennych w odlegto$ci nieprzekraczajacej 15 km od siedziby Zamawiajacego.

Wykonawca jest zobowigzany do podania listy gabinetoéw lekarskich wraz z ich adresami.

Swiadczenie ustug powinno byé realizowane codziennie, od poniedziatku do piatku, w godz. od 7.30 do
15.00, z mozliwoscia wczesniejszej telefonicznej rejestracji, z zastrzezeniem, iz badania kontrolne musza
zosta¢ wykonane do godziny 12:00.

Po przeprowadzonych badaniach profilaktycznych: wstepnych, kontrolnych, okresowych w tym badan
okulistycznych — lekarz medycyny pracy wystawi orzeczenie lekarskie w dwdch egzemplarzach, zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzenia
badan lekarskich pracownikéw z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen
lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz.U. z 2023 r. poz. 607 z p6zn. zm.).

Przewidywana szacunkowa ilos¢ badan do przeprowadzenia w okresie realizacji zaméwienia wskazana jest
w Formularzu cenowym — Zatgcznik nr 1 do Zapytania.

Zamawiajacy zastrzega, ze szacunkowo okreslone ilosci badarn mogg ulec zmianie w zaleznosci od potrzeb.
Podane szacunkowe ilosci badan nie stanowig zobowigzania Zamawiajacego do korzystania z tych ustug
w zadeklarowanych iloSciach. Zamawiajacy zastrzega, ze liczba pracownikéw kierowanych na badania moze
ulec zmianie. Korekta bedzie wynikata z rotacji pracownikdw, zmniejszenia lub zwigkszenia etatdw w jednostce,



VI.

VL.

dtugotrwatg absencjg chorobowg pracownikow Zamawiajacego, zmianami organizacyjnymi struktury
Zamawiajgcego, termindw waznosci obowigzujacych badan.

W przypadku konieczno$ci wykonania wiekszej ilosci badan, niz liczba wykazana w Zataczniku nr 1 do
Zapytania, Wykonawca jest obowigzany do wykonania ich w cenach zaoferowanych w Formularzu cenowym.

Termin realizacji zaméwienia:
Od dnia 1 stycznia 2025 roku do 31 grudnia 2025 roku.

Wymagania wobec Wykonawcow

1. Posiadanie ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie dziatalnoSci objetej niniejszym
zapytaniem ofertowym w przypadku osob fizycznych lub ubezpieczen od odpowiedzialnosci cywilnej
w zakresie prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej w przypadku oséb prawnych, spotek cywilnych.

2. Zamawiajacy wymaga, aby Wykonawca byt zarejestrowany w Rejestrze Podmiotdw Wykonujacych
Dziafalno$¢ Leczniczg zgodnie z wymaganiami ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej
(Dz. U. 2 2024 r. poz. 799 z pdzn. zm.) — w celu wykazania spetnienia warunku Wykonawca wraz z ofertg,
musi ztozy¢ oswiadczenie ze wskazaniem numeru ksiegi, pod ktérym widnieje w rejestrze podmiotow.

3. Zamawiajacy wymaga, aby Wykonawca byt zarejestrowany w Wojewodzkim O$rodku Medycyny Pracy
zgodnie z wymogami ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 437
zp6zn. zm.) —w celu wykazania spetnienia warunku Wykonawca wraz z ofertg powinien ztozy¢ oswiadczenie.

4. Zamawiajacy wymaga, aby Wykonawca dysponowat odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami
zdolnymi do wykonania zamowienia, posiadajacymi odpowiednie kwalifikacje i doswiadczenie, pozwalajace
na prawidtowg realizacje zaméwienia, tj. dysponowanie osobami o odpowiednich, przewidzianych przepisami
prawa uprawnieniach i kwalifikacjach, oraz zgloszonymi do podjecia dziatalnosci lekarza w zakresie
profilaktycznej opieki zdrowotnej w wojewddzkim osrodku medycyny pracy zgodnie z ustawg z dnia 27
czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 437 z p6zn. zm.).

Dokumenty oraz termin sktadania ofert:

1. Jezeli jeste$cie Panstwo zainteresowani ztozeniem ofert, uprzejmie prosimy o wypetnienie i podpisanie przez
osobe uprawniong Formularza ofertowego, stanowigcego Zatacznik nr 1 do Zapytania ofertowego.
Oferta musi by¢ podpisana przez osobe lub osoby upowaznione do reprezentowania oferenta (wskazane we
wiasciwym dla wykonawcy rejestrze). W przypadku podpisania oferty przez petnomocnika, do oferty nalezy
dotaczy¢ petnomocnictwo, z ktérego wynika umocowanie do dokonania takiej czynnosci (oryginat lub kopie
potwierdzong za zgodno$¢ z oryginatem przez notariusza lub osobe reprezentujacg wykonawce).

2. Oferty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 24 grudnia 2024 roku. Oferty ztozone po terminie lub na

niewtasciwym wzorze Formularza ofertowego nie zostang rozpatrzone.

Oferte nalezy dostarczy¢ do Zamawiajacego na adres poczty elektronicznej: zp@mzgk.myslowice.pl

4. Zamawiajacy bedzie publikowat wszystkie informacje dot. przedmiotowego zapytania na stronie internetowe;
https://mzgk.nowybip.pl/zamowienia-publiczne, tj.

a) odpowiedzi na ewentualne pytania zadane przez potencjalnych Wykonawcéw przed terminem sktadania
ofert;

b) informacje o ztozonych ofertach;

c) zawiadomienie o wyborze najkorzystniejszej oferty lub uniewaznieniu postepowania.

5. W zwigzku z powyzszym, Zamawiajacy nie bedzie wysytat do Wykonawcdw odrebnych pism
w przedmiotowym zakresie.

6. Po wyborze najkorzystniejszej oferty zostanie podpisana z Wykonawcg umowa lub przekazane zostanie
wybranemu Wykonawcy zlecenie. W przypadku Wykonawcy bedacego spétkg cywilng przed podpisaniem
umowy Zamawiajacy bedzie wymagat przedtoZenia potwierdzonej za zgodnos¢ z oryginatem kopii umowy
spotki wraz ze wszystkimi aneksami.

o

Ocena ofert
Zamawiajacy dokona wyboru najkorzystniejszej oferty na podstawie kryterium ceny:

»Wartos¢ oferty brutto” — waga 100%

Ceny nalezy wyliczy¢ i poda¢ w ztotych polskich z doktadno$cig do 1 grosza. Jezeli wartos¢ dziesietnej grosza
jest ponizej 5 to warto$¢ zaokragla sie w dot do petnych groszy, jezeli wartos¢ dziesietnej grosza jest 5 i powyzej
to wartos¢ zaokragla sie w gore do petnych groszy.
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Zaoferowana cena obejmuje wszelkie zobowigzania Wykonawcy w stosunku do Zamawiajacego i zawiera
wszystkie koszty bezposrednie i posrednie zwigzane z prawidtowg realizacjg przedmiotu umowy.

Ztozenie ofert nie jest wigzace dla Zamawiajacego.

W przypadku, gdy warto$¢ oferty z najnizszg ceng przekroczy kwote Srodkéw przeznaczonych na realizacje za-
madwienia, dopuszcza sie mozliwos¢ dalszych negocjacji z Wykonawca, ktérego oferta zostata uznana za najko-
rzystniejsza w danej czesci postepowania lub rezygnacije z czesci lub cato$ci zamowienia.

Wynagrodzenie Wykonawcy i warunki ptatnosci:

1. Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy wynagrodzenie stanowigce liczbe wykonanych badan oraz cen
jednostkowych podanych w Formularzu ofertowym.

2. Zaptata naleznosci bedzie nastepowac miesiecznie po wykonaniu badan.

3. Zamawiajacy zaptaci tylko za faktycznie wykonane badania profilaktyczne i diagnostyczne wg cen
jednostkowych podanych w Formularzu oferty.

4. Wynagrodzenie zostanie zaptacone przelewem na konto Wykonawcy wskazane w fakturze VAT w terminie
do 30 dni liczac od dnia otrzymania przez Zamawiajacego prawidtowo wystawionej faktury:

Nabywca: Odbiorca:

Miasto Mystowice Miejski Zarzad Gospodarki Komunalne;
ul. Powstancow 1 ul. Partyzantéw 2,

41-400 Mystowice 41-400 Mystowice

REGON 276255393

NIP 2220012288

Do kazdej faktury VAT powinien zosta¢ zatgczony imienny wykaz osob, ktdrym wykonano badania wraz
z wyszczegolnieniem rodzaju wykonanych badan oraz podaniem cen jednostkowych badan wykonanych
u poszczegolnych osob.

Osoby uprawnione do kontaktu, udzielajace dodatkowych informacii:

Magdalena Wozniak, e-mail: zp@mzgk.myslowice.pl

UWAGA! Wszelkie pytania dotyczace przedmiotowego zapytania musza by¢ kierowane pisemnie na wyzej
wymieniony adres e-mail.

Klauzula informacyjna dotyczaca danych osobowych os6b fizycznych sktadajacych oferty w odpowiedzi na zapy-

tanie ofertowe

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 .

w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu

takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), zwanego dalej w skrdcie

,RODQ", informuije, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w Miejskim Zarzadzie Gospodarki Komunalnej w
Mystowicach jest Dyrektor Miejskiego Zarzadu Gospodarki Komunalnej w Mystowicach z siedzibg w Mystowicach, przy
ul. Partyzantow 21, 41-400 Mystowice, adres e-mail: mzgk@mzgk.myslowice.pl, tel. (32) 317 43 00.

2. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane celu wyltonienia wykonawcy, zawarcia oraz realizacji niniejszego
zamowienia.

3. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) RODO, tj. przetwarzanie jest niezbedne
do wykonania umowy, ktorej strong jest osoba, ktérej dane dotycza, lub do podjecia dziatah na zadanie osoby, ktore;
dane dotycza, przed zawarciem umowy;

4. 7 uwagi na fakt, ze dane stanowig informacje publiczng, beda one mogly by¢ udostepniane wszystkim
zainteresowanym nimi podmiotom lub na podstawie umoéw powierzenia.

5. Dane nie beda transferowane do panstw trzecich oraz organizacji miedzynarodowych, chyba, Zze przepisy prawa
stanowig inacze;j.

6. Podanie danych jest dobrowolne, jednakze niezbedne do wytonienia Wykonawcy oraz realizacji ustugi bedacej
przedmiotem niniejszego Zapytania.

7. Przystuguje Pani/Panu prawo:

— dostepu do tresci swoich danych osobowych,

— sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych,
— ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych,
— przenoszenia swoich danych osobowych.

8. W kazdej chwili przystuguje Pani/Panu prawo do wycofania zgody na przetwarzanie danych osobowych (w tym
nalezacych do szczegolnej kategorii), ale cofnigcie zgody nie wptywa na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano zgodnie z prawem, przed jej wycofaniem.

9. Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (adres:
ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, telefon: 22/860 70 86), gdy przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych
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narusza przepisy RODO.

10. Pani/Pana dane osobowe nie beda przetwarzane w celu zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani
profilowania, o ktérym mowa w art. 22 RODO.

11. Wszelkie informacje zwigzane z danymi osobowymi mozna uzyska¢ z wyznaczonym przez Administratora Inspektorem
Ochrony Danych: iod@mzgk.myslowice.pl.

Z upowaznienia Dyrektora
Miejskiego Zarzadu Gospodarki Komunalnej w Mystowicach
Kierownik Zespotu ds. organizacyjnych i zamowien publicznych

Elektronicznie podpisany przez

Elzbieta Kafka ezvietakatia

Data: 2024.12.19 14:49:22 +01'00'
/podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym/

Zalaczniki:
1. Zatgcznik nr 1 — Formularz ofertowy
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