Mystowice, 14 czerwca 2024 r.

Nabér 4/2024

OGLOSZENIE
Dyrektor Miejskiego Zarzadu Gospodarki Komunalnej w Mystowicach
ogtasza nabor na stanowisko urzednicze
od podinspektora do gtéwnego specjalisty ds. administrowania budynkami
w Miejskim Zarzadzie Gospodarki Komunalnej w Mystowicach

wymiar efatu — 1 etat

proponowane wynagrodzenie: od § 830 zt do 6 820 zt brutto (na powyzsze wynagrodzenie skiada sie: wynagrodzenie
zasadnicze i premia regulaminowa), dodatkowo pracownikowi posiadajacemu co najmniej 5 letni staz pracy przystuguje
dodatek z tytutu wystugi lat uzalezniony od stazu pracy w wysokosci od 5 do 20 % wynagrodzenia zasadniczego
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Zakres obowigzkéw:
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1.7.

1.8
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Prowadzenie ewidencji budynkow administrowanych przez MZGK.
Prowadzenie ewidencji lokali znajdujacych sie w budynkach wspéinot mieszkaniowych, w ktorych Miasto posiada
udziaty oraz wspdidziatanie z zarzadcami wspolnot w zakresie realizacji obowiazkéw wiascicielskich.
Uczestniczenie w zebraniach wspdinot mieszkaniowych, w ktérych Miasto Mystowice posiada udziaty.
Sporzadzanie odpowiedzi na pisma dotyczace prac remontowych budynkow, lokali, wymiany systemu ogrzewania
itp.
Wprowadzanie i aktualizowanie danych w Centralnej Ewidencji Emisyjnosci Budynkow.
Zapewnienie ubezpieczenia budynkow administrowanych i uzytkowanych przez MZGK oraz ubezpieczenia MZGK
od odpowiedzialnosci cywilnej.
Prowadzenie spraw zwigzanych z ubezpieczeniami, w tym:

a) oglgdziny szkod, w tym sporzadzenie dokumentacji fotograficznej oraz dokumentacji niezbednej do zgioszenia

szkody,

b)  zgtaszanie szkéd do firmy ubezpieczeniowej oraz wspofpraca z ubezpieczycielem w zakresie ich likwidacji,
) wycena szkod — sporzadzenie kosztorysu,

d) prowadzenie rejestru szkod,

e) nadzor nad usuwaniem szkod,

Prowadzenie spraw zwigzanych z aktami wandalizmu i dewastacji mienia bedacego w dyspozycji MZGK, w tym
niezwloczne powiadamianie Policji o szkodach wyrzadzonych w administrowanym mieniu oraz wskutek
przestgpstwa lub wykroczenia oraz innych dziafaniach na szkodg MZGK (np. kradzieze pradu, itp.).

Zapewnienie prawidtowego oznaczenia budynkéw (tablice informacyjne itp.) oraz pozostatych tablic, w tym
ogtoszeniowych.

1.10 Zapewnienie wyposazenia budynkow w oddawcze skrzynki pocztowe, tablice ogtoszeniowe itp.

Zapewnienie  wyposazenia  budynkow, obiektow  budowlanych administrowanych  przez MZGK
W wymagane urzadzenia przeciwpozarowe i gasnice oraz zapewnienie ich przegladu i konserwagii.

1.12 Przygotowywanie rocznego sprawozdania o wykorzystaniu $rodowiska, o ktorym mowa w art. 284 i 286 ustawy

z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony $rodowiska.

1.13 Przygotowywanie rocznego sprawozdania bilansowego nosnikéw energii i infrastruktury cieptowniczej (GUS).

4 Przygotowywanie informacji, sprawozdan, analiz oraz zestawien z zakresu realizowanych zadan na pofrzeby

Kierownictwa MZGK, innych komérek organizacyjnych MZGK oraz uprawnionych podmiotow zewnetrznych.

1.15 Wykonywanie innych polecen przetozonego zwigzanych z realizacjg zadan MZGK.
Zakres odpowiedzialnoéci:

Pracownik zatrudniony na tym stanowisku ponosi odpowiedziainoé¢ za terminowe i prawidiowe wykonywanie
obowigzkow stuzbowych,

Wymagania niezbedne:

3.1

3.2.

wymagania formalne:

1) wyksztatcenie $rednie w przypadku posiadania 3-letniego stazu pracy na stanowiskach zwigzanych

z administrowaniem budynkami albo wyksztafcenie wyzsze;

prawo jazdy kategorii B lub wyzszej;

posiadanie obywatelstwa polskiego;

posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych;

korzystanie z petni praw publicznych;

niekaralnos¢ za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepsiwo

skarbowe;

pozostate wymagania:
1) znajomos¢ ustawy Prawo budowlane;
2)  znajomos¢ ustawy o wspieraniu termomodemnizaci i remontow oraz o centrainej ewidencji emisyjnosci
budynkow;
) znajomos$¢ ustawy o wiasnosci lokali;
) znajomos¢ ustawy o ochronie praw lokatorw, mieszkaniowym zasobie gminy i 0 zmianie Kodeksu;
cywilnego;

5)  znajomosé Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury w sprawie warunkow technicznych jakim powinny
odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie;

6) znajomos¢ Rozporzadzenia Ministra Rozwoju w sprawie szczegotowego zakresu i formy projektu
budowlanego;

7)  znajomos¢ Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji w sprawie ochrony
przeciwpozarowej budynkdw, innych obiektéw budowlanych i terenow:

s UE S )

3
4



8)  znajomos¢ Rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Technologii w sprawie ksigzki obiektu budowlanego oraz
systemu Cyfrowa Ksigzka Obiektu Budowlanego;
9) znajomos¢ ustawy o charakterystyce energetycznej budynkow;
10) znajomos¢ ustawy o ochronie przeciwpozarowe;;
11) znajomos¢ Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji w sprawie ochrony
przeciwpozarowej budynkéw, innych obiektow budowlanych i terenow;
12) znajomos¢ ustawy o ochronie zabytkow;
13) znajomo$¢ ustawy o dozorze technicznym;
14) znajomo$¢ Kodeksu cywilnego;
15) znajomos¢ ustawy o dostepie do informacji publiczne;,
16) organizacja pracy i orientacja na osigganie celow;
17) orientacja na klienta;
18) umiejetnosci analityczne;
19) komunikacja;
20) wspotpraca;
4. Wymagania dodatkowe (nie warunkuja spetniania wymagan formalnych i dopuszczenia do procedury selekcii,
ich spetnienie wplywa na uzyskanie wyzszej liczby punktéw w procedurze naboru):
1) wyksztaicenie wyzsze na kierunku lub o specjalnosci budownictwo lub wyzsze i studia podyplomowe z zakresu
zarzadzania nieruchomosciami;
2)  znajomos¢ ustawy o pracownikach samorzadowych w zakresie statusu pracownika samorzadowego.
3) znajomos¢ ustawy Prawo Zamdwien Publicznych;
4)  znajomosc ustawy Prawo Energetyczne;
5) podejmowanie decyzji i odpowiedzialnose;
6) radzenie sobie w sytuacjach kryzysowych;
5. Warunki pracy na stanowisku:
e praca w budynku MZGK w Mysfowicach przy ul. Partyzantow 21;
e stanowisko pracy znajduje sig w pomieszczeniu biurowym, przy sztucznym oéwietieniu;
®  praca wigze sig z pracg w terenie w celu wizytacji administrowanych budynkoéw;
6. Wymagane dokumenty:
kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,
zyciorys (CV),
list motywacyjny,
kopie dokumentow potwierdzajacych wymagane wyksztatcenie i kwalifikacje,
kopie dokumentow potwierdzajgcych dotychczasowy przebieg zatrudnienia,
oéwiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego,
o$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z peini praw publicznych,
o$wiadczenie kandydata o niekaralnosci za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyséine
przestepstwo skarbowe.
e wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb naboru - umieszczenie
w dokumentach aplikacyjnych i podpisanie nastepujacej klauzuli:
.Na podstawie art. 6 ust. 11it. a) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przepfywu takich danych wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu zwigzanym
z ubieganiem sig o zatrudnienie w Miejskim Zarzgdzie Gospodarki Komunalnej w Mysfowicach”,
7. Informacje dodatkowe:
e  Planowane zatrudnienie od lipca 2024 r.
e W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepeinosprawnych
w zakiadzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu os6b
niepetnosprawnych wynosit mniej niz 6%.
8. Termin i miejsce skiadania dokumentéw:
Dokumenty aplikacyjne nalezy skiadac osobicie (sekretariat, pokdj nr 15, | pigtro) lub przesyla¢ mailem na adres:
rekrutacia@mzgk.myslowice.pl lub poczta tradycyjna (w takim przypadku decyduje data stempla pocztowego) w terminie

do 30 czerwca 2024 r. w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,,Oferta pracy - stanowisko ds. administrowania budynkami:
na adres:

e @ o © @ o © o o

Miejski Zarzad Gospodarki Komunalnej
ul. Partyzantow 21
41- 400 Mystowice

8. Sposéb powiadamiania kandydatéw o terminie przeprowadzenia naboru:
O terminie przeprowadzenia naboru (w tym rozmowy kwalifikacyjnej) kandydatéow spefniajacych wymagania formalne
zawiadomimy telefonicznie lub za posrednictwem poczty elektroniczne;.
Informacje o wyniku naboru beds umieszczone na stronie BIP MZGK oraz na tablicy informacyjnej
w siedzibie MZGK przy ul. Partyzantéw 21.

Dyrektor MZGK
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Mafgorzata Ksigzek - Grelewicz



KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe s3 przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODOQ).
Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych osobowych nie
bedzie moZliwy udziat w naborze.
Dyrektor Miejskiego Zarzadu Gospodarki Komunalnej w Mystowicach informuje Ze:
+  Administratorem danych osobowych Miejskiego Zarzadu Gospodarki Komunalnej jest Dyrektor MZGK z siedzibg
w Mystowicach przy ul Partyzantow 21
«  Dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych - e-mail: iod @mzgk.myslowice.pl.
Cel przetwarzania danych: ubieganie si¢ o zatrudnienie w Miejskim Zarzadzie Gospodarki Komunalnej (podstawa
prawna: ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych)
Osoba ktorej dane dotycza ma prawo dostepu do swoich danych, ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia
przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz przenoszenia danych,
Osoba ktorej dane dotyczg ma prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym momencie,
+ Osoba ktorej dane dotycza ma prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego.

Dyrektor MZGK
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Malgorzata Ksigzek - Grelewicz



