ZARZADZENIE Nr 5% 12023
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Piekarach Slaskich

zdnia (0f .09.2023r.

w sprawie: zmiany w czesci Zarzgdzenia nr 50/2023 Dyrektora Migjskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Piekarach Slgskich z dnia 03.07.2023r. w sprawie: wprowadzenia Regulaminu Wynagradzania
Pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Piekarach Slaskich.

Na podstawie art. 77° Kodeksu pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2023, poz. 1465) oraz § 8 ust. 1
i § 10 ust. 1 pkt. 7 Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego O$rodka Pomocy Rodzinie w Piekarach
Slgskich wprowadzonego Zarzadzeniem nr 56/MOPR/2023 Prezydenta Miasta Piekary Slgskie z dnia
20 stycznia 2023r.

zarzadzam, co nastepuje:
§1

Zmieni¢ zatgcznik nr 2 do Regulaminu wynagradzania Pracownikéw MOPR w Piekarach SlI. z dnia
03.07.2023r. wprowadzonego Zarzgdzeniem nr 50/2023 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie w Piekarach Slgskich z dnia 03.07.2023r. w sprawie: wprowadzenia Regulaminu
Wynagradzania Pracownikéw Miejskiego Osérodka Pomocy Rodzinie w Piekarach Slgskich,
stanowigcy zatgcznik do niniejszego Zarzadzenia.

§2

Zmiana zatgcznika nr 2 do Regulaminu wynagradzania Pracownikow MOPR w Piekarach 8l. z dnia
03.07.2023r. wprowadzonego Zarzgdzeniem nr 50/2023 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie w Piekarach Slgskich z dnia 03.07.2023r. w sprawie: wprowadzenia Regulaminu
Wynagradzania Pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Piekarach Slgskich, wchodzi
w zycie 14 dni po podaniu go do wiadomosci pracownikom, z moca obowigzujgca od 01.07.2023r.

§3

Zobowigzuje kierownikow komérek organizacyjnych MOPR do zapoznania podleglych im
pracownikow z trescig niniejszego Zarzadzenia.

§4
Pozostata czgs¢ Zarzadzenia nr 50/2023 Dyrektora Miejskiego Os$rodka Pomocy Rodzinie

w Piekarach Slgskich z dnia 03.07.2023r. w sprawie: wprowadzenia Regulaminu Wynagradzania
Pracownikow Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Piekarach Slgskich, pozostaje bez zmian,
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Zalgcznik nr 2

Do Regulaminu wynagradzania
Pracownikéw MOPR w Piekarach Sl.
z dnia 0 .09.2023r.

TABELA MIESIECZNYCH STAWEK ZASZEREGOWANIA
W POSZCZEGOLNYCH KATEGORIACH

Kategoria zaszeregowania Maksymalny poziom wynagrodzenia
zasadniczego
(kwota w ztotych)

I 4400

Il 4400
I 4400
Y 4400
vV 4400
VI 4400
VII 4400
VI 4600
IX 4800
X 5000
Xl 5200
Xl 5400
Xl 5600
XV 5800
XV 6000
XVI 6400
XVII 6800
XVII 7200
XIX 8000
XX 9000
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