Dyrektor Miejskiego Ośrodka Kultury w Józefowie  ogłasza nabór na stanowisko pracy:
Specjalista ds. mediów i PR
Jeśli pasjonujesz się kulturą, masz doświadczenie w mediach i public relations, a także potrafisz efektywnie komunikować się z różnymi grupami odbiorców, to stanowisko jest dla Ciebie! 
Do zakresu obowiązków pracownika będzie należeć w szczególności: 
1. Planowanie, tworzenie i realizacja strategii komunikacyjnej oraz public relations jednostki”, m.in.:
• tworzenie strategii kampanii informacyjnych i promocyjnych,
• pisanie i redagowanie materiałów informacyjnych i promocyjnych,
• tworzenie oraz upowszechnianie tekstów na potrzeby komunikacji wewnętrznej i zewnętrznej, copywriting,
• ścisła współpraca z grafikiem w procesie tworzenia materiałów wizualnych,
• współprowadzenie mediów społecznościowych: Facebook, Instagram, YouTube, TikTok, prowadzenie newslettera
• monitorowanie wizerunku MOK w mediach społecznościowych i tradycyjnych,
• wsparcie w organizacji konferencji prasowych, wydarzeń oraz spotkań społeczno-kulturalnych
• budowanie relacji z partnerami zewnętrznymi: media, kultura, edukacja, etc.,
• kontakt z mediami oraz przygotowywanie materiałów prasowych i informacji dla dziennikarzy,
• raportowanie efektów działań PR i analiza wyników działań komunikacyjnych,
• dbanie o ciągłe doskonalenie strategii komunikacji i budowanie pozytywnego wizerunku MOK
• ścisła współpraca z całym zespołem MOK w celu koordynacji działań promocyjnych,
2. Współpraca z jednostkami zewnętrznymi, wsparcie działań edukacyjno-programowych
3. Prowadzenie bieżącej dokumentacji realizowanych projektów zgodnie z obowiązującymi w MOK procedurami.
Wymagania niezbędne:
1. Doświadczenie na podobnym stanowisku. 
2. Wykształcenie wyższe, preferowane kierunki: dziennikarstwo, PR, marketing, komunikacja. 
3. Doskonała znajomość języka polskiego w mowie i piśmie. 
4. Znajomość języka angielskiego na poziomie komunikatywnym. 
5. Umiejętność tworzenia atrakcyjnych treści i materiałów promocyjnych. 
6. Biegłość w korzystaniu z narzędzi i platform mediów społecznościowych, doświadczenie w systemie zarządzania treścią CMS
7. Dobra znajomość pakietu MS Office.
8. Mile widziana dobra znajomość narzędzi do projektowania grafiki.
9. Kreatywność, samodzielność oraz umiejętność pracy pod presją czasu. 
10. Obywatelstwo polskie.
11. Pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych.

Wymagania dodatkowe:
1. Inicjatywa w działaniu i zaangażowanie,
2. Dążenie do realizacji celów.
3. Predyspozycje interpersonalne: pozytywne nastawienie, kreatywność, sumienność, precyzyjność, świetna organizacja pracy, umiejętność pracy zespołowej, terminowość, odpowiedzialność, łatwość nawiązywania kontaktów, empatia.
Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
1. Miejsce pracy: placówka Miejskiego Ośrodka Kultury: Dom Nauki i Sztuki/Willa Frankówka
2. Czas pracy: ¾ etatu – w zależności od potrzeb w tygodniowym rozkładzie czasu pracy należy uwzględnić konieczność pracy po godz. 19:00 oraz dyżury weekendowe. 
3. Zatrudnienie od 26 sierpnia 2024 roku.

Warunki i termin przyjmowania ofert:
Zainteresowane osoby prosimy o przesłanie CV i listu motywacyjnego do 20 czerwca 2024 r. na adres: agnieszka.jung@mokjozefow.pl (w temacie wiadomości prosimy wpisać: „Aplikacja - Specjalista ds. Mediów i PR” ). 

Wszystkim Kandydatom zapewniamy całkowitą dyskrecję. Informujemy, że skontaktujemy się tylko w wybranymi Kandydatami. Pozostałym osobom dziękujemy za zainteresowanie naszą ofertą. Nadesłanych dokumentów nie zwracamy.
[bookmark: _GoBack]Do celów rekrutacyjnych prosimy zawrzeć w aplikacji niniejszą klauzulę:
Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z Ustawa z dnia 29.08.1997 r. o Ochronie Danych Osobowych; (tekst jednolity: Dz.U.2016 r. poz. 922).
Dołącz do nas i współtwórz z nami kulturalne serce naszego regionu! 

