
Dotyczy ogłoszenia nr RW/01/2018 z dnia 15.01.2018 r. 

 

Informacja o wynikach naboru na wolne kierownicze stanowisko urzędnicze 

w Departamencie Rozwoju Społeczno – Gospodarczego i Współpracy. 

 

W wyniku przeprowadzonego naboru na ww. stanowisko wybrana została Pani 

Mucha-Kuś Karolina zamieszkała w Gliwicach. 

 

Uzasadnienie dokonanego naboru: 

Pani Karolina Mucha-Kuś na podstawie testu wiedzy i kompetencji wykazała 

się bardzo dobrym przygotowaniem teoretycznym z przepisów prawa i zakresu 

wiedzy wskazanych w ogłoszeniu o naborze. Posiada dużą wiedzę ogólną oraz 

specjalistyczną w zakresie nadzorowania, kierowania i wytyczania kierunków pracy 

w obszarze planów rozwoju gospodarczego oraz pozyskiwania i współpracy 

z inwestorami. Kandydatka posiada bardzo duże doświadczenie w realizacji zadań 

na ww. stanowisku oraz niezbędne kwalifikacje zawodowe. 

W trakcie rozmowy kwalifikacyjnej, kandydatka wykazała się wysoką kulturą 

osobistą, swobodnie nawiązywała kontakt z rozmówcą, w sposób czytelny 

formułowała myśli i przedstawiała problemy, co pozwala przyjąć, iż posiada cechy 

osobowościowe niezbędne do pracy na wskazanym stanowisku. Kandydatka spełniła 

kryteria niezbędne, określone w ogłoszeniu o naborze oraz uzyskała największą 

sumaryczną liczbę punktów z poszczególnych etapów naboru. Stanowi 

to potwierdzenie pożądanych kwalifikacji i kompetencji do zatrudnienia 

na kierowniczym stanowisku, którego nabór dotyczył. 


