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GÓRNOŚLĄSKO-ZAGŁĘBIOWSKA METROPOLIA


OGŁASZA
postępowanie prowadzone w oparciu o Rozdział 6 ustawy Pzp pod nazwą

Świadczenie usług prawnych na rzecz Górnośląsko - Zagłębiowskiej Metropolii.
I. ZAMAWIAJĄCY:

Górnośląsko-Zagłębiowska Metropolia zwany dalej GZM

40-053 Katowice, ul. Barbary 21A

tel.: (+48) 32 718 07 00 fax: (+48) 32 718 07 99

NIP: 634-290-18-73

II. PRZEDMIOT ZAMÓWIENIA

Świadczenie usług prawnych na rzecz Górnośląsko-Zagłębiowskiej Metropolii 
III. Zakres działania i zadania Górnośląsko-Zagłębiowskiej Metropolii

Do zadań Górnośląsko-Zagłębiowskiej Metropolii w szczególności należy:

1. Zgodnie z ustawą Związek Metropolitalny wykonuje zadania publiczne w zakresie: 

a. kształtowania ładu przestrzennego; 

b. rozwoju społecznego i gospodarczego obszaru Związku Metropolitalnego; 

c. planowania, koordynacji, integracji oraz rozwoju publicznego transportu zbiorowego, w tym transportu drogowego, kolejowego oraz innego transportu szynowego, a także zrównoważonej mobilności miejskiej; 

d. współdziałania w ustalaniu przebiegu dróg krajowych i wojewódzkich na obszarze Związku Metropolitalnego;

e. promocji Związku Metropolitalnego i jego obszaru. 

2. Związek Metropolitalny może realizować zadania publiczne należące do zakresu działania gminy, powiatu lub samorządu województwa lub koordynować realizację tych zadań na podstawie porozumienia zawartego z jednostką samorządu terytorialnego lub ze związkiem jednostek samorządu terytorialnego.
3. Związek Metropolitalny może realizować zadania publiczne należące do zakresu działania administracji rządowej, na podstawie porozumienia zawartego z organem administracji rządowej. 
Związek Metropolitalny może podejmować współpracę i zawierać umowy, w szczególności z takimi podmiotami jak uczelnie wyższe, instytuty naukowo-badawcze i organizacje pozarządowe, tworzyć i przystępować do stowarzyszeń jednostek samorządu terytorialnego, a także nawiązywać współpracę z podmiotami o charakterze metropolitalnym z innych państw
IV. TERMIN SKŁADANIA OFERT

Do dnia 29.01.2018 r. – do godz. 10:00. Oferty otrzymane przez Zamawiającego po tym terminie zostaną zwrócone. Wykonawca może przed upływem terminu do składania ofert zmienić lub wycofać ofertę. Wykonawca o wprowadzeniu zmian lub zamiarze wycofania oferty powiadamia Zamawiającego pisemnie. Pismo informujące o zmianie lub wycofaniu oferty należy złożyć (przed terminem składania ofert) oznaczając dodatkowo: „ZMIANA OFERTY” lub „WYCOFANIE OFERTY”. Do pisma  o wycofaniu lub zmianie oferty musi być załączony dokument, z którego wynika prawo osoby podpisującej informację do reprezentowania Wykonawcy.

V. MIEJSCE I SPOSÓB SKŁADANIA OFERT

Ofertę składa się w formie pisemnej pod rygorem nieważności. Oferta musi być przygotowana w języku polskim, w sposób czytelny. Zamawiający nie wyraża zgody na złożenie oferty w postaci elektronicznej.

Oferty należy składać w siedzibie Zamawiającego, pokój nr 207, piętro 2.

Formularz ofertowy, Wykaz kluczowych osób skierowanych do wykonania Zamówienia oraz doświadczenie Zespołu, Wykaz usług, muszą być podpisane przez osobę(-y) upoważnioną(-e) do reprezentowania Wykonawcy (tzn. zgodnie z formą reprezentacji określoną w odpowiednim rejestrze lub innym dokumencie właściwym dla formy organizacyjnej Wykonawcy) bądź posiadającą(-ce) stosowne pełnomocnictwo

Oferta powinna zawierać:

· Podpisany formularz oferty – załącznik nr 6;

· Wykaz  kluczowych osób skierowanych do wykonania Zamówienia oraz doświadczenie Zespołu 
– załącznik nr 2;

· Wykaz usług – załącznik nr 3;

· Koncepcja realizacji Przedmiotu Zamówienia - załącznik nr 4;

· Oświadczenie Wykonawcy o braku istnienia konfliktu interesów  – załącznik nr 5;

· Referencje, o których mowa w punkcie X.1.

VI. OSOBA DO KONTAKTU W SPRAWIE OGŁOSZENIA

1) osobą uprawnioną do kontaktów z wykonawcami ze strony zamawiającego jest:

· Pani Monika Wojdowska-Krawczyk

email: m.wojdowska-krawczyk@metropoliagzm.pl
godziny urzędowania: od poniedziałku do piątku od godz. 7:30 do 15:30,

2) w razie nieobecności osoby, o której mowa w pkt 1) osobą uprawnioną będzie:

· Pani Dominika Wienchor 
email: d.wienchor@metropoliagzm.pl
godziny urzędowania: od poniedziałku do piątku od godz. 7:30 do 15:30,

VII. CEL ZAMÓWIENIA

Celem realizacji Zamówienia jest uzyskanie przez Zamawiającego profesjonalnej obsługi prawnej                            w zakresie zadań realizowanych przez Zamawiającego, 

VIII. KOD CPV

· 79100000-5 - Usługi prawnicze,

· 79140000-7 - Doradztwo prawne i usługi informacyjne.

IX. OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA 

Przedmiotem Zamówienia jest świadczenie usług prawnych w zakresie zadań realizowanych przez Zamawiającego opisanych w pkt III. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia zawiera załącznik nr 1.
Wspólny Słownik Zamówień – CPV 79 110000-8.
Zamawiający podzielił zamówienia na części i dopuszcza składania ofert częściowych.

CZĘŚĆ I: Obsługa prawna Członków Zarządu Górnośląsko – Zagłębiowskiej Metropolii, Skarbnika i Sekretarza w zakresie spraw podległych biur/departamentów oraz obsługa spraw następujących biur/departamentów:
Biuro Obsługi Zarządu i Zgromadzenia Metropolii

Departament Finansowy

Departament Promocji i Komunikacji Społecznej

Biuro Kontroli i Audytu Wewnętrznego

Pion Ochrony

Administrator Bezpieczeństwa Informacji

CZĘŚĆ II: Obsługa prawna Członków Zarządu Górnośląsko – Zagłębiowskiej Metropolii, w zakresie spraw podległych biur/departamentów oraz obsługa spraw następujących biur/departamentów:

Departament Projektów i Inwestycji

Departament Rozwoju Społeczno-Gospodarczego

Departament Strategii i Analiz

Departament Planowania Przestrzennego

Biuro ds. Administracji i Zamówień Publicznych

Zamawiający nie dopuszcza składania ofert wariantowych.

X. KONFLIKT INTERESÓW

Wykonawca biorąc udział w postępowaniu o udzielenie zamówienia musi wykazać brak konfliktu interesów. 

W celu uniknięcia ryzyka po stronie Zamawiającego związanego z powyższym, Wykonawca jest obowiązany oświadczyć, że nie występuje potencjalny konflikt interesów w doradztwie na rzecz Zamawiającego i reprezentowaniu go w trakcie świadczenia usług objętych zamówieniem, przy czym jako potencjalny konflikt interesów rozumiane będą, mające miejsce w okresie 12 miesięcy poprzedzających złożenie oferty, działania Wykonawcy tego rodzaju, że mogłyby wywołać uzasadnioną wątpliwość co do jego bezstronności i rzetelności w zakresie powierzonych mu czynności z uwagi na wykonywanie usług na rzecz innych podmiotów. 

Dla wykazania spełnienia niniejszego wymogu Wykonawca jest zobowiązany wraz z ofertą, której wzór stanowi Załącznik nr 6, złożyć oświadczenie o treści załącznika nr 5 o braku potencjalnego konfliktu interesów złożone według najlepszej wiedzy Wykonawcy.

XI. WARUNKI UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU

Wykonawca ubiegający się o udzielenie Zamówienia musi wykazać także spełnienie nw. warunków udziału w postępowaniu.

X.1. Zdolność techniczna i zawodowa – doświadczenie
Część I

Wykonawcy ubiegający się o udzielenie zamówienia muszą wykazać się doświadczeniem w zakresie wykonania, w okresie ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy, w tym okresie:

1) co najmniej dwóch usług, zakończonych lub trwających nadal, polegających na obsłudze prawnej jednostki sektora finansów publicznych, realizującej zadania z obszaru publicznego o wartości brutto usługi co najmniej 50.000,00 zł,

2) udział w imieniu jednostki samorządu terytorialnego lub jej jednostki organizacyjnej w co najmniej 
1 postępowaniu przed Regionalną Izbą Obrachunkową;  

3) wykonaniu/wykonywaniu z należytą starannością minimum jednej usługi polegającej na świadczeniu obsługi prawnej w zakresie tworzenia projektu Wieloletniej Prognozy Finansowej oraz jej zmian, uchwały budżetowej oraz jej zmian, a także sprawozdawczości budżetowej dla jednostki samorządu terytorialnego.

Część II

Wykonawcy ubiegający się o udzielenie zamówienia powinni wykazać się doświadczeniem w zakresie wykonania, w okresie ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy, w tym okresie:

1) co najmniej dwóch usług, zakończonych lub trwających nadal, polegających na obsłudze prawnej jednostki sektora finansów publicznych, realizującej zadania z obszaru publicznego o wartości brutto usługi co najmniej 100.000,00 zł,
2) prowadzenie kompleksowej obsługi prawnej nieprzerwanie przez ostatnie co najmniej 12 miesięcy w zakresie zamówień publicznych w jednostce zobowiązanej do stosowania Prawa zamówień publicznych,

3) co najmniej pięciu usług zakończonych lub trwających nadal, polegających na tworzeniu opinii prawnych lub doradztwie prawnym z zakresu zamówień publicznych, z których to zamówień publicznych każde miało wartość szacunkową równą lub przekraczającą kwoty określone 
w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy Prawo zamówień publicznych.

4) udział w imieniu Zamawiającego mającego status jednostki samorządu terytorialnego lub spółki z udziałem jednostek samorządu terytorialnego lub innej jednostki z sektora finansów publicznych 
w co najmniej 2 postępowaniach przed Krajową Izbą Odwoławczą przy Prezesie Urzędu Zamówień Publicznych;  

5) wykonaniu/wykonywaniu z należytą starannością minimum jednej usługi polegającej na świadczeniu stałej obsługi prawnej gminie lub podmiotowi z bezpośrednim udziałem jednostki samorządu terytorialnego w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego, którego wartość szacunkowa była równa lub przekraczała kwoty określone w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy Prawo zamówień publicznych (Rozporządzenie Prezesa Rady Ministrów w sprawie kwot wartości zamówień oraz konkursów, od których jest uzależniony obowiązek przekazywania ogłoszeń Urzędowi Oficjalnych Publikacji Wspólnot Europejskich) na roboty budowlane, dostawy lub usługi prowadzone w oparciu o finansowanie z instytucji Unii Europejskiej; 

6) co najmniej dwóch usług zakończonych lub trwających nadal, polegających na tworzeniu opinii prawnych lub doradztwie prawnym z zakresu pomocy publicznej dotyczącej udzielenia pomocy, przy czym w przynajmniej jednym przypadku wartość badanego systemu wsparcia miała wartość odpowiadającą co najmniej równowartości w złotych  20 000 000,00 zł (dwadzieścia milionów zł), 

7) udział w imieniu jednostki samorządu terytorialnego lub jej jednostki organizacyjnej w co najmniej 
1 postępowaniu przed Regionalną Izbą Obrachunkową;  

8) co najmniej dwóch usług zakończonych lub trwających nadal, polegających na tworzeniu opinii prawnych lub doradztwie prawnym w zakresie udostępniania danych, analiz i wyników prac, które mogą być wrażliwe;

9)  co najmniej dwóch usług zakończonych lub trwających nadal, polegających na tworzeniu opinii prawnych lub doradztwie prawnym w zakresie prawa bankowego.

Jedna usługa może spełniać kilka ww. wymogów.

W celu wykazania spełnienia wymogów zawartych w punktach 1)-3) cz. I oraz 1)-9) cz. II Wykonawcy przedłożą wypełniony formularz, zgodnie ze wzorem stanowiącym załącznik nr 3 wraz z referencjami wystawionymi przez podmiot, na rzecz którego Wykonawcy świadczyli wskazane usługi, z których wynika, że zostały wykonane lub są wykonywane należycie. Wykonawcy winni w ww. formularzu wskazać informacje, które w sposób jednoznaczny wskazywały będą na spełnienie ww. warunków

X.2. Zdolność techniczna i zawodowa – dysponowanie osobami zdolnymi do wykonania zamówienia

Ze względu na złożone otoczenie prawne z zakresu finansowania badań naukowych i prac rozwojowych, prawa zamówień publicznych, prawa cywilnego, prawa rynków kapitałowych, prawa własności intelektualnej oraz regulacji dotyczących udzielania wsparcia ze środków publicznych oraz Unii Europejskiej, o udzielenie Zamówienia mogą się ubiegać Wykonawcy, którzy wykażą odpowiednie doświadczenie zespołu skierowanego do wykonania Zamówienia. 




Część I

Tym samym Wykonawca winien wykazać, że dysponuje zespołem składającym się z co najmniej 2 osób, w tym:

1) co najmniej jedną osobą z tytułem radcy prawnego lub adwokata, posiadającą co najmniej trzyletnie doświadczenie w doradztwie przy tworzeniu projektu Wieloletniej Prognozy Finansowej oraz jej zmian, uchwały budżetowej oraz jej zmian, a także sprawozdawczości budżetowej dla jednostki samorządu terytorialnego.

2) co najmniej jedną osobą z tytułem radcy prawnego lub adwokata, która na rzecz jednostek administracji samorządowej lub państwowej sporządziła opinie prawne w następującym zakresie:
· ustawy o podatku od towarów i usług,
· ustawy o finansach publicznych,
· ustawy o rachunkowości,
· ustawy o dostępie do informacji publicznej,
· w sprawach odpowiedzialności za naruszenie dyscypliny finansów publicznych,
Opinie te musiały być sporządzone w przeciągu maksymalnie 12 miesięcy licząc od dnia składania ofert, jednak nie później niż do dnia ogłoszenia.

Jedna osoba może spełniać więcej niż jedno z ww. wymagań. Dla wykazania spełnienia wymogów zawartych w punktach 1) – 2) Wykonawca powinien przedstawić informacje o kluczowych osobach skierowanych do wykonania Zamówienia, wskazujące kompetencje i doświadczenie wymagane w punktach 1) – 2) zgodnie ze wzorem stanowiącym załącznik nr 2. 

Część II
Tym samym Wykonawca winien wykazać, że dysponuje zespołem składającym się z co najmniej 4 osób, w tym:

1) co najmniej jednym prawnikiem z tytułem radcy prawnego lub adwokata posiadającym co najmniej tytuł doktora nauk prawnych, który zarządza zespołem skierowanym do wykonania zamówienia, posiadającym co najmniej 5 letnie doświadczenie w zakresie doradztwa prawnego dla jednostek z sektora finansów publicznych. W celu udokumentowania doświadczenia osoby zarządzającej do oferty należy dołączyć np. referencje, wykaz zleceń, świadectwa pracy, 

2) co najmniej jedną osobą z tytułem radcy prawnego lub adwokata, posiadającą doświadczenie w zakresie przygotowania postępowania o udzielenie zamówienia publicznego  o wartości co najmniej 100 mln PLN, wydawania opinii prawnych w sprawie stosowania przepisów Ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postępowaniu w sprawach dotyczących pomocy publicznej (tekst jednolity - Dz. U. z 2007 r. Nr 59, poz. 404, z późn. zm), gdzie wartość potencjalnej pomocy publicznej  wynosiła przynajmniej 100 mln PLN, wydawania opinii prawnych  co do działalności  organów administracji publicznej  przy wspieraniu komercjalizacji wyników badań naukowych lub prac rozwojowych oraz innych form ich transferu do gospodarki, wydawania opinii prawnych w zakresie  pozyskiwania przez jednostki administracji publicznej  środków na działalność badawczo-rozwojową pochodzących z innych źródeł niż budżet państwa. W celu udokumentowania doświadczenia osoby zarządzającej do oferty należy dołączyć np. referencje, wykaz zleceń, świadectwa pracy,
3) co najmniej jedną osobą z tytułem radcy prawnego lub adwokata, posiadającą co najmniej pięcioletnie doświadczenie w zakresie obsługi prawnej banku. W celu udokumentowania doświadczenia danej osoby  do oferty należy dołączyć np. referencje, wykaz zleceń, świadectwa pracy.
4) co najmniej jedną osobą z tytułem radcy prawnego lub adwokata, posiadającą co najmniej pięcioletnie doświadczenie w zakresie obsługi jednostki zajmującej się planowaniem i zagospodarowaniem przestrzennym w jednostce samorządu terytorialnego. W celu udokumentowania doświadczenia danej osoby  do oferty należy dołączyć np. referencje, wykaz zleceń, świadectwa pracy.
Jedna osoba może spełniać więcej niż jedno z ww. wymagań. Dla wykazania spełnienia wymogów zawartych w punktach 1) – 4) Wykonawca powinien przedstawić informacje o kluczowych osobach skierowanych do wykonania Zamówienia, wskazujące kompetencje i doświadczenie wymagane w punktach 1) – 4) zgodnie ze wzorem stanowiącym załącznik nr 2. 

X.3. Sytuacja finansowa i ekonomiczna

Wykonawca zobowiązany jest posiadać i utrzymać ubezpieczenie OC przez cały okres wykonywania Zamówienia, o wartości co najmniej 5 000 000,00 (pięć milionów) złotych – dotyczy części II. Na potwierdzenie Wykonawca przedłoży stosowne oświadczenie, zawarte w formularzu ofertowym.

XII. KRYTERIA OCENY OFERT

Zamawiający dokona wyboru Wykonawcy, który spełnia warunki udziału w postępowaniu i przedstawi najkorzystniejszą ofertę w oparciu o następujące kryteria wyboru:

1) Cena:

Część I: 

Stawka ryczałtowa za 1 miesiąc: waga 40 pkt.

Ocena ofert zostanie dokonana w oparciu o proponowane przez Wykonawców wynagrodzenie brutto za jeden miesiąc pracy na rzecz Zamawiającego, prawnika wchodzącego w skład zespołu skierowanego do wykonania Zamówienia, podane w złotych. Wynik Wykonawcy zostanie obliczony zgodnie z poniższym wzorem: 
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W niniejszym kryterium Wykonawca może uzyskać maksymalnie 40 pkt. 

Część II

Stawka za roboczogodzinę (60 min): waga 40 pkt.

Stawka za roboczogodzinę
Ocena ofert zostanie dokonana w oparciu o proponowane przez Wykonawców wynagrodzenie brutto za jedną godzinę pracy na rzecz Zamawiającego, prawnika wchodzącego w skład zespołu skierowanego do wykonania Zamówienia, podane w złotych. Wynik Wykonawcy zostanie obliczony zgodnie z poniższym wzorem: 
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W niniejszym kryterium Wykonawca może uzyskać maksymalnie 40 pkt. 

2) Kryteria merytoryczne:

a) Doświadczenie Członków Zespołu Wykonawcy: waga 30 pkt.
Część I 
Wykonawca otrzyma dodatkowe punkty w kryterium „Doświadczenie Członków Zespołu Wykonawcy” jeśli wykaże, że dysponuje osobą z tytułem radcy prawnego lub adwokata skierowaną do wykonania zamówienia posiadającą doświadczenie:

w zakresie wydawania opinii prawnych w okresie ostatnich 12 miesięcy przed datą zamieszczenia niniejszego ogłoszenia w niżej wskazanych zakresach. Wyliczenie punktów w zakresie sporządzania opinii prawnych: Pod uwagę brane będą wyłącznie opinie prawne wydane na rzecz jednostek administracji samorządowej lub państwowej przez radcę prawnego lub adwokata, który będzie świadczył obsługę prawną na rzecz Zamawiającego. Za każdą wykazaną opinię Wykonawca otrzyma 1 punkt. Punktowanych będzie maksymalnie 5 opinii z każdego zakresu tematycznego:
· ustawy o podatku od towarów i usług,
· ustawy o finansach publicznych,
· ustawy o rachunkowości,
· w sprawach udzielania dotacji,
· ustawy Prawo prasowe,
· ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych.
Część II

Wykonawca otrzyma dodatkowe punkty w kryterium „Doświadczenie Członków Zespołu Wykonawcy” jeśli wykaże, że dysponuje osobą z tytułem radcy prawnego lub adwokata skierowaną do wykonania zamówienia posiadającą:

b) w zakresie obsługi prawnej banku:
· sześcioletnie doświadczenie – 3 pkt

· ośmioletnie doświadczenie – 5 pkt

· dziesięcioletnie doświadczenie – 10 pkt
c) zakresie obsługi jednostki zajmującej się planowaniem i zagospodarowaniem przestrzennym w jednostce samorządu terytorialnego:
· sześcioletnie doświadczenie – 3 pkt

· ośmioletnie doświadczenie – 5 pkt

· dziesięcioletnie doświadczenie – 10 pkt

d) doświadczenie w zakresie przygotowania postępowania o udzielenie zamówienia publicznego  o wartości zamówienia równej lub przekraczającej kwoty określone w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy Prawo zamówień publicznych (Rozporządzenie Prezesa Rady Ministrów w sprawie kwot wartości zamówień oraz konkursów, od których jest uzależniony obowiązek przekazywania ogłoszeń Urzędowi Oficjalnych Publikacji Wspólnot Europejskich):
· dwóch postępowań – 3 pkt.
· trzech postępowań – 5 pkt.
· czterech postępowań – 10 pkt
Dla wykazania spełnienia kryterium Wykonawca powinien przedstawić wiedzę i doświadczenie zgodnie z załącznikiem nr 2 oraz dołączyć np. referencje, wykaz zleceń, świadectwa pracy.
Część I i II

b) Koncepcja realizacji Przedmiotu Zamówienia: waga 30 pkt.
Dla wykazania spełnienia kryterium Wykonawca powinien przedstawić opis w odniesieniu do podkryteriów: zasady obsługi Zamawiającego (komunikacja z Zamawiającym, efektywne świadczenie usług na rzecz Zamawiającego, innowacyjność zaproponowanych rozwiązań), organizacja Zespołu (czytelność podziału ról i zakresu odpowiedzialności członków Zespołu, przepływ informacji pomiędzy członkami Zespołu, koordynacja świadczenia usług na rzecz Zamawiającego oraz dostępność kluczowego personelu), zastępowalność kluczowego personelu (ciągłość i stabilność świadczonych usług), organizacja kontroli jakości (plan zapewnienia i metodyka kontroli jakości), zgodnie ze wzorem stanowiącym załącznik nr 4. 

W kryterium „Koncepcja realizacji przedmiotu zamówienia” punktacja będzie przyznawana w oparciu o następujące podkryteria: 

1. Zasady obsługi Zamawiającego (komunikacja z Zamawiającym, efektywne świadczenie usług na rzecz Zamawiającego, innowacyjność zaproponowanych rozwiązań) – maksymalnie 8 punktów.

W ramach podkryterium „Zasady obsługi Zamawiającego” punkty przyznaje się w skali od 0 do 8 w następujący sposób:

a. Czas przystąpienia do realizacji zlecenia przez członka Zespołu Wykonawcy (rozumianego jako poinformowanie o przyjęciu zlecenia i dokonanie pierwszej czynności niezbędnej do jego wykonania tj. w zależności od rodzaju powierzonego zadania np. wskazanie niezbędnych do wykonania zlecenia materiałów/dokumentów, zapoznanie się z przekazanymi materiałami/dokumentami, kontakt ze wskazanym pracownikiem Zamawiającego w zakresie realizacji zlecenia, etc.) (0-2 pkt), przy czym:

· 2 pkt otrzyma Wykonawca, który zagwarantuje czas przystąpienia do realizacji zlecenia nie dłuższy niż 4 h od momentu otrzymania zlecenia,

· 1 pkt otrzyma Wykonawca, który zagwarantuje czas przystąpienia do realizacji zlecenia wynoszący od 4 – 8 h od momentu otrzymania zlecenia,

· 0 pkt otrzyma Wykonawca, który zagwarantuje czas przystąpienia do realizacji zlecenia powyżej 8 h od momentu otrzymania zlecenia.

b. Sposób, forma, zakres i częstotliwość udzielania Zamawiającemu bieżących informacji o stopniu zaawansowania wykonywanych zadań (0 - 2 pkt).

Przydział punktów zgodnie z powyższym kryterium zostanie dokonany poprzez zestawienie przedstawionej przez Wykonawcę propozycji oraz propozycji przedstawionych przez innych Wykonawców. Po dokonaniu wskazanego zestawienia, jeżeli możliwe jest zróżnicowanie przedstawionych przez Wykonawców propozycji, Komisja  oceni kolejność, w jakiej poszczególne propozycje Wykonawców najlepiej realizują̨ dane kryterium. Jeżeli w określonym kryterium wszystkie przedstawione do oceny propozycje są jednakowe i nie można ocenić, które z nich w większym lub mniejszym stopniu realizują wskazane kryteria
, to wszystkim Wykonawcom przyznawana jest maksymalna liczba punktów możliwa do uzyskania za dane kryterium. Wykonawcy, który przedstawił propozycję najlepiej realizującą dane kryterium spośród wszystkich przedstawionych przez Wykonawców propozycji, przyznaje się maksymalną liczbę punktów możliwą do uzyskania za dane kryterium. Wykonawcy, który przedstawił propozycję nierealizującą danego kryterium albo realizującą je w najmniejszym stopniu, przyznaje się̨ „0” punkt za dane kryterium. Natomiast Wykonawcom, których propozycje oceniane są̨ jako realizujące dane kryterium w mniejszym stopniu od najlepszej propozycji i w większym stopniu od najgorszej propozycji przyznaje się̨ liczbę̨ punktów pośrednią, obliczoną zgodnie z poniższymi zasadami.

2 pkt – otrzyma Wykonawca, który zaproponuje najlepszy sposób, formę, zakres i częstotliwość udzielania Zamawiającemu bieżących informacji spośród pozostałych ofert.

Pozostali Wykonawcy otrzymają liczbę punktów proporcjonalną do miejsca w hierarchii.

Liczba punktów obliczona zostanie wg wzoru:

(X max – X obliczana) : (X max – 1) x 2 = liczba punktów, 

gdzie: 

X max – ilość ofert (np. 2, 3, 4….n);

X  obliczana – pozycja oferty badanej.

W przypadku, gdy w postępowaniu złożona zostanie wyłącznie jedna oferta, w ramach przedmiotowego podkryterium uzyskuje ona maksymalną liczbę punktów, chyba że nie spełni wymagań minimalnych, o których mowa w opisie przedmiotowego kryterium.

c. Sposób omawiania z Zamawiającym przekazywanych informacji (0 – 2 pkt):

· 2 pkt otrzyma Wykonawca, który w sposób opisowy przedstawi zróżnicowane sposoby omawiania z Zamawiającym informacji o stopniu zaawansowania wykonania powierzonych zadań w zależności od potrzeb, w tym w postaci spotkań z przedstawicielami Wykonawcy w siedzibie Zamawiającego, kontaktu drogą korespondencji elektronicznej lub telefonicznie,

· 1 pkt otrzyma Wykonawca, który w sposób opisowy przedstawi sposób omawiania z Zamawiającym informacji o stopniu zaawansowania wykonania powierzonych zadań w zależności od potrzeb w postaci kontaktu wyłącznie drogą korespondencji elektronicznej lub telefonicznie,  

· 0 pkt otrzyma Wykonawca, który w sposób opisowy przedstawi sposób omawiania z Zamawiającym informacji o stopniu zaawansowania wykonania powierzonych zadań wyłącznie w postaci kontaktu drogą telefoniczną.  

d. Propozycje zasad i sposobu zapewnienia jak najkrótszego czasu przystąpienia do realizacji każdorazowego zlecenia wydawanego przez Zamawiającego oraz jak najkrótszego czasu jego realizacji (0 – 2 pkt).

Przydział punktów zgodnie z powyższym kryterium zostanie dokonany poprzez zestawienie przedstawionej przez Wykonawcę propozycji wraz z propozycjami przedstawionymi przez innych Wykonawców. Po dokonaniu wskazanego zestawienia, jeżeli możliwe jest zróżnicowanie przedstawionych przez Wykonawców propozycji, Komisja oceni kolejność, w jakiej poszczególne propozycje Wykonawców najlepiej realizują̨ dane kryterium. Jeżeli w określonym kryterium wszystkie przedstawione do oceny propozycje są jednakowe i nie można ocenić, które z nich w większym lub mniejszym stopniu realizują wskazane kryteria, to wszystkim Wykonawcom przyznawana jest maksymalna liczba punktów możliwa do uzyskania za dane kryterium. Wykonawcy, który przedstawił propozycję najlepiej realizującą dane kryterium spośród wszystkich przedstawionych przez Wykonawców propozycji, przyznaje się maksymalną liczbę punktów możliwą do uzyskania za dane kryterium. Wykonawcy, który przedstawił propozycję nierealizującą danego kryterium albo realizującą je w najmniejszym stopniu, przyznaje się̨ „0” punkt za dane kryterium. Natomiast Wykonawcom, których propozycje oceniane są̨ jako realizujące dane kryterium w mniejszym stopniu od najlepszej propozycji i w większym stopniu od najgorszej propozycji przyznaje się̨ liczbę̨ punktów pośrednią, obliczoną zgodnie z poniższymi zasadami.

2 pkt – otrzyma Wykonawca, który zaproponuje zasady i sposób zapewnienia jak najkrótszego czasu przystąpienia do realizacji każdorazowego zlecenia wydawanego przez Zamawiającego oraz jak najkrótszego czasu jego realizacji spośród pozostałych ofert.

Pozostali Wykonawcy otrzymają ilość punktów proporcjonalną do miejsca w hierarchii:

Liczba punktów obliczona zostanie wg wzoru:

(X max – X obliczana) : (X max – 1) x 2 = liczba punktów

gdzie: 

X max – ilość ofert (np. 2, 3, 4….n)

X obliczana – pozycja oferty badanej.

W przypadku, gdy w postępowaniu złożona zostanie wyłącznie jedna oferta, w ramach przedmiotowego podkryterium uzyskuje ona maksymalną liczbę punktów, chyba, że nie spełni wymagań minimalnych, o których mowa w opisie przedmiotowego kryterium.

2. Organizacja Zespołu (czytelność podziału ról i zakresu odpowiedzialności członków Zespołu, przepływ informacji pomiędzy członkami Zespołu, koordynacja świadczenia usług na rzecz Zamawiającego oraz dostępność kluczowego personelu) – maksymalnie 10 punktów.

W ramach podkryterium „Organizacja Zespołu” punkty przyznaje się w skali od 1 do 10 w następujący sposób :

a. Opis proponowanej metodyki prac i realizacji poszczególnych zleceń przez personel Wykonawcy (0-4 pkt),

Przydział punktów zgodnie z powyższym kryterium zostanie dokonany poprzez zestawienie przedstawionej przez Wykonawcę propozycji z propozycjami przedstawionymi przez innych Wykonawców. Po dokonaniu wskazanego zestawienia, jeżeli możliwe jest zróżnicowanie przedstawionych przez Wykonawców propozycji, Komisja oceni kolejność, w jakiej poszczególne propozycje Wykonawców najlepiej realizują̨ dane kryterium. Jeżeli w określonym kryterium wszystkie przedstawione do oceny propozycje są jednakowe i nie można ocenić, które z nich w większym lub mniejszym stopniu realizują wskazane kryteria, to wszystkim Wykonawcom przyznawana jest maksymalna liczba punktów możliwa do uzyskania za dane kryterium. Wykonawcy, który przedstawił propozycję najlepiej realizującą dane kryterium spośród wszystkich przedstawionych przez Wykonawców propozycji, przyznaje się maksymalną liczbę punktów możliwą do uzyskania za dane kryterium. Wykonawcy, który przedstawił propozycję nierealizującą danego kryterium albo realizującą je w najmniejszym stopniu, przyznaje się̨ „0” punkt za dane kryterium. Natomiast Wykonawcom, których propozycje oceniane są̨ jako realizujące dane kryterium w mniejszym stopniu od najlepszej propozycji i w większym stopniu od najgorszej propozycji przyznaje się̨ liczbę̨ punktów pośrednią, obliczoną zgodnie z poniższymi zasadami:

4 pkt - otrzyma Wykonawca, który przedstawi najlepszy opis proponowanej metodyki prac 

i realizacji poszczególnych zleceń przez personel Wykonawcy spośród pozostałych ofert.

Pozostali Wykonawcy otrzymają ilość punktów proporcjonalną do miejsca 

w hierarchii.

Liczba punktów obliczona zostanie wg wzoru:

(X max – X obliczana) : (X max – 1) x 4 = liczba punktów

gdzie: 

X max – ilość ofert (np. 2, 3, 4….n)

X obliczana – pozycja oferty badanej 

W przypadku, gdy w postępowania złożona zostanie wyłącznie jedna oferta, w ramach przedmiotowego podkryterium uzyskuje ona maksymalną liczbę punktów, chyba, że nie spełni wymagań minimalnych, o których mowa w opisie przedmiotowego kryterium.

b. Dostępność personelu Wykonawcy poza standardowymi godzinami pracy biura Zamawiającego, tj. 8.15-16.15 (0-2 pkt):

· 2 pkt otrzyma Wykonawca, który zapewni dostępność personelu Wykonawcy w standardowych godzinach pracy Zamawiającego, a poza nimi do godz. 22:00,

· 1 pkt otrzyma Wykonawca, który zapewni dostępność personelu Wykonawcy w standardowych godzinach pracy Zamawiającego, a poza nimi do godz. 18:00,

· 0 pkt otrzyma Wykonawca, który zapewni dostępność personelu Wykonawcy jedynie w standardowych godzinach pracy Zamawiającego.

c. Sposób organizacji sprawozdawczości (raportowania) podczas świadczenia usług (0-2 pkt):

· 2 pkt otrzyma Wykonawca, który zapewni składanie Zamawiającemu raportów i sprawozdań tygodniowych z zakresu świadczonych usług,

· 1 pkt otrzyma Wykonawca, który zapewni składanie Zamawiającemu raportów i sprawozdań miesięcznych albo kwartalnych z zakresu świadczonych usług,

· 0 pkt otrzyma Wykonawca, który zapewni składanie Zamawiającemu raportów i sprawozdań kwartalnych  z zakresu świadczonych usług.

d. Sposób rozwiązywania problemów organizacyjnych, merytorycznych, prawnych i proceduralnych, zaistniałych podczas realizacji zamówienia (0-2 pkt).

Przydział punktów zgodnie z powyższym kryterium zostanie dokonany poprzez zestawienie przedstawionej przez Wykonawcę propozycji oraz z propozycjami przedstawionymi przez innych Wykonawców. Po dokonaniu wskazanego zestawienia, jeżeli możliwe jest zróżnicowanie przedstawionych przez Wykonawców propozycji, Komisja oceni kolejność, w jakiej poszczególne propozycje Wykonawców najlepiej realizują̨ dane kryterium. Jeżeli w określonym kryterium wszystkie przedstawione do oceny propozycje są jednakowe 
i nie można ocenić, które z nich w większym lub mniejszym stopniu realizują wskazane kryteria, to wszystkim Wykonawcom przyznawana jest maksymalna liczba punktów możliwa do uzyskania za dane kryterium. Wykonawcy, który przedstawił propozycję najlepiej realizującą dane kryterium spośród wszystkich przedstawionych przez Wykonawców propozycji, przyznaje się maksymalną liczbę punktów możliwą do uzyskania za dane kryterium. Wykonawcy, który przedstawił propozycję nierealizującą danego kryterium albo realizującą je w najmniejszym stopniu, przyznaje się̨ „0” punkt za dane kryterium. Natomiast Wykonawcom, których propozycje oceniane są̨ jako realizujące dane kryterium w mniejszym stopniu od najlepszej propozycji i w większym stopniu od najgorszej propozycji przyznaje się̨ liczbę̨ punktów pośrednią, obliczoną zgodnie z poniższymi zasadami:

2 pkt – otrzyma Wykonawca, który zaproponuje najlepszy sposób rozwiązywania problemów organizacyjnych, merytorycznych, prawnych i proceduralnych, zaistniałych podczas realizacji zamówienia spośród pozostałych ofert.

Pozostali Wykonawcy otrzymają ilość punktów proporcjonalną do miejsca w hierarchii:

Liczba punktów obliczona zostanie wg wzoru:

(X max – X obliczana) : (X max – 1) x 2 = liczba punktów

gdzie: 

X max – ilość ofert (np. 2, 3, 4….n)

X obliczana – pozycja oferty badanej.

W przypadku, gdy w postępowaniu złożona zostanie wyłącznie jedna oferta, w ramach przedmiotowego podkryterium uzyskuje ona maksymalną liczbę punktów, chyba, że nie spełni wymagań minimalnych, o których mowa w opisie przedmiotowego kryterium.

3. Zastępowalność kluczowego personelu (ciągłość i stabilność świadczonych usług) – maksymalnie 6 punktów.
W ramach podkryterium „Zastępowalność kluczowego personelu” punkty przyznaje się w skali od 1 do 6 w następujący sposób:

a. sposób organizacji zastępczego personelu w przypadku nieobecności członka Zespołu Wykonawcy (choroba, urlop itp.), w szczególności: sposób przekazywania danych i informacji powstałych w procesie realizacji zamówienia w przypadku konieczności zaangażowania personelu zastępczego i konieczności wdrożenia go w realizację zadań (0 – 2 pkt),

b. sposób organizacji sprawozdawczości (raportowania) podczas świadczenia usług przez personel zastępczy (0-1 pkt),

c. sposób rozwiązywania problemów organizacyjnych, merytorycznych, prawnych i proceduralnych zaistniałych podczas realizacji zamówienia przez personel zastępczy (0 – 1 pkt),

d. opis proponowanej metodyki prac i realizacji poszczególnych zleceń przez personel zastępczy (0 – 2 pkt).

4. Organizacja kontroli jakości (plan zapewnienia i kontroli jakości) – maksymalnie 6 punktów.
W ramach podkryterium ocenie podlegać będzie zaproponowana przez Wykonawcę metodyka kontroli jakości realizowanych usług prawnych przez poszczególnych członków zespołu Wykonawcy:

· 6 pkt otrzyma Wykonawca, który przedstawi propozycję metodyki kontroli jakości realizowanych usług prawnych obejmującą stałą kontrolę i przegląd wszystkich realizowanych usług ze szczególnym uwzględnieniem terminowości ich realizacji,

· 3 pkt otrzyma Wykonawca, który przedstawi propozycję metodyki kontroli jakości realizowanych usług prawnych obejmującą kontrolę jedynie wybranych usług,

· 0 pkt otrzyma Wykonawca, który nie przedstawi propozycji metodyki kontroli jakości realizowanych usług prawnych.

W ramach kryterium Koncepcja realizacji Przedmiotu Zamówienia Wykonawca może otrzymać maksymalnie 30 pkt.
Niezłożenie Koncepcji realizacji przedmiotu zamówienia nie będzie stanowić podstawy do uznania oferty za niezgodną z treścią ogłoszenia, ale w takim przypadku Wykonawca w tym kryterium uzyska 0 punktów.
Za najkorzystniejszą Zamawiający uzna ofertę, która uzyska największą liczbę punktów ogółem, tzn. łącznie we wszystkich kryteriach oceny ofert. 

XIII. ZASTRZEŻENIA.

1. Zamawiający zastrzega sobie prawo do:


1) negocjacji warunków Zamówienia;

2) rezygnacji lub unieważnienia Zamówienia bez podania przyczyny przed podpisaniem umowy.

2. W toku badania i oceny ofert Zamawiający może żądać od Wykonawców dodatkowych wyjaśnień lub uzupełnień dotyczących dokumentów lub treści złożonych ofert.

3. Zamawiający zastrzega sobie prawo do oceny pod względem spełnienia warunków udziału w postępowaniu, a co za tym idzie do ewentualnego wezwania do uzupełnienia dokumentów oraz złożenia wyjaśnień, tylko w stosunku do Wykonawcy najwyżej ocenionego w kryteriach oceny ofert. 

4. Termin związania ofertą wynosi 30 dni.

5. Zamawiający nie wymaga wniesienia wadium.

6. Umowa zostanie zwarta na podstawie wzoru, który stanowi Załącznik nr 7a, 7b do ogłoszenia.

7. Umowa zostanie zawarta na okres 1 roku, z możliwością przedłużenia okresu obowiązywania umowy maksymalnie o kolejne 2 lata. 

XIV. ZASADY POPRAWIANIA OMYŁEK W OFERCIE.

Zamawiający zastrzega sobie prawo do poprawy w ofercie:

1) oczywistych omyłek pisarskich;

2) oczywistych omyłek rachunkowych, z uwzględnieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych poprawek;

3) innych omyłek polegające na niezgodności oferty z Ogłoszeniem, niepowodujących istotnych zmian w treści oferty.

XV. ODRZUCENIE OFERTY.

Zamawiający zastrzega sobie prawo do odrzucenia oferty, jeżeli:

1) jej treść nie odpowiada treści niniejszego ogłoszenia, z zastrzeżeniem dotyczącym poprawiania omyłek;

2) jej złożenie stanowi czyn nieuczciwej konkurencji w rozumieniu przepisów o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji;

3) wykonawca nie wyraził zgody na przedłużenie terminu związania ofertą;

4) wykonawca nie spełnia warunków udziału w postępowaniu.

XVI. UNIEWAŻNIENIE POSTĘPOWANIA.

Zamawiający zastrzega sobie możliwość unieważnienia postępowania o udzielenie zamówienia, jeżeli:

1) nie złożono żadnej oferty niepodlegającej odrzuceniu;

2) cena najkorzystniejszej oferty przewyższa kwotę, jaką Zamawiający zamierza przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia, chyba że Zamawiający może zwiększyć tę kwotę do ceny najkorzystniejszej oferty;

3) jeżeli postępowanie jest obarczone wadą uniemożliwiającą zawarcie umowy w sprawie zamówienia publicznego.

XVII. DODATKOWE INFORMACJE.

1. Zamawiający do terminu składania ofert może zmienić zapisy ogłoszenia.

2. Wykonawca w ofercie może zastrzec informacje stanowiące tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu art. 11 ust. 4 ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji. Zamawiający nie ujawni informacji stanowiących tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu przepisów o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, jeżeli Wykonawca, nie później niż w terminie składania ofert, zastrzegł, że nie mogą być one udostępniane oraz wykazał, iż zastrzeżone informacje stanowią tajemnicę przedsiębiorstwa. Zastrzegając informacje w ofercie, Wykonawca winien mieć na względzie, że zastrzeżona informacja ma charakter tajemnicy przedsiębiorstwa, jeśli spełnia łącznie trzy warunki:

1) ma charakter techniczny, technologiczny, organizacyjny przedsiębiorstwa lub posiada wartość

gospodarczą;

2) nie została ujawniona do wiadomości publicznej;

3) podjęto w stosunku do niej niezbędne działania w celu zachowania poufności.

Wykonawca w szczególności nie może zastrzec w ofercie informacji, które są jawne na mocy odrębnych przepisów, ceny jednostkowej stanowiącej podstawę wyliczenia ceny oferty.

3. Do niniejszego postępowania nie mają zastosowania środki ochrony prawnej o których mowa w dziale VI Prawa Zamówień Publicznych.











Załącznik Nr 1

CZĘŚĆ I

UMOWA NR …
o świadczenie usług prawnych
zawarta w dniu ……………….…..2018 r. w Katowicach

pomiędzy:
Górnośląsko-Zagłębiowską Metropolią, ul. Barbary 21A, 40-053 Katowice, NIP 634-290-18-73
reprezentowaną przez:
· ………………………………………………………..
· ………………………………………………………..

zwanym dalej Zleceniodawcą
a
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
zwaną dalej wymiennie Kancelarią/Wykonawcą 
dalej łącznie zwanymi Stronami.

Strony postanawiają, co następuje:

W wyniku przeprowadzonego postępowania o udzielenie zamówienia w oparciu o Rozdział 6 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz.U. z 2017 r., poz. 1579 z późn. zm.) zarejestrowanego pod numerem sprawy _______________ zawiera się umowę o następującej treści:  

Oświadczenie

Wykonawca oświadcza, że posiada wszelkie uprawnienia przewidziane przez prawo 
a niezbędne do wykonywania zawodu adwokata/radcy prawnego.

§1
Przedmiot Umowy
1. Przedmiotem Umowy jest świadczenie przez Kancelarię usług doradztwa prawnego w zakresie kompleksowej obsługi prawnej Zleceniodawcy (Usługi). 

2. Usługi obejmują w szczególności:

(a) konsultacje prawne w związku z bieżącą działalnością Zleceniodawcy, 

(b) udzielanie pisemnych i telefonicznych porad oraz opinii prawnych;

(c) przygotowywanie, negocjowanie i opiniowanie umów, regulaminów oraz innych aktów o charakterze prawnym przedstawionych przez Zleceniodawcę;

(d) zastępstwo procesowe w sprawach zlecanych kancelarii przez Zleceniodawcę.

3. Wskazany w ofercie Kancelarii adwokat/radca prawny będzie dostępny telefonicznie, mailowo oraz w siedzibie Zleceniodawcy, 4 razy w tygodniu po 3 godziny, zgodnie 
z ustalonym z Zamawiającym harmonogramem.

§2
Obowiązki Kancelarii
1. Przy wykonywaniu Usług Kancelaria zobowiązuje się do:

(a) dołożenia należytej staranności celem zapewnienia prawidłowego wykonywania Usług;

(b) dbałości o najwyższą jakość i profesjonalny poziom Usług;

(c) powierzania wykonywania Usług wyłącznie osobom posiadającym uprawnienia do wykonywania zawodu radcy prawnego lub adwokata (Kancelaria może powierzyć wykonywanie Usług aplikantom adwokackim lub radcowskim lub innym osobom posiadającym odpowiednie kwalifikacje, wyłącznie jeśli są zatrudnione w Kancelarii i pracują pod nadzorem radcy prawnego lub adwokata);

(d) bieżącego informowania Zleceniodawcy o wszelkich zdarzeniach i zmianach w prawie, mogących mieć znaczenie dla działalności prowadzonej przez Zleceniodawcę;

(e) bieżącego i pełnego informowania Zleceniodawcy o przebiegu i wynikach prowadzonych spraw sądowych, w formie okresowych raportów.
2. Kancelaria zapewnia, że posiada ważną umowę ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej przy wykonywaniu czynności zawodowych.

3. Szczegółowy zakres zadań zawiera załącznik nr 1 do umowy oraz załącznik nr 2 Koncepcja realizacji Przedmiotu Zamówienia(jeśli dotyczy)
§ 2*

Podwykonawcy

1. Wykonawca odpowiada względem Zleceniodawcy za prace wykonane przez podwykonawców, którymi się posługuje przy wykonywaniu przedmiotu umowy. Prace wykonywane będą przez następujących podwykonawców:

...................................................................................................................................

..................................................................................................................................

2. Na zmianę podwykonawcy Wykonawca musi każdorazowo uzyskać pisemną i uprzednią zgodę Zleceniodawcy. Każde wystąpienie o zmianę podwykonawcy musi mieć pisemne uzasadnienie. 

3. W razie wykonywania usługi przez podwykonawców Wykonawca może upoważnić Zleceniodawcę do dokonania zapłaty wynagrodzenia bezpośrednio na rzecz podwykonawców w części na nich przypadającej w oparciu o przedstawione faktury, protokoły odbioru usług od podwykonawców. Wykonawca złoży stosowne dyspozycje dotyczące płatności.

4. Do zawarcia przez podwykonawców umów z dalszymi podwykonawcami wymagana jest pisemna i uprzednia zgoda Zleceniodawcy i Wykonawcy.
* w przypadku realizacji zadania siłami własnymi Wykonawcy (bez wskazania podwykonawców) zapisy zostaną usunięte z ostatecznej wersji Umowy.

§ 3
Obowiązki Zleceniodawcy
1. Zleceniodawca zobowiązuje się do:

(a) dołożenia należytej staranności celem zapewnienia właściwej współpracy stron, w szczególności zapewni dostęp do wszelkich informacji, danych i dokumentów potrzebnych do prawidłowego wykonywania przez Kancelarię Usług;

(b) bieżącego informowania Kancelarii o zdarzeniach i faktach mogących mieć wpływ na realizację zadań wynikających z Umowy;

(c) niepodejmowania w trakcie obowiązywania Umowy żadnych działań prawnych w odniesieniu do prowadzonych przez Kancelarię w imieniu Zleceniodawcy postępowań sądowych, egzekucyjnych i administracyjnych, bez uprzedniego powiadomienia o tym Kancelarii.

2. Zleceniodawca zapewni osobom wykonującym Usługi, w razie konieczności, dostęp do urządzeń  techniki biurowej w Biurze.

§4
Odpowiedzialność
1. Wszelkie działania Kancelarii będą miały charakter działalności doradczej i mogą być oceniane wyłącznie w kategoriach starannego działania. 

2. Kancelaria nie ponosi jakiejkolwiek odpowiedzialności za decyzje Zleceniodawcy oraz ich konsekwencje. Jakiekolwiek szkody mogące powstać w związku ze świadczeniem usług doradczych przez Kancelarię nie będą obciążały Kancelarii, chyba że będą następstwem zawinionego działania Kancelarii. 

3. Odpowiedzialność za prawdziwość i kompletność informacji i materiałów przekazywanych Kancelarii obciąża Zleceniodawcę. 

4. Zleceniodawca zwolni Kancelarię z wszelkich zobowiązań wobec osób trzecich, jeżeli będą one następstwem uzgodnionych działań podejmowanych na rzecz Zleceniodawcy.
§5
Klauzula poufności
1. Kancelaria zobowiązuje się bezterminowo do zachowania w tajemnicy informacji 
o charakterze poufnym dotyczących Zleceniodawcy (Informacje Poufne). Przez Informacje Poufne Strony rozumieją:

(a) informacje techniczne, technologiczne, finansowe, statystyczne, marketingowe, sprzedażowe i organizacyjne Zleceniodawcy;

(b) dane personalne i ekonomiczne pracowników Zleceniodawcy;

(c) dane prawne Zleceniodawcy, tj. dane dotyczące uwarunkowań prawnych działalności prowadzonej przez Zleceniodawcę, w tym dane korporacyjne, dane na temat umów zawartych przez Zleceniodawcę, dane dotyczące decyzji administracyjnych wydanych dla Zleceniodawcy;

(d) informacje zawierające dane wymienione powyżej, które można uzyskać przez badanie, testowanie lub analizę tych danych;

(e) informacje wymienione powyżej, dotyczące kontrahentów Zleceniodawcy;

(f) intencje, cele i plany Zleceniodawcy, związane z realizacją Usług;

(g) dane na temat Usług i Umowy;

(h) wszelkie inne informacje dotyczące Zleceniodawcy, nie podane do wiadomości publicznej, oznaczone przez Zleceniodawcy jako „Tajne”, „Poufne” lub „Do Użytku Wewnętrznego” w momencie ich dostarczenia Kancelarii. 

2. Kancelaria jest uprawniona do korzystania z Informacji Poufnych wyłącznie dla potrzeb realizacji Umowy oraz współpracy Stron w związku z realizacją Umowy.

3. Zleceniodawca oświadcza, że w chwili ujawnienia Informacji Poufnych Kancelarii będzie uprawniona do ich ujawnienia i zapewnia, że ich ujawnienie nie naruszy praw osób trzecich.

4. Kancelaria zobowiązuje się, że Informacje Poufne będą przetwarzane i przechowywane w taki sposób, aby zapewnić im ochronę przed dostępem osób nieuprawnionych. Przy ochronie poufności wymaga się zachowania co najmniej należytej staranności.
5. W przypadku, gdy Kancelaria będzie obowiązana ujawnić Informacje Poufne na podstawie bezwzględnie obowiązujących przepisów prawa, orzeczeń sądowych lub administracyjnych, bądź decyzji innych organów uprawnionych do uzyskania takich informacji w świetle bezwzględnie obowiązujących przepisów prawa, poinformuje o tym Zleceniodawcę w trybie natychmiastowym, 

6. Kancelaria obowiązana jest traktować jako Informacje Poufne wszelkie informacje, co do których zachodzi podejrzenie, że mogą być Informacjami Poufnymi, aż do momentu określenia ich statusu przez Zleceniodawcę.

7. Kancelaria będzie odpowiedzialna za naruszenie obowiązku zachowania poufności Informacji Poufnych przez swoich pracowników, współpracowników i doradców, tak jak za własne naruszenie. 

8. Wszelkie Informacje Poufne pozostają własnością Zleceniodawcy i na jej pisemne żądanie Kancelaria jest zobowiązana do zwrotu wszelkich materiałów, w jakiejkolwiek formie, razem z wszelkimi ich kopiami, zawierających Informacje Poufne oraz usunąć je z pamięci komputerów w sposób uniemożliwiający ich odtworzenie. Na pisemne żądanie Zleceniodawcy, Kancelaria jest również zobowiązana do przedstawienia na piśmie oświadczenia, że wszystkie materiały (w tym notatki, memoranda, analizy, raporty oraz wszelka inna dokumentacja), w której pojawiają się Informacje Poufne, zostały zwrócone lub zniszczone. Strony rozumieją i zgadzają się, że Kancelaria nie nabywa, w sposób dorozumiany, ani w jakikolwiek inny sposób, żadnych tytułów prawnych do Informacji Poufnych w związku z niniejszą Umową.
§6
Zakaz Konkurencji
W okresie obowiązywania Umowy oraz w okresie 1 miesiąca po jej rozwiązaniu, Kancelaria nie będzie prowadzić obsługi prawnej podmiotów, w zakresie w jakim mogłoby to naruszyć interesy Zleceniodawcy.

§7
Wynagrodzenie 
1. Za świadczone Usługi Kancelaria będzie otrzymywać od Zleceniodawcy  wynagrodzenie, na które składa się:

(a) wynagrodzenie miesięczne ryczałtowe (Ryczałt), w wysokości … zł netto, powiększone o podatek od towarów i usług w wysokości …………., co daje kwotę brutto w wysokości …….. zł

(b) koszty zastępstwa procesowego na rzecz Zleceniodawcy w postępowaniach sądowych i egzekucyjnych (Koszty Zastępstwa), w wysokości ustalonej według stawek określonych w rozporządzeniu Ministra Sprawiedliwości w sprawie opłat za czynności adwokackie, stanowiące kwoty brutto.

2. Z zastrzeżeniem ustępu 3, wynagrodzenie Kancelarii płatne będzie przez Zleceniodawcę 
w ciągu 21 (dwudziestu jeden) dni od otrzymania prawidłowo wystawionej przez Kancelarię faktury VAT. Fakturę za dany miesiąc Kancelaria wystawi najwcześniej ostatniego dnia miesiąca. 

3. Koszty Zastępstwa płatne będą: 

(a) w przypadku spraw o charakterze windykacyjnym - na podstawie faktur wystawionych przez Kancelarię po wyegzekwowaniu od dłużnika całości należności w sprawie prowadzonej przez Kancelarię;

(b) w pozostałych sprawach – po prawomocnym zakończeniu postępowania.

4. Należność za wykonaną usługę zostanie zapłacona przelewem w terminie 21 dni od daty otrzymania od Wykonawcy faktury na jego konto:.................................................................
§8
Koszty Świadczenia Usług
1. Kancelaria ponosi – z uwzględnieniem ust. 2 i 3 poniżej – koszty wykonywania Usług we własnym zakresie.

2. Opłaty sądowe, skarbowe, notarialne oraz koszty komornicze, przypadające od czynności podejmowanych przez Kancelarię w związku ze świadczeniem Usług obciążają Zleceniodawcę.

3. Zleceniodawca zobowiązany będzie do zwrotu poniesionych przez Kancelarię wydatków na podróże służbowe poza siedzibę Kancelarii (za wyjątkiem dojazdu do Biura Zleceniodawcy oraz innych jednostek organizacyjnych Zleceniodawcy na terenie województwa śląskiego) oraz wydatków na zakwaterowanie i wyżywienie podczas takich podróży – jeżeli podróże takie pozostają w bezpośrednim związku z wykonywaniem Usług. Wydatki te rozliczane będą każdorazowo wraz z wynagrodzeniem Kancelarii za miesiąc, w którym zostały poniesione. 

4. Zleceniodawca przyjmuje do wiadomości, że uchybienie obowiązkowi określonemu w ust. 2 może spowodować odrzucenie bądź zwrot pisma procesowego albo innego pisma składanego w jej imieniu, ze skutkami przewidzianymi w odpowiednich przepisach prawa.
§9
Kary umowne
1. W przypadku nie dotrzymania terminu czasowego wykonania zleconej czynności (Załącznik nr 1 do umowy), Zamawiający ma prawo naliczania Wykonawcy kary w wysokości 500,00 zł za każdy dzień zwłoki.

2. W przypadku odstąpienia od umowy z przyczyn, za które odpowiedzialność ponosi Wykonawca Zamawiający ma prawo naliczenia kary w wysokości równowartości wynagrodzenia za ostatni miesiąc świadczenia usługi przez Wykonawcę poprzedzający miesiąc, w którym zostało złożone oświadczenie o odstąpieniu od umowy.

3. W przypadku naruszenia postanowień § 5 niniejszej Umowy - w wysokości 10 % wynagrodzenia Wykonawcy należnego za miesiąc, w którym nastąpiło naruszenie, za każde naruszenie.

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo do dochodzenia odszkodowania uzupełniającego, przewyższającego wysokość zastrzeżonych kar umownych.
§10
Kontakt Stron
Jako adres do wzajemnej korespondencji Strony ustalają:

(a) dla Zleceniodawcy: Górnośląsko-Zagłębiowska Metropolia, adres e-mail: …………..., tel.: ………………………..

(b) dla Kancelarii: adres e-mail: ………………………………...tel.

§11
Czas trwania Umowy
1. Umowa zostaje zawarta na czas do 31.12.2018 r.

2. Umowa wchodzi w życie od dnia …………………. r.

3. Za pisemną zgodą Stron Umowa może zostać w każdym czasie rozwiązana ze skutkiem natychmiastowym.

4. Każda ze stron może rozwiązać niniejszą umowę za 1 miesięcznym okresem wypowiedzenia.

§12
Pełnomocnictwa
Zleceniodawca udzieli osobom wykonującym Usługi stosownych pełnomocnictw. Tam gdzie będzie to niezbędne ze względu na charakter zleconych czynności Zleceniodawcy udzieli pełnomocnictw z prawem udzielania substytucji,. Pełnomocnictwa substytucyjne będą udzielane jedynie osobom zaakceptowanym przez Zleceniodawcę.

§13
Postanowienia końcowe
1. Zmiany Umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem ich nieważności.

2. W sprawach nieuregulowanych w Umowie zastosowanie mają przepisy Kodeksu Cywilnego i Ustawy o radcach prawnych.
3. Nagłówki w Umowie zostały zamieszczone jedynie dla większej przejrzystości tekstu i nie mają wpływu na jej wykładnię.
4. Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, z przeznaczeniem dwóch dla Zamawiającego i jednego dla Wykonawcy.
Załączniki do umowy:

1. Opis przedmiotu zamówienia.

2. Koncepcja realizacji Przedmiotu Zamówienia (jeśli dotyczy)
Za Zleceniodawcę:




Za Kancelarię:

CZĘŚĆ II

UMOWA NR ……..

o świadczenie usług prawnych
zawarta w dniu ……………….…..2018 r. w Katowicach

pomiędzy:
Górnośląsko-Zagłębiowską Metropolią, ul. Barbary 21A, 40-053 Katowice, NIP 634-290-18-73
reprezentowaną przez:
· ………………………………………………………..

· ………………………………………………………..

zwanym dalej Zleceniodawcą
a
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
zwaną dalej Wykonawcą,

dalej łącznie zwanymi Stronami.

W wyniku przeprowadzonego postępowania o udzielenie zamówienia w oparciu o Rozdział 6 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz.U. z 2017 r., poz. 1579 z późn. zm.) zarejestrowanego pod numerem sprawy _______________ zawiera się umowę o następującej treści:  

Oświadczenie

Wykonawca oświadcza, że posiada wszelkie uprawnienia przewidziane przez prawo 
a niezbędne do wykonywania zawodu adwokata/radcy prawnego.

§ 1
1. Przedmiotem umowy jest świadczenie przez Wykonawcę usługi pomocy prawnej na rzecz Górnośląsko-Zagłębiowskiej Metropolii,  w zakresie prawa polskiego i wspólnotowego w celu ochrony interesów Zamawiającego (dalej zwana także: „pomocą prawną” lub „usługą”). Szczegółowy zakres oraz wymagania Zamawiającego zostały sprecyzowane w niniejszej umowie oraz w Opisie przedmiotu zamówienia stanowiącym Załącznik nr 1 do niniejszej umowy oraz koncepcji realizacji Przedmiotu Zamówienia stanowiącej załącznik nr 3 do niniejszej umowy (jeśli dotyczy)

2. Celem umożliwienia Wykonawcy świadczenia usługi, o której mowa w ust. 1,  Zamawiający zobowiązuje się do udzielenia Wykonawcy stosownych pełnomocnictw w formie pisemnej oraz dostarczenia informacji i dokumentów niezbędnych do prawidłowego świadczenia tej usługi. 
3. W celu zabezpieczenia rzetelności wykonania usługi Wykonawca złoży Zamawiającemu w dniu podpisania umowy, dokument potwierdzający posiadanie przez niego lub przez wspólników dodatkowego ubezpieczenia (poza obowiązkowym) od ryzyka prowadzonej obsługi prawnej na kwotę minimum 5 mln zł (słownie: pięć milionów złotych).

§ 2

1. Usługa, o której mowa w §1 ust. 1, świadczona będzie w biurze Zamawiającego bądź w biurze Wykonawcy, bądź w innych miejscach wynikających z określonej potrzeby, w sposób uzgodniony z Zamawiającym w wymiarze czasu odpowiadającym aktualnym potrzebom, zgodnie z przyjętym harmonogramem.
2. Wykonawca ma prawo domagać się od pracowników Zamawiającego wszelkich wyjaśnień 
i dokumentów, mających związek z wykonaniem usługi.
3. Obsługa prawna z tytułu zastępstwa procesowego będzie wykonywana w zależności od potrzeb. 

4. Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia usługi w określonym przedziale czasowym zgodnie z Załącznikiem nr 1 do Umowy.

§ 2*

5. Wykonawca odpowiada względem Zamawiającego za prace wykonane przez podwykonawców, którymi się posługuje przy wykonywaniu przedmiotu umowy. Prace wykonywane będą przez następujących podwykonawców:

...................................................................................................................................

..................................................................................................................................

6. Na zmianę podwykonawcy Wykonawca musi każdorazowo uzyskać pisemną i uprzednią zgodę Zamawiającego. Każde wystąpienie o zmianę podwykonawcy musi mieć pisemne uzasadnienie. 

7. W razie wykonywania usługi przez podwykonawców Wykonawca upoważni Zamawiającego do dokonania zapłaty wynagrodzenia bezpośrednio na rzecz podwykonawców w części na nich przypadającej w oparciu o przedstawione faktury, protokoły odbioru usług od podwykonawców. Wykonawca złoży stosowne dyspozycje dotyczące płatności.

8. Do zawarcia przez podwykonawców umów z dalszymi podwykonawcami wymagana jest pisemna i uprzednia zgoda Zamawiającego i Wykonawcy. 

* w przypadku realizacji zadania siłami własnymi Wykonawcy (bez wskazania podwykonawców) zapisy zostaną usunięte z ostatecznej wersji Umowy.

§ 3

1. Z tytułu świadczenia obsługi prawnej określonej w § 2 ust.1 Wykonawca otrzymywać będzie miesięczne wynagrodzenie obliczane wg. zasady kwota ………………... zł brutto (netto ……. zł + ………..VAT 23%) za każdą zakończoną godzinę pracy Wykonawcy. Przepracowane niepełne godziny Wykonawcy, będą rozliczane proporcjonalnie. Podstawą wyliczenia wynagrodzenia jest iloczyn ilości godzin pracy w danym miesiącu i stawki godzinowej. 

2. Wykonawca ma obowiązek informowania Zamawiającego każdorazowo, gdy suma wypracowanych godzin zbliży się do 80 godzin w miesiącu.

3. Podstawą rozliczenia za wykonaną usługę jest przedstawienie przez Wykonawcę do dnia 5-go każdego miesiąca rozliczenia z przepracowanych roboczo-godzin. Zamawiający po weryfikacji zatwierdza rozliczenie nie później niż do 7-go każdego miesiąca, a Wykonawca na tej podstawie wystawia fakturę. Brak weryfikacji rozliczenia do 8-go dnia miesiąca uprawnia Wykonawcę do wystawienia faktury.

4. Należność za wykonaną usługę zostanie zapłacona przelewem w terminie 14 dni od daty  

      otrzymania od Wykonawcy faktury na jego konto:

..................................................................................................................................

§ 4

1. Zamawiający zobowiązuje się do uiszczenia wszelkich kosztów, których poniesienie będzie konieczne w celu prawidłowej realizacji obsługi prawnej przez Wykonawcę, 
w szczególności opłat sądowych, skarbowych i administracyjnych.

2. Zamawiający zobowiązuje się również do pokrycia wydatków, które Wykonawca będzie musiał ponieść w związku z wykonywaniem czynności, o których mowa w § 2 poza miejscowością, w której mieści się siedziba Zamawiającego (koszt podróży, noclegów, wyżywienia) wydatki te będą rozliczane na zasadach i wg stawek aktualnie obowiązujących w przepisach dotyczących należności przysługujących pracownikom  z tego tytułu, powiększonych o podatek od towarów 
i usług w wysokości wynikających  z obowiązujących przepisów. Zapłata z powyższego tytułu nastąpi w terminie 14 dni  po przedstawieniu przez Wykonawcę faktury na jego konto wskazane 
w § 3.

§ 5

Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia usług, o których mowa w §1, z zachowaniem należytej zawodowej staranności, zgodnie z Umową, kierując się zasadami etyki adwokackiej/radcowskiej 
i lojalnością wobec Zamawiającego.

§  6

1. Wykonawca zobowiązany jest do bezwzględnego zachowania tajemnicy adwokackiej/radcowskiej, co do wszelkich faktów, o których dowiedział się w związku 
z wykonaniem Umowy. Obowiązek dochowania tajemnicy adwokackiej/radcowskiej jest nieograniczony w czasie i trwa także w razie unieważnienia, rozwiązania lub odstąpienia 
od Umowy.

2. Wykonawca zobowiązany jest do zachowania w tajemnicy informacji uzyskanych w związku ze świadczeniem usługi na rzecz Zamawiającego. Nie dotyczy to informacji, które muszą zostać udostępnione zgodnie z obowiązkiem wynikającym z przepisów powszechnie obowiązującego prawa, orzeczenia sądu lub uprawnionego organu administracji publicznej.

3. Wykonawca oświadcza, iż wszelkie informacje uzyskane w związku z realizacją niniejszej Umowy traktować będzie, jako poufne i nie będzie ich ujawniać osobom trzecim bez pisemnej zgody Zamawiającego oraz, że będzie wykorzystywać je jedynie do realizacji zobowiązań wynikających z niniejszej Umowy, chyba, że są to informacje publiczne lub publicznie dostępne, a ich ujawnienie nie nastąpiło w wyniku naruszeń postanowień niniejszej Umowy.

4. Wykonawca odpowiada za zachowanie poufności, o której mowa w niniejszym paragrafie, przez wszystkie osoby, którymi posługuje się przy wykonywaniu niniejszej Umowy.

5. Wykonawca niezwłocznie poinformuje Zamawiającego o ujawnieniu informacji poufnych, podmiocie, któremu informacje zostały ujawnione oraz zakresie ujawnionych informacji. 

6. Wszelkie materiały i dokumenty, w których posiadanie wejdzie Wykonawca w związku z realizacją niniejszej Umowy, Wykonawca zobowiązany jest zwrócić Zamawiającemu na pisemne żądanie nie później niż w terminie 7 dni od dnia zgłoszenia żądania.

7. Wszelkie dokumenty oraz ich kopie, które zostaną sporządzone przez Wykonawcę w ramach wykonywania niniejszej Umowy, a także nośniki elektroniczne wykorzystane do sporządzenia dokumentów i ich kopii, zostaną przekazane Zamawiającemu nie później niż w dniu rozwiązania lub wygaśnięcia niniejszej Umowy. Wykonawca może zatrzymać kopie takich dokumentów tylko za pisemna zgodą Zamawiającego.

§  7

5. W przypadku nie dotrzymania terminu czasowego wykonania zleconej czynności (Załącznik nr 1 do umowy), Zamawiający ma prawo naliczania Wykonawcy kary w wysokości 500,00 zł za każdy dzień zwłoki.

6. W przypadku odstąpienia od umowy z przyczyn, za które odpowiedzialność ponosi Wykonawca Zamawiający ma prawo naliczenia kary w wysokości równowartości wynagrodzenia za ostatni miesiąc świadczenia usługi przez Wykonawcę poprzedzający miesiąc, w którym zostało złożone oświadczenie o odstąpieniu od umowy.

7. W przypadku naruszenia postanowień § 6 niniejszej Umowy - w wysokości 10 % wynagrodzenia Wykonawcy należnego za miesiąc, w którym nastąpiło naruszenie, za każde naruszenie.

8. Zamawiający zastrzega sobie prawo do dochodzenia odszkodowania uzupełniającego, przewyższającego wysokość zastrzeżonych kar umownych.
§ 8

1. Wykonawca ponosi odpowiedzialność cywilnoprawną w związku z wykonywaniem niniejszej umowy.

2. Za działania współpracowników, podwykonawców a w przypadku współpracy z ekspertami, Wykonawca ponosi odpowiedzialność w zakresie zachowania tajemnicy zgodnie z § 6 oraz odpowiada względem Zamawiającego za prawidłowe wykonanie zlecenia jak za swoje własne działania.

§ 9

1. Umowa obowiązuje od dnia podpisania do  31.12.2018 r.

2. Każda ze stron może rozwiązać umowę z 3-miesięcznym okresem wypowiedzenia liczonym od pierwszego dnia danego miesiąca.

3. Każda ze Stron ma możliwość wypowiedzenia umowy bez zachowania terminu wypowiedzenia 
w przypadku rażącego naruszenia jej warunków.

4. Wszystkie zmiany i uzupełnienia umowy mogą być dokonywane jedynie w formie pisemnej pod rygorem nieważności.

5. Do spraw nieuregulowanych w Umowie mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego oraz Prawa zamówień publicznych.

6. Wszelkie ewentualne spory, jakie mogą wyniknąć z realizacji Umowy Strony będą rozwiązywać ugodowo. Jeżeli okaże się to niemożliwe, spory będą rozstrzygane przez Sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego.
§ 10

1. Do bieżących kontaktów w sprawach dotyczących realizacji Umowy Strony wyznaczają następujące osoby:

1. Zamawiający: ...............................nr tel. : ............................ e-mail:........................

2. Zamawiający: ...............................nr tel. : ............................ e-mail:........................

3. Wykonawca:   ...............................nr tel. : ............................ e-mail:........................

4. Wykonawca:   ...............................nr tel. : ............................ e-mail:........................
2. Osoby wskazane w ust. 1 nie są upoważnione do zmian warunków Umowy.

§ 11

Cesja wierzytelności wynikająca z niniejszej umowy może być dokonana tylko za pisemną zgodą Zamawiającego pod rygorem nieważności.

§ 12
Załącznikami do umowy są:
3. Opis przedmiotu zamówienia.

4. Potwierdzenie zawarcia dodatkowego ubezpieczenia określonego w § 1  ust. 3.

5. Koncepcja realizacji Przedmiotu Zamówienia (jeśli dotyczy)

§ 13

Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, z przeznaczeniem dwóch dla Zamawiającego i jednego dla Wykonawcy.

ZAMAWIAJĄCY                                                                  WYKONAWCA

Załącznik Nr 2
Wykaz kluczowych osób skierowanych do wykonania Zamówienia (Zespół) oraz doświadczenie Zespołu/Wykonawcy 

CZĘŚĆ I
	Wymaganie Zamawiającego
	Kryteria

	
	Imię i nazwisko, tytuł naukowy,
zawodowy
	Opis kwalifikacji zawodowych, doświadczenia                         i wykształcenia 
	Okres uzyskania doświadczenia/wydania opinii

	
	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	…………………………………………
	………………………………………………………………

	miejscowość, data
	podpis, imię i nazwisko lub podpis na pieczęci imiennej


CZĘŚĆ II
	Wymaganie Zamawiającego
	Kryteria

	
	Imię i nazwisko, tytuł naukowy,
zawodowy
	Opis kwalifikacji zawodowych, doświadczenia                         i wykształcenia 
	Okres uzyskania doświadczenia/wydania opinii

	
	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	…………………………………………
	………………………………………………………………

	miejscowość, data
	podpis, imię i nazwisko lub podpis na pieczęci imiennej


Załącznik Nr 3
Wykaz usług
	Nr i opis wymogu z pkt X.1 ogłoszenia
o Zamówieniu*
	Podmiot na rzecz którego świadczona była usługa
	Termin (okres) uzyskania doświadczenia
	Opis doświadczenia (opisy doświadczenia)

(w tym wartość, tam gdzie wymagana)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


* 
Wykonawca ubiegający się o udzielenie zamówienia powinien wykazać się doświadczeniem w okresie ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania ofert,
a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy, w tym okresie.

	…………………………………………
	………………………………………………………………

	miejscowość, data
	podpis, imię i nazwisko lub podpis na pieczęci imiennej


Załącznik Nr 4
Koncepcja realizacji Przedmiotu Zamówienia

	Nazwa podkryterium 
	Opis sposobu realizacji



	1. zasady obsługi Zamawiającego (komunikacja z Zamawiającym, efektywne świadczenie usług na rzecz Zamawiającego, innowacyjność zaproponowanych rozwiązań) 
	czas przystąpienia do realizacji zlecenia przez członka Zespołu Wykonawcy
	

	
	sposób, forma, zakres i częstotliwość udzielania Zamawiającemu bieżących informacji o stopniu zaawansowania wykonywanych zadań
	

	
	sposób omawiania z Zamawiającym przekazywanych informacji
	

	
	propozycje zasad i sposobu zapewnienia jak najkrótszego czasu przystąpienia do realizacji każdorazowego zlecenia wydawanego przez Zamawiającego oraz jak najkrótszego czasu jego realizacji
	

	2. organizacja Zespołu (czytelność podziału ról i zakresu odpowiedzialności członków Zespołu, przepływ informacji pomiędzy członkami Zespołu, koordynacja świadczenia usług na rzecz Zamawiającego oraz dostępność kluczowego personelu)
	Opis proponowanej metodyki prac i realizacji poszczególnych zleceń przez personel Wykonawcy
	

	
	Dostępność personelu Wykonawcy poza standardowymi godzinami pracy biura Zamawiającego, tj. 8.15-16.15
	

	
	Sposób organizacji sprawozdawczości (raportowania) podczas świadczenia usług
	

	
	Sposób rozwiązywania problemów organizacyjnych, merytorycznych, prawnych  i proceduralnych zaistniałych podczas realizacji zamówienia
	

	3. zastępowalność kluczowego personelu (ciągłość i stabilność świadczonych usług)
	Sposób organizacji zastępczego personelu w przypadku nieobecności członka Zespołu Wykonawcy (choroba, urlop itp.), w szczególności: sposób przekazywania danych 
i informacji powstałych w procesie realizacji zamówienia 
w przypadku konieczności zaangażowania personelu zastępczego i konieczności wdrożenia go w realizację zadań
	

	4. 
	Sposób organizacji sprawozdawczości (raportowania) podczas świadczenia usług przez personel zastępczy


	

	5. 
	Sposób rozwiązywania problemów organizacyjnych, merytorycznych, prawnych  i proceduralnych zaistniałych podczas realizacji zamówienia przez personel zastępczy


	

	6. 
	Opis proponowanej metodyki prac i realizacji poszczególnych zleceń przez personel zastępczy


	

	4.  organizacja kontroli jakości (plan zapewnienia i kontroli jakości)
	Plan zapewnienia i metodyka kontroli jakości realizowanych usług prawnych przez poszczególnych członków zespołu Wykonawcy
	


	…………………………………………
	………………………………………………………………

	miejscowość, data
	podpis, imię i nazwisko lub podpis na pieczęci imiennej


Załącznik Nr 5
ZA.27.13.2018

Wzór oświadczenia Wykonawcy o braku istnienia konfliktu interesów.
__________________________

pieczęć firmowa 
Oświadczenie do oferty

dla Górnośląsko-Zagłębiowskiej Metropolii
............................................................................................................................................................................

pełna nazwa 

............................................................................................................................................................................

adres wraz z kodem pocztowym

.............................................................................................................................................................................

NIP







REGON

Działając w imieniu w/w Wykonawcy

...............................................................................................................................................................................

oświadczamy, że według naszej najlepszej wiedzy w odniesieniu do  ....................................................... (firma Wykonawcy) nie występuje potencjalny konflikt interesów w doradztwie na rzecz i reprezentowaniu 
Zamawiającego w trakcie świadczenia usług objętych zamówieniem, przy czym jako potencjalny konflikt interesów rozumiane są mające miejsce w okresie 12 miesięcy poprzedzających złożenie oferty, działania Wykonawcy tego rodzaju, że mogłyby wywołać uzasadnioną wątpliwość co do jego bezstronności 
i rzetelności w zakresie powierzonych mu czynności z uwagi na wykonywanie usług objętych zamówieniem na rzecz innych podmiotów.

 Załącznik Nr 6
__________________________

pieczęć firmowa Wykonawcy 

ZA.27.13.2018

FORMULARZ OFERTY

dla Górnośląsko-Zagłębiowskiej Metropolii
...............................................................................................................................................................

pełna nazwa Wykonawcy

...............................................................................................................................................................

adres wraz z kodem pocztowym

...............................................................................................................................................................

nr faksu  






adres e-mail

...............................................................................................................................................................

NIP







REGON

...............................................................................................................................................................

imiona i nazwiska osób upoważnionych do reprezentowania i składania oświadczeń woli w imieniu Wykonawcy.

Nawiązując do ogłoszenia o zamówieniu na „Świadczenie usług prawnych na rzecz GZM” oferujemy wykonanie przedmiotu Zamówienia w pełnym rzeczowym zakresie na następujących warunkach:

CZĘŚĆ I: Ryczałt miesięczny w wysokości:………………………… złotych brutto przy zastosowaniu stawki …..% VAT.

CZĘŚĆ II: Roboczogodzina (60 min): …………………….. złotych brutto, wynagrodzenie za jedną godzinę pracy na rzecz Zamawiającego, prawnika wchodzącego w skład zespołu skierowanego do wykonania zamówienia, słownie złotych: ……………………………………….., przy zastosowaniu stawki … % VAT.

Oświadczamy, że:

1. Nie wnosimy żadnych zastrzeżeń do ogłoszenia o Zamówieniu.
2. Spełniamy wszystkie wymagania zawarte w ogłoszeniu o Zamówieniu.
3. Złożona przez nas oferta jest zgodna z ogłoszeniem o Zamówieniu,
4. Termin związania ofertą wynosi 30 dni licząc od dnia upływu terminu składania ofert.
5. Oświadczamy o braku istnienia konfliktu interesów w rozumieniu pkt IX ogłoszenia o Zamówieniu.
6. Oświadczamy, iż posiadamy ubezpieczenie OC o wartości wynoszącej, co najmniej 5 000 000,00 (pięć milionów) złotych, które w przypadku wyboru naszej oferty zobowiązujemy się utrzymać przez cały okres wykonywania zamówienia – dotyczy części I. (w pkt. X.3.ogłoszenia  pisze ze dotyczy cz. II )
7. Akceptujemy istotne postanowienia umowy, warunki płatności oraz termin realizacji przedmiotu zamówienia podany przez Zamawiającego. 

8. Oświadczam/y, że spełniam/y warunki udziału w postępowaniu określone w ogłoszeniu. 

9. Oferta została złożona na … stronach, ponumerowanych od nr … do nr … .

10. Jestem małym/średnim przedsiębiorcą: TAK/NIE.

	…………………………………
	……………………………………………………………

	miejscowość, data
	podpis, imię i nazwisko lub podpis na pieczęci imiennej


