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ogtasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze
W wymiarze % etatu

Il. Nazwa stanowiska — specjalista

IIl. Wymagania kwalifikacyjne:
konieczne:

1. obywatelstwo polskie lub obywatele Unii Europejskiej oraz obywatele innych
panstw, ktérym na podstawie umdéw miedzynarodowych lub przepiséw prawa
wspdlnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej

2. wyksztatcenie: co najmniej srednie w zakresie rehabilitacji

3. staz pracy : 3 lata ( doswiadczenie w pracy z wykorzystaniem metody Hope,
doswiadczenie w pracy dydaktycznej z dorostymi)

4. petna zdolnosc do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych

5. niekaralnos¢ za przestepstwa popetnione umyslnie

6. osoba nie moie byé skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe

7. nieposzlakowana opinia

pozadane

znajomosc z zakresu prawa oswiatowego

dobra znajomos¢ obstugi komputera

umiejetnosé samodzielnego podejmowania decyzji
dyspozycyjnosé

wysoka kultura osobista

umiejetnos¢ pracy w zespole
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IV. Gtéwne obowigzki specjalisty ds. elementéw rehabilitacji

® Przygotowanie tresci merytorycznych do materiatéw informacyjnych ipromujacych oferte
szkoleniowa.

* Przygotowanie tresci merytorycznych do wniosku o wprowadzenie kwalifikacji sektorowe;.

* Przygotowanie tresci merytorycznych do wniosku o uzyskanie statusu instytucji certyfikujacej.

* Przygotowanie programow z zakresu z usprawniania fizycznego, transferowania i przemieszczania
sig 0sob niesamodzielnych oraz organizacji czasu wolnego i aktywizacji oséb niesamodzielnych do
kursow: opieka nad osobg niesamodzielng, trening umiejetnoéci spotecznych, trening
umiejetnosci spotecznych/szkolenia branzowe, asystowanie osobie
niepetnosprawnej/przygotowanie do roli wolontariusza.

® Przygotowanie specyfikacji materiatowych do realizacji poszczegdlnych zajeé

* Przygotowanie materiatéw dydaktycznych (scenariusze zajec, opisy przypadkédw, filmy, materiaty
dla uczestnikéw) z zakresu z usprawniania fizycznego, transferowania i przemieszczania sie oséb



niesamodzielnych do kurséw: opieka nad osoba niesamodzielng, trening umiejetnodci
spotecznych, trening umiejetnodci spotecznych/szkolenia branzowe, asystowanie osobie
niepetnosprawnej/przygotowanie do roli wolontariusza.

® Przygotowanie tresci do dokumentacji przebiegu ksztatcenia (dzienniki, zaswiadczenia, listy).

® Udziat w pracach zwigzanych z przygotowaniem dokumentacji (tresci do zaswiadczeri).

* Przygotowanie narzedzi pomiaru diagnostycznego (testy wstepne, testy koricowe, check listy) z
zakresu z usprawniania fizycznego, transferowania i przemieszczania sie 0s6b niesamodzielnych
do kurséw: opieka nad osobg niesamodzielna, trening umiejetnosdci spotecznych, trening
umiejetnosci spotecznych/szkolenia branzowe, asystowanie osobie
niepetnosprawnej/przygotowanie do roli wolontariusza.

® Przygotowanie narzedzi do oceny (testy, zadania praktyczne, kryteria oceny).

* Organizacja przestrzeni dydaktycznej (aranzacja pracowni, przygotowanie sali do konkretnych
zajed).

® Przygotowanie scenariuszy do realizacji zaje¢.

® Opracowywanie materiatdw szkoleniowych oraz prezentacji.

* Przygotowanie narzedzi do ewaluacji zajeé.

e Udziat w spotkaniach i realizacja biezgcych doraznych zadan.

® Realizacja innych zadan niezbednych do zapewnienia wysokiej jakosci ustug w BCU.

V. wymagane dokumenty i oswiadczenia :
1. dokumenty potwierdzajace wyksztatcenie i kwalifikacje
kopie Swiadectw pracy ( ewentualnie zaswiadczenia )
oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych
oswiadczenie kandydata o prowadzeniu lub nie dziatalnoéci gospodarczej
oswiadczenie kandydata o niekaralnoéci — nie skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umysine przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe
6. oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
rekrutacji
7. list motywacyjny i zyciorys z uwzglednieniem doktadnego przebiegu pracy zawodowej
8. orzeczenie lekarskie o braku przeciwskazar do zajmowania stanowiska urzedniczego
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Kopie dokumentéw uwierzytelnione wlasnym podpisem z klauzula , za zgodnos¢ z oryginatem ,,
i datg.

VI. Oferta powinna by¢ ztozona w kopercie trwale zaklejonej i oznaczone;j:

Nazwisko i adres kandydata
na wolne stanowisko

OFERTA NA OGLOSZONY NABOR NA WOLNE
STANOWISKO URZEDNICZE

....................................................... —nazwa stanowiska
w Medyczno - Spotecznym Centrum _
Ksztaftcenia Zawodowego i Ustawicznego w Przemyslu ¢
ul. tukasinskiego 20 37-700 Przemysl

NIE OTWIERAC PRZED:

VII. Dokumentu nalezy ztozy¢ w terminie do : 25.04.2024 r. do godz.15.00




w siedzibie MSCKZiU w Przemyslu ul. tukasiriskiego 20 w sekretariacie

VIII. Inne informacje:
Postepowanie rekrutacyjne przeprowadzi Komisja Rekrutacyjna

1.
2. O terminie i miejscu postepowania kandydaci zostang poinformowani indywidualne
3. Oferty, ktére nie spetnig warunkow formalno - prawnych zostang komisyjnie zniszczone.

Jolanta Kq-i;-piriska-(?tuba
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