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PLAN DZIALANIA NA RZECZ POPRAWY ZAPEWNIENIA
DOSTEPNOSCI OSOBOM ZE SZCZEGOLNYMI POTRZEBAMI
NA LATA 2022 - 2023

Na podstawie art. 14 pkt 5 w zwigzku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 1. o
zapewnieniu dostgpnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami (Dz.U. z 2020 r. poz. 1062 z
pozn. zm.) ustala sie plan dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze
szczeg6lnymi potrzebami.

Realizujacy
Lp. Zakres dzialania zadanie Sposob realizacji Termin
: wynikajace z
art. 6 ustawy
1. | Opracowanie planu Koordynator | Opracowanie planu Czerwiec 2022
dzialania na rzecz Pracownik dziatania, przekazanie
poprawy zapewnienia socjalny do zatwierdzenia przez
dostgpnosci osobom ze Dyrektora, podanie do
szczeg6lnymi problemami wiadomosci na stronie
na lata 2022 — 2023 internetowe;j
2. | Wspieranie osOb ze Koordynator | Prowadzenie przez 2022 - 2023
szczegblnymi potrzebami | Pracownik podmiot polityki
do dostepnosci w zakresie: | socjalny informacyjnej
- architektonicznym,
- cyfrowym,
- informacyjno-
komunikacyjnym
3. | Uregulowanie kwestii Koordynator | Wprowadzenie o Lipiec 2022
dostepu alternatywnego Pracownik stosowania 1
zgodnie z art. 7 ustawy socjalny umieszczenie na stronie

internetowej regulaminu
dostepu alternatywnego

4. | Analiza stanu obiektow Koordynator | Przeglad stanu obiektow | Wrzesie 2023

DPS ,,Kombatant” pod Pracownik dostosowania obiektéw

wzgledem dostosowania socjalny wzgledem 0s6b ze

do potrzeb osob ze szczegblnymi

szczegolnymi potrzebami potrzebami w zakresie

wynikajacymi z przepiséw dostepnosci:

ustawy architektoniczne;j,
cyfrowej i informacyjno-
komunikacyjnej
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wynikajacym z art. 6
ustawy

Dokonanie samooceny Koordynator | Aktualizacja deklaracji | Pazdziernik
pod katem dostosowania Pracownik dostepnosci ze 2023
administrowanych socjalny wskazaniem na
obiektéw DPS wymagania w wymiarze
,,Kombatant” do architektonicznym,
minimalnych wymagan cyfrowym,
dotyczacych dostgpnosci komunikacyjnym
wynikajace z art. 6
ustawy
Dokonanie analizy w Koordynator | Podanie do publicznej Luty 2023
zakresie zapewnienia Pracownik wiadomo$ci na stronie
dostepnosci alternatywnej | socjalny internetowej BIP
w przypadku braku Redaktor BIP | informacji wynikajacych
mozliwos$ci zapewnienia z zapisOw art. 7 ustawy
dostgpnosci dla oséb ze ze wskazaniem dostepu
szczegblnymi potrzebami alternatywnego.
ze wzgledu na
ograniczenia techniczne i
prawne
Opracowanie oraz Kierownicy Nowelizacja procedur Wrzesien 2022
uzupelnienie procedur, komorek lub utworzenie nowych
regulaminéw organizacyjny | regulaminow
wewnegtrznych itp. ch wewnetrznych
Dostosowanie strony Koordynator | Wyszukanie ofert firm Grudzien 2022
internetowej do potrzeb Pracownik swiadczacych ustugi
0s6b ghuchoniemych i socjalny tlumacza jezyka
niedoslyszacych Redaktor BIP | migowego
Monitorowanie Koordynator | Aktualizacja deklaracji 2022 - 2023
dziatalno$ci podmiotu w | Pracownik dostepnosci na stronie
zakresie zapewnienia socjalny internetowej DPS

dostepnosci osobom ze
szczegblnymi potrzebami
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