ZARZADZENIE Nr 8/2022

Dyrektora Domu Pomocy Spolecznej ,, KOMBATANT” w Ciechanowie
z dnia 25 kwietnia 2022 r.

w sprawie: organizacji naboru kandydatow na wolne kierownicze stanowisko urzednicze

w Domu Pomocy Spolecznej ,, Kombatant” w Ciechanowie

Na podstawie art. 11 i art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach

samorzadowych (t.j. Dz.U. 2022 r. poz. 530) zarzadzam, co nastepuje:

§1

. Rozpoczynam nabér kandydatow na wolne kierownicze stanowisko urzednicze: Glowny ksiegowy
w Domu Pomocy Spotecznej ,, Kombatant” w Ciechanowie — peten wymiar czasu pracy — | etat.

. Ogloszenie o stanowisku okreslonym w ust. 1 oraz naborze kandydatéw na to stanowisko stanowi
zalacznik do niniejszego Zarzadzenia i podlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej oraz
na tablicy informacyjnej w Domu Pomocy Spolecznej ,,Kombatant™ w Ciechanowie.

. Przyjmowanie dokumentéw aplikacyjnych od kandydatéw na stanowisko okreslone w ust.
I nastepuje od dnia opublikowania ogloszenia o wolnym kierowniczym stanowisku urzedniczym do
dnia 05 maja 2022 r. do godz. 15.00.

. Aplikacje, ktére wptyng po terminie okreslonym w ust. 3 nie beda rozpatrywane.

. Analizy dokumentow aplikacyjnych pod kgtem spetnienia wymogow formalnych dokonuje Komisja
Rekrutacyjna w skladzie ustalonym odrgbnym Zarzadzeniem Dyrektora DPS , Kombatant”
w Ciechanowie.

. Selekcje koncowg kandydatéw przeprowadza Komisja Rekrutacyjna poprzez test kwalifikacyjny
i rozmowge kwalifikacyjna.

. Informacj¢ o wynikach naboru upowszechnia si¢ niezwlocznie po jego przeprowadzeniu
w Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicy informacyjnej DPS , Kombatant” w Ciechanowie

przez okres co najmniej 3 miesiecy.

§2

Nadzo6r nad realizacja niniejszego Zarzadzenia powierza sig starszemu inspektorowi ds. pracowniczych.
§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. Y
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