uchwała nr xvii/100/04

rady gminy jeleniewo

z dnia 24 czerwca 2004 r.

w sprawie uchwalenia statutu Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Jeleniewie.

Na podstawie art.40 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U.  z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, 
poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568 oraz z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203) Rada Gminy uchwala co następuje:

§ 1. Uchwala się statut Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Jeleniewie stanowiący załącznik  do niniejszej uchwały.

§ 2. Traci moc uchwała Nr VII/40/2003 r. z dnia 24 kwietnia 2003 r.w sprawie przyjęcia statutu Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Jeleniewie.

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy.

§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Podlaskiego.

PRZEWODNICZĄCY RADY

Henryk Waszkiewicz

Załącznik 

do uchwały Nr XVII/100/04

rady gminy jeleniewo

z dnia 24 czerwca 2004 r.

statut

gminnego ośrodka pomocy społecznej w jeleniewie

i. postanowienia ogólne

§ 1. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Jeleniewie, zwany dalej „Ośrodkiem” prowadzi działalność w zakresie pomocy społecznej i działa na podstawie:

· ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej ( Dz. U. Nr 64, poz. 593; Nr 99, poz. 1001), zwanej dalej „ustawą o pomocy społecznej”,

· ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych ( Dz. U. Nr 228, poz. 2255; z 2004 r. Nr. 64, poz. 593) zwanej dalej „ustawą o świadczeniach rodzinnych”,

· ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych ( Dz. U. Nr 71, poz. 734; z 2002 r. Nr 216, poz. 1826; z 2003 r., poz. 1996) zwanej dalej „ustawą o dodatkach mieszkaniowych”,

· ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym ( Dz. U. Nr z 2001 r. nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203),

· ustawy z dnia 26 listopada 2001 r. o finansach publicznych ( Dz. U. z 2003 r. Nr 15, poz. 148, Nr 45, poz. 391, Nr 65, poz. 594, Nr 166, poz. 1611, Nr 189, poz. 1851),

· uchwały Rady Gminy w Jeleniewie Nr XIII / 63 / 95 z dnia 11 kwietnia 1995 r. w sprawie utworzenia Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej,

· niniejszego Statutu.

§ 2. 1.Terenem działania Ośrodka jest obszar gminy Jeleniewo. 

2. Siedziba Ośrodka znajduje się w Jeleniewie przy ulicy Słonecznej 3.

§ 3.  1.Ośrodek używa pieczęci podłużnych z nazwą o pełnym brzmieniu, adresem, nazwą województwa oraz nemerem EKD.

2. Ośrodek przy znakowaniu spraw posługuje się symbolem „GOPS”.

II. Cele i zadania ośrodka

§ 4. 1.Ośrodek realizuje zadania własne gminy oraz zadania administracji rządowej zlecone gminie, wchodzące w zakres pomocy społecznej w rozumieniu ustawy o pomocy społecznej.

2. Ośrodek realizuje zadania w zakresie świadczeń rodzinnych, określone ustawą o świadczeniach rodzinnych.

3. Ośrodek realizuje zadania określone ustawą o dodatkach mieszkaniowych.

§ 5. 1.Zadania pomocy społecznej w zakresie zadań zleconych gminie Ośrodek wykonuje zgodnie z ustaleniami przekazanymi przez wojewodę.

2. W zakresie zadań własnych gminy Ośrodek kieruje się ustaleniami Wójta Gminy.

§ 6. 1.W celu realizacji zadań określonych ustawą o pomocy społecznej Ośrodek współpracuje z organizacjami społecznymi i pozarządowymi, Kościołem Katolickim, innymi kościołami, związkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

2. Przy realizacji swych zadań Ośrodek współpracuje także z innymi podmiotami realizującymi cele z zakresu pomocy społecznej.

III. organizacja ośrodka

§ 7. 1.Ośrodkiem kieruje Kierownik.

2. Kierownika Ośrodka zatrudnia i zwalnia Wójt Gminy Jeleniewo, który ustala też jego wynagrodzenie.

3. Kierownik reprezentuje Ośrodek na zewnątrz, a ponadto:

a) organizuje pracę Ośrodka i sprawuje nadzór nad realizacją zadań wykonywanych przez pracowników socjalnych,

b) składa radzie gminy coroczne sprawozdanie z działalności Ośrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy społecznej,

c) realizuje zadania przypisane mu ustawą o pomocy społecznej,

d) prowadzi gospodarkę finansową Ośrodka.

4. W zakresie upoważnienia udzielonego przez Wójta Gminy Kierownik wydaje decyzje administracyjne w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy społecznej należących do właściwości gminy.

5. Kierownik może wystąpić do Wójta Gminy z wnioskiem o udzielenie upoważnienia, o którym mowa w ust.4, także innej osobie.

6. W zakresie upoważnienia udzielonego przez Wójta Gminy Kierownik prowadzi postępowania i wydaje decyzje w sprawach świadczeń rodzinnych.

§ 8. Organizację wewnętrzną i funkcjonowanie Ośrodka określa regulamin ustalony przez Kierownika Ośrodka i zatwierdzony przez Wójta Gminy.

§ 9. 1.Ośrodek jest pracodawcą dla zatrudnionych w nim pracowników socjalnych.

2. Kierownik Ośrodka jest przełożonym wszystkich pracowników, zawiera i rozwiązuje z nimi umowy o pracę oraz dokonuje wszystkich czynności z zakresu prawa pracy.

§ 10. 1.Zadania w zakresie pomocy społecznej wykonywane są przez pracowników socjalnych.

2. Pracownicy socjalni zobowiązani są do:

· realizacji powierzonych zadań z zakresu pomocy społecznej,

· zachowania w tajemnicy informacji o osobach i rodzinach, uzyskanych w trakcie wykonywania czynności służbowych, także po ustaniu zatrudnienia.

3. Podział i zakres zadań poszczególnych stanowisk pracy określa regulamin, o którym mowa w § 8.

§ 11. 1.Podstawą gospodarki finansowej Ośrodka jest roczny plan finansowo – rzeczowy, sporządzany przez Kierownika, a zatwierdzany przez Wójta.

2. Obsługę finansową Ośrodka zapewnia Wójt Gminy.

3. Działalność Ośrodka finansowana jest:

· z dotacji celowych z budżetu państwa na realizację zadań zleconych gminie,

· z budżetu gminy w zakresie zadań własnych gminy.

§ 12. Nadzór nad działalnością Ośrodka sprawuje Wójt Gminy.

PRZEWODNICZĄCY RADY

Henryk Waszkiewicz

