UCHWAŁA NR IV/25/07

RADY GMINY JELENIEWO

z dnia 13 lutego 2007 roku

w sprawie przyjęcia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywaniu Problemów Alkoholowych na 2007 rok

     Na postawie art. 41 ust. 2 ustawy z dnia 26 października 1982 roku o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi ( Dz.U. z 2002 r., nr 147, poz.1231, nr 167, poz.1372, z 2001 r. Dz.U. nr 128, poz. 1401, z 2003 r. Dz.U. nr 80, poz. 719, nr 122, poz. 1143, z 2004 r. Dz.U. nr 29, poz. 257, nr 99, poz. 1001, nr 152, poz. 1597, nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Dz.U. nr 23, poz. 186, nr 132, poz. 1110, nr 155, poz. 1298, nr 179, poz. 1485)

     § 1. Przyjmuje się Gminny Program Profilaktyki Problemów Alkoholowych Gminy Jeleniewo, stanowiący załącznik do niniejszej uchwały.

     § 2. Traci moc uchwała Nr XXXI/181/05 Rady Gminy Jeleniewo z dnia 28 grudnia 2005 roku w sprawie ustalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.

     § 3. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy.

     § 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

     § 5. Uchwała podlega ogłoszeniu przez rozplakatowanie na tablicy ogłoszeń Urzędu Gminy Jeleniewo.






PRZEWODNICZĄCY RADY






Stefan Waszkiewicz
Załącznik

do uchwały Nr IV/25/07

Rady Gminy Jeleniewo

                                                                                                              z dnia 13 lutego 2007 r.

Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na rok 2007

Rozdział I

Wprowadzenie
      Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych zwanych dalej Programem jest częścią strategii integracji i polityki społecznej oraz podstawowym dokumentem określającym zakres i formę realizacji działań profilaktycznych i naprawczych zmierzających do ograniczenia spożycia napojów alkoholowych i wspierania przedsięwzięć  mających przeciwdziałanie powstaniu i usuwanie następstw nadużywania alkoholu. Program na 2007 jest kontynuacją zadań realizowanych w latach ubiegłych, podstawą prawną do opracowania Programu jest ustawa z dnia 26 października 1982 roku o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (Dz.U.z 2002r.  nr 147, poz.1231 z późn. zm.), w  której zwarte są zadania administracji państwowej stanowiącej kierunek działania samorządu terytorialnego.

      Prowadzenie działań związanych z profilaktyką i rozwiązywaniem problemów alkoholowych oraz integracji społecznej osób uzależnionych od alkoholu należy do zadań własnych gminy (art.4 1 ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi). W szczególności zadania te obejmują:

1) zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych od alkoholu,

2) udzielenie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe, pomocy psychospołecznej i prawnej, a w szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie,

3) prowadzenie profilaktycznej działalności informatycznej i edukacyjnej w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych i przeciwdziałania narkomanii, w szczególności dla dzieci i młodzieży, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajęć sportowych i innych, a także działań na rzecz dożywiania dzieci

4) wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń, które działają na rzecz rozwiązywania problemów alkoholowych

5) podejmowanie interwencji w związku z naruszeniem przepisów określonych w art.131 i 15 ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi oraz występowanie przed sądem w charakterze oskarżyciela publicznego.

Rozdział II

Zadanie I 

Zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych od alkoholu.

1. Współudział w finansowaniu działań terapeutycznych prowadzonych przez Poradnie Odwykową i Stowarzyszenie „Wybór” w Suwałkach, do których kierowani są lub sami się zgłaszają mieszkańcy naszej gminy.

2. Opłacenie kosztów opinii biegłego w przedmiocie uzależnienia od alkoholu.

3. organizacja i udział w szkoleniach z zakresu uzależnienia.

4. zakup i dystrybucja materiałów informacyjno- edukacyjno- dydaktycznych dotyczących istoty uzależnień.

Zadanie II

Udzielenie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe, pomocy psychospołecznej i prawnej, a  w szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie.

1. Współpraca i współudział w finansowaniu Ośrodka Interwencji Kryzysowej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Suwałkach punk konsultacyjny w Jeleniewie, którego zadaniem jest, udzielanie pomocy rodzinom w sytuacjach kryzysowych dotkniętych alkoholizmem i przemocą w rodzinie oraz udzielanie fachowych porad i informacji osobom uzależnionym i członkom ich rodzin.

2. Współpraca z Posterunkiem Policji w Szypliszkach w celu zwiększenia skuteczności interwencji wobec przemocy w rodzinie i innych zaburzeń funkcjonowania rodziny spowodowanych przez nadmierne nadużywanie napojów alkoholowych.

3. Organizowanie szkoleń w zakresie rozpoznania i przeciwdziałania zjawiska przemocy w rodzinie i nadużywaniu alkoholu w rodzinie dla następujących osób:

a) pracownikom służby zdrowia

b) funkcjonariuszy policji

c) nauczycieli

d) pracowników GOPS

e) członków GKRPA

4. Objęcie członków rodzin z problemem alkoholowym bezpłatną pomocą terapeutyczną i psychologiczno- prawną.

Zadanie III

Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych i przeciwdziałania narkomanii, w szczególności dla dzieci i młodzieży, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajęć sportowych i innych, a także działań na rzecz dożywiania dzieci.

1. Wspieranie i finansowanie Szkolnych Programów Profilaktyki poprzez zakup sprzętu, broszur, ulotek, czasopism i publikacji z zakresu profilaktyki i uzależnień.

2. Podejmowanie działań w celu zorganizowania pozalekcyjnych zajęć sportowych i innych, doposażenie w sprzęt sportowo- rekreacyjnym, a także finansowanie dożywiania dzieci.

3. Wspieranie i dofinansowanie wycieczek szkolnych, w których wezmą udział dzieci z rodzin biednych i patologicznych.

4. Ograniczanie możliwości zakupu i spożywania napojów alkoholowych przez monitoring i kontrole punktów sprzedaży napojów alkoholowych.

5. Organizowanie i prowadzenie na terenie szkół spektakli i programów profilaktycznych o tematyce szkodliwości spożywania napojów alkoholowych i narkotyków.

Zadanie IV

Wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych, służącej rozwiązywaniu problemów alkoholowych.

1. Wspieranie organizacji pozarządowych zaangażowanych w działalność na rzecz społeczności lokalnej.

2. Wspomaganie i finansowanie działalności stowarzyszeń i instytucji zajmujących się wychowaniem młodzieży i rodzin  „zagrożonych”.

3. Dofinansowanie organizowanych przez instytucje i organizacje imprez sportowych, kulturalnych rekreacyjnych promujących zdrowy i trzeźwy styl życia.

Zadanie V

Podejmowanie interwencji w związku z naruszaniem przepisów określonych art. 131 i art. 15 ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi oraz wystąpienie przed sądem w charakterze oskarżyciela publicznego.

1. Cofanie zezwoleń na handel napojami alkoholowymi w przypadku stwierdzenia sprzedaży napojów alkoholowych osobom nietrzeźwym i nieletnim.

2. W przypadku złamania zakazu promocji i reklamy napojów alkoholowych podejmowanie interwencji i występowanie przed sądem jako oskarżyciel publiczny z pominięciem prokuratora.

Rozdział III

Realizacja programu

Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych realizowany będzie przez Urząd Gminy Jeleniewo, Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Jeleniewie, Szkoły Podstawowe z terenu gm. Jeleniewo, Gimnazjum w Jeleniewie i Bibliotekę Publiczną w Jeleniewie.

Rozdział IV

Zasady wynagradzania członków Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.

Członkowie Komisji otrzymują:

1. Za udział w pracach komisji wynagrodzenie w postaci zryczałtowanej diety za okres kwartału w wysokości 30 % minimalnego wynagrodzenia za prace w rozumieniu ustawy z dnia 10 października 2002 roku o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (Dz U. nr 200poz. 1679).

2. Koszty podróży poza gminy pokrywa się na zasadach określonych w rozporządzeniu Ministra i Polityki Socjalnej z dnia 01 czerwca 1998 roku w obszarze kraju (Dz. U. nr 69 poz. 454 z późniejszymi zmianami).

3. Członkom komisji za każdą nie obecność na posiedzeniu i w kontrolach odbytych w ciągu kwartału potrąca się 20 % ustalonej diety.

4. Zryczałtowana dieta nie przysługuje, gdy członek nie uczestniczy w żadnym posiedzeniu lub kontroli.

Rozdział V

Postanowienie końcowe

Środki zabezpieczające realizację w/w przedsięwzięciach będą pochodziły z opłat zezwolenia na sprzedaż napojów alkoholowych.

