Zarzadzenie Nr 4/2018

Dyrektora Instytutu Slawistyki PAN
z dnia 31 lipca 2018 r.

w sprawie przyjecia Regulaminu dziatania Komisji do spraw Etyki Badan Naukowych w
Instytucie Slawistyki Polskiej Akademii Nauk

§1
Wprowadzam Regulamin dziatania Komisji do spraw Etyki Badan Naukowych w Instytucie
Slawistyki Polskiej Akademii Nauk o tresci stanowigcej zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

DYREKTOR
Insty t,gSl xmﬁPAI\

Prof. Dr hab. Anna Zlehnska'
Dyrektor IS PAN



REGULAMIN DZIALANIA KOMISJI DO SPRAW ETYKI BADAN NAUKOWYCH
w
Instytucie Slawistyki Polskiej Akademii Nauk

PREAMBUtA

Badania naukowe powinny by¢ prowadzone zgodnie z najwyiszymi standardami rzetelnosci
naukowe] i dobrymi praktykami w nauce. Poszanowanie wartosci etycznych oraz godnosci istoty
ludzkiej i jej podstawowych wolnosci i praw stanowi fundament pracy naukowcow. Dazac do
zapewnienia badaniom naukowym wysokiej jakosci i zgodnosci z wartosciami etycznymi nalezy
zadbaé o wsparcie dla badaczy przy rozstrzyganiu dylematéw etycznych zwigzanych z
projektowaniem i prowadzeniem tych badari naukowych, w ktérych planuje sig oddziatywanie na
ludzi w jakiejkolwiek formie.

POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

llekroé¢ w niniejszym regulaminie mowa jest o:
1) IS PAN” — nalezy przez to rozumie¢ Instytut Slawistyki Polskiej Akademii Nauk w Warszawie,
2) ,Komisji” — nalezy przez to rozumie¢ Komisje ds. Etyki Badan Naukowych powotang w IS PAN,

3) ,Regulaminie” —naleiy przez to rozumie¢ niniejszy regulamin.
Y

§2

1. Do zadan Komisji nalezy opiniowanie projektéw badar naukowych w IS PAN, w ktérych planuje
sie oddziatywanie na ludzi, pod wzgledem ich zgodnosci z zasadami i wartosciami etycznymi.

2. Do zadan Komisji nalezy takze:

1) opiniowanie wnioskéw konkursowych sktadanych do wiasciwych instytucji przyznajacych
érodki finansowe na prowadzenie badar naukowych, gdy taka opinia stanowi warunek
uzyskania finansowania,

2) opiniowanie prac naukowych, ktérych opublikowanie jest uzaleinione od uzyskania
akceptacji Komisji.

3. Komisja opiniuje projekty badan naukowych pracownikéw 1S PAN oraz doktorantéw, ktdrzy
zamierzajg otworzy¢ przewéd doktorski w IS PAN.

§3

1. Komisja wydaje opinie dotyczaca projektu badar naukowych, ktére majg by¢ przeprowadzane
z udziatem ludzi, jezeli istnieje potrzeba oceny planowanych badar pod wzgledem ich zgodnosci
z zasadami i wartoéciami etycznymi, w tym takze respektowania i ochrony débr osobistych 0séb
uczestniczacych w badaniach.
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. Opinia Komisji nie jest wymagana, jezeli na prowadzenie planowanych badan naukowych

wymagana jest przez przepisy prawa opinia lub zgoda innej komisji lub organu, oceniajacych
aspekty etyczne planowanych badan.
Wydajac opinie Komisja kieruje sie uniwersalnymi standardami etyki badan naukowych,

uznawanymi w érodowisku akademickim uporzadkowanymi systemami norm, zasad | zalecen
etycznych oraz, jezeli obowigzuja, regulacjami zawartymi w przepisach prawa.

. Komisja ocenia czy planowane badania naukowe spetniajg standardy etyczne. Komisja nie ocenia

naukowe] wartosci badan naukowych.
Wydanie przez Komisjg opinii jest bezptatne.

Rozpoczecie planowanych badar naukowych, o ktérych mowa w ustepie 1 powyzej, musi
poprzedzaé wydanie opinii przez Komisjeg.

POWOLANIE | ORGANIZACIA KOMISJI

§4

Komisje powotuje i odwotuje Dyrektor IS PAN w drodze zarzadzenia.

Kadencja Komisji wynosi 4 lata.

. W sktad komisji wchodzi od 3 do 5 cztonkéw powotanych przez Dyrektora IS PAN.

Dyrektor IS PAN moze w kazdym czasie, w drodze zarzadzenia, dokonaé zmian w sktadzie Komisji,
w tym w szczegdlnoéci w przypadku rezygnacji cztonka Komisji z petnionej funkeji lub w wypadku
niemoznoéci sprawowania przez niego obowigzkéw Dyrektor IS PAN powotuje na jego miejsce
inng osobe na pozostaty okres kadencji.

Cztonkami Komisji moga byé pracownicy naukowi, posiadajacy co najmniej stopieft naukowy
doktora, wyrdzniajacy sie wysokim autorytetem moralnym.

§5

Dyrektor IS PAN wyznacza przewodniczacego Komisji.

Zastepce przewodniczacego Komisji i sekretarza Komisji wybierajg cztonkowie Komisji na
pierwszym posiedzeniu oraz w kazdym innym przypadku, gdy jest to konieczne.

. Do zadan przewodniczacego Komisji nalezy:

1) reprezentowanie Komisji na zewnatrz,
2) zwolywanie i prowadzenie posiedzen Komisji,
3) kierowanie biezacymi pracami Komisji.

Zastepca przewodniczacego Komisji jest upowazniony do petnienia obowigzkdw
przewodniczgcego Komisji pod jego nieobecnoéé lub w innych okolicznosciach na jego prosbe.

. Do zadan sekretarza Komisji nalezy:

1) przygotowywanie posiedzers Komisji,
2) sporzadzanie protokotéw z posiedzer Komisji,
3) przechowywanie dokumentacji Komisji, w tym protokotéw z jej posiedzen i uchwat.
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§6

. Komisja zbiera sie na posiedzeniach.

. Posiedzenia Komisji odbywaja sie w miare potrzeb. Terminy posiedzen ustala przewodniczacy
Komisji.

3. Sekretarz Komisji powiadamia wszystkich cztonkéw Komisji o terminach posiedzen.

. PosiedzenAia Komisji sg protokotowane.
§7
. Cztonek Komisji powinien dobrowolnie zaniechac udziatu w pracach Komisji w sprawie wniosku

o opinie na temat projektu badar naukowych, w ktérego przygotowanie jest sam zaangazowany.

. W posiedzeniach Komisji moga bra¢ udziat pracownicy naukowi i doktoranci zaproszeni przez
przewodniczacego Komisji, w szczegélnosci w celu udzielenia dodatkowych wyjasnien.

. W razie potrzeby zasiggnigcia opinii specjalistycznej Komisja moze zwrdcic sie o pomoc do osoby,
ktéra nie jest cztonkiem Komisji i zaprosi¢ ja do udziatu w pracach Komisji.

SKEADANIE | ROZPATRYWANIE WNIOSKOW O WYRAZENIE OPINII
§8

. Whioski o wyrazenie przez Komisje opinii na temat zgodnosci projektu badania naukowego
z zasadami i wartoéciami etycznymi sktada sig¢ do przewodniczacego Komisji lub sekretarza
Komisji, na formularzu, ktérego wzor okresla Komisja.

. Whniosek powinien zawiera¢ wyczerpujace informacje na temat planowanych badan naukowych,
a w szczegbinosci:

1) tytut projektu,

2) dane kierownika badan i cztonkéw zespotu badawczego {tytut/stopierr naukowy, imig,
nazwisko, afiliacja, rola w zespole badawczym),

3) okreélenie celu badan,

4) charakterystyke oséb badanych (sposéb pozyskiwania osob badanych, charakterystyka
demograficzna, planowana liczebno$¢, wynagrodzenia lub inne umotywowania do wzigcia
udziatu w badaniach),

5) szczegdtowy opis procedury badawczej, metod i technik badawczych,

6) informacje o sposobie uzyskiwania zgody na udziat w badaniu (ustnie, pisemnie) oraz wzdr
zgody na udziat w badaniu (w przypadku oséb matoletnich lub ubezwtasnowolnionych —
wzér zgody opiekundw prawnych},

7) wzér informacji dla 0s6b uczestniczacych w badaniach dotyczgce celu i przebiegu badan,
potencjalnego ryzyka zwigzanego z udziatem w badaniu, mozliwoéciach eliminowania lub
minimalizowania negatywnych wptywéw w trakcie badan (tekst informacji
przekazywanych osobom badanym — ustnie lub pisemnie, we wszystkich badaniach
opisanych we wniosku),
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8) ocena ewentualnych szkdd i korzysci dla os6b uczestniczacych w badaniu (ocena ryzyka dla
0s6b uczestniczacych w badaniu),

9) informacje o sposobach upubliczniania wynikéw badah oraz informacje o sposobach
zachowania anonimowosci uczestnikéw badan.

. Do wniosku nalezy dotaczyé podpisane przez wnioskodawce zobowigzanie do uzyskania
oéwiadczenia osoby badanej (lub opiekuna prawnego osoby badanej, gdy jest to wymagane)
o wyrazeniu zgody na udziat w badaniu.

. Komisja moze zazada¢ od wnioskodawcy przekazania takze innych informacji i dokumentow niz
wymienione w ustepie 2 powyzej, jeéli jest to niezbedne dla wydania opinii.

. W przypadku, gdy ztozony wniosek zawiera braki lub ztozona dokumentacja jest niekompletna,
Komisja wzywa wnioskodawce do uzupetnienia brakéw i wyznacza w tym celu odpowiedni
termin.

§9

. Komisja po stwierdzeniu, ze ztozony wniosek jest kompletny, kieruje projekt badania naukowego
do zaopiniowania.

. Komisja wydaje opinie w terminie nie dtuzszym niz 30 dni roboczych.

. Komisja wydaje opinie na posiedzeniu, w drodze glosowania jawnego. Komisja podejmuje
uchwale zwykla wiekszosécig gloséw w obecnosci wszystkich czionkéw Komisji. W razie réwnej
liczby gtoséw rozstrzyga gtos przewodniczacego Komisji.

. Opinia Komisji jest wydawana w formie pisemnej i moze by¢:

1) pozytywna — opinia stwierdzajaca, ze przedstawiony we wniosku projekt spetnia wymogi
etyczne stawiane badaniom naukowym,

2) pozytywna warunkowa — opinia stwierdzajaca, ze przedstawiony we wniosku projekt
powinien byé zmieniony w zakresie wskazanym przez Komisje,

3) negatywna — opinia stwierdzajaca, ze przedstawiony we wniosku projekt nie moze byc
ponownie rozpatrywany bez wprowadzenia zasadniczych zmian w zakresie wskazanym
przez Komisje.

. Opinia pozytywna warunkowa i opinia negatywna zawiera uzasadnienie. Uzasadnienie powinno
wskazywac konkretne zalecenia niezbedne do wprowadzenia w opiniowanym projekcie badania
naukowego.

. Opinia Komisji podpisywana jest przez cztonkéw bioracych udziat w jej sformutowaniu.
§10
. Opinie s3 przekazywane wnioskodawcom w formie pisemnej. Whioskodawca jest zobowigzany

do odbioru opinii i pisemnego potwierdzenia tego faktu.

. Whnioskodawca niezadowolony z treéci opinii moze ztozy¢ do Komisji wniosek o ponowne
rozpatrzenie sprawy w terminie 7 dni od daty dorgczeniu mu opinii przez Komisjg.

. Wniosek, o ktorym mowa w ustepie 2 powyzej, powinien by¢ rozpoznany przez Komisje w
terminie nie diuzszym niz 21 dni roboczych od daty jego ztozenia.
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. Po powtdrnej ocenie wniosku Komisja przekazuje whioskodawcy decyzje na pismie. Decyzje
podjete w tym trybie s ostateczne.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§11
. Postepowania w sprawie z wniosku o wyrazenie przez Komisje opinii na temat zgodnosci projektu

badania naukowego z zasadami i warto$ciami etycznymi, sg poufne.

. Cztonkowie Komisji oraz inne osoby uczestniczace w jej pracach sktadajg pisemne osSwiadczenie
o0 zobowiazaniu sie do zachowania w tajemnicy wszystkich informacji uzyskanych w zwigzku z
udziatem w pracach Komisji.

. Komisja zapewnia przechowywanie dokumentacji z jej prac w warunkach uniemozliwiajgcych
dostep do niej 0séb nieupowaiznionych.
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