Zarzadzenie Nr 3/2018

Dyrektora Instytutu Slawistyki PAN
z dnia 4 grudnia 2018 r.

w sprawie zasad prowadzenia w Instytucie Slawistyki PAN ewidencji prac stanowigcych
przedmiot prawa autorskiego i ich oceny — dla ustalenia wysokosci kosztéw uzyskania
przychodow w celach podatkowych

§1

Zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach
pokrewnych (tj. Dz.U. z 2000 r. nr 80 poz. 904 z p6zn. zm., dalej ,,prawo autorskie”) oraz art.
22 ust. 9 pkt 3 ustawy z dnia 26 lipca 1991 1. 0 podatku dochodowym od 0s6b fizycznych (tj.
Dz.U. z 2000 r. nr 14 poz. 176 z pézn. zm.) w stosunku do 0s6b zatrudnionych w Instytucie
Slawistyki PAN w ramach stosunku pracy (zwanych dalej ,,Pracownikami”), ktére tworza
dziela bedace w rozumieniu prawa autorskiego utworami, bedzie stosowana 50% stawka
kosztéw uzyskania przychodu od ustalonej czesci wynagrodzenia zasadniczego
pomniejszonego o wynagrodzenie wyplacone za czas urlopéw i zwolnien od pracy oraz
sktadki emerytalne, rentowe i na ubezpieczenie chorobowe, stanowigcej wynagrodzenie za
przekazanie pracodawcy autorskich praw majatkowych do utworéw, w tym utworéw
naukowych na zasadach okreslonych w niniejszym Zarzadzeniu.

§2
1. Instytut Slawistyki PAN jest zobowiazany do prowadzenia ewidencji utworéw
stworzonych w ramach stosunku pracy i dotyczacych dziatalnosci statutowej Instytutu.
2. Instytut Slawistyki PAN okresli do celéw podatkowych (ustalenia podwyzszonych
kosztéw uzyskania przychodu) sposéb oceny tych utworéw.

§3
Wykaz rodzajéw utworéw podlegajacych przepisom prawa autorskiego, ktore moga powstaé
w wyniku wykonywania obowigzkéw stuzbowych, okresla Zatacznik nr 1 do niniejszego
Zarzadzenia.

§4
1. Ewidencja, o ktérej mowa w § 2 ust. 1, prowadzona bedzie na podstawie merytorycznych
sprawozdan Pracownik6w oraz wnioskéw o zastosowanie 50% kosztéw uzyskania
przychodu, sktadanych comiesigcznie, przy czym nie pozniej niz ostatniego dnia danego
miesigca.
2. Wnhioski nalezy sktada¢ w dwéch egzemplarzach do sekretariatu Instytutu, wedlug wzoru
stanowigcego Zalacznik nr 2 do niniejszego Zarzadzenia.
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§5

1. Dyrektor Instytutu Slawistyki PAN powola Komisje ds. oceny i okreslenia wartosci
wynagrodzenia zasadniczego z tytulu przeniesienia autorskich praw majgtkowych (zwana
dalej ,,Komisjg™).

2. Sklad Komisji okresla Dyrektor. Czlonkowie Komisji s3 powolywani na czas
nieokreslony.

3. Komisja dokonuje oceny utworéw na koniec roku kalendarzowego, w odniesieniu do
kazdego miesigca, w ktérym doszto do przeniesienia praw autorskich. Komisja dokonuje
oceny na druku wniosku, o ktérym mowa w § 4 ust. 2. Ocene Komisji zatwierdza
Dyrektor Instytutu lub w jego imieniu Zastepca dyrektora ds. naukowych.

4. Komisja dokonuje oceny w oparciu o Regulamin Pracy Komisji. Regulamin Komisji
okresla Dyrektor Instytutu.

§6
Dokumentacja stuzaca ustalaniu kosztéw uzyskania przychodu, w szczegdlnosci
zaopiniowane przez Komisje i zatwierdzone przez Dyrektora wnioski Pracownikéw, jest
przechowywana w Instytucie.

§7
Zasady ustalania 50% kosztéw uzyskania przychodu majg zastosowanie przede wszystkim w
stosunku do Pracownikéw na stanowiskach naukowych, bedacych twoércami w rozumieniu
prawa autorskiego, a nadto w stosunku do Pracownikéw na innych stanowiskach, o ile
Pracownicy ci stworzyli utwor samodzielne lub jako wspétautorzy (w szczegélnosci gdy jako
tacy zostali wymienieni na stronie tytutowej publikacji).

§8

1. Kwota wynagrodzenia autorskiego z 50% kosztami uzyskania zostaje uwidoczniona w
rocznej informacji o uzyskanych dochodach i pobranych zaliczkach na podatek
dochodowy — z uwzglednieniem art. 22 ust. 9 pkt 3 ustawy o podatku dochodowym od
0s0b fizycznych (podwyzszone autorskie koszty uzyskania liczy sie od wynagrodzenia
pomniejszonego o potracone skladki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe oraz
ubezpieczenie chorobowe). Wzér rocznej informacji stanowi Zalacznik nr 3 do
niniejszego Zarzadzenia.

2. Informacje o kwocie wynagrodzenia autorskiego podlegajacego 50% kosztéw uzyskania
przychodu stanowi ztozony przez Pracownika Wykaz utworéw, ktérego egzemplarz — po
uzupetnieniu przez Komisje i Dyrektora Instytutu — jest przekazywany Pracownikowi.

§9
1. Uchyla si¢ zarzadzenie nr 3/2008 z dnia 16 czerwca 2008 roku.
2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

DYREKTOR
Instytutu Sl wistyki PAN
A U elivik
prof. dr hab. Anna Zieliriska
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Zalacznik Nr 1
do Zarzadzenia nr 3/2018 z dnia 4 grudnia 2018 r.

Wykaz rodzajéw utworéw,
ktore moga powsta¢ w wyniku wykonywania obowigzkéw stuzbowych

Publikacje — artykuly, monografie, recenzje, redakcje naukowe, streszczenia.
Zdjecia, rysunki, plakaty, projekty graficzne.

Preprinty udostgpnione w repozytorium, referaty oraz towarzyszace im abstrakty.
Opracowania nowych metod badawczych lub pomiarowych.

Rozprawy doktorskie.

Wyklady oraz seminaria.

Raporty.

® N U AL N e

Prezentacje — stworzone dla celéw dydaktycznych oraz pokazywane na seminariach
i innych spotkaniach naukowych.

9.  Programy zaje¢¢ dydaktycznych.

10.  Przeklady (thumaczenia) tworcze.

11.  Programy komputerowe, bazy danych.
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Zalgcznik Nr 2
do Zarzadzenia nr 3/2018 z dnia 4 grudnia 2018 r.

[uzupetnic i ztozy¢é w dwdch egzemplarzach]

imig i nazwisko Pracownika
Dyrektor
Instytutu Slawistyki PAN
w miejscu

Wykaz utworéw

Na podstawie § 4 ust. 2 Zarzadzenia Nr 3/2018 Dyrektora Instytutu Slawistyki PAN z dnia 4
grudnia 2018 r. w sprawie zasad prowadzenia w Instytucie Slawistyki PAN ewidencji prac
stanowigcych przedmiot prawa autorskiego i ich oceny — dla ustalenia wysokosci kosztéw
uzyskania przychodéw w celach podatkowych przedktadam wykaz utworéw bedacych
przedmiotem prawa autorskiego (dalej ,,Utwory”), kt6re zostaly wykonane przeze mnie lub

przy moim wspéludziale w miesigcu 20...... r. w ramach stosunku

pracy w Instytucie Slawistyki PAN (w szczeg6lnosci dotyczy utworéw powstatych w ramach
mojej dzialalnosci naukowej prowadzonej w Instytucie):
1. )
2. ,
3.

Przenosz¢ na Instytut autorskie prawa majatkowe' do Utworéw na nastepujacych polach

eksploatacji:

1) trwale lub czasowe utrwalanie lub zwielokrotnianie w calosci lub w czgdcei,
jakimikolwiek $rodkami i w jakiejkolwiek formie, niezaleznie od formatu, systemu lub
standardu (w tym w szczegélnosci w formacie PDF, MOBI, EPUB), w tym
wprowadzanie do pamigci komputera oraz trwale lub czasowe utrwalanie lub
zwielokrotnianie takich zapiséw, wlaczajac w to sporzadzanie ich kopii oraz dowolne
korzystanie i rozporzadzanie tymi kopiami,

2) wprowadzanie do obrotu, uzyczanie lub najem oryginatu albo egzemplarzy,

3) tworzenie nowych wersji i adaptacji (w tym przystosowanie i zmiana ukladu),

4) publiczne rozpowszechnianie, w szczeg6lnosci udostepnianie w taki sposob, aby kazdy

moégt mie¢ dostep do utworu w miejscu i czasie przez siebie wybranym,

! w Wykazie utworéw nie nalezy umieszczaé utwor6w, do ktérych prawa majatkowe zostaly przeniesione
(bezplatnie lub za wynagrodzeniem) innemu podmiotowi niz IS PAN



5) rozpowszechnianie w sieci Internet oraz w sieciach zamknietych,
6) rozporzadzanie utworem lub jego czeSciami i ich opracowaniami oraz prawo
udostepniania ich do korzystania, w tym udzielania licencji i przeniesienia praw na rzecz

0s6b trzecich, na wszystkich wymienionych powyzej polach eksploatacji.

Oswiadczam, ze Utwory wykonatem w ramach zatrudnienia w Instytucie Slawistyki PAN w
ramach stosunku pracy. Powyzsze dane uzupelnitem zgodnie ze stanem faktycznym oraz
os$wiadczam, ze przekazatem Utwory w formie wydruku wzglednie — utrwalone na no$nikach

elektronicznych.

Wnoszg o zastosowanie 50% stawki kosztéw uzyskania przychodu do wynagrodzenia
zasadniczego, pomniejszonego o wynagrodzenie wypltacone za czas urlopéw i zwolnien od
pracy oraz skiadki emerytalne, rentowe i na ubezpieczenie chorobowe uzyskanego przeze
mnie ze stosunku pracy w poszczegdlnych miesiacach biezacego roku z tytutu przeniesienia

autorskich praw majatkowych do Utworéw.

Niniejszy wykaz Utworéw stanowi aneks do zawartej przeze mnie z Instytutem umowy o

prace.

podpis Pracownika

Przyjmuje:

podpis Dyrektora IS PAN
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Dot.:
(imig¢ i nazwisko Pracownika)

Ocena Komisji

Stwierdzamy, ze Utwory wymienione w Wykazie utworow Pracownika speiniajg wymagania
utworu w rozumieniu ustawy z dnia 4 lutego 1994 1. o prawie autorskim i prawach
pokrewnych (tj. Dz.U. z 2000 r. nr 80, poz. 904 z pdzn zm.) i uzasadniajg zastosowanie 50%
kosztéw uzyskania przychodu od kwot wynagrodzenia zasadniczego Pracownika z tytulu
zatrudnienia w ramach stosunku pracy w Instytucie Slawistyki PAN pomniejszonego o
wynagrodzenie wyplacone za czas urlopéw i zwolnien od pracy oraz sktadki emerytalne,

rentowe i na ubezpieczenie chorobowe.

Wysokos¢ uzyskanego wynagrodzenia, do ktorego nalezy zastosowaé 50% Kosztow
uzyskania przychodu wynosi:

w styczniu 20..... 1. — zl;

w lutym 20..... 1. - zt;

w marcu 20.....T. — zt;

w kwietniu 20..... 1. — zl;

w maju 20..... 1. — zl;

w czerwcu 20..... 1. — zt;

wlipcu 20.....1. - 28

w sierpniu 20..... 1. — zh;

© ® N AL

we wrzesniu 20..... 1, — zt;

Pt
e

w pazdzierniku 20.....r. - zt;

[a—y
[a—y

w listopadzie 20..... 1. — zk;

[
N

w grudniu 20 ..... 1. - zl.

Podpisy czlonkéw Komisji:

i~



Strony zgodnie potwierdzaja, ze wysoko$¢ wynagrodzenia Pracownika, do ktérego nalezy
zastosowa¢ 50% kosztow uzyskania przychodu, okresla ocena Komisji ds. oceny i okreslenia
wartosci wynagrodzenia zasadniczego z tytulu przeniesienia autorskich praw majgtkowych za

rok 20... .... 1.

Za Instytut: Pracownik:

Prof. dr hab. Anna Zielinska
Dyrektor Instytutu Slawistyki PAN



Zalgcznik Nr 3
do Zarzadzenia nr 3/2018 z dnia 4 grudnia 2018 r.

Warszawa, dnia ... ... ... ..
Instytut Slawistyki Polskiej Akademii Nauk
ul. Bartoszewicza 1B m. 17
00-337 Warszawa
NIP 525-00-12-159

Pani / Pan
[imig¢ i nazwisko Pracownikal

Dot.: wynagrodzenia uzyskanego przez [imie i nazwisko Pracownika] z tytutu
rozporzadzania prawami autorskimi

Dzialajagc w imieniu Instytutu Slawistyki Polskiej Akademii Nauk (dalej: ,Instytut”)
informuj¢, ze w roku podatkowym trwajacym od 1 stycznia ........ do 31 grudnia ........,
wykonujgc prace na podstawie zawartej z Instytutem umowy o prace z dnia .............. 5
uzyskal Pan/uzyskata Pani wynagrodzenie w wysoko$ci .............. brutto z tytutu
przeniesienia na Instytut majatkowych praw autorskich do stworzonych przez siebie Utworéw
W rozumieniu ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych. (tj.
Dz.U. z 2017 r. poz. 880 ze zm.) (dalej: ,,Utwory”), osiagajac tym samym przychdd, o
ktorym mowa w art. 22 ust. 9 pkt 3 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od
0s6b fizycznych (tj. Dz.U. z 2018 r. poz. 1509 ze zm.), ktéry moze zostaé pomniejszony o

koszty uzyskania tego przychodu w wysokosci 50% tego przychodu.

Wynagrodzenie wyptacone z tytulu przeniesienia majatkowych praw autorskich do
stworzonych Utworéw na Instytut wynosito w poszczegdlnych miesiacach:

- W StyCzniu ... ... ... ... ..

-w lutym ... ... ...

- W marcu ... ... ....

W RWACKIW s o s sowrons s ss

SNEIIRRTEE o six 58 503 9w sbicin os

- W CZeIWCU ... ... ..

-w lipcu ...

o 4| i —————————————



= WE WIZESIIU .euvteieieecieieteieteteieseteteeneneeneaenes
- w pazdzierniku ...........ooooii
- w listopadzie ... ... ... ....

- w grudniu ... ... ... ..

Wartos¢ wynagrodzenia wyptaconego Panu/Pani w roku podatkowym trwajacym od 1
stycznia ... ... do 31 grudnia ... ... zostata okreslona przez Komisje ds. oceny i okreslenia
wartosci wynagrodzenia zasadniczego z tytulu przeniesienia autorskich praw majgtkowych
zgodnie z jej regulaminem. Wysokos$¢ wynagrodzenia odpowiada wartosci przeniesionych na

Instytut Slawistyki PAN majatkowych praw autorskich.

W imieniu Instytutu Slawistyki PAN

imig i nazwisko
Gléwna Ksiegowa

Potwierdzam, ze tres¢ niniejszego dokumentu przyjatem/przyjetam do wiadomosci i zgadzam
si¢ z nig.

imi¢ i nazwisko Pracownika
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ANEKSNR ... ... ...
DO UMOWY O PRACEZDNIA ............

(dalej ,,Aneks”)

podpisany w dniu ... ... ... .o veevecreernnen, r. w Warszawie, miedzy:

1.

Instytutem Slawistyki Polskiej Akademii Nauk z siedzibg w Warszawie przy ul.
Bartoszewicza 1B lok. 17 (00-337 Warszawa), postugujacym si¢ numerem NIP 525-00-
12-159, zwanym dalej ,,Instytutem”, reprezentowanym przez:

Prof. dr hab. Anne Zielinskg — Dyrektor Instytutu,
a

v wer oo .Zamieszkalym w

Uloeo v e st (s e o v e 220 ), ZWanym dalej ,,Pracownikiem”,

przy czym Instytut oraz Pracownik zwani beda dalej lgcznie ,,Stronami”, a kazdy z osobna
»w3trong”,

0 nastepujacej tresci.

1.

§1

Strony potwierdzaja, ze na podstawie umowy o prace z dnia ... ........ .. ... (dalej

»-Umowa”), Pracownik $wiadczy na rzecz Instytutu prace, w trakcie ktérej obowigzkiem

Pracownika jest tworzenie utworéw w rozumieniu ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie

autorskim iprawach pokrewnych. (fj. Dz.U. z 2017 r. poz. 880 ze zm. ,Prawo

autorskie™) takich jak:

a) publikacje - artykuty, monografie, recenzje, redakcje naukowe, streszczenia;

b) zdjecia, rysunki, plakaty, projekty graficzne;

¢) preprinty udostgpnione w repozytorium, referaty oraz towarzyszace im abstrakty;

d) opracowania nowych metod badawczych lub pomiarowych;

e) rozprawy doktorskie;

f) wyklady oraz seminaria;

g) raporty;

h) prezentacje — stworzone dla celéw dydaktycznych oraz pokazywane na seminariach
1innych spotkaniach naukowych;

i) programy zaje¢ dydaktycznych;

j) przeklady (ttumaczenia) tworcze;

k) programy komputerowe, bazy danych.

Pracownik zobowiazuje si¢ do przygotowywania wykazu utworéw, do ktérych autorskie
prawa majgtkowe zamierza przenie$¢ na Instytut (dalej ,, Wykaz utworéw”) zgodnie z
zasada ewidencji utworéw stanowigcych przedmiot prawa autorskiego wykonanych przez
poszczegbinych Pracownikéw Instytutu w ramach dziatalnoéci statutowej, o ktérej mowa
w § 2 ust. 1 Zarzadzenia Nr 3/2018 Dyrektora Instytutu Slawistyki PAN z dnia 20
listopada 2018 r. w sprawie zasad prowadzenia w Instytucie Slawistyki PAN ewidencji
prac stanowigcych przedmiot prawa autorskiego i ich oceny — dla ustalenia wysokosci
kosztow uzyskania przychodéw w celach podatkowych (dalej ,,Zarzgdzenie”).
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§2

1. Pracownik oswiadcza, ze jego intencjg jest przeniesienie na Instytut autorskich praw
majgtkowych do utworéw wykazywanych w skladanych przez niego comiesiecznie
Wykazach utworéw w zamian za uzyskiwane w ramach Umowy wynagrodzenie.

2. Przeniesienie praw majgtkowych do utworéw bedzie nastepowaé w ramach
wynagrodzenia uzyskiwanego przez Pracownika na podstawie Umowy.

3. Przeniesienie praw majatkowych do utworéw bedzie nastepowaé cyklicznie co miesiac,
po przekazaniu przez Pracownika Wykazu utworéw, przy czym przez utwér nalezy tu
rozumie¢ réwniez jego czeéé. Strony potwierdzaja, ze przekazanie Wykazu utworéw
bedzie réwnoznaczne z przekazaniem protokotu zdawczo—odbiorczego danego utworu
wymienionego w Wykazie utworéw oraz odbiorem tego utworu przez Instytut.

§3

1. Strony potwierdzaja, ze w zamian za prace na podstawie Umowy Pracownikowi
przystuguje miesigczne wynagrodzenie, przy czym wynagrodzenie to obejmuje
wynagrodzenie za wszystkie obowigzki pracownicze i za przeniesienie majgtkowych
praw autorskich do utworéw na Instytut.

2. Warto$¢ wynagrodzenia za przeniesienie majgtkowych praw autorskich do utworéw
zostanie okreslona przez Komisj¢ ds. oceny i okreslenia wartosci wynagrodzenia
zasadniczego z tytutu przeniesienia autorskich praw majatkowych.

3. Jezeli w danym miesiacu nie dojdzie do przeniesienia przez Pracownika majatkowych
praw autorskich do zadnego utworu na Instytut, miesieczne wynagrodzenie Pracownika
W tym miesigcu nie bedzie zawiera¢ wynagrodzenia za przeniesienie praw autorskich.

4. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1, przystuguje Pracownikowi w zasadniczej
wysokosci brutto, niezaleznie od wyceny utworéw, a takze wtedy, gdy w danym
miesigcu nie doszto do przeniesienia praw autorskich na Instytut.

§4

L. Instytut jest uprawniony i zobowigzany do ustalania wysokosci wynagrodzenia
Pracownika z tytulu przeniesienia praw autorskich do utworéw wymienionych w
Wykazie.

2. Uprawnionym do ustalania wysokosci wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 1 powyzej,
bedzie Dyrektor Instytutu.

3. Ustalanie wysokosci wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 1, nastapi w oparciu 0 wynik
oceny przeprowadzonej przez Komisje ds. oceny i okreslenia wartosci wynagrodzenia
zasadniczego z tytutu przeniesienia autorskich praw majgtkowych (dalej ,,Komisja”) — w
stosunku do wynagrodzenia zasadniczego. Ocenie podlegaja utwory stworzone przez
Pracownika i zgloszone zgodnie z zasadami obowigzujagcymi w Instytucie. Ocene
przeprowadza si¢ zgodnie z Regulaminem Komisji. Komisja ustali wysokosé
wynagrodzenia za przeniesienie majatkowych praw autorskich na koniec roku, w
odniesieniu do kazdego miesigca, w ktérym doszto do przeniesienia praw autorskich.

§5

O ile nie postanowiono inaczej zasady zawarte w niniejszym Aneksie stanowig regulacje
szczegodlne w stosunku do zasad okreslonych w Regulaminie zarzqdzania prawami autorskimi
I prawami pokrewnymi oraz prawami wlasnosci przemystowej oraz zasad komercjalizacji
wynikéw badan naukowych i prac rozwojowych w Instytucie Slawistyki PAN, przyjetym
uchwalg Rady Naukowej Instytutu w dniu 4 kwietnia 2016 r. W razie watpliwosci albo
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sprzecznosci uregulowan niniejszego Aneksu oraz ww. regulaminu Strony potwierdzaja, ze
wigzace sg postanowienia niniejszego Aneksu.

§6
1. Zmiana lub uzupelnienie Aneksu wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
2. Aneks zostal sporzgdzony w 2 (dwoch) jednobrzmigcych egzemplarzach, po 1 (jednym)
egzemplarzu dla kazdej ze Stron.

Za Instytut: Pracownik:

Prof. dr hab. Anna Zielinska
Dyrektor Instytutu Slawistyki PAN
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