Zarzadzenie nr 10/2017
Dyrektora Instytutu Slawistyki Polskiej Akademii Nauk
z dnia 4 maja 2017 r.

w sprawie zmiany w ,,Regulaminie pracy w Instytucie Slawistyki PAN"

1. Paragraf 6 ust. 4 o tresci:

W przypadku rozwigzania umowy o prace, pracownik ma obowigzek, najpozniej w ostatnim dniu
pracy, rozliczyé sig z Instytutem z wykonanej pracy i powierzonego mienia.

uzyskuje brzmienie:

W przypadku rozwigzania umowy o pracg, pracownik ma obowiqzek, najpozZniej w ostatnim dniu
pracy, rozliczy¢ sig z Instytutem z wykonanej pracy i powierzonego mienia, uzyskujgc podpisy na
karcie obiegowej wedlug wzoru dostepnego w sekretariacie Instytutu Slawistyki PAN. Pracodawca
jest uprawniony do potrqgcenia z wynagrodzeniem pracownika  nierozliczonych zobowigzan
finansowych, wartosci nierozliczonego sprzetu i materiatéw wskazanych w karcie obiegowej w
wysokoSci stanowigcej sumg poszczegolnych niedoborow lub szkod.

2. Pozostale postanowienia Regulaminu pozostajg bez zmian.

Zarzadzenie obowiazuje od dnia podpisania.
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