ZATWIERDZAM TEKST JEDNOLITY
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POLSKIEJ AKADEMII NAUK
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Warszawa, dnia 21 listopada 2023 r.

STATUT
INSTYTUTU SLAWISTYKI
POLSKIEJ AKADEMII NAUK

I. Postanowienia ogo6lne

§1

1. Instytut Slawistyki Polskiej Akademii Nauk zwany dalej ,Instytutem” jest
podstawowg jednostka naukowg Polskiej Akademii Nauk.

2. Instytut moze uzywac skrotu , Instytut Slawistyki PAN” lub ,,IS PAN”.

§2
Instytut dziala w szczegolnosci na podstawie:

1.  ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Polskiej Akademii Nauk ( Dz.U. z 2020 r., poz.
1796 ze zm.),

2. Statutu Polskiej Akademii Nauk stanowigcego zalacznik do uchwaty nr 8/2010
Zgromadzenia Ogdlnego PAN z dnia 24 listopada 2010 r., zmienionego uchwalg nr
8/2012 z 25 wrzesnia 2012 r., uchwalg nr 1/2015 z 19 marca 2015 r., uchwatg nr 4/2018
z 21 czerwca 2018 r.,

3. uchwaly nr 5/77 Prezydium Polskiej Akademii Nauk z dnia 24 lutego 1977 r. w sprawie
utworzenia Instytutu Stowianoznawstwa Polskiej Akademii Nauk oraz Decyzji nr 26/92
Sekretarza Naukowego PAN z dnia 27 kwietnia 1992 r. w sprawie zmiany nazwy
Instytutu Stowianoznawstwa Polskiej Akademii Nauk na Instytut Slawistyki Polskiej
Akademii Nauk,

4.  niniejszego Statutu.



§3

Instytut posiada osobowo$¢ prawna.

Siedzibg Instytutu jest miasto stoteczne Warszawa.

Instytut moze posiada¢ jednostki organizacyjne w innych miejscowosciach na terenie
kraju.

§ 4

Instytut uzywa pieczeci okragltej z wizerunkiem godla Rzeczypospolitej Polskiej
posrodku i nazwa Instytutu w otoku: Instytut Slawistyki Polskiej Akademii Nauk.
Instytut uzywa pieczeci prostokatnej o tresci: Instytut Slawistyki Polskiej Akademii
Nauk, ul. Bartoszewicza 1b/17 00-337 Warszawa, NIP: 525-00-12-159, REGON:
000326210, Tel. 22 826 76 88.

I1. Zadania Instytutu

§5

Przedmiotem dzialania Instytutu jest prowadzenie badan naukowych w dziedzinie nauk
humanistycznych, w zakresie wskazanym w § 6 pkt 1 oraz upowszechnianie wynikow tych
badan.

§ 6

Do zadan Instytutu nalezy w szczego6lnosci:

1))
2)
3)

4)
5)

6)

7)
8)

prowadzenie wielodyscyplinowych prac badawczych w zakresie slawistyki,

wspieranie 0sOb rozpoczynajacych karier¢ naukowa,

ksztalcenie pracownikéw naukowych i specjalistow o szczegdlnych kwalifikacjach w
dziedzinie i dyscyplinach objetych zakresem dziatalnosci statutowej Instytutu,
wspoélpraca z uczelniami, instytutami badawczymi i1 towarzystwami naukowymi, w
szczegblnosci w zakresie badan naukowych,

wspotpraca ze srodowiskiem spoteczno-gospodarczym w zakresie badan naukowych,
rozwijanie migdzynarodowej wspotpracy naukowe] przez tworzenie konsorcjow
naukowych 1 prowadzenie projektow badawczych wspolnie z partnerami
zagranicznymi,

upowszechnianie wiedzy w zakresie dziatalnosci Instytutu,

wykonywanie innych zadan wynikajacych z obowiazujacych przepisow oraz zadan
zleconych przez wiadze Polskiej Akademii Nauk.

§7

Zadania wymienione w § 6 Instytut realizuje w szczeg6lnosci przez:

1)

prowadzenie badah naukowych,



2)
3)
4)

5)
6)
7)

8)
9)

10)
1)
12)

publikowanie wynikow prac badawczych,

nadawanie stopni naukowych zgodnie z posiadanymi uprawnieniami,

prowadzenie dziatalnos$ci z zakresu ksztatcenia doktorantéw lub w formie studiow
podyplomowych,

ochrong¢ wlasnych oryginalnych rozwigzan naukowych w kraju i za granica,

wspolprace z krajowymi 1 zagranicznymi instytucjami naukowymi,

opracowywanie ekspertyz i udzielanie opinii w zakresie problematyki naukowej,
zgodnie z profilem badawczym Instytutu,

organizowanie zebran naukowych (konferencje, zjazdy, sympozja naukowe, inne),
wspoldzialanie z instytucjami upowszechniania wiedzy w dziedzinach okreslonych w

§ 6,

prowadzenie Biblioteki Slawistycznej im. Z. Stiebera o zasiggu srodowiskowym,
prowadzenie Centrum Slawistycznej Informacji Naukowej,

prowadzenie Slawistycznego Osrodka Wydawniczego.

II1. Organizacja Instytutu

§8
Organami Instytutu sg:
1.  Dyrektor,
2. Rada Naukowa.
§9
1.  Prezes Polskiej Akademii Nauk powoluje na dyrektora Instytutu osobe wybrang w
drodze konkursu na okres 4 lat.
2. Dyrektor, po zasiggni¢ciu opinii Rady Naukowej, powotuje i odwotuje:
1) Zastepce Dyrektora do spraw naukowych;
2) Zastepce dyrektora do spraw ogdlnych;
3. Dyrektor moze powota¢ petnomocnika Dyrektora do okreslonych spraw, ustalajac w
akcie powotania szczegdtowy zakres jego dziatania.
§ 10
1. Do zakresu dzialania Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1)  kierowanie Instytutem i reprezentowanie go na zewnatrz,

2)  wykonywanie w stosunku do pracownikow Instytutu czynnosci z zakresu prawa
pracy zastrzezonych dla pracodawcy,

3)  opracowywanie programéw rozwoju naukowego i gospodarczego Instytutu,

4)  ustalanie planu finansowego po zasig¢gni¢ciu opinii Rady Naukowe;,

5)  opracowywanie sprawozdan z dziatalno$ci Instytutu,



6) przedstawianie Radzie Naukowej projektow programéw, opinii, wnioskow i
sprawozdan nalezacych do zakresu jej dziatania,

7)  przygotowywanie projektow struktury organizacyjnej Instytutu,

8)  ustalanie regulaminu organizacyjnego Instytutu,

9) opracowanie regulaminu pracy.

Dyrektor kieruje biezacg dzialalnos$cig Instytutu, odpowiada za gospodarowanie

mieniem zgodnie z obwigzujacymi zasadami oraz odpowiada za wynik finansowy

Instytutu.

§11

Do zadan Zastepcy dyrektora do spraw naukowych nalezy zapewnienie sprawnej
organizacji wykonania zadan naukowych Instytutu oraz przygotowanie dla Dyrektora
projektow dokumentow z zakresu dziatalnosci naukowej IS PAN.

Do zadan Zastgpcy dyrektora do spraw ogélnych nalezy zapewnienie sprawnego
dzialania Instytutu w sferze administrowania i1 wspomagania badan, a takze
przygotowanie dla Dyrektora projektow dokumentow z zakresu swych obowiazkow.
Szczegodtowy zakres dziatania swoich zastepcow ustala Dyrektor Instytutu.

§12

Dyrektor moze powotywac organy doradcze 1 opiniodawcze.
Sklad, zakres dziatania i tryb pracy organdéw, o ktorych mowa w ust.1 okresla
zarzadzenie Dyrektora o ich powotaniu.

§13

Rada Naukowa Instytutu liczy nie wigcej niz 50 cztonkow.

W sktad Rady Naukowej wchodza:

1) osoby z tytulem naukowym profesora lub stopniem doktora habilitowanego
zatrudnione w Instytucie w pelnym wymiarze czasu pracy lub wybierani przez nie
przedstawiciele,

2)  cztonkowie Akademii wskazani do udzialu w pracach Rady Naukowej przez
Wydziat I Nauk Humanistycznych i Spotecznych PAN,

3) osoby z tytulem profesora, stopniem doktora habilitowanego lub doktora,
specjalisci z roznych dziedzin zycia gospodarczego 1 spolecznego oraz
praktycznego zastosowania nauki, niezatrudnione w instytucie albo zatrudnione w
nim w niepelnym wymiarze czasu pracy, wybrane przez osoby wymienione w pkt
112,

4)  wybrani przedstawiciele innych pracownikow naukowych zatrudnionych w
Instytucie w pelnym wymiarze czasu pracy,

5) wybrany przedstawiciel doktorantow jezeli Instytut prowadzi ksztalcenie
doktorantow,

6)  Dyrektor Instytutu i jego zastepca do spraw naukowych,



7)  wskazane przez przewodniczacego centrum, odpowiedniego ze wzgledu na
specjalno$¢ naukows, nie wigcej niz cztery osoby spoza Instytutu wyrozniajgce
si¢ wiedzg 1 znaczacym dorobkiem w dyscyplinie objetej zakresem dzialania
Instytutu, posiadajace co najmniej stopien doktora.

Nie mniej niz 30% cztonkéw Rady Naukowej Instytutu stanowig osoby spoza Instytutu.

Dyrektor Instytutu moze przedstawi¢ wstepng liste kandydatow na czlonkow Rady,

wymienionych w § 13 w ust. 2 pkt 3, uzupetniong nastepnie przez osoby uprawnione do

wyboru okreslone w § 13 wust. 2 w pkt 11 2,

Liste kandydatow na czlonkéow Rady, o ktérych mowa w § 13 w ust. 2 w pkt 4

przedstawiaja pracownicy naukowi inni niz wymienieni w § 13 w ust. 2 w pkt 1,

zatrudnieni w Instytucie w pelnym wymiarze czasu pracy,

Kandydatami mogg zosta¢ osoby, ktore wyrazity zgode na udzial w pracach Rady,

§ 14

Tryb wyboru cztonkéw Rady Naukowe;j jest nastepujacy:

1)

2)

3)

w odniesieniu do cztonkéw Rady, o ktéorych mowa w § 13 ust 2 pkt 3 — wybor
dokonywany jest w glosowaniu tajnym zwykla wigkszo$cia glosow, przy udziale co
najmniej 2/3 oso6b uprawnionych do glosowania,

w odniesieniu do cztonkéw Rady, o ktérych mowa w § 13 ust 2 pkt 4 — wybor
dokonywany jest przez pracownikow naukowych niewymienionych w § 13 ust 2 pkt 1
zatrudnionych w Instytucie w pelnym wymiarze czasu pracy, w glosowaniu tajnym
zwyktla wigkszoscia gtoséw, przy udziale co najmniej 2/3 0s6b uprawnionych,

w odniesieniu do czlonkéw Rady, o ktorych mowa w § 13 ust 2 pkt 5,
tj. przedstawiciela doktorantéw — wybor dokonywany jest przez doktorantow, w
glosowaniu tajnym zwykla wigkszos$cig glosow, przy udziale co najmniej 2/3 0sob
uprawnionych.

§15

Rada Naukowa, na nie mniej niz 4 miesigce przed koncem kadencji, powotuje ze

swojego grona stalg komisje wyborcza, zwang dalej Komisja. W przypadku nie

powotania Komisji przez Rade, Komisje powoluje Prezydium Rady w porozumieniu z

Dyrektorem Instytutu.

Komisja jest powolywana na kadencje trwajaca 4 lata, liczac od dnia nastgpnego po

dacie jej powotania.

Komisja liczy 3 cztonkow. W przypadku niepowolania cztonka Komisji do Rady

Naukowej kolejnej kadencji, Rada Naukowa dokonuje wyborow uzupehiajacych,

powolujac w miejsce osoby, ktora nie weszta w sklad Rady Naukowej kolejnej

kadencji, inng osobe sposrod cztonkéw Rady Naukowe;.

Do zadan Komisji nalezy:

1) ustalenie, wedlug wyznaczonych terminéw wyboréw, osob, ktorym przyshuguje
czynne i bierne prawo wyborcze;

2) przyjmowanie o$wiadczen o rezygnacji z kandydowania w wyborach do Rady;



3) ustalenie list wyborczych, odrebnie dla kazdej z grup przedstawicielskich, o ktorych
mowaw § 13 w ust. 2 w pkt 11 3-5;

4) przeprowadzenie glosowania, obliczenie zebranych glosow i stwierdzenie wazno$ci
wyboréw do Rady;

5) sporzadzenie 1 podpisanie protokotu z wyborow do Rady oraz przedstawienie go do
zatwierdzenia Dyrektorowi;

6) poinformowanie o wynikach glosowania oraz poinformowanie wybranych
kandydatéw o ich wyborze na cztonkow Rady Naukowej, po zatwierdzeniu przez
Dyrektora protokotu, o ktorym mowa w pkt. 5 powyzej.

5. W przypadku zmiany liczby czlonkéw Rady Naukowej w toku kadencji, Komisja
przeprowadza wybory uzupetniajagce do Rady Naukowej. W takim przypadku ust. 4
pkt 1, 2, 4-6 stosuje si¢ odpowiednio.

§16

1. Po zakonczeniu wyboréw i zatwierdzeniu protokotu, o ktorym mowa w §15 w ust. 4
pkt 5, Dyrektor przesyta list¢ wszystkich czlonkéw Rady Naukowej do Wydziatu I
Nauk Humanistycznych i Spotecznych Polskiej Akademii Nauk.

2. Aktu powotania os6b wybranych w sklad Rady Naukowej dokonuje Wiceprezes
Polskiej Akademii Nauk nadzorujagcy Wydzial I Nauk Humanistycznych i
Spotecznych Polskiej Akademii Nauk lub upowazniona przez niego osoba.

§17

1.  Rada Naukowa sprawuje biezacy nadzér nad dziatalno$cia Instytutu, dbajac zwtaszcza o
wysoki poziom jego dzialalno$ci naukowej i rozwoj osdb rozpoczynajacych kariere
naukowa.

2. Rada Naukowa w szczego6lnosci:

1) okresla profil Instytutu, uwzgledniajac kierunki rozwoju $wiatowej nauki;

2) przyjmuje programy badan, wspotpracy z zagranicznymi instytucjami naukowymi
oraz dziatalno$ci wydawniczej;

3) zatwierdza sprawozdania z dziatalno$ci Instytutu;

4) okresla szczegotowy tryb 1 czestotliwo$¢ dokonywania ocen okresowych
pracownikow naukowych Instytutu;

5) dokonuje oceny aktywnos$ci naukowej pracownikéw naukowych Instytutu;

6) podejmuje, wynikajace z odrebnych przepisow, czynnosci w stosunku do
doktorantow w toku ich ksztatcenia w Szkole Doktorskiej;

7) podejmuje, wynikajace z odrebnych przepiséw, czynnos$ci w stosunku do oséb
ubiegajacych si¢ o nadanie stopnia doktora w trybie eksternistycznym przed
wszczeciem postgpowania, o ktorym mowa w pkt 8 ponizej;

8) przeprowadza postepowania w sprawie nadania stopnia doktora i1 doktora
habilitowanego, w ramach posiadanych uprawnien;

9) przeprowadza postgpowanie nostryfikacyjne;

10) opiniuje wnioski Dyrektora o mianowanie przez Prezesa Polskiej Akademii Nauk

na stanowisko profesora 1 profesora Instytutu;
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11) uchwala statut Instytutu i jego zmiany;

12)uchwala sposob i tryb przeprowadzania konkursow na poszczegdlne stanowiska
naukowe;

13) opiniuje plan finansowy Instytutu;

14) zatwierdza sprawozdania z dziatalnosci Instytutu;

15)wyraza zgod¢ na rozwigzanie z innych waznych przyczyn stosunku pracy z
mianowanym pracownikiem naukowym Instytutu;

16)uchwala regulamin zarzadzania prawami autorskimi i prawami pokrewnymi oraz
prawami wlasnos$ci przemystowej oraz zasad komercjalizacji wynikéw badan
naukowych 1 prac rozwojowych;

17) opiniuje wnioski Dyrektora o powotanie 1 odwotanie Zastgpcow Dyrektora;

18) zgtasza kandydatury na cztonkéw Polskiej Akademii Nauk;

19) zglasza 1 opiniuje kandydatury do nagrod naukowych;

20) powotuje rzecznika dyscyplinarnego w Instytucie;

21)z inicjatywy wlasnej, na wniosek Dyrektora lub wniosek organdw Szkoty
Doktorskiej przedstawia w formie uchwaly stanowiska oraz wyraza opinie i
rekomendacje, w szczegolnosci w sprawach dotyczacych poziomu naukowego
czasopism wydawanych przez Instytut poprzez opiniowanie sktadow osobowych
redakcji, rad naukowych i recenzentow;

22)podejmuje uchwaly w innych sprawach zastrzezonych do kompetencji Rady
Naukowej w ustawie i statucie Akademii.

§18

1. Kadencja Rady Naukowej trwa 4 lata i rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku
kalendarzowego.
2. Zasady 1 tryb dziatania Rady Naukowej okresla uchwalony przez nig regulamin.

§19

1.  Wewnetrzng organizacj¢ Instytutu okresla regulamin organizacyjny ustalony przez
Dyrektora.
2. Schemat struktury organizacyjnej stanowi zatacznik do statutu.

§ 20
(uchylony)

IV. Komisja dyscyplinarna w Instytucie

§21

1. Komisja dyscyplinarna Instytutu Slawistyki PAN orzeka w pierwszej instancji w
sprawach dyscyplinarnych pracownikow naukowych lub badawczo-technicznych

7
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8.

Instytutu, na zasadach okreslonych w rozdziale 9 ustawy o Polskiej Akademii Nauk
oraz w rozporzadzeniu Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 23 wrze$nia
2010 r. w sprawie szczegotowego trybu i przebiegu postgpowania wyjasniajacego i
dyscyplinarnego  wobec  pracownikow naukowych 1 badawczo-technicznych
zatrudnionych w jednostkach naukowych Polskiej Akademii Nauk (Dz.U. z 2010 r. Nr
179, poz.1207).

W sklad Komisji dyscyplinarnej do spraw pracownikéw naukowych i badawczo-
technicznych, zwanej dalej ,,Komisja”, wchodzi 7 czlonkéw, w tym co najmniej jeden z
tytutem naukowym. Komisja orzeka w sprawach dyscyplinarnych pracownikow
naukowych oraz badawczo-technicznych Instytutu, w pierwszej instancji, w skladzie
trzyosobowym, wyznaczanym kazdorazowo przez Przewodniczacego Komisji.

Wyboru cztonkéw komisji, o ktorej mowa w ust. 1, dokonuje si¢ na zebraniu ogdélnym
pracownikow naukowych 1 badawczo-technicznych zatrudnionych w Instytucie w
petlnym wymiarze czasu pracy, w glosowaniu tajnym, zwykla wigkszoscig glosow, przy
obecnosci co najmniej 2/3 osdb uprawnionych do glosowania.

Wybory zarzadza Dyrektor, ustalajac termin i miejsce wyborow. Wybory moga by¢
przeprowadzone przy uzyciu srodkéw komunikacji elektroniczne;.

Liste kandydatow na cztonkow komisji dyscyplinarnej przedstawiaja pracownicy
naukowi i badawczo-techniczni zatrudnieni w Instytucie w pelnym wymiarze czasu
pracy.

Kazdy pracownik moze wudzieli¢ poparcia tylu kandydatom, ile jest miejsc
mandatowych na cztonkow Komisji.

Wybory przeprowadza Komisja skrutacyjna w skladzie 3 osob, powotywana przez
Dyrektora, do ktérej zadan nalezy w szczegolnosci:

1) zebranie danych kandydatéow na czlonkow Komisji;

2) sprawdzenie kworum;

3) przeprowadzenie gtosowania i obliczenie zebranych glosow;
4) poinformowanie o wynikach gtosowania;

5) sporzadzenie i podpisanie protokotu z wybordéw oraz przedstawienie go do

zatwierdzenia Dyrektorowi.

Sposrod osoéb wybranych do Komisji Dyrektor powotuje Przewodniczacego Komisji.

9. W przypadku ustania stosunku pracy, utraty statusu pracownika naukowego lub badawczo-
technicznego oraz $mierci czlonka Komisji przed uptywem kadencji przeprowadza si¢
wybory uzupehniajace. Do wyboréw uzupetniajacych stosuje sie odpowiednio postanowienia
ustepéw 3-7. Czlonek Komisji wybrany w wyborach uzupetiajacych peli funkcje w
Komisji do konca kadencji Komisji.

10. Rada Naukowa powoluje sposrod pracownikéw naukowych Instytutu Rzecznika

dyscyplinarnego na okres 4 lat.



§22

1. Instytut Slawistyki Polskiej Akademii Nauk jest podmiotem prowadzacym Szkote
Doktorska Anthropos Instytutow Polskiej Akademii Nauk, zwanej dalej ,,Szkota”, w formie
wspolnej Szkoty Doktorskie;j.

2. Na podstawie umowy o utworzeniu Szkoty:

1) uchwalenie Regulaminu Szkoty, programu ksztalcenia oraz zasad rekrutacji do Szkoty
nalezy do Rady Naukowej podmiotu odpowiedzialnego, o ktdrym mowa w art. 198 ust. 5
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, zwanego dalej
,,Podmiotem Odpowiedzialnym”;

2) powolanie Wspolnego Rzecznika dyscyplinarnego do spraw Doktorantéw Szkoty nalezy
do Dyrektora Podmiotu Odpowiedzialnego;

3) tryb orzekania w sprawach dyscyplinarnych doktorantow Szkoty oraz zasady powotania
Wspolnej Komisji Dyscyplinarnej do spraw  Doktorantow Szkoly oraz  Wspodlnej
Odwotawczej Komisji Dyscyplinarnej do spraw Doktorantow Szkoly zostal okreslony w
Statucie Podmiotu Odpowiedzialnego.

3. Instytut Slawistyki Polskiej Akademii Nauk moze by¢ podmiotem prowadzacym inne
szkoty doktorskie.

V. Postanowienia koncowe
§23

Zasady gospodarki finansowej Instytutu okreslajg odrgbne przepisy.

§ 24

Porzadek wewnetrzny, prawa i obowigzki oraz wzajemne relacje miedzy pracodawca a
pracownikami w Instytucie okresla regulamin pracy.

§ 25

1.  Oswiadczenia woli w imieniu Instytutu sktada Dyrektor lub upowazniona przez niego
osoba.

2. W umowie pomigdzy Instytutem a Dyrektorem oraz w sporze z nim Instytut
reprezentuje pelnomocnik powotany uchwatg Rady Naukowej na okres kadencji
Dyrektora. W razie zmiany pelnomocnika, zdanie pierwsze stosuje si¢ odpowiednio.

§ 26

Zmiana statutu nastgpuje w trybie przewidzianym dla jego uchwalenia.



§ 27

Niniejszy statut zostal uchwalony przez Rad¢ Naukowa Instytutu w dniu 28.03.2011 r.
zaopiniowany przez Wydzial w dniu 17 maja 2011 r.; Statut wchodzi w zycie po
zatwierdzeniu przez Prezesa Polskiej Akademii Nauk.

§ 28

Z dniem zatwierdzenia niniejszego statutu traci moc statut zatwierdzony przez Prezesa
Polskiej Akademii Nauk w dniu 21 wrze$nia 1998r., ze zmiang zatwierdzong przez Prezesa
Polskiej Akademii Nauk dnia 17 lutego 2005r.

NA ORYGINALE WtASCIWE PODPISY
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