Z.arzadzenie Nr 9/2023
Dyrektora Instytutu Slawistyki PAN
z dnia 26 pazdziernika 2023 roku

w sprawie zmiany regulaminu wynagradzania
w Instytucie Slawistyki Polskiej Akademii Nauk

Dziatajgc na podstawie art. 54 ust.] w zw. z art.104 ustawy z dnia 30 kwietnia 2010r.
o Polskiej Akademii Nauk (Dz.U. z 2020r. poz. 1796) w zwigzku z art. 77° § 1 ustawy z dnia
26 czerwea 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z2020r., poz. 1320) zarzadza sie co nastgpuje:

§1

W regulamin wynagradzania w Instytucie Slawistyki Polskiej Akademii Nauk, stanowiacym
zatagcznik do zarzadzenia nr 6/2022 Dyrektora Instytutu Slawistyki PAN z dnia 21 czerwca .
2022 r. w sprawie wprowadzenia regulaminu wynagradzania w Instytucie Slawistyki Polskiej

Akademii Nauk, wprowadza sie nastgpujace zmiany:

1) dotychczasowy Zalacznik nr 2, o ktérym mowa w § 5 ust.2 pkt 2 regulaminu
wynagradzania w Instytucie Slawistyki Polskiej Akademii Nauk, otrzymuje nowe

brzmienie o tresci zawartej w Zataczniku nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

2) dotychczasowy Zatacznik nr 3, o ktérym mowa w § 5 ust.2 pkt. 3 regulaminu
wynagradzama w Instytucie Slawistyki Polskiej Akademii Nauk, otrzymuje nowe

brzmienie o tresci zawartej w Zatgczniku nr 2 do niniejszego Zarzadzenia.

3) dotychczasowy Zalgcznik nr 4, o ktéorym mowa w § 5 ust.2 pkt. 4 regulaminu
wynagradzania w Instytucie Slawistyki Polskiej Akademii Nauk, otrzymuje nowe

brzmienie o tresci zawarte] w Zaltgezniku nr 3 do niniejszego Zarzadzenia.

4) dotychczasowy Zalacznik nr 5, o ktérym mowa w § 5 ust.2 pkt. 5 regulaminu
wynagradzania w Instytucie Slawistyki Polskiej Akademii Nauk, otrzymuje nowe

brzmienie o tresci zawartej w Zatgczniku nr 4 do niniejszego Zarzadzenia,

§2



Ogtlasza sie tekst jednolity Regulaminu wynagradzania w Instytucie Slawistyki Polskie]
Akademii Nauk, uwzgledniajacy zmiany wprowadzone niniejszym Zarzadzeniem, w

brzmieniu stanowigcym zatacznik do Zarzadzenia.
§3

Wykonanie niniejszego Zarzadzenia powierza si¢ pracownikowi d/s kadr.
§4

Zarzadzenie wechodzi w zycie z dniem podpisania, z moca obowigzujaca po uptywie dwoch
tygodni od dnia podania go do wiadomoéci pracownikéw, poprzez rozestanie do
pracownikéw droga e-mailowa oraz udostepnienie na stronie internetowej Biuletynu

Informacji Publicznej Instytutu Slawistyki PAN.

p.o. DYREKTORA

Ins Qé!awistyki PAN
ik
prof. dr hab. Anna Zieliriska



Zatgcznik nr 1 do zarzgdzenia Dyrektora Instytutu Slawistyki PAN
Z dnia 26.10.2023 r. w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania
w Instytucie Slawistyki PAN

Zatgcznik nr 2 — Tabela miesiecznych minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego

pracownikow badawczo-technicznych

Stanowisko

Minimalna stawka wynagrodzenia zasadniczego

Specjalista

100% aktualnie obowigzujgcej stawki
minimalnego wynagrodzenia za prace
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Zatgeznik nr 2 do zarzgdzenia Dyrektora Instytutu Slawistyki PAN
Z dnig 26.10.2023 r. w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania
w Instytucie Slawistyki PAN

Zatgcznik nr 3 — Tabela miesiecznych minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
pracownikow bibliotecznych

Stanowisko Minimalna stawka wynagrodzenia zasadniczego
Starszy kustosz dyplomowany,
starszy kustosz a200. o
Kustosz dyplomowany,
P 5 000,00 zt
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Zafqcznik nr 3 do zarzgdzenia Dyrektaora Instytutu Slawistyki PAN
Z dnig 26.10.2023 r. w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania
w Instytucie Slawistyki PAN

Zatacznik nr 4 — Tabela miesiecznych minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
pracownikow inzynieryjno-technicznych

Stanowisko Minimalna stawka wynagrodzenia zasadniczego

100% aktualnie obowigzujgcej stawki

Pracownik inzynieryjno-techniczny minimalnego wynagrodzenia za prace
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Zatgcznik nr 4 do zarzgdzenia Dyrektora Instytutu Slawistyki PAN
Z dnia 26.10.2023 r. w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania
w Instytucie Slawistyki PAN

Zalgcznik nr 5 — Tabela stanowisk, kwalifikacji | miesiecznych minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego zespotu ds. finansowych i ksiegowych oraz pracownikéw

administracyjnych

Wymagania kwalifikacyjne

Minimalna stawka

Stanowisko , staz pracy w wynagrodzenia
wyksztatcenie GtEEk zasadniczego
Samodzielny ksiegowy, wyzsze lub
Kierownik administracji, srednie
Specjalista ds. ptac, odpowiednigj 3
Specjalista ds. kadr, specjalnosci 5 000,00 zt
Specjalista ds. administracji,
Specjalista ds. sprzetu komputerowego
wyzsze lub
Archiwista zaktadowy srednie 3 4 500,00 zt
Samodzielny referent ds. sekretariatu odpowiednig
specjalnosci
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