Zatqeznik nr 1... do Uchwaty nr 19/2020 Rady Naukowej
Instytutu Slawistyki PAN z dnia 23 listopada 2020 roku

ZATWIERDZAM TEKST JEDNOLITY

PREZES

STATUT
INSTYTUTU SLAWISTYKI
POLSKIEJ AKADEMII NAUK

1. Postanowienia ogolne

§1

Instytut Slawistyki Polskiej Akademii Nauk zwany dalej ,,Instytutem” jest jednostka naukowg
Polskiej Akademii Nauk.

§2

Instytut dziala w szczegdlnosci na podstawie:

1.

ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Polskiej Akademii Nauk ( Dz.U. z 2020 r., poz.
1796 ze zm.),

Statutu Polskiej Akademii Nauk stanowiacego zalacznik do uchwaly nr 8/2010
Zgromadzenia Ogoélnego PAN z dnia 24 listopada 2010 r., zmienionego uchwalg nr
8/2012 z 25 wrzesnia 2012 r., uchwalg nr 1/2015 z 19 marca 2015 r., uchwalg nr 4/2018
z 21 czerweca 2018 r.,

uchwaly nr 5/77 Prezydium Polskiej Akademii Nauk z dnia 24 lutego 1977 r. w sprawie
utworzenia Instytutu Slowianoznawstwa Polskiej Akademii Nauk oraz Decyzji nr 26/92
Sckretarza Naukowego PAN z dnia 27 kwietnia 1992 r. w sprawie zmiany nazwy

Instytutu Stowianoznawstwa Polskiej Akademii Nauk na Instytut Slawistyki Polskiej
Akademii Nauk,

niniejszego Statutu.

§3
Instytut posiada osobowos¢ prawna.
Siedziba Instytutu jest Warszawa.



3.  Instytut moze posiada¢ jednostki organizacyjne w innych miejscowosciach na terenie
kraju.

§4

1. Instytut uzywa pieczeci okraglej z wizerunkiem godla Rzeczypospolitej Polskiej
posrodku i nazwg Instytutu w otoku: Instytut Slawistyki Polskiej Akademii Nauk.
2. Instytut uzywa pieczeci:
1) okragtej z wizerunkiem godta Rzeczypospolitej Polskiej posrodku i nazwg Instytutu w
otoku: Instytut Slawistyki Polskiej Akademii Nauk w Warszawie.
2) podhuznej z nazwa Instytutu, adresem i numerem NIP,
3) podluznej z nazwa Instytutu, adresem i numerem REGON.

I1. Zadania Instytutu.
§5

Przedmiotem dziatania Instytutu jest prowadzenie badan naukowych w dziedzinie nauk
humanistycznych, w zakresie wskazanym w § 6 pkt. 1 oraz upowszechnianie wynikow tych
badan.

§6
Do zadan Instytutu nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie prac badawczych w zakresie jezykoznawstwa, literaturoznawstwa i
kulturoznawstwa oraz historii Stowian,

2)  wspieranie 0sdb rozpoczynajgcych karier¢ naukows,

3)  ksztalcenie pracownikoéw naukowych i specjalistoéw o szczegolnych kwalifikacjach w
dziedzinie i dyscyplinach objetych zakresem dzialalnosci statutowej Instytutu,

4)  wspolpraca z uczelniami, instytutami badawczymi i towarzystwami naukowymi, w
szczegblnosci w zakresie badan naukowych,

5)  wspolpraca ze srodowiskiem spoteczno-gospodarczym w zakresie badan naukowych,

6) rozwijanie miedzynarodowej wspolpracy naukowej przez tworzenie konsorcjow
naukowych 1 prowadzenie projektow badawczych wspélnie 2z partnerami
zagranicznymi,

7)  upowszechnianie wiedzy w zakresie dziatalno$ci Instytutu,

8)  wykonywanie innych zadan wynikajacych z obowigzujacych przepiséw oraz zleconych
przez wiadze Polskiej Akademii Nauk.

§7
Zadania wymienione w § 6 Instytut realizuje w szczegolnosci przez:

1)  prowadzenie badanh naukowych,

2)  publikowanie wynikoéw prac badawczych,

3) nadawanie stopni naukowych zgodnie z posiadanymi uprawnieniami,

4)  prowadzenie dzialalnoéci z zakresu ksztalcenia doktorantéw lub w formie studiow
podyplomowych,



3)
6)
7

8)
9)

10)
11)
12)

ochrong¢ wiasnych oryginalnych rozwiazan naukowych w kraju i za granica,

wspolprace z krajowymi i zagranicznymi instytucjami naukowymi,

opracowywanie ekspertyz i udzielanie opinii w zakresie problematyki naukowej
Instytutu,

organizowanie zebran naukowych (konferencje, zjazdy, sympozja naukowe, inne),
wspoldziatanie z instytucjami upowszechniania wiedzy w dziedzinach okreslonych w

§ 6,

prowadzenie Biblioteki Slawistycznej im. Z. Stiebera o zasiggu Srodowiskowym,
prowadzenie Centrum Slawistycznej Informacji Naukowej,

prowadzenie Slawistycznego Osrodka Wydawniczego.

III. Organizacja Instytutu

§8
Organami Instytutu sg:
1. dyrektor,
2. rada naukowa.

§9

Prezes Polskiej Akademii Nauk powoluje na dyrektora Instytutu osobe wybrang w
drodze konkursu na okres 4 lat.

Zastepcow dyrektora:

- do spraw naukowych,

- do spraw ogdlnych,

powoluje i odwoluje dyrektor Instytutu, po uprzednim pozytywnym zaopiniowaniu
kandydatury badZ propozycji odwolania przez Rade Naukowa Instytutu. Jezeli
powotanie ma dotyczyé osoby niezatrudnionej uprzednio w Instytucie, jej zatrudnienie
nastepuje po przeprowadzeniu konkursu po pozytywnym zaopiniowaniu kandydatury
przez Rade Naukows.

§ 10

Do zakresu dziatania dyrektora nalezy w szczegolnosci:

1) kierowanie Instytutem i reprezentowanie go na zewnatrz,

2)  wykonywanie w stosunku do pracownikéw Instytutu czynnosci z zakresu prawa
pracy zastrzezonych dla pracodawcy,

3)  opracowywanie programow rozwoju naukowego i gospodarczego Instytutu,

4)  ustalanie planu finansowego po zasiggnig¢ciu opinii Rady Naukowej,

5)  opracowywanie sprawozdan z dzialalnosci Instytutu,

6) przedstawianie Radzie Naukowej projektow programoéw, opinii, wnioskow i
sprawozdan nalezacych do zakresu jej dziatania,

7)  przygotowywanie projektow struktury organizacyjnej Instytutu,

8)  ustalanie regulaminu organizacyjnego Instytutu,

9)  opracowanie regulaminu pracy.



Dyrektor kieruje biezacg dzialalnoscig Instytutu, odpowiada za gospodarowanie
mieniem zgodnie z obwigzujgcymi zasadami oraz odpowiada za wynik finansowy
Instytutu.

§ 11

Do zadan zastepcy dyrektora do spraw naukowych nalezy zapewnienie sprawnej
organizacji wykonania zadan naukowych Instytutu oraz przygotowanie dla dyrektora
projektow dokumentow z zakresu dziatalnosci naukowej IS PAN.

Do zadan zastepcy dyrektora do spraw ogdlnych nalezy zapewnienie sprawnego
dzialania Instytutu w sferze administrowania i wspomagania badan, a takze
przygotowanie dla dyrektora projektéw dokumentéw z zakresu swych obowigzkow.
Szczegdlowy zakres dzialania swoich zastepcow ustala dyrektor Instytutu.

§12

Dyrektor moze powolywaé organy doradcze i opiniodawcze.
Sklad, zakres dzialania i tryb pracy organdéw, o ktérych mowa w ust.1 okresla decyzja
dyrektora o ich powolaniu.

§ 13

Rada Naukowa Instytutu liczy maksymalnie 50 cztonkow.

W skiad Rady Naukowej wchodza:

1) osoby z tytulem naukowym profesora lub stopniem doktora habilitowanego
zatrudnione w Instytucie w pelnym wymiarze czasu pracy lub wybierani przez nie
przedstawiciele,

2)  czlonkowie Akademii wskazani do udzialu w pracach Rady Naukowej przez
Wydziat I Nauk Humanistycznych i Spotecznych PAN,

3) osoby z tytutem profesora, stopniem doktora habilitowanego lub doktora,
specjalisSci z rdéznych dziedzin Zzycia gospodarczego i spolecznego oraz
praktycznego zastosowania nauki, niezatrudnione w instytucie albo zatrudnione w
nim w niepelnym wymiarze czasu pracy, wybrane przez osoby wymienione w pkt
112,

4)  wybrani przedstawiciele innych pracownikow naukowych zatrudnionych w
Instytucie w pelnym wymiarze czasu pracy, ,

5) wybrany przedstawiciel doktorantow jezeli Instytut prowadzi ksztalcenie
doktorantow,

6)  Dyrektor Instytutu i jego zastgpca do spraw naukowych,

7) wskazane przez przewodniczacego centrum, odpowiedniego ze wzgledu na
specjalno$¢ naukowa, nie wigcej niz cztery osoby spoza Instytutu wyrozniajace
sic wiedzg i znaczacym dorobkiem w dyscyplinie objetej zakresem dziatania
Instytutu, posiadajace co najmniej stopien doktora.

Nie mniej niz 30% cztonkéw Rady Naukowej Instytutu stanowig osoby spoza Instytutu.



§ 14

Tryb wyboru cztonkdéw Rady Naukowej jest nastepujacy:

1)

2)

3)

w odniesieniu do cztonkéw Rady, o ktérych mowa w § 13 ust 2 pkt. 3 — wybor
dokonywany jest w glosowaniu tajnym zwykla wigkszoscig glosow, przy udziale co
najmniej 2/3 0sob uprawnionych do gtosowania,

w odniesieniu do czlonkéw Rady, o ktorych mowa w § 13 ust 2 pkt. 4 — wybor
dokonywany jest przez pracownikéw naukowych niewymienionych w § 13 ust 2 pkt. 1
zatrudnionych w Instytucie w pelnym wymiarze czasu pracy, w glosowaniu tajnym
zwykla wiekszosciag gloséw, przy udziale co najmniej 2/3 oséb uprawnionych,

w odniesieniu do cztonkow Rady, o ktérych mowa w § 13 ust 2 pkt. 5 ft.
przedstawiciela doktorantow — wybor dokonywany jest przez doktorantow, w
glosowaniu tajnym zwykla wigkszoscia glosow, przy udziale co najmniej 2/3 o0séb
uprawnionych.

§ 15
Wybory przeprowadza komisja wyborcza powotana przez ust¢pujacg Rade Naukowg.
W przypadku niepowolania komisji przez Rade komisje powoluje Prezydium Rady w
porozumieniu z dyrektorem Instytutu.
Dyrektor Instytutu moze przedstawi¢ wstepna list¢ kandydatow na cztonkéw Rady
wymienionych w § 13 ust 2 pkt. 3, uzupelniona nastgpnie przez osoby uprawnione do
wyboru okreslone w § 13 ust 2 pkt. 11 2.
Liste kandydatow na cztonkéw Rady, o ktorych mowa w § 13 ust 2 pkt. 4 przedstawiajg
pracownicy naukowi inni niz wymienieni w § 13 ust 2 pkt. 1, zatrudnieni w Instytucie w
pelnym wymiarze czasu pracy.
Kandydatami moga zosta¢ osoby, ktore wyrazity zgode na udziat w pracach Rady.

§16

Aktu powolania oséb wybranych w skltad Rady Naukowej dokonuje Wiceprezes PAN
nadzorujgcy Wydzial I Nauk Humanistycznych i Spolecznych PAN lub upowazniona przez
niego osoba.

§17
Rada Naukowa sprawuje biezacy nadzor nad dziatalnoscia Instytutu, dbajac zwlaszcza o
wysoki poziom jego dziatalnosci naukowej i rozwdj osob rozpoczynajacych karierg
naukows.
Rada Naukowa w szczegolnosci:
1)  okresla profil Instytutu, uwzglgdniajac kierunki rozwoju §wiatowej nauki,
2)  przyjmuje programy badan, wspolpracy z zagranicznymi instytucjami naukowymi
oraz dziatalnosci wydawnicze;j,
3)  zatwierdza sprawozdania z dziatalnosci Instytutu,



4)  dokonuje oceny aktywnos$ci naukowej pracownikéw naukowych Instytutu,

5)  przeprowadza przewody doktorskie, habilitacyjne oraz przedstawia wnioski o
nadanie tytulu naukowego, w ramach posiadanych uprawnien,

6) uchwala statut Instytutu i jego zmiany,

7)  uchwala sposob i tryb przeprowadzania konkurséw na poszczegdlne stanowiska
naukowe,

8)  powoluje rzecznika dyscyplinarnego w Instytucie,

9)  powoluje na okres kadencji Dyrektora pelnomocnika reprezentujacego Instytut w
umowie pomiedzy Instytutem i Dyrektorem oraz w sporze pomigdzy Instytutem i
Dyrektorem,

10) podejmuje uchwaly w innych sprawach zastrzezonych do kompetencji Rady
Naukowej w ustawie i statucie Akademii.

§18
1. Kadencja Rady Naukowej trwa 4 lata i rozpoczyna si¢ z poczgtkiem roku
kalendarzowego.
2. Zasady i tryb dzialania Rady Naukowej okresla uchwalony przez nig regulamin.

§ 19
1.  Wewnetrzng organizacje Instytutu okresla regulamin organizacyjny ustalony przez
Dyrektora.
2. Schemat struktury organizacyjnej stanowi zalacznik do statutu.

§ 20
(uchylony)

IV. Komisja dyscyplinarna w Instytucie

§ 21

1. Komisja dyscyplinarna orzekajaca w pierwszej instancji w sprawach dyscyplinarnych
pracownikéw naukowych lub badawczo-technicznych Instytutu Slawistyki PAN
wszczyna, prowadzi postepowanie i orzeka na zasadach okreslonych w rozdziale 9
powotanej w § 2 pkt. 1 statutu ustawy o Polskiej Akademii Nauk oraz w rozporzadzeniu
MNiSW z dnia 23 wrze$nia 2010 r. w sprawie szczegdtowego trybu i przebiegu
postepowania wyjasniajgcego i dyscyplinarnego wobec pracownikéw naukowych i
badawczo-technicznych zatrudnionych w jednostkach naukowych Polskiej Akademii
Nauk (Dz.U. Nr 179 z 2010r. poz.1207).

2. Wyboru cztonkéw komisji, o ktorej mowa w ust. 1, w liczbie 7 osob, dokonuje si¢ na
zebraniu ogélnym pracownikow naukowych i badawczo-technicznych zatrudnionych w



Instytucie w pelnym wymiarze czasu pracy, w glosowaniu tajnym, zwykla wigkszoscig
glosow, przy obecnosci co najmniej 2/3 0séb uprawnionych do glosowania.

3. Liste kandydatow na czlonkow komisji dyscyplinarnej przedstawiaja pracownicy
naukowi i badawczo-techniczni zatrudnieni w Instytucie w pelnym wymiarze czasu
pracy.

4. Trzyosobowy sklad orzekajacy w danej sprawie, z uwzglednieniem zasady, ze
przewodniczacym skladu jest pracownik naukowy zatrudniony na stanowisku nie
nizszym niz obwiniony, wyznacza przewodniczacy komisji dyscyplinarnej.

§22
Do odpowiedzialnosci dyscyplinarnej doktorantow stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

V. Postanowienia koncowe

§ 23
Zasady gospodarki finansowej Instytutu okreslaja odrgbne przepisy.

§ 24
Porzadek wewngtrzny, prawa i obowiazki oraz wzajemne relacje migdzy pracodawca a
pracownikami w Instytucie okresla regulamin pracy.

§25
1. Oswiadczenia woli w imieniu Instytutu skfada Dyrektor lub upowazniona przez niego
osoba.
2. W umowie pomiedzy Instytutem a Dyrektorem oraz w sporze z nim Instytut
reprezentuje pelnomocnik powotany uchwala Rady Naukowej na okres kadencji
Dyrektora. W razie zmiany pelnomocnika, zdanie pierwsze stosuje si¢ odpowiednio.

§ 26
Zmiana statutu nastgpuje w trybie przewidzianym dla jego uchwalenia.

§ 27
Niniejszy statut zostal uchwalony przez Rade Naukowa Instytutu w dniu 28.03.2011 r.
zaopiniowany przez Wydziat w dniu 17 maja 2011r..; statut wchodzi w zycie po
zatwierdzeniu przez Prezesa Polskiej Akademii Nauk.

§ 28
Z dniem zatwierdzenia niniejszego statutu traci moc statut zatwierdzony przez Prezesa
Polskiej Akademii Nauk w dniu 21 wrze$nia 1998r., ze zmiang zatwierdzong przez Prezesa
Polskiej Akademii Nauk dnia 17 lutego 2005r..



Schemat organizacyjny Instytutu Slawistyki Polskiej Akademii Nauk
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