UCHWALA NR XVIII/108/08
RADY MIASTA HAINOWKA
z dnia 30 lipca 2008r.
w sprawie zmian w budeecie miasta na 2008rok

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 4 ustawy z dnia B2:&990r. 0 samogdzie gminnym
(Dz.U z 2001r. Nr 142, poz.1591; z 2002r. Nr 28z.220, Nr 62, p0z.558, Nr 113, p0z.984, Nr
153, p0z.1271, Nr 214, poz.1806; z 2003r. Nr 80z.1p17, Nr 162, poz.1568; z 2004r. Nr 102,
p0z.1055, Nr 116, poz.1203, Nr 167, poz.1759; £200r 172, poz.1441, Nr 175, poz.1457; z
2006r. Nr 17, poz.128, Nr 181, poz.1337; z 2007i48] poz.327, Nr 138, poz. 974, Nr 173,
p0z.1218) oraz art.165 i 184 ustawy z dnia 30 czar®2d05r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr
249, poz.2104, Nr 169, poz.1420; 2006r Nr 45, g, 8Ir 104, poz.708, Nr 170, poz.1217 i 1218,
Nr 187, poz.1381, Nr 249, poz. 1832; 2007r Nri8%.560, Nr 88, poz. 587, Nr 115, poz.791, Nr
140, poz.984) Rada Miasta uchwala cog¢age:

8 .1 Zwkkszy plan dochoddw o kwet225.589zt, zgodnie z tatd zakcznika do uchwaty.
§ .2 Dokona zmian w planie wydatkow, zgodnie z tab8l zalacznika do uchwaty.

8 .3 Budet po dokonanych zmianach wynosi:

1) dochody bugzetowe - 40.731.546zt;
2) wydatki budetowe - 41.163.377zt;

3)deficyt budetu gminy w wysokéci 431.831zt zostanie sfinansowany  przychodami
pochodacymi z wolnychsrodkow jako nadwsgki srodkéw piengznych na rachunku hiecym
budzetu gminy wynikajcych z rozliczé kredytow i payczek z lat ubiegtych.

8 .4 Wykonanie uchwaty powierza$urmistrzowi Miasta.

§ .5 Uchwata wchodzi wzycie z dniem podgia i podlega opublikowaniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Podlaskiego.

Przewodniczcy Rady

Leonard Kulwanowski



| Zmiany w planie dochodow

Zakacznik do uchwaty nr XVI111/108/08

Rady Miasta Haj

néwka

z dnia 30 lipca 2008t.

Dziat Rozdzi| Para Tresé Przed zmiam Zmiana Po zmianie
at graf
853 Pozostate _zadanla w zakresie polityki 000 225 589,00 225 589,00
spotecznej
85395 Pozostata dziatalrso 0,00 225589,00 225 589,00
200g | Dotacje rozwojowe oragrodkina | 0,00 225589,00  225589,00
finansowanie Wspolnej Polityki Rolne
Razem:| 40505957,00 225589,00 40 731 546,00
Il Zmiany w planie wydatkéw
Dziat R(_)zdz Para Tresé Pr_zed Zmiana Po zmianie
iat | graf zmiana
852 Pomoc spoteczna 11 451 829,00 225589,00 11 6770018
85214 Zasiki | pomoc w naturze oraz skiadkina | 5 764 900,00 - 36 000,00 2 750 000,00
ubezpieczenia emerytalne i rentowe
3110 | Swiadczenia spoteczne 2 738500,00 -36000,00 270080
853 Pozostate _zadanla w zakresie polityki 000 26158900 261 589,00
spotecznej
85395 Pozostata dziataléio 0,000 261589,00 261 589,00
3028 Wydatki osobowe niezaliczone do 0.00 1 200,00 1 200,00
wynagrodzé
3119 | Swiadczenia spoteczne 0,00 32 400,00 32 400,00
4018| Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 0,00 58 330,00 8 33b,0d
4118 | Skfadki na ubezpieczenia spoteczne 0,00 10 625,000 625,0(
4128 | Skitadki na Fundusz Pracy 0,00 1 682,00 1 682,00
4178 | Wynagrodzenia bezosobowe 0,00 51 523,00 51 53,00
4218| Zakup materiatéw i wypogenia 0,0¢ 59 690,00 59 690,00
4288 | Zakup ustug zdrowotnych 0,00 7 200,00 7 200,00
4308 | Zakup ustug pozostatych 0,00 24 520,00 24 520,00
4309 | Zakup ustug pozostatych 0,00 3 600,00 3 600,00
4358 | Zakup ustug dagtu do sieci Internet 0,00 1 399,00 1 399,00
436 OPlaly Z ytulu zakupu ustug 0,00  1800,00  1800,00
telekomunikacyjnych telefonii komérkowej
4748 Zakup mgterlq’:ow paplernlczych do sgrr 0,00 4 420,00 4 420,00
drukarskiego i urgdzen kserograficznych
4758 | £akup akcesoriow komputerowych, w tym 0,00 320000 3 200,00
programow i licencji
Razem:| 40 937 788,00 225 589,00 41 163 377,00




Objasnienia dokonanych zmian:

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej otrzymabdki w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki na finansowanie projektu systemowegami Sobie” w formie dotacji rozwojowe;j
na 2008 rok w kwocie 225.589z1, stanowi to 86,23%3%atkowitych wydatkow kwalifikowalnych
projektu. MOPS zobowzuje st do wniesienia wktadu wiasnego w kwocie 36.000gany koszt
projektu wynosi 261.589zt.

Projektem zostanie ofiiych 12 kobiet dlugotrwale bezrobotnych, korzygtach z pomocy
spotecznej w wieku od 35 do 50 lat. W ramach prinjgkoniesione zostanwydatki m.in. na
przeszkolenie kobiet, podniesienie kwalifikacji auke nowych umiejtnosci niezlzdnych na
kazdym stanowisku pracy (komputer, internet, podstgngwa pracy, ubezpieazeprowadzenie
ustug opiekaczych osobom starszym i niepetnosprawnym itp.)

W ramach wkiadu wtasnego udzielone zostaasitki okresowe za okres udziatu w projekcie prze
6 miesecy dla 12 kobiet oraz poniesione zostarydatki za sal wyktadows.



