Projekt

z dnia 28 kwietnia 2016 .
Zatwierdzony przez ........c.cccoeeeeeenen.

UCHWALA NR .....covvvuveneee
RADY MIASTA HAJNOWKA
zdnia .......c.ooeel 2016

w sprawie uchwalenia Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Hajnéwce.

Na podstawie art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2016 r., poz.
446 )i art 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( Dz. U. z 2013 r., poz. 885, poz.
1646, z 2014 r., poz. 379, poz. 911, z 2015 r., poz . 238, poz. 1045, poz. 1130, poz. 1189, poz. 1190, poz. 1269,
poz. 1358, poz. 1513, poz. 1830, poz. 1890, poz. 2150, z 2016 r., poz. 195, poz. 217 ) oraz art. 110 ust. 1 ustawy z
dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej ( Dz. U. z 2015 r., poz. 163, poz. 693, poz. 1045, poz. 1240, poz. 1310,
poz. 1359, poz. 1607, poz. 1830, poz. 1893, 22016 r., poz. 195 ) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Hajndéwce stanowiacy zalacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XXIX/220/13 Rady Miasta Hajnéwka z dnia 25 wrzesnia 2013 r. w sprawie
uchwalenia Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Hajnowce ( Dz. Urz. Woj. Podl. z 2013 r., poz.
3550).

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Hajnéwka.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa
Podlaskiego.

Przewodniczacy Rady

Jakub Ostapczuk
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Zatacznik do Uchwaty Nr ..........c.........
Rady Miasta Hajnowka

STATUT MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W HAJNOWCE

I. Postanowienia ogdlne.

§ 1. 1. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Hajnoéwce, zwany dalej ,,Osrodkiem” jest jednostka
organizacyjng Gminy Miejskiej Hajnowka realizujaca zadania pomocy spoleczne;j.

2. Osrodek jest jednostka budzetowa nie posiadajaca osobowosci prawne;.
3. Terenem dziatania O$rodka jest Miasto Hajnowka.
4. Siedziba Osrodka znajduje si¢ przy ul. 11 Listopada 24, 17-200 Hajndéwka.
5. Osrodek dziata w szczeg6lnosci na podstawie:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2016 r., poz. 446 ),
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( Dz. U. z 2013 r., poz. 885 z pdzn. zm.),
3) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej ( Dz. U. z 2015 1., poz. 163 z pdzn. zm.),
4) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych ( Dz. U. z 2015 r., poz. 114 z p6zn. zm.),

5) ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentéow ( Dz. U. z 2016 r., poz. 169 z
pézn. zm.),

6) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej ( Dz. U. z 2015 r., poz. 332
Z pozn. zm.),

7) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie ( Dz. U. z 2015 r., poz. 1390),

8) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (
Dz. U. z2015 r., poz. 581 z p6zn. zm.),

9) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu 1 wyptacie zasitkow dla opiekunow ( Dz. U. z 2016 r., poz. 162)
10) ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny ( Dz. U. z 2014 r., poz. 1863 z p6zn. zm.)
11) ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci ( Dz. U. z 2016 r., poz. 195).

6. Osrodek uzywa podluznej pieczgci zawierajgcej: pelng nazwe Osrodka, adres siedziby, nr telefonu, faksu.
Piecze¢ moze zawieraé takze nazwe dziatu, nr NIP oraz nr REGON.

I1. Przedmiot dzialania i zadania Osrodka

§ 2. Przedmiotem dziatania O$rodka jest realizacja zadan wtasnych i zleconych z zakresu pomocy spotecznej,
wspieranie 0sob i rodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwienie im zycia
w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka oraz realizacja zadan wynikajacych z innych przepisow, a w
szczegoOlnosci:

1) przyznawanie i wyplacanie $wiadczen przewidzianych ustawa o pomocy spolecznej,

2) prowadzenie pracy socjalnej,

3) prowadzenie i rozwdj infrastruktury socjalne;j,

4) analiza i ocena zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia pomocy spotecznej,

5) realizacja zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb,

6) rozwijanie nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb,
7) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o swiadczeniach rodzinnych,

8) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow,

9) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej,
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10) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych w zakresie potwierdzania prawa os6b innych niz ubezpieczeni do §wiadczen opieki zdrowotnej,

11) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,

12) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekunow,
13) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o Karcie Duzej Rodziny,

14) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci.

§ 3. W realizacji zadan z zakresu pomocy spotecznej Osrodek wspolpracuje z organizacjami pozarzagdowymi,
organizacjami spotecznymi, samorzadowymi jednostkami organizacyjnymi, powiatowym urzedem pracy,
powiatowym centrum pomocy rodzinie, stuzbg zdrowia, Kosciotem Katolickim, innymi kos$ciotami i zwigzkami
wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami, osobami fizycznymi i prawnymi.

§ 4. Osrodek do realizacji swoich zadan statutowych moze podpisywac stosowne porozumienia.
III. Struktura organizacyjna:

§ 5. Osrodkiem kieruje i reprezentuje na zewnatrz Dyrektor Osrodka.

§ 6. Stosunek pracy z Dyrektorem Osrodka nawigzuje i rozwigzuje Burmistrz Miasta Hajnowka.

§ 7. W zakresie zarzadzania Os$rodkiem Dyrektor dziala jednoosobowo na podstawie pelnomocnictwa
udzielonego przez Burmistrza Miasta Hajnéwka i w tym zakresie samodzielnie podejmuje czynno$ci dotyczace
Osrodka i ponosi za nie odpowiedzialnosc.

§ 8. Dyrektor Os$rodka sktada Radzie Miasta Hajnowka coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka oraz
przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;j.

§ 9. Dyrektor wykonuje czynnosci pracodawcy w stosunku do pracownikow Osrodka.
§ 10. W strukturze organizacyjnej Osrodka funkcjonuja:

1) dzial pomocy spotecznej,

2) dzial pomocy $rodowiskowej,

3) dzial $wiadczen rodzinnych,

4) dziat finansowo-ksiegowy,

5) dziat administracyjno-gospodarczy,

6) samodzielne stanowiska.

§ 11. Organizacj¢ wewnetrzng Osrodka oraz zakres zadan poszczegélnych dzialow i samodzielnych stanowisk
okresla Dyrektor Osrodka w regulaminie organizacyjnym.

IV. Gospodarka finansowa

§ 12. Osrodek jako gminna jednostka budzetowa prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okre$lonych w
ustawie o finansach publicznych.

§ 13. Podstawa gospodarki finansowej jest roczny plan finansowy wynikajacy z uchwaly budzetowej Rady
Miasta Hajnowka.

§ 14. Osrodek posiada wyodrebniony rachunek bankowy.
§ 15. Osrodek moze otrzymywac srodki finansowe i rzeczowe na swoja dzialalno$¢ z innych zrodet.

§ 16. Osrodek prowadzi rachunkowo$¢ w oparciu o obowigzujace przepisy prawa i sporzadza na ich podstawie
sprawozdawczos$¢ finansowa.

V. Postanowienia koncowe
§ 17. Zmiany w Statucie Osrodka dokonuje si¢ w trybie wiasciwym dla jego uchwalenia.

§ 18. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie przepisy prawa powszechnie
obowiazujace.
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