BURMISTRZ MIASTA HAJNOWKA
OGLASZA NABOR
NA STANOWISKO REFERENTA W REFERACIE POLITYKI
GOSPODARCZEJ W URZEDZIE MIASTA HAJNOWKA

1. Wymagania niezb¢dne:
a) wyksztalcenie: wyzsze, preferowane kierunki: zarzadzanie,
administracja, ekonomia, stosunki miedzynarodowe,
Mile widziane studia podyplomowe z zakresu zarzadzania projektami z
funduszy europejskich, integracji europejskie;,
b) znajomos$¢ ustawy o samorzadzie gminnym, kodeksu postgpowania
administracyjnego,
c¢) znajomos$¢ PR, instrumentdw 1 technik promoc;ji.
2. Wymagania dodatkowe:
a) znajomos$¢ jezykow obcych,
b) znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z Unig Europejska, a w szczegolnosci
programow operacyjnych w ramach Narodowych Strategicznych Ram
Odniesienia na lata 2007-2013.
3. Umiejetnosci zawodowe:
a) znajomos¢ technik pracy biurowej,
b) umiejetnos¢ obstugi komputera, znajomos¢ pakietow biurowych MS
Office oraz Open Office.

4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) planowanie, organizowanie i realizacja dziatan promocyjnych, w tym
opracowywanie 1 rozpowszechnianie wydawnictw 1 materialow
promocyjnych, udzial w przedsiewzieciach stuzacych promocji miasta 1
regionu, takich jak: wystawy, targi, przeglady, teleturnieje itp. oraz
wspolpraca z instytucjami 1 organizacjami pozarzagdowymi prowadzacymi
dziatalno$¢ w wyzej wskazanym zakresie,

b) poszukiwanie zewngetrznych zrodet finansowania przedsigwzigé
realizowanych przez miasto Hajnowka, przygotowywanie projektow o
dofinansowanie realizacji planowanych dziatan,

c) planowanie, organizowanie i realizacja wszelkich dziatah wspierajacych
turystyke, w szczegolnosci przygotowywanie informacji turystycznej,
opracowywanie wnioskow 1 programow dotyczacych kreowania 1
urzeczywistniania funkcji turystycznych miasta oraz wspoéltpraca z
organizacjami i instytucjami prowadzacymi dziatalno$¢ w zakresie rozwoju
turystyki,

d) prowadzenie spraw przewidzianych ustawg o dzialalnos$ci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie,

e) prowadzenie ewidencji dzialalno$ci gospodarcze;,

f) wspolpraca przy wydawaniu Gazety Hajnowskiej, w szczegdlnosci jej
dystrybucja,

g) sporzadzanie wymaganych informacji i sprawozdan,



h) wykonywanie innych czynno$ci przewidzianych do realizacji w referacie.
5. Wymagane dokumenty:
a) zyciorys (CV)
b) list motywacyjny
c¢) dokument poswiadczajacy wyksztatcenie (dyplom lub zaswiadcze-
nie o stanie odbytych studiow)
d) kwestionariusz osobowy
e) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach
1 umiejetnosciach.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Urzedu
Miasta Hajnodwka, pocztg elektroniczng na adres: ( hajnowka@hajnowka.pl w
przypadku posiadanych uprawnien do podpisu elektronicznego) lub poczta na adres
Urze¢du Miasta Hajnowka ul. Aleksego Zina 1 17-200 Hajnowka z dopiskiem :
"Dotyczy naboru na stanowisko referenta w referacie Polityki Gospodarczej w
Urzedzie Miasta Hajnowka' w terminie do dnia 31 marca 2010 r. Aplikacje,
ktore wptyna do Urzedu Miasta Hajnéwka po wyzej okreslonym terminie nie bedg
rozpatrywane.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegotowe CV

( z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢
opatrzone klauzula: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z
2002 r. Nr 101, poz. 926 z pozn.zm) oraz ustawq z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzgdowych( Dz. U. Nr 223, poz. 1458) .

Burmistrz

Anatol Ochryciuk

Hajnowka, dnia 11 marca 2010 r.






