Uzasadnienie

uchwaty w sprawie uchwalenia Rocznego programu wspoétpracy miasta Hajndwka z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami okre$lonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2027 rok

Roczny program wspotpracy miasta Hajnowka z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi
podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego jest obowigzkowym dokumentem
corocznie uchwalanym przez Rade Miasta Hajndwka. Obowigzek ten wynika z art. 5a ustawy

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Wspdtpraca samorzadu terytorialnego z organizacjami pozarzgdowymi stanowi kluczowy
element rozwoju demokratycznego spoteczeristwa obywatelskiego. Roczny program wspoétpracy
miasta Hajndwka z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2027 rok
jest dokumentem systematyzujgcym i precyzujgcym te wspotprace. Okresla cele, zasady, zakres
przedmiotowy, formy wspotpracy Miasta Hajndwka z organizacjami pozarzgdowymi, wskazuje
na priorytetowe zadania publiczne, okres i sposdb realizacji programu, wysokos¢ srodkéw
przeznaczonych na ich realizacje, a takze formutuje sposéb oceny realizacji Programu, informuje
0 sposobie tworzenia Programu wspotpracy i o przebiegu konsultacji oraz okresla tryb
powotywania i zasady dziatania Komisji Konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert.
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