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ZARZADZENIE NR 95/2026
Burmistrza Miasta Hajnéwka
z dnia 19 sierpnia 2026 r.

w sprawie naboru uzupetniajagcego do Komitetu Spotecznego projektu ,,Zielony
Duch Aktywnosci. Hajnéwka - Nowa Era Rozwoju”

w ramach Polsko-Szwajcarskiego Programu Rozwoju Miast

Na podstawie art. 30 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.
U. z 2026 r. poz. 662 z pézn. zm.") oraz §2 ust. 10 zatgcznika do Zarzgdzenia nr 33/2026
Burmistrza Miasta Hajnéwka z dnia 30 marca 2026 r., zmienionego Zarzgdzeniem 47/2026

z dnia 22 kwietnia 2026 r., zarzgdzam, co nastepuje:

§1.

Ogtaszam nabor uzupetniajgcy kandydatow/kandydatek na cztonkéw Komitetu

Spotecznego w dwodch nastepujgcych kategoriach:

1) 2 przedstawicieli partneréw gospodarczych (np. przedsiebiorcy, organizacje i zrzeszenia

przedsiebiorcéw, instytucje otoczenia biznesu),

2) 6 mieszkancéw miasta (2 przedstawicieli kategorii wiekowej do 30. roku zycia, 1

przedstawiciela kategorii wiekowej 30-60 lat).

§2
Szczegodtowe zasady okreslajgce sposob powotania Komitetu Spotecznego ds. projektu
LZielony Duch Aktywnosci. Hajnéwka - Nowa Era Rozwoju” zawiera zatgcznik do
Zarzagdzenia nr 33/2026 Burmistrza Miasta Hajnowka z dnia 30 marca 2026 r. w sprawie

powotania Komitetu Spotecznego do projektu ,Zielony Duch Aktywnosci. Hajnéwka - Nowa

I Zmiany tekstu jednolitego wskazanej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2026 r. poz. 912.
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Era Rozwoju” w ramach Polsko-Szwajcarskiego Programu Rozwoju Miast, zmienionego
Zarzadzeniem nr 47/2026 Burmistrza Miasta Hajnéwka z dnia 22 kwietnia 2026 r. w
sprawie zmiany Zarzgdzenia nr 33/2026 Burmistrza Miasta Hajnéwka z dnia 30 marca
2026 r. w sprawie powotfania Komitetu Spotecznego do projektu ,Zielony Duch Aktywnosci.
Hajnowka - Nowa Era Rozwoju” w ramach Polsko-Szwajcarskiego Programu Rozwoju
Miast oraz zatgcznik do Zarzadzenia nr 34/2026 Burmistrza Miasta Hajnéwka z dnia 30
marca 2026 r. w sprawie okreslenia kryteriow oceny i wyboru Cztonkéw Komitetu
Spotecznego do projektu ,Zielony Duch Aktywnosci. Hajndwka - Nowa Era Rozwoju” w
ramach Polsko-Szwajcarskiego Programu Rozwoju Miast, zmienionego Zarzgdzeniem nr
48/2026 Burmistrza Miasta Hajnéwka z dnia 22 kwietnia 2026 r. w sprawie zmiany
Zarzgdzenia nr 34/2026 Burmistrza Miasta Hajnéwka z dnia 30 marca 2026 r. w sprawie
okreslenia kryteridw oceny i wyboru Cztonkéw Komitetu Spotecznego do projektu ,Zielony
Duch Aktywnosci. Hajnéwka - Nowa Era Rozwoju” w ramach Polsko-Szwajcarskiego

Programu Rozwoju Miast.

§3
Wykonanie zarzgdzenia powierzam Kierownikowi Referatu Przedsiebiorczosci, Promoc;i i
Turystyki.

§4

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta

Ireneusz Roman Kiendy$
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