Hajnéwka, dnia 13 marca 2026 .

STAROSTWO POWIATOWE
w HAJINOWCE

S50.4323.1.2.2026

Pan

Ireneusz Roman Kiendys$
Burmistrza
Miasta Hajnowka

Odpowiadajac na pismo znak: BRM.0003.9.2026 z dnia 3 marca 2026 r. w sprawie
interpelacji zgtoszonej przez Pana Macieja Borkowskiego radnego Rady Miasta Hajnéwka podczas
obrad XXV sesji Rady w dniu 25 lutego 2026 r. w przedmiocie spotkania informacyjnego pod
hastem ,, Szkolnictwo zawodowe dopasowane pod lokalny rynek pracy" zorganizowanego w
Zespole Szkét Zawodowych w Hajndwce, wyjasniam jak nizej:

Inicjatorem spotkania bedgcego przedmiotem interpelacji byt radny Rady Miasta Hajnéwka
Pan Maciej Borkowski, a organizatorami samorzgdy lokalne reprezentowane przez organy
uchwatodawcze w osobach Pana Marcina Boftryka Przewodniczacego Rady Miasta Hajnowka i Pana
Jana Korcza Przewodniczgcego Rady Powiatu Hajnowskiego.

Spotkanie odbyto sie 22 grudnia 2025 r. w Zespole Szkét Zawodowych w Hajndwece z
udziatem przedstawicieli obu samorzgdéw, kadry pedagogicznej, stuzb zatrudnienia i lokalnych
przedsiebiorcéw. Spotkanie miato forme dyskusji i wymiany doswiadczen w celu identyfikacji
faktycznych potrzeb lokalnych pracodawcéw na deficytowe zawody czy kompetencje. Uczestnicy
spotkania omdéwili zagadnienia dotyczgce zadan spoczywajacych na ksztatceniu zawodowym.
Priorytetowym zagadnieniem, na ktéry uczestnicy spotkania zwrécili uwage, byta potrzeba
dostosowania oferty szkoty do potrzeb lokalnego rynku pracy.

Z informacji przekazanych uczestnikom spotkania przez dyrekcje Zespotu Szkét Zawodowych
w Hajnéwce wynika, iz szkota prowadzi analize faktycznego zapotrzebowania na zawody na
lokalnym rynku pracy, a kierunki ksztatcenia zawodowego, ktdre oferuje szkota sg dostosowywane
do prognozy zapotrzebowania na pracownikéw w zawodach szkolnictwa branzowego na
wojewddzkim rynku pracy, ogtaszanej corocznie przez Ministra Edukacji.

Szczegdlng uwage uczestnicy spotkania poswiecili kwestii wzmocnienia wspotpracy
pomiedzy szkotg, a lokalnymi pracodawcami. Z dotychczasowego doswiadczenia szkoty wynika, iz
wspotpraca z pracodawcami odgrywa kluczowe znaczenie dla praktycznej nauki zawodu i

dostosowania umiejetnosci ucznidw do potrzeb pracodawcow.



Odnoszac sie do kwestii protokotu ze spotkania pragne wyjasnic, iz przyjeta przez
organizatorow otwarta formuta przedsiewziecia miata na celu przede wszystkim stworzenie
przestrzeni do dyskusji i wymiany doswiadczen, a nie formalnego zapisu przebiegu spotkania. Tym
samym nie zachodzita potrzeba protokotowania kazdego gtosu w dyskusji.

Majac na wzgledzie udzielone wyjasnienia wyrazam nadzieje .:iz okazg sie one pomocne dla
organizatorow i pomystodawcow spotkania.

STAROSTA
Andrzej Skiepko



