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INTERPELACJA

W sprawie: Wieloletnich wakatéw na stanowisku audytora wewnetrznego, postepowan
ofertowych na ustugi zewnetrzne oraz zabezpieczenia kontroli zarzagdczej przy realizacji Polsko-
Szwajcarskiego Programu Rozwoju Miast.

Dziatajac na podstawie art. 24 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym,
w trosce o rzetelnos¢, transparentnosé i bezpieczenstwo finanséw Gminy Miejskiej Hajndwka,
sktadam interpelacje w sprawie realizacji ustawowego obowigzku prowadzenia audytu
wewnetrznego.

Zgodnie z art. 274 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, gmina

ma bezwzgledny obowigzek prowadzenia audytu wewnetrznego, gdy kwota jej dochoddéw

lub wydatkow przekracza 40 min zt. Budzet Hajnédwki co najmniej od 2020 r. przekracza ten prog
Mimo to, jak wynika z Biuletynu Informacji Publicznej, od 2021 roku stanowisko to pozostaje
nieobsadzone, a kolejne nabory na etat konczg sie niepowodzeniem.

Obecnie Miasto staje przed wyzwaniem: realizacjg Polsko-Szwajcarskiego Programu Rozwoju Miast
o wartosci ok. 80 milionéw ztotych. Prowadzenie tak duzego, wielomilionowego projektu bez
sprawnego, niezaleznego audytu wewnetrznego wigze sie z ogromnym ryzykiem. Jednoczesnie

z zatwierdzonej Kompletnej Propozycji Projektu (KPP) wynika, ze w tzw. "Czesci C - Zarzadzanie",
zabezpieczono srodki finansowe na obstuge zarzadczg, w tym doradczg i kontrolng tego
przedsiewziecia.

W zwigzku z powyzszym, prosze o przedstawienie odpowiedzi na nastepujace pytania:

1. W jaki sposdb Urzad realizowat zadania audytu wewnetrznego w okresach, gdy nikt
nie byt zatrudniony na tym stanowisku? Czy w latach 2020-2025, w okresach wakatow,
korzystaliSmy z ustugodawcdédw zewnetrznych (firm audytorskich) zgodnie z przepisami?

2. Czy w latach 2021-2026 Urzad Miasta ogtaszat zapytania ofertowe lub postepowania
przetargowe na $wiadczenie ustug audytu wewnetrznego przez wyspecjalizowany podmiot
zewnetrzny (zgodnie z uprawnieniem z art. 274 ust. 4 uofp)? Jesli takich postepowan

nie prowadzono, to co byto powodem zaniechania poszukiwan alternatywnych rozwigzan
na rynku ustug B2B?

3. Dlaczego nabory sg nieskuteczne? Czy powodem braku chetnych jest forma zatrudnienia
(czesto oferowana czesc¢ etatu, np. 1/2 lub 1/3) lub niekonkurencyjne wynagrodzenie?

4. Kto obecnie ponosi odpowiedzialno$é za ocene zarzgdzania ryzykiem w Gminie?

5. Czy w zwigzku z brakiem audytora, sprawa ta byta zgtaszana do Regionalnej Izby
Obrachunkowej lub czy RIO wskazywata to uchybienie w swoich kontrolach?

6. Biorgc pod uwage zabezpieczone w KPP srodki na zarzadzanie, w jakiej konkretnie formie
zamierza Pan uruchomi¢ audyt wewnetrzny dla tych inwestycji? Jakie doktadne kwoty



z dotacji szwajcarskiej sg przewidziane na ten cel w latach 2026-2029?

7. Czy w zwigzku z dostepnoscig srodkdéw z Programu Szwajcarskiego, Urzad planuje
w najblizszym czasie ogtosi¢ otwarte zapytanie ofertowe na zewnetrzng ustuge audytu
(np. przez kancelarie audytorskg), aby natychmiast zlikwidowa¢ wieloletni wakat

i zabezpieczy¢ poprawnos¢ zblizajgcych sie kluczowych dziatan?

Z wyrazami szacunku,

Diana Kendys$



