Projekt

z dnia 10 pazdziernika 2022 r.
Zatwierdzony przez ...........cceeeeeeeene..

UCHWALA NR .....cereireen
RADY MIASTA HAJNOWKA
zdnia .........ooeel 2022 r

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego ds.
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie w Gminie Miejskiej Hajnowka oraz szczegétowych warunkéow
funkcjonowania tego zespohu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022 r.,
poz. 559 poz. 583, poz. 1005, poz. 1079, poz.1561) oraz art.9a ust. 15 ustawy zdnia 29 lipca 2005 r.

o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z2021 r., poz. 1249) Rada Miasta Hajnowka uchwala, co
nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ tryb i sposdb powolywania i odwotywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego ds.
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Gminie Miejskiej Hajnoéwka oraz szczegotowe warunki
funkcjonowania tego Zespotu, zgodnie z zalacznikiem do niniejszej uchwaty.

§ 2. Ttraci moc uchwata nr VI/30/11 Rady Miasta Hajndwka z dnia 30 marca 2011 r. w sprawie trybu
i sposobu powotywania i odwotywania czlonkow Zespotu Interdyscyplinarnego oraz szczegotowych warunkow
jego funkcjonowania (Dz. Urz. Woj. Podl. Nr 103, poz. 1182)

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Hajnéwka

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podlaskiego.

Przewodniczaca Rady

Walentyna Pietroczuk
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Zatacznik do uchwaty Nr ....................
Rady Miasta Hajnéwka

Tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego ds. spraw
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie w Gminie Miejskiej Hajnowka oraz szczegétowych warunkéow
funkcjonowania tego zespohu

Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Regulamin ustala tryb dzialania Zespotu Interdyscyplinarnego dziatajagcego na rzecz
przeciwdziatania przemocy w rodzinie na terenie Gminy Miejskiej Hajnowka zwanego dalej Zespotem.

2. ZespoOt realizuje zadania wynikajace zustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie (Dz. U. z 2021 r. poz. 1249) zwanej dalej ustawa.

3. Osoby wchodzace w sktad Zespotu wspoélpracuja ze soba oraz innymi podmiotami podejmujacymi
dziatania na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego

§ 2. 1. Burmistrz ~ Miasta  Hajnéwka  wystgpuje do  o0soéb  zarzadzajacych ~ podmiotami,
o ktorych mowa w art. 9 ust. 3 -5 ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie o wyznaczenie 0sob do
pracy w Zespole Interdyscyplinarnym.

2.Sklad  Zespotu Interdyscyplinarnego  Burmistrz Miasta Hajnowka powotuje iodwotuje
w drodze zarzadzenia.

3. Odwotanie cztonka Zespotu Interdyscyplinarnego skutkuje konieczno$cia powotania nowego czlonka,
przedstawiciela tego samego podmiotu. Podmiot wskazuje nowego przedstawiciela na cztonka Zespotu
Interdyscyplinarnego, ktory powotany zostaje do Zespotu Interdyscyplinarnego w trybie okre§lonym w § 2. ust
1.

Funkcjonowanie Zespolu Interdyscyplinarnego

§ 3. 1. Pierwsze posiedzenie Zespotu Interdyscyplinarnego zwotuje Burmistrz Miasta Hajnéwka, na ktérym
zostaje wybrany sposrod jego cztonkow przewodniczacy i zastgpca przewodniczacego w glosowaniu zwykla
wiekszo$cig glosow.

2. Wybor przewodniczacego i zastepcy przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego, odbywa si¢
w glosowaniu jawnym, po uzyskaniu przez kandydatow zwyklej wigkszo$ci glosow.

3. Przewodniczacy Zespolu Interdyscyplinarnego zwotuje posiedzenia, ustala terminy, zapewnia obsluge
protokolarng posiedzen oraz reprezentuje Zespot Interdyscyplinarny we wspolpracy zinnymi organami
i instytucjami. W przypadku usprawiedliwionej nieobecno$ci przewodniczacego jego obowigzki wykonuje
zastgpca przewodniczgcego Zespotu.

4. Z kazdego posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego sporzadza si¢ protokoét i liste obecnosci.

5.W pracach Zespolu Interdyscyplinarnego  uczestniczg  wszyscy  czionkowie  Zespotu
Interdyscyplinarnego.

Zwolywanie posiedzen Zespohlu Interdyscyplinarnego

§ 4. 1. Spotkania Zespotu Interdyscyplinarnego organizowane sa w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Hajnoéwce.

2. Posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego odbywaja si¢ w zaleznosci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz
raz na trzy miesigce. Posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego zwotuje przewodniczacy Zespotu
Interdyscyplinarnego. Dopuszcza si¢ rézne formy powiadamiania cztonkow Zespolu Interdyscyplinarnego
o terminie spotkania (pisemnie, telefonicznie, mailowo), nie po6zniej niz na 3 dni przed dniem posiedzenia.
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3. Uczestnictwo w posiedzeniach zespotu interdyscyplinarnego jest obowigzkowe. Cztonkowie Zespolu
wykonujg zadania wramach obowigzkow stuzbowych lub zawodowych. W przypadku niemozno$ci
uczestniczenia w posiedzeniu czlonek Zespotu interdyscyplinarnego igrupy roboczej poinformuje
przewodniczacego zespotu o takiej sytuacji.

Dokumentacja prac Zespotu Interdyscyplinarnego.

§ 5. Dokumentacja dotyczaca obstugi organizacyjnej Zespotu Interdyscyplinarnego jak i realizacji procedur
Niebieskiej Karty w tym podjete iplanowane dziatania gromadzona jest w siedzibie Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Hajnéwce. (protokoly z posiedzenia grupy roboczej, protokoty z zakonczenia procedury
"Niebieska karta", potwierdzenie przekazania formularza Niebieska Karta-A czlonkom zespotu
interdyscyplinarnego).

Postanowienia koncowe

§ 6. Posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego igrup roboczych sa prawomocne przy obecnosci co
najmniej potowy czlonkow.
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