Ocena zasob6éw pomocy spotecznej
za 2018 r. dla Gminy Miejskiej Hajnéwka

Autorzy:

Barbara Sienkiewicz-Surel
Wiestaw Kojto



oo A W WN =
o

6.1

SPIS TRESCI

Wprowadzenie

Dane o sytuacji demograficznej i spotecznej

Dane o korzystajgcych z pomocy i wsparcia

GMINA - ZADANIA OPS ORAZ MOPS, MOPR

Inne rodzaje pomocy i $wiadczen

Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia

Kadra jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej
Zespoly pracy socjalnej i integracji spotecznej w jednostce pomocy spotecznej

Srodki finansowe na wydatki w pomocy spotecznej i innych obszarach polityki spotecznej w budzecie jednostki samorzadu
terytorialnego

Aktywnos$¢ projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej
Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi - zadania zlecone w obszarze pomocy i wsparcia
Whioski koncowe

STRONA

3

3
12
39
43
55
63
68
70
70

74
75
75



1. Wprowadzenie

Zgodnie z art. 16a ustawy z 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej gmina i powiat oraz samorzad wojewddztwa zobowigzani sg
do sporzadzenia corocznie oceny zasobow pomocy spotecznej w oparciu o analize lokalnej sytuacji spoteczno-demograficznej,
ktéra w szczegdlnosci winna obejmowaé: infrastrukture, kadre, organizacje pozarzadowe, naktady finansowe ponoszone na
zadania pomocy spotecznej oraz informacje o osobach i rodzinach korzystajacych z pomocy spoteczne;j.

Obowigzek sporzadzania oceny zasobow pomocy spotecznej, w oparciu o analize lokalnej sytuacji spotecznej i demograficznej
wynika wprost z zapiséw ustawowych. Opracowana ocena zasobow pomocy spotecznej wraz z rekomendacjami jest dokumentem
potwierdzajgcym stan zasobow systemu pomocy spotecznej w gminie miejskiej Hajnowka, jak réwniez stanowi podstawe do
planowania budzetu na lata nastepne.

Niniejsza analiza opisuje ww. sytuacje w gminie Hajnéwka. Analizowana gmina jest gming miejska, lezaca w powiecie
hajnowskim. Gmina miejska Hajnéwka graniczy z gming wiejska Hajnéwka. Siedzibg gminy jest miasto Hajnéwka. Powierzchnia
gminy miejskiej Hajnéwka wynosi 21,29 km 2, co stanowi 1,31 % powierzchni powiatu oraz 0,10% powierzchni wojewddztwa.
Gestos¢ zaludnienia w gminie miejskiej Hajndwka wynosi 982,6 oséb na km 2 , W powiecie 27,3 os6b na km 2 , W wojewoOdztwie

59,2 0s6b na km 2.

Dane zawarte w Ocenie Zasobdéw Pomocy Spotecznej ukazujg lokalng sytuacje spoteczno - demograficzng gminy miejskiej
Hajnéwka oraz niezbedne do realizacji kwestie spoteczne. Ocena zasob6éw obejmuje osoby i rodziny korzystajgce z pomocy
spotecznej, rodzaje ich problemdw oraz ich rozktad ilosciowy.

Materiaty i dane zawarte w opracowaniu pochodzg ze sprawozdawczosci resortowej instytucji pomocy spotecznej oraz od
dziatajgcych w gminie miejskiej Hajndwka podmiotéw tworzgcych zaséb instytucjonalny pomocy spotecznej. Zaséb ten rozumiany
jest jako instytucje i placéwki dziatajgce w gminie miejskiej Hajndwka, utworzone i finansowane przez Gmine oraz utworzone przez
inne podmioty realizujgce zadania publiczne.

Dokument zostat sporzadzony na formularzu w oparciu o narzedzie przygotowane przez Instytut Rozwoju Stuzb Spotecznych,
zaakceptowany przez Ministerstwo Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej. Do gromadzenia danych wykorzystano elektroniczng
aplikacje w ramach Centralnej Aplikacji Statystycznej (CAS). Opracowanie jest wynikiem wspotpracy instytucii, stuzb - podmiotow
z obszaru pomocy spotecznej, a takze innych merytorycznych wydziatéw Urzedu Miejskiego w Hajnéwce.

Nalezy nadmieni¢, iz wiele tablic w Ocenie Zasobéw Pomocy Spotecznej zostato zasilonych automatycznie ze zrodet
zewnetrznych (zasilanie komorek i rycin formularza OZPS nastepuje z systemoéw informatycznych CAS — obszar pomocy
spotecznej, $wiadczen rodzinnych, pieczy zastepczej, HELIOS, POMOST, MEN-SIO.

Ponadto formularz OZPS powstaje w oparciu i na podstawie danych udostepnionych przez Bank Danych Lokalnych, Gtéwny
Urzad Statystyczny za odpowiedni okres sprawozdawczy jednostek Gminy Miejskiej Hajndwka oraz systeméw sprawozdawczych.
Podkresli¢ trzeba, ze automatyczne zasilenie tablic uniemozliwia w niektérych przypadkach wprowadzenie zmian i poprawek.
Niektére dane za lata poprzednie moga sig istotnie rozni¢ w poréwnaniu do roku oceny, ale nie wynikajg ze zmiany zjawiska, tylko
z faktu wejscia w zycie nowych przepiséw i rekomendac;ji.

Trzeba takze podkresli¢, iz analizy, ktére stuzg do generacji raportéw bazujg na danych pochodzacych ze sprawozdan — przede
wszystkim MRPiPS-03, MRPiPS-05 oraz ze zbioru centralnego i dlatego tez nie zawsze mozna poréwnywac ze soba poszczegdine
raporty. Oprocz tego nalezy takze nadmienié¢, ze dane ze zbioru centralnego obejmuja jedynie realizacje, a sprawozdania bazujg
na decyzjach i niejednokrotnie nie pokrywajq sie ze soba.

Ocena Zasobow Pomocy Spotecznej pozwala na dostosowanie dziatan jednostek pomocowych do potrzeb mieszkancow, a
tym samym odpowiednie zaplanowanie srodkéw finansowych majgc na uwadze obszary wymagajace szczegdlnego wsparcia.

Ponizej prezentujemy szczegotowe dane o: sytuacji demograficznej, rynku pracy, infrastrukturze spotecznej, korzystajacych
z pomocy i wsparcia, $wiadczeniach pomocy spotecznej, zasobach instytucjonalnych pomocy i wsparcia, kadrze pomocy
spotecznej, srodkach finansowych na wydatki w pomocy spotecznej i innych obszarach polityki spotecznej w budzecie jednostki
samorzgdu terytorialnego, aktywnosci projektowo-konkursowej jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej, wspotpracy z
organizacjami pozarzgdowymi w obszarze pomocy i wsparcia gminy miejskiej Hajnowka.

Autorzy niniejszego opracowania Oceny Zasobéw Pomocy Spotecznej liczg, ze przedstawione i rekomendowane zadania
do wdrozenia na najblizszy okres znajdg swoje odzwierciedlenie prawne i finansowe w planach organu stanowigcego i organu
wykonawczego. Dokument ten staje sie takze dla jego autorow mozliwoscig podziekowan wszystkim samorzadowcom, z ktérymi
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Hajndwce w sposéb bezposredni i posredni wspétpracuje na co dzien, majagc mozliwosé
realizacji powierzonych mu zadan.

2. Dane o sytuacji demograficznej i spotecznej

Gmina miejska Hajnéwka potozona jest na Nizinie Podlaskiej, w potudniowo-wschodniej czesci wojewddztwa podlaskiego, na
zachodnim krancu Puszczy Biatowieskiej. Od kilku lat odnotowuje sie systematyczny nieznaczny spadek liczby ludnosci gminy
miejskiej Hajnowka.

Wedtug stanu na dzien 30 grudnia 2018 roku, liczba ludnosci gminy miejskiej Hajndwka wyniosta 20615 osoéb, z czego 10995
stanowity kobiety, a 9620 mezczyzni. Liczba ludnosci gminy miejskiej Hajnéwka stanowi 47,78 % ludnosci powiatu oraz 1,74 %
ludnosci wojewddztwa. Struktura ludno$ci gminy przedstawiata sie nastepujgco:



osoby w wieku przedprodukcyjnym -3215,
osoby w wieku produkcyjnym - 12659,
osoby w wieku poprodukcyjnym - 4741.

W stosunku do roku 2017 liczba mieszkancéw gminy zmalata o 421 oséb. Liczba mieszkancéw gminy miejskiej Hajndwka jest
warunkowana wieloma czynnikami niemniej jednak warto zwréci¢ uwage na dwa podstawowe wskazniki. Pierwszym z nich jest
przyrost naturalny. Drugim zjawiskiem znacznie oddziatywajacym na liczbe ludnosci w mie$cie Hajnéwka jest wcigz utrzymujace
sie ujemne saldo migracji ludno$ci na pobyt staty. To wtasnie migracje wewnetrzne staty sie obecnie dominujagcym trendem wsrod
dotychczasowych mieszkancéw Miasta.

W poréwnaniu do lat ubiegtych wzrosta liczba kobiet w wieku 60 lat i wigcej oraz mezczyzn w wieku 65 lat i wiecej, co wskazuje
na powolne starzenie sie spoteczenstwa gminy miejskiej Hajnéwka.

Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2018 roku stopa bezrobocia w gminie miejskiej Hajndwka wyniosta 6,9%. Stopa bezrobocia dla
powiatu wynosi 7,7% dla wojewddztwa wynosi 7,8 %. Liczba oséb bezrobotnych zarejestrowanych w gminie miejskiej Hajnowka
wynosita ogétem 599 os6b. Na koniec 2018 roku zarejestrowanych bylo bezrobotnych 265 kobiet i 334 mezczyzn. Sposrod
wszystkich zarejestrowanych bezrobotnych 76 os6b miato prawo do zasitku.

Struktura wiekowa 0s6b bezrobotnych na koniec 2018 roku w gminie miejskiej Hajnéwka przedstawiata sie nastepujgco:

- 18-24 lat — 60 os6b bezrobotnych;

- 25-34 lata — 168 os6b bezrobotnych;

- 35-44 lata — 154 oséb bezrobotnych;

- 45- 54 |at — 104 os6b bezrobotnych;
-55-59 lat — 68 0s6b bezrobotnych;

- 60 lat i wiecej — 45 os6b bezrobotnych.

Dtugotrwale bezrobotnych w gminie miejskiej Hajndwka na koniec 2018 roku byto -292 osoby, poszukujgcych pracy -17 oséb,
bez kwalifikacji zawodowych 191 oséb. W ogdlinej liczbie 599 zarejestrowanych bezrobotnych - 51 oséb stanowili niepetnosprawni.

W zasobach infrastruktury spotecznej gminy miejskiej Hajndwka znajdowat sie na koniec roku oceny 1 ztobek (ztobki, kluby
dzieciece, oddziaty dzieciece w przedszkolach), ktéry dysponowat 25 miejscami (od 1 stycznia 2019 roku funkcjonuje drugi ztobek),
8 przedszkoli wraz z oddziatami przedszkolnymi przy szkotach, dysponujgcych 782 miejscami, 12 $wietlic i klubéw dla dzieci i
miodziezy przy szkotach. Na terenie gminy funkcjonuje 1 hospicjum.

Analiza danych infrastruktury spotecznej w 2018 roku wskazuje na niewielki spadek mieszkan komunalnych w zasobie Gminy.
Wzrosta natomiast liczba wnioskéw ztozonych na mieszkania komunalne - o 9 wnioskéw w poréwnaniu z rokiem 2017.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegétowe dane dotyczace demografii (liczbe ludnosci w podziale
na pte¢ i grupy wiekowe), rynku pracy (liczbe oséb bezrobotnych, liczbe bezrobotnych dtugotrwale, liczbe oséb bezrobotnych
z prawem do zasitku, wskaznik bezrobocia wsréd beneficjentéw pomocy spotecznej) i infrastruktury spotecznej (liczba Ztobkow,
liczba opiekundéw dziennych, liczba miejsc w ztobkach, liczba dzieci ktérym nie przyznano miejsca) oraz w formie tabelarycznej
informacje o infrastrukturze spotecznej zawierajgce dane wiasne jednostki dotyczace: liczby mieszkan komunalnych, socjalnych,
liczby oséb oczekujgcych na mieszkania komunalne i socjalne, liczby wyrokéw eksmisyjnych bez wskazania lokalu socjalnego,
liczby klubow i innych miejsc spotkan dla senioréw oraz liczby hospicjow na terenie gminy miejskiej Hajnowka.
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Liczba os6b bezrobotnych, liczba diugotrwale bezrobotnych oraz liczba os6b bezrobotnych z prawem do zasitku w 2018 r.
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Wykres prezentuje liczbe os6b bezrobotnych, liczbe bezrobotnych dtugotrwale oraz liczbe 0os6b bezrobotnych z prawem do
zasitku, ogétem i w podziale na pte¢. Wizualizacja prezentuje powiat na tle wojewédztwa, powiat na tle kraju.

Powiat Wojewodztwo Polska
Status Kobiety Mezczyzni Kobiety Mezczyzni Kobiety Mezczyzni
Osoby bezrobotne ogétem 564 733 16 985 18 664 540 799 424 847
Osoby bezrobotne z prawem do zasitku 66 75 2377 2270 89 081 63 800
Osoby dtugotrwale bezrobotne 320 433 10 151 10 439 303 067 202 472
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Wskaznik bezrobocia wsrdd beneficjentéw pomocy spotecznej. Wskaznik obliczany jako stosunek liczby os6b w rodzinach
korzystajacych z pomocy spotecznej z powodu bezrobocia do liczby oséb w rodzinach korzystajgcych z pomocy ogétem.

Rok Wskaznik

2014 58%

2015 57%

2016 55%

2017 56%

2018 56%
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Liczba placoéwek i miejsc dla dzieci w roku w 2018 r.
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Jednostka terytorialna Miara Warto$¢ liczbowa
Gmina Liczba dzieci w ztobkach 25,00
Liczba oso6b zatrudnionych 0,00
na stanowisku opiekuna
Liczba Ztobkow 1,00
Powiat ($rednia) Liczba dzieci w ztobkach 2,78
Liczba os6b zatrudnionych 0,00
na stanowisku opiekuna
Liczba Ztobkow 0,11
Wojewodztwo ($rednia) | Liczba dzieci w Zztobkach 60,86
Liczba osoéb zatrudnionych 0,07
na stanowisku opiekuna
Liczba Ztobkow 1,40

Infrastruktura opieki nad dzie¢mi

Gmina 2018

Powiat ($rednia) 2018

Il Liczba dzieci w ztobkach
|l Liczba oséb zatrudnionych na stanowisku opiekuna

W Liczba Ztobkéw

Wojewddztwo (Srednia) 2018
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Liczba placoéwek i miejsc dla dzieci w roku w 2018 r.

Jednostka terytorialna Miara Warto$¢ liczbowa

Gmina Brakujace miejsca dla dzieci 5,00
w ztobkach

Powiat ($rednia) Brakujace miejsca dla dzieci 0,56
w ztobkach

Wojewodztwo (Srednia) | Brakujace miejsca dla dzieci 50,41
w ztobkach

Infrastruktura opieki nad dzie¢mi
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|l Brakujace miejsca dla dzieci w ztobkach




INFRASTRUKTURA SPOLECZNA
(stan na 31.XIlI)

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2017 Rok oceny P“’z%';‘;za
INFRASTRUKTURA SPOLECZNA

Liczba mieszkan komunalnych w zasobie gminy 1 870 834 810
Liczba vx{nioskgw ztozonych na mieszkanie komunalne P 78 87 85
z zasobow gminy
w tym z wiersza 1:
Liczba mieszkan socjalnych (lokali) 3 52 61 61
Liczba oczekujgcych na mieszkanie socjalne 4 7 4 3
Liczba wyrokéw eksmisyjnych bez wskazania lokalu 5 2 0 0
socjalnego
Liczba klubéw i innych miejsc spotkan dla senioréow 6 0 0 0
Liczba hospicjow 7 1 1 1
Liczba osrodkow dla cudzoziemcow 8 X X X

* Wielko$¢ prognozy nie dotyczy wartosci przyrostu lub spadku. W przypadku braku mozliwos$ci oszacowania wielkosci liczbowych dla prognozy nalezy wpisa¢ liczby
odpowiadajgce danym z kolumny "Rok oceny".

3. Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia

Pomoc spoteczna, podejmuje dziatania w sytuacjach zagrozenia podstawowych potrzeb zyciowych oraz obnizenia jakosci zycia
ponizej spofecznie akceptowanego minimum - pomaga stworzy¢ warunki umozliwiajace godna egzystencije, stuzy kompensowaniu
réznorakich szkéd wynikajgcych, np.: z bezrobocia, sieroctwa, niepetnosprawnosci, chordb; przyczynia sie do wyréwnywania
nadmiernych zréznicowan spotecznych. Skutkiem dziatan pomocy spotecznej powinno by¢ eliminowanie wykluczenia spotecznego
oraz usamodzielnianie sie jej beneficjentow.

Adresatami pomocy spofecznej sg przede wszystkim osoby i rodziny nie posiadajace dostatecznych srodkéw finansowych na
zaspokojenie elementarnych potrzeb.

Prawo do $wiadczen pienieznych z pomocy spotecznej przystuguje osobom i rodzinom, ktérych posiadane dochody (netto) nie
przekraczaja kryteriow dochodowych ustalonych w oparciu o prog interwencji socjalnej (art. 8 ustawy o pomocy spotecznej z 12
marca 2004 r.) i ktére jednoczesnie cechuje szczegdlna sytuacja lub dysfunkcja okreslona w art. 7 cyt. ustawy

Do dnia 30 wrzesnia 2018 roku, przystugiwato:

1. osobom samotnie gospodarujacym, ktérych dochdd nie przekraczat kwoty 634,00 zt zwanej ,kryterium dochodowym osoby
samotnie gospodarujacej’

2. osobom w rodzinie, ktérych dochdd na osobe nie przekraczat kwoty 514,00 zt, zwanej ,kryterium dochodowym na osobe w
rodzinie”,

3. rodzinie, ktorej dochod nie przekraczat sumy kwot kryterium dochodowego na osobe w rodzinie, zwanej , kryterium dochodowym
rodziny” - przy jednoczesnym wystapieniu co najmniej jednego z powodéw wymienionych w art. 7 pkt 2-15 ustawy o pomocy
spotecznej lub innych okoliczno$ci uzasadniajgcych udzielenie pomocy spotecznej.

4. Osoby i rodziny, ktérych dochdéd nie przekraczat 150% kryterium dochodowego, mogty korzysta¢ do kornca 2018 roku z programu
wieloletniego ,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”.

Od dnia 1 pazdziernika 2018 roku podwyzszone zostaty kryteria dochodowe w pomocy spoteczne;j:

1. osobom samotnie gospodarujacym, ktorych dochdd nie przekraczat kwoty 701,00 zt zwanej ,kryterium dochodowym osoby
samotnie gospodarujacej”

2. osobom w rodzinie, ktérych dochdd na osobe nie przekraczat kwoty 528 zt, zwanej ,kryterium dochodowym na osobe w
rodzinie”.

Zgodnie z przepisami ustawy o pomocy spotecznej, weryfikacja kryteriow dochodowych jest dokonywana co 3 lata — ostatnia
miata miejsce w 2015 roku, dlatego kolejna przypadata na 2018 roku.

Pomoc i wsparcie, o ktérej mowa nalezy rozumie¢ jako pomoc i wsparcie udzielone bez wzgledu na forme, liczbe swiadczenh
i zrédto finansowania — uwzgledniajac zarbwno pomoc udzielong w formie decyzji administracyjnych, bez decyzji oraz pomoc,
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udzielang bez koniecznosci przeprowadzenia wywiadu srodowiskowego, takze osoby objete wytacznie praca socjalng oraz osoby
skierowane i umieszczone w domu pomocy spoteczne;.

Dane rozdziatu 3 nie uwzgledniajg pomocy i wsparcia udzielonego na podstawie Karty Duzej Rodziny Hajnowskiej, Karty
Duzej Rodziny Ogdlnopolskiej oraz zadan realizowanych przez Lokalny Zespét Interdyscyplinarny na podstawie przepiséw o
przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

Problemem przeciwdziatania przemocy w rodzinie na terenie miasta Hajnéwka zajmuje sie Zespét Interdyscyplinarny ds.
przeciwdziatania przemocy w rodzinie. W ramach prac Zespotu Interdyscyplinarnego w 2018 roku utworzono 75 grup roboczych
i odbyto sie 175 posiedzen. Rozpoczeto 75 procedur Niebieskiej Karty. W przeciagu 2018 roku, zamknigto 60 procedur, w tym 23
procedury w zwigzku z ustaniem przemocy w rodzinie jak i uzasadnionym przypuszczeniem o zaprzestaniu stosowania przemocy
w rodzinie oraz po zrealizowaniu indywidualnego planu pomocy oraz w przypadku 37 procedur podjeto decyzje o braku zasadnosci
podejmowania dziatan.

Osobom dotknietym przemoca w rodzinie udzielono wsparcia i pomocy w formie poradnictwa m.in. psychologicznego — 12
0so6b, prawnego — 25 0s6b oraz socjalnego — 55 osob.

Zgodnie z uchwatg XXIX/221/13 Rady Miasta Hajnéwka z dnia 25 wrze$nia 2013 roku na Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Hajndwce zostaty natozone zadania dotyczgce dokumentowania i wydawania Kart Duzej Rodziny Hajnowskiej dla rodzin
wielodzietnych i na state zamieszkatych na terenie miasta Hajnéwka. Ogétem w roku 2018 objeto programem 86 rodzin wydajac
420 kart.

Na terenie miasta Hajndwka Ogodlnopolskim Programem Karta Duzej Rodziny w roku 2018 objeto 206 rodzin tj. 1059 oséb.

Rozbudowany katalog swiadczen stanowi o tym, ze system pomocowy to nie tylko dziatanie, ktérego celem jest dorazna
pomoc ale przede wszystkim wsparcie ktére wymaga szeregu podejmowanych czynno$ci zaréwno po stronie beneficjenta
jak i pomocy spotecznej. Wszystko to ma doprowadzi¢ do tego by nauczy¢ beneficjenta prawidiowego funkcjonowania w
otaczajacym go spoteczenstwie, a tym samym doprowadzi¢ go do samozaradnosci i samowystarczalnosci. Pomoc spoteczna nie
moze by¢ dla beneficjenta statym zrédtem utrzymania, lecz prowadzi¢ go do samodzielnego przezwyciezania trudnych sytuaciji
zyciowych. Otwarty katalog ryzyk uzasadniajacych otrzymanie swiadczenia oraz otwarty katalog Swiadczen, moéwi o tym, ze wcigz
przewidywane sg zmiany w funkcjonowaniu szeroko rozumianego systemu pomocowego adekwatnie do potrzeb spoteczenstwa.

Pomoc i wsparcie, w ramach szeroko pojmowanej pomocy spotecznej, w gminie miejskiej Hajnéwka w 2018 roku uzyskato
1819 oséb, co stanowito 7,49% wszystkich mieszkancow gminy. W roku oceny, w stosunku do 2017 roku, faczna liczba os6b
korzystajacych z pomocy i wsparcia zwiekszyta sie o 64 osoby. Natomiast liczba rodzin, ktérym przyznano $wiadczenie z pomocy
spotecznej zmniejszyta sie w stosunku do roku poprzedniego o 93 osoby. W przypadku dtugotrwale korzystajacych z pomocy
spotecznej ich liczba osiggneta poziom 868 oséb, co oznaczato spadek w stosunku do roku 2017 o 43 osoby. W gminie miejskiej
Hajnowka najczesciej wystepujacymi przyczynami trudnej sytuacji zyciowej oséb i rodzin a jednoczesnie powodami ubiegania sie
0 pomoc spofeczng, wskazanymi przez o$rodki pomocy spotecznej w 2018 roku byto kolejno:
ubdstwo;
bezrobocie;
niepetnosprawnosc;
dtugotrwata lub ciezka choroba;
bezradnos¢ w sprawach opiekuriczo — wychowawczych.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczeg6towe dane dotyczgce: liczby rodzin i oséb w rodzinach
korzystajacych z pomocy spotecznej w podziale na wiek i pte¢, wskaznika deprywaciji lokalnej, liczby dtugotrwale korzystajacych
z pomocy spotecznej w podziale na pte¢ i grupy wiekowe, liczby oséb i rodzin korzystajgcych ze $wiadczen pienieznych
i niepienieznych, liczby oséb korzystajacych z ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi, liczby rodzin korzystajacych z poradnictwa specjalistycznego, wskaznika pracy socjalnej, liczby rodzin
korzystajacych z interwenciji kryzysowej, wskaznika kontraktu socjalnego w podziale na typy, wskaznika projektéw socjalnych.
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Liczba oso6b korzystajgcych ze swiadczen na podstawie wydanych decyzji.

Liczba $wiadczeniobiorcéw
2014 2015 2016 2017 2018
Gmina 1491 1437 1825 1601 1555
Powiat (Srednia) 372 348 375 345 322
Wojewodztwo (srednia) 609 580 532 476 434

Liczba Swiadczeniobiorcow
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Liczba os6b korzystajacych z pomocy spotecznej w podziale na wiek i pte¢ wg liczby wyptaconych swiadczen w 2018 r.

Grupa Ogotem Kobiety Mezczyzni
0-17 446 205 243
Produkcyjny 937 471 466
Poprodukcyjny 78 49 29
0-17
X
Ko . [ Kobiety
s Produkcyjny B Mezczyzni
Poprodukcyjny

300

600 900
Liczba osoéb pobierajgcych $wiadczenia
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Wskaznik deprywaciji lokalnej

10,43%
8,94%
7,45%
5,96%
4,47%
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1,49%

0,00%

Rok Wskaznik deprywaciji lokalnej
2016 8,64%
2017 7,65%
2018 7,49%
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Liczbarodzin i liczba os6b w rodzinach korzystajgcych z pomocy spotecznej
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Rok Liczba rodzin Liczba oséb w rodzinach
2013 1312 3047
2014 1255 2884
2015 1169 2580
2016 1157 2 451
2017 1088 2253
2018 952 1948
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m Liczba rodzin
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Liczba kobiet korzystajacych z pomocy spoteczne;.

Liczba kobiet korzystajacych z pomocy
Poziom Wiek 2014 2015 2016 2017 2018
Hajnéwka (miejska) | 0-17 314 288 264 216 205
Produkcyjny 671 590 572 521 471
Poprodukcyjny 31 39 37 45 49
Powiat 0-17 48 44 40 35 32
Produkcyjny 147 132 125 115 104
Poprodukcyjny 14 12 13 15 18
Wojewodztwo 0-17 91 86 77 69 62
Produkcyjny 196 181 161 138 122
Poprodukcyjny 27 27 29 32 34

Liczba kobiet korzystajgcych z pomocy
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Liczba mezczyzn korzystajacych z pomocy spoteczne;.

Liczba mezczyzn korzystajacych z pomocy
Poziom Wiek 2014 2015 2016 2017 2018
Hajnéwka (miejska) | 0-17 370 343 318 277 243
Produkcyjny 503 515 513 506 466
Poprodukcyjny 11 18 26 32 29
Powiat 0-17 55 51 47 42 37
Produkcyjny 133 129 129 126 116
Poprodukcyjny 4 5 6 8 8
Wojewodztwo 0-17 98 94 83 74 67
Produkcyjny 163 154 146 137 123
Poprodukcyjny 10 10 12 13 13

Liczba mezczyzn korzystajacych z pomocy
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Liczba swiadczen pienieznych i niepienieznych z pomocy spotecznej w roku.

Rodzaj $wiadczenia Liczba $wiadczen
$wiadczenia niepieniezne 59 728
$wiadczenia pieniezne 9874

Liczba Swiadczen

14,19%

] é\_/viaidcze_nia
niepieniezne

] é\_/viaidc_zenia
pieniezne

85,81%

Liczba $wiadczen
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Liczba osob korzystajacych z $wiadczen pienieznych i niepienieznych

Liczba os6b
Rodzaj $wiadczenia 2014 2015 2016 2017 2018
Swiadczenia niepieniezne 824 741 703 597 536
Swiadczenia pieniezne 1142 1143 1144 1125 1041

Liczba oséb korzystajacych z $wiadczen pienieznych i niepienieznych
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Liczba rodzin korzystajacych z Swiadczen pienieznych i niepienieznych.

Liczba rodzin
Rodzaj Swiadczenia 2014 2015 2016 2017 2018
Swiadczenia niepieniezne 472 418 393 346 309
Swiadczenia pieniezne 1067 1038 1020 978 893
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Rodzaje $wiadczen, z ktorych korzystajg poszczegdline typy rodzin w 2018 roku.
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Liczba rodzin pobierajgcych $wiadczenia

Typy rodzin Swiadczenia niepieniezne Swiadczenia pieniezne
jednoosobowe 21 467
wieloosobowe 260 399

Liczba rodzin pobierajacych $wiadczenia
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Typy rodzin, Rok
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Rodzaje $wiadczen, z ktérych korzystajg poszczegdlne typy rodzin ze wzgledu na liczbe dzieci w 2018 roku.

Liczba swiadczen

Typ rodziny Swiadczenia niepieniezne Swiadczenia pieniezne

bez dzieci 2 695 6 106
jedno dziecko 387 80
dwoje dzieci 2 051 84
troje dzieci 1757 57
czworo i wiecej dzieci 667 9
inne 52171 3538

Liczba swiadczen
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Powody udzielania pomocy rodzinom w 2018 roku.

Powody udzielenia pomocy i wsparcia - ranking LICZBA RODZIN -
OGOLEM
UBOSTWO 788
BEZROBOCIE 480
NIEPELNOSPRAWNOSC 294
DLUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA 184
POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA 92
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH | PROWADZENIA 65
GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM
POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA - W TYM: WIELODZIETNOSC 56
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH | PROWADZENIA 48
GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM - W TYM: RODZINY NIEPELNE
ALKOHOLIZM 26
TRUDNOSCI W PRZYSTOSOWANIU DO ZYCIA PO ZWOLNIENIU Z ZAKLADU 15
KARNEGO
BEZDOMNOSC 12
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH | PROWADZENIA
GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM - W TYM: RODZINY WIELODZIETNE
SIEROCTWO 4
PRZEMOC W RODZINIE 3
ZDARZENIE LOSOWE 2
SYTUACJA KRYZYSOWA 1
Powody udzielenia pomocy i wsparcia
900
750
600
450
300
150
0
788 UBOSTWO 2018 26 ALKOHOLIZM 2018
92 POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA 2018 4 SIEROCTWO 2018
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Giowne powody przyznania $wiadczen w roku.

Liczba swiadczen
: . Ogotem Swiadczenia | $wiadczenia
Powéd przyznania . .
niepieniezne pienigezne
Ubdstwo 59 216 49 991 9225
Bezrobocie 34128 29 831 4 297
wielodzietno$¢ 20298 19 848 450
Niepetnosprawnos¢ 9741 6 670 3071
Bezradnos$¢ w sprawach 5324 5037 287
opiekunczo-wychowawczych
- rodzina niepetna

Liczba swiadczen

Bezradno$¢ w sprawach

opiekunczo-wychowawczych

- rodzina niepetna

Bezrobocie

Niepetnosprawnos¢

Ubéstwo

wielodzietnos¢

0 20 000 40 000 60 000
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Gtéwne powody przyznawania pomocy dla rodzin jednoosobowych i wieloosobowych

Typ rodziny
Powéd przyznania Ogotem = 1-osobowa @ 2-osobowa = 3-osobowa 4 i wiecej osob
Ubéstwo 840 440 134 127 139
Bezrobocie 454 204 82 77 91
Niepetnosprawnos¢ 203 143 26 18 16
Dtugotrwata lub ciezka choroba 85 50 13 12 10
wielodzietno$¢ 54 1 53

Liczba rodzin pobierajacych swiadczenia wg powodéw

1 Ubéstwo Typ
rodziny

2 Bezrobocie Typ
rodziny

3
Niepetnosprawnos¢
Typ rodziny

4 Dhugotrwata lub
ciezka choroba Typ
rodziny

5 wielodzietno$¢
Typ rodziny

0 150 300 450 600 750 900

[l 1-osobowa B 2-osobowa [l 3-osobowa B 4 i wiecej os6b
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Liczba oso6b korzystajgcych ze ustug opiekunczych.

Rok L|cz,ba
os6b
2014 18
2015 19
2016 23
2017 21
2018 18
Liczba oséb
28
24
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4
0
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Rok
m Ustugi opiekuncze - ogétem, Liczba oséb m Ustugi opiekuncze - ogétem, Linia trendu
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Liczba os6b korzystajgcych z specjalistycznych ustug opiekunczych.

Rok

Liczba
oséb

2014

2015

2016

2017

2018

o o o o |o

Liczba oséb

2014 2015 2016
Rok

2017

mm Specjalistyczne ustugi opiekuncze, Liczba os6b
= Specjalistyczne ustugi opiekuncze, Linia trendu

2018
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Liczba os6b korzystajgcych z ustug specjalistycznych opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi.

Rok UczPa
oséb

2014 11
2015 12
2016 10
2017 9
2018 9
Liczba oséb
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mm Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla os. z zab. psychicznymi., Liczba oséb
= Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla os. z zab. psychicznymi., Linia trendu
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Liczba rodzin korzystajgcych z poradnictwa specjalistycznego.

Poradnictwo specjalistyczne 0 0 0 0

Liczba rodzin

2014 2015 2016 2017 2018
Rok

mm Poradnictwo specjalistyczne, Liczba rodzin
= Poradnictwo specjalistyczne, Linia trendu
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Wskaznik pracy socjalnej - wskaznik obliczany jako stosunek liczby rodzin objetych praca socjalng do rodzin oséb, ktérym

przyznano $wiadczenie pomnozony przez 100%.

2014 2015 2016 2017 2018
Wskaznik pracy socjalnej 78,38% 78,77% 79,63% 80,45% 87,66%
Liczba rodzin, ktérym przyznano $wiadczenia 1138 1102 1090 1033 940
Praca socjalna ogétem 892 868 868 831 824
Wskaznik pracy socjalnej
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Liczba rodzin korzystajacych z interwencji kryzysowe;.

Liczba rodzin, Linia trendu

Liczba rodzin

Udzielone Swiadczenia 2014 2015 2016 2017 2018
Interwencja kryzysowa 0 0 0 0
Liczba rodzin korzystajacych z interwencji kryzysowej
1
0
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Rok

m Interwencja kryzysowa, Liczba rodzin

m [nterwencja kryzysowa, Linia trendu
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Kontrakt socjalny.
Wskaznik obliczany jako udziat oséb objetych kontraktem socjalnym typu A i typu B w ogolnej liczbie oséb nim objetych.
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Liczba projektow socjalnych w odniesieniu do liczby oséb nimi objetych.
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Swiadczenia pieniezne z pomocy spotecznej

Rok Kwota $wiadczen pienieznych
2014 3383631,14 zt
2015 3416 259,74 zt
2016 3723292,79 zt
2017 3590 784,29 zt
2018 3326 826,67 zt

Kwota $wiadczen pienieznych

3999 999,92 zt
3499 999,93 zt A
21999 999,94 zt
2499 999,95 zt
1999 999,96 2t
1499 999,97 zt

999 999,98 zt

499 999,99 zt

0,00 z
2014 2015 2016 2017 2018

Rok

mm Swiadczenia piezne, Kwota $wiadczen pienieznych
= Swiadczenia piezne, Linia trendu



Podstawowe statystyki dla swiadczen pienieznych

Poziom Wiersz Liczba $wiadczen
Gmina RAZEM - ZASILKI OKRESOWE - OGOLEM 3851
RAZEM - ZASILKI STALE - OGOLEM 2 097
Powiat ($rednia) RAZEM - ZASItKI OKRESOWE - OGOLEM 973
RAZEM - ZASIEKI STALE - OGOLEM 466
Wojewédztwo ($rednia) | RAZEM - ZASIEKI OKRESOWE - OGOYEM 903
RAZEM - ZASItKI STALE - OGOLEM 509
Kraj ($rednia) RAZEM - ZASILKI OKRESOWE - OGOLEM 794
RAZEM - ZASILKI STALE - OGOLEM 893
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DANE O KORZYSTAJACYCH Z POMOCY i WSPARCIA
(w calym okresie sprawozdawczym)

WYSZCZEGOLNIENIE

Rok 2017

Rok oceny

Prognoza
2019

OSOBY | RODZINY, KTORYM UDZIELONO POMOCY i WSPARCIA

Liczba oséb 1 1755 1819 1819
OSOBY | RODZINY, KTORYM PRZYZNANO SWIADCZENIE
Liczba oséb 2 1502 1555 1555
W tym: osoby diugotrwale korzystajace 3 911 868 868
Wiek 0-17 4 451 454 454
Wiek produkcyjny * 5 928 976 976
Wiek poprodukeyjny ** 6 123 125 125
Liczba rodzin 7 1033 940 940
Liczba oséb w rodzinach 8 2143 1924 1924
w tym: KOBIETY (z wierszy 2-6)
Ogotem 9 737 683 683
W tym: osoby ditugotrwale korzystajace 10 433 412 412
Wiek 0-17 " 191 181 181
Wiek 18-59 12 474 432 432
Wiek 60 lat i wiecej 13 72 70 70
OSOBY | RODZINY, Z KTORYMI PRZEPROWADZONO WYWIAD SRODOWISKOWY
Liczba oséb ogétem 14 1636 907 907
Liczba rodzin 15 1068 886 886
Liczba oséb w rodzinach 16 2178 2 355 2355
KONTRAKT SOCJALNY
Liczba zawartych kontraktéw socjalnych - ogétem 17 171 103 103
Liczba os6b objetych kontraktem socjalnym - ogétem 18 171 103 103

* wiek produkeyjny: kobiety w wieku 18-59 lat, mezczyzni 18-64 lat
** wiek poprodukceyjny: kobiety w wieku 60 i wigcej, mezczyzni 65 i wigcej
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3.1. GMINA - ZADANIA OPS ORAZ MOPS, MOPR

Pomoc spoteczna polega w szczegdlnosci na:
1) przyznawaniu i wyptacaniu przewidzianych ustawa swiadczen;
2) pracy socjalnej;
3) prowadzeniu i rozwoju niezbednej infrastruktury socjalnej;
4) analizie i ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy spotecznej;
5) realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych;
6) rozwijaniu nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb.
Ustawa z 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej natozyta na gminy trzy rodzaje zadan:
1) zadania wiasne,
2) zadania wtasne o charakterze obowigzkowym oraz;
3) zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej realizowane przez gmine.

Do zadan wtasnych gminy (art. 17 ust. 2 ustawy o pomocy spotecznej) nalezy przyznawanie i wyptacanie zasitkdw specjalnych
celowych oraz przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkéw, pozyczek oraz pomocy
w naturze, a takze prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia o zasiegu gminnym
oraz kierowanie do nich oséb wymagajgcych opieki oraz podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajgcych
z rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programow ostonowych. Ponadto do tego rodzaju zadan nalezy
wspotpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz informacji o wolnych miejscach pracy,
upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa zawodowego i o szkoleniach. Kolejna grupa to zadania wtasne gminy o
charakterze obowigzkowym (art. 17 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej), do ktorych zalicza sie:

- opracowanie i realizacje gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych, ze szczegéinym uwzglednieniem programow
pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja oséb i rodzin z
grup szczegolnego ryzyka,

- sporzadzanie, zgodnie z art.16a, oceny w zakresie pomocy spotecznej,

- udzielanie schronienia,

-zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym,

- przyznawanie i wyptacanie zasitkdw okresowych,

- przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych,

- przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych na pokrycie wydatkéw powstatych w wyniku zdarzenia losowego,

- przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw na swiadczenia zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym
osobom niemajacym dochodu i mozliwosci uzyskania $wiadczen na podstawie przepiséw o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych,

- przyznawanie zasitkéw celowych w formie biletu kredytowanego,

- opfacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktdra zrezygnuje z zatrudnienia w zwigzku z
koniecznoscig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad dtugotrwale lub ciezko chorym cztonkiem rodziny oraz wspdlnie
niezamieszkujgcymi matka, ojcem lub rodzenstwem,

- prace socjalna,

- organizowanie i Swiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania, z wytaczeniem
specjalistycznych ustug opiekuhczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,

- prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych,

- dozywianie dzieci,

- sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,
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- kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca gminy w tym domu,

- pomoc osobom majgcym trudnosci w przystosowaniu sie do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego,

- sporzadzanie sprawozdawczo$ci oraz przekazywanie jej wiasciwemu wojewodzie, réwniez w wersji elektronicznej, z
zastosowaniem systemu teleinformatycznego, - utworzenie i utrzymywanie osrodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie
$rodkéw na wynagrodzenia pracownikéw, - przyznawanie i wyptacanie zasitkéw statych,

-opfacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych.

Do ostatniej grupy - zadan zleconych z zakresu administracji rzagdowej realizowanych przez gmine (art. 18 ustawy o
pomocy spotecznej) nalezy wyptata zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéow zwigzanych z kleska zywiotowg lub ekologiczna,
organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi. Ponadto zadaniem takim jest prowadzenie i rozwdj infrastruktury $rodowiskowych doméw samopomocy dla
0s6b z zaburzeniami psychicznymi i realizacja zadan wynikajacych z rzgdowych programéw pomocy spotecznej, majacych na
celu ochrone poziomu zycia oséb, rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj specjalistycznego wsparcia. Zadaniem zleconym z
zakresu administracji rzadowej jest rowniez przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku
oraz niezbednego ubrania cudzoziemcom, przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia oraz
zapewnienie positku i niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktérym udzielono zgody na pobyt ze wzgledéw humanitarnych lub
zgody na pobyt tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz wynagrodzenia za sprawowanie opieki.

Pomoc i wsparcie w gminie miejskiej Hajnodwka w 2018 roku w postaci Swiadczen pienieznych uzyskato 1041 oséb, zas w
postaci Swiadczen niepienieznych 536 oséb.

W 2018 roku gmina miejska Hajnéwka partycypowata w odptatnosci dla 31 os6b przebywajacych w Domach Pomocy Spotecznej
— wydatkowano na ten cel kwote 709 877 zt. Spoteczenstwo miasta Hajnéwka ,starzeje sie” co powoduje wzrost zapotrzebowania
na swiadczenia w postaci pobytu w domu pomocy spotecznej oraz powoduje konieczno$¢ zabezpieczania w kolejnych latach
coraz wiekszych srodkow finansowych na ten cel.

Ponadto Gmina pokryta koszty pogrzebu dla 3 oséb - wydatkowano na ten cel kwote 9 532 zt. W Gminie funkcjonowato 3
asystentow rodziny, ktérzy objeli swoja praca 43 rodziny.

Z analizy danych wynika, ze nieznacznie zmniejszyta sie liczba os6b korzystajacych z zasitku statego — spadek o 12 oséb. W
2018 roku nastgpit tez nieznaczny spadek, w poréwnaniu z rokiem 2017 liczby oséb i rodzin korzystajgcych z zasitku okresowego
— odpowiednio o0 55 os6b. W roku 2018 zmniejszeniu ulegta tez liczba oséb korzystajacych ze $wiadczen przyznanych w ramach
wieloletniego programu ,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” z 560 w roku 2017 do 504 w roku oceny.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegétowe dane dotyczace: swiadczen pienieznych z pomocy
spotecznej w podziale na zasitki state, okresowe oraz celowe, liczby asystentow rodziny, liczby rodzin wspieranych i liczby oséb
objetych praca asystenta rodziny
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Liczba asystentdw rodziny oraz liczba rodzin objetych praca asystenta rodziny.

2014

2015
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2018

Liczba asystentéw rodziny w gminie

2

Liczba rodzin, ktére korzystaty z ustug asystentéw rodziny
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Liczba asystenéw rodziny oraz liczba rodzin
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GMINA - ZADANIA OPS ORAZ MOPS, MOPR
(w calym okresie sprawozdawczym)

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2017 Rok oceny P";g';;za
SWIADCZENIA PIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNEJ
ZASILEK STALY
Liczba oséb 1 236 224 224
Kwota $wiadczen w ziotych 2 1147 525 1047 245 1047 245
W tym: (wiersze 3-6)
Zasitek staly dla os6b samotnie gospodarujacych
Liczba oséb 3 194 176 176
Kwota $wiadczen w ziotych 4 1049 605 960 880 960 880
Zasitek staly dla osoby w rodzinie
Liczba oséb 5 46 48 48
Kwota $wiadczen w zlotych 6 97 920 86 365 86 365
ZASILEK OKRESOWY
Liczba oséb 7 686 631 631
Kwota $wiadczen w ziotych 8 1124 894 995 396 995 396
W tym: (wiersze 9-16)
Zasitek okresowy z tytutu bezrobocia
Liczba oséb 9 388 342 342
Kwota $wiadczen w ziotych 10 731688 596 760 596 760
Zasitek okresowy z tytutu dtugotrwalej choroby
Liczba oséb 1" 29 36 36
Kwota $wiadczen w ziotych 12 19 257 25 604 25 604
Zasitek okresowy z tytutu niepetnosprawnosci
Liczba oséb 13 63 73 73
Kwota swiadczen w ziotych 14 18 867 26 167 26 167
Zasitek okresowy z tytutu mozliwosci utrzymania lub nabycia uprawnien
do swiadczen z innych systemow zabezpieczenia spotecznego
Liczba oséb 15 0 0 0
Kwota $wiadczen w ziotych 16 0 0 0
Zasitek okresowy kontynuowany niezaleznie od dochodu na podstawie art. 38 ust. 4a i 4b
Liczba oséb 17 0 0 0
Kwota $wiadczen w ztotych 18 0 0 0
ZASILEK CELOWY OGOLEM
Liczba oséb 19 1014 912 912
Kwota swiadczen w ziotych 20 1323792 1276 821 1276 821

W tym: (wiersze 21 - 22)

ZASILEK CELOWY PRZYZNANY W RAMACH PROGRAMU WIELOLETNIEGO "POMOC PANSTWA W ZAKRESIE DOZYWIANIA"

Liczba oséb 21 1003 898 898
Kwota $wiadczen w ziotych 22 1249 992 1248 157 1248 157
ZASILEK CELOWY PRZYZNANY NIEZALEZNIE OD DOCHODU
na podstawie art. 39a ust. 1i 2
Liczba os6b 23 0 0 0
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WYSZCZEGOLNIENIE

Rok 2017

Rok oceny

Prognoza

ztotych

2019
Kwota $wiadczen w ziotych 24 0 0 0
SWIADCZENIA NIEPIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNEJ
POSILEK OGOLEM

Liczba oséb 25 560 504 504
Kwota $wiadczen w ziotych 26 273723 233101 233101

W tym: (z wierszy 25 - 26)

DLA DZIECI

Liczba oséb 27 535 484 484
Kwota $wiadczen w ziotych 28 250 533 211771 211771

W tym (z wierszy 25-26):

POSILEK
swiadczenie przyznane w ramach programu wieloletniego "Pomoc Panstwa w zakresie dozywiania"

Liczba oséb 29 560 504 504
Kwota $wiadczen w ztotych 30 273723 233101 233 101
W tym (z wierszy 29-30):

DLA DZIECI
Liczba oséb 31 535 484 484
Kwota $wiadczen w ziotych 32 250 533 211771 211771
SCHRONIENIE
Liczba oséb 33 6 1 1
Kwota swiadczen w ziotych 34 11 804 9600 9600
UBRANIE
Liczba oséb 35 0 0 0
Kwota $wiadczen w ziotych 36 0 0 0
SPRAWIENIE POGRZEBU
Liczba oséb 37 4 3 3
Kwota $wiadczen w ztotych 38 11 560 9532 9532
ODPLATNOSC GMINY ZA POBYT W DOMU POMOCY SPOLECZNEJ
Liczba oséb 39 26 31 31
Kwota swiadczen w ziotych 40 602 942 709 877 709 877
WSPIERANIE RODZINY | PIECZA ZASTEPCZA
Liczba rodzin objeta praca asystenta rodziny 41 33 43 43
Liczba rodzin wspierajacych 42 0 0 0
Liczba asystentéw rodziny 43 2 3 3
Odptatno$é za pobyt dziecka w pieczy zastgpczej w 44 181685 160 275 160 275

4. Inne rodzaje pomocy i Swiadczen

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Hajndéwce realizuje réwniez inne zadania zwigzane z przyznawaniem pomocy i
Swiadczen wynikajacych z zapisow ustawy o $wiadczeniach rodzinnych oraz ustawy o pomocy uprawnionym do alimentow. Dziat
Swiadczen Rodzinnych i Funduszu Alimentacyjnego zajmuje sie przyjmowaniem wnioskdw o przyznanie $wiadczen rodzinnych,
alimentacyjnych oraz ich weryfikacja. Realizuje réwniez postepowanie wobec diuznikéw alimentacyjnych, wspétpracujac w tym

zakresie z komornikami, prokuraturg oraz Powiatowym Urzedem Pracy w Hajnéwce.




Dane zawarte w rozdziale 4 dotycza rowniez dodatkéw mieszkaniowych oraz dodatkéw energetycznych, ktére to informacije
uzyskano z Urzedu Miasta Hajndwka, ktory jest realizatorem powyzszych zadan.

Liczba pobierajacych w roku oceny zasitek wychowawczy wyniosta 1140 rodzin. W stosunku do roku poprzedniego liczba ta
zmalata o 68 rodzin (co stanowi spadek o 6,00% w stosunku do roku poprzedniego). Catkowita kwota przyznanego $wiadczenia
w formie zasitku wychowawczego wyniosta 10181495,00 zt i w poréwnaniu z rokiem poprzednim zmalata o 561617,00zt.
Liczba rodzin korzystajacych w roku oceny z zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami wyniosta 534 rodziny. W stosunku do roku
poprzedniego liczba ta zmalata o 28 rodzin. Catkowita kwota wyptaconych w ciagu roku zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami
wyniosta 2173299,59zt i w poréwnaniu z rokiem poprzednim zmalata o 2086902,39 zt.

W 2018 roku liczba 0séb korzystajacych z dodatkéw mieszkaniowych nieznacznie zmalata w stosunku do 2017 roku - tym samym
kwota wydatkéw na ich wyptate réwniez jest nizsza - w poréwnaniu do 2017 roku o kwote 337385,-zt. Dodatkowg formg pomocy
w tej sekcji jest dodatek energetyczny. W analizowanym okresie 2018 roku na wyptate dodatku energetycznego wydatkowano
kwote 23816 zt. Z tej formy pomocy skorzystaty 181 gospodarstw domowych.

Pracownicy socjalni zatrudnieni w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Hajnéwce oprocz rozpatrywania wnioskéw o
przyznanie pomocy finansowej, rzeczowej lub ustugowej realizujg rownolegle zadania wynikajgace z pracy socjalnej Swiadczonej
na rzecz mieszkancéw Hajnowki.

Ponizej prezentujemy w formie graficzneji tabelarycznej szczegétowe dane dotyczace: liczby rodzin, ktére otrzymaty Swiadczenie
wychowawcze w ciggu roku, kwoty $wiadczenia wychowawczego w ciggu roku, liczby rodzin i kwoty $wiadczen w zakresie
zasitkdw rodzinnych, dodatkéw do zasitkdw rodzinnych, jednorazowych dodatkéw z tytutu urodzenia sie dziecka, jednorazowe;j
zapomogi z tytutu urodzenia dziecka, liczby i kwot $wiadczen pielegnacyjnych, zasitku pielegnacyjnego, zasitku pielegnacyjnego
dla niepetnosprawnego dziecka, dla osoby niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o ré6znych stopniach niepetnosprawnosci,
zasitku pielegnacyjnego dla oséb, ktére ukonczyly 75 lat, specjalnego zasitku opiekunczego, zasitku dla opiekuna, $wiadczen
alimentacyjnych.



Srednia liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczenia wychowawczego.

Rok Liczba rodzin
2017 1208
2018 1140

Srednia liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczen wychowawczych
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Swiadczenie wychowawcze - kwota $wiadczen.

Rok Wydatki
2017 10 743 112,00 zt
2018 10 181 495,00 zt

Swiadczenie wychowawcze - kwota $wiadczen

11999 999,94 zt
9999 999,95 zt
7 999 999,96 zt
5999 999,97 zt
3999 999,98 zt

1999 999,99 zt

0,00 zt

2017 2018
Rok

Il Wydatki



Sredniomiesieczna liczba rodzin korzystajgcych z zasitkéw rodzinnych wraz dodatkami oraz korzystajacych z jednorazowej

zapomogi z tytutu urodzenia dziecka.

Liczba rodzin

2014 2015 2016 2017

2018

Liczba rodzin korzystajacych z zasitkéw rodzinnych wraz dodatkami 604 562 558 562

534

Sredniomiesieczna liczba rodzin korzystajacych z zasitkéw rodzinnych
wraz dodatkami
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Kwote zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami ogétem wyptaconych w ciggu roku.

Rok Kwota

2014 2 046 853,00 zt
2015 1961 826,00 zt
2016 2 233 806,06 zt
2017 2304 201,95 zt
2018 2173 299,56 zt

Kwota zasitkéw rodzinnych wraz dodatkami oraz jednorazowe;j

2799 999,93 zt

2399 999,94 zt

1999 999,95 zt

1599 999,96 zt

1199 999,97 z

799 999,98 zt

399 999,99 zt

0,00 zt

zapomogi z tytutu urodzenia dziecka

_——

2014 2015 2016 2017 2018

Rok



Liczba swiadczen: Swiadczenie pielegnacyjne, zasitek pielegnacyjny, zasitek pielegnacyjny dla niepetnosprawnego dziecka, dla
osoby niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o r6znych stopniach niepetnosprawnosci, zasitek pielegnacyjny dla oséb, ktére
ukonczyty 75 lat, specjalny zasitek opiekunczy, zasitek dla opiekuna.

Liczba $wiadczen

Swiadczenia opiekuncze 2014 2015 2016 2017 2018
Zasitek pielegnacyjny - ogétem 8 893 8 893 8515 8 350 8182
Zasitek pielegnacyjny - dla niepetnosprawnego dziecka 2102 2002 1778 1766 1665

Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawnej w
wieku powyzej 16. roku zycia o znacznym stopniu 3961 3988 3765 3672 3677
niepetnosprawnosci

Zasitek pielegnacyjny - osobie, ktéra ukonczyta 75 lat 78 77 71 49 49

Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawnej w
wieku powyzej 16. roku zycia legitymujacej sie

orzeczeniem o umiarkowanym stopniu 2752 2 826 2901 2 863 2791
niepenosprawnosci, jezeli niepetnosprawnos¢
powstata w wieku do ukonczenia 21 roku zycia
Swiadczenie pielegnacyjne 898 931 894 930 930

Specjalny zasitek opiekunczy 380 513 714 794 732

Swiadczenia opiekuncze ogétem - Zasitek
pielegnacyjny, $wiadczenia pielegnacyne, specjalny 10171 10 337 10123 10 074 9 844
zasitek opiekunczy

Liczba swiadczen
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[l Zasitek pielegnacyjny - osobie niepet... [l Zasitek pielegnacyjny - osobie, ktéra u...
| Zasitek pielegnacyjny - osobie niepein... Il Swiadczenie pielegnacyjne
| Specjalny zasitek opiekunczy Il Swiadczenia opiekuncze ogétem - Zasite...
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Kwota swiadczen: swiadczenie pielegnacyjne, zasitek pielegnacyjny, zasitek pielegnacyjny dla niepetnosprawnego dziecka, dla osoby

niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o r6znych stopniach niepetnosprawnosci, zasitek pielegnacyjny dla oséb ktére ukonczyly 75 lat, specjalny
zasitek opiekunczy, zasitek dla opiekuna.

Kwota $wiadczen

Swiadczenia opiekuficze

2014

2015

2016

2017

2018

Zasitek pielegnacyjny - ogétem

1360 629,00 zt

1360 629,00 zt

1302 795,00 zt

1277 550,00 zt

1293 415,00 zt

Zasitek pielegnacyjny - dla niepetnosprawnego dziecka

321 606,00 zt

306 306,00 zt

272 034,00 z

270 198,00 z

262 820,00 zt

niepetnosprawnosci

Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawnej w
wieku powyzej 16. roku zycia o znacznym stopniu

606 033,00 zt

610 164,00 zt

576 045,00 zt

561 816,00 zt

581 433,00 zt

Zasitek pielegnacyjny - osobie, ktéra ukonczyta 75 lat

11 934,00 z

11781,00 zt

10 863,00 zt

7 497,00 zt

7 811,00 zt

Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawnej w
wieku powyzej 16. roku zycia legitymujacej sie

orzeczeniem o umiarkowanym stopniu
niepemnosprawnosci, jezeli niepetnosprawnos¢
powstata w wieku do ukonczenia 21 roku zycia

421 056,00 zt

432 378,00 zt

443 853,00 zt

438 039,00 zt

441 351,00 zt

Swiadczenie pielegnacyjne

662 547,00 zt

1111 800,00 zt

1162 100,00 zt

1301 903,00 zt

1371 395,00 z

Specjalny zasitek opiekunczy

196 664,00 zt

262 999,00 zt

367 532,00 zt

409 662,00 zt

389 717,00 zt

zasitek opiekunczy

Swiadczenia opiekuncze ogétem - Zasitek
pielegnacyjny, $wiadczenia pielegnacyne, specjalny

2219 840,00 zt

2735 428,00 zt

2832 427,00 zt

2989 115,00 zt

3054 527,00 zt

3499 999,93 zt
2999 999,94 zt
2499 999,95 zt
1999 999,96 zt
1499 999,97 zt
999 999,98 zt
499 999,99 zt
0,00 z

2014

Kwota $wiadczen
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2015

Il zasitek pielegnacyjny - ogdtem
[l Zasitek pielegnacyjny - osobie niepet...
| Zasitek pielegnacyjny - osobie niepein...

Specjalny zasitek opiekunczy
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Liczba osob korzystajgcych ze swiadczenia alimentacyjnego w poszczegdlnych latach.

Liczba oso6b
2014 2015 2016 2017 2018
Liczba os6b korzystajacych ze swiadczenia alimentacyjnego 266 259 238 211 193

Liczba oséb korzystajacych ze $wiadczenia alimentacyjnego
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Liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczenia alimentacyjnego w poszczegolnych latach.

Liczba rodzin

2014

2015

2016

2017

2018

Liczba rodzin korzystajacych ze swiadczenia alimentacyjnego
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157

141

131

Liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczenia alimentacyjnego
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Kwota $wiadczen z funduszu alimentacyjnego w poszczegdlnych latach.

Kwota
2014 2015 2016 2017 2018
Ogolna kwota 1126 407,00 zt 1135242,00 z 1 069 997,00 z 967 726,00 zt 893 976,00 zt
Swiadczen z
funduszu

alimentacyjnego

Kwota swiadczen z funduszu alimentacyjnego

__\

1199 999,94 zt

999 999,95 zt

799 999,96 zt

599 999,97 zt

399 999,98 zt

199 999,99 zt

0,00 z
2014 2015 2016 2017 2018

Rok
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Swiadczenia 500+ przyznane na pierwsze dziecko
Udziat rodzin otrzymujacych $wiadczenie na pierwsze dziecko w relacji do og6tu rodzin otrzymujacych

Swiadczenie.

Liczba rodzin pobierajace

Swiadczenia na pierwsze dziecko

Liczba pozostatych rodzin

Wskaznik

661

479

58%

42%

58%

Liczba
rodzin

m pobierajace
Swiadczenia
na pierwsze
dziecko

Liczba
B pozostatych
rodzin




INNE RODZAJE POMOCY | SWIADCZEN

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2017 Rok oceny Pr‘;g:‘;za
DODATKI MIESZKANIOWE
Liczba gospodarstw domowych 1 565 502 470
Kwota swiadczen w ziotych 2 1338 669 1001 284 98 000
DODATKI ENERGETYCZNE
Liczba gospodarstw domowych 3 193 181 170
Kwota $wiadczen w ziotych 4 26 324 23816 22960

5. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia

Zasobem instytucjonalnym sg instytucje i placéwki dziatajgce w danym roku kalendarzowym na obszarze jednostki samorzadu
terytorialnego, finansowane ze srodkéw budzetu panstwa lub wiasnych JST, prowadzone przez jednostke samorzadowa lub na
jej zlecenie.

Polityka spoteczna jest tq dziedzing dziatalnosci Panstwa, ktéra znajduje sie najblizej obywatela, bada jego potrzeby a nastepnie
wyciaga wnioski celem dostosowywania dziatan do oczekiwan spotecznych. Najlepszym tego wyrazem jest praca pracownikow
socjalnych, ktorzy na co dzien spotykaja sie z problemami mieszkancéw i podejmuja dziatania celem przezwyciezania przez osoby
i rodziny trudnych sytuacji zyciowych. Zdiagnozowanie potrzeb mieszkancéw pozwala na wprowadzanie zmian w dotychczas
funkcjonujgcym systemie.

Pomoc spoteczna to nie tylko wsparcie finansowe oséb i rodzin potrzebujgacych pomocy, ale takze pomoc instytucjonalna,
$wiadczona przez placowki pomocy spotecznej. Na terenie gminy miejskiej Hajndwka sposréd gminnych instytucji funkcjonujacych
w obszarze pomocy i wsparcia w 2018 roku poza Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej ujeto: jako placowke wsparcia
dziennego — Swietlice Socjoterapeutyczng funkcjonujaca przy MOPS. Jako punkty specjalistycznego poradnictwa — Punkt
konsultacyjny przy Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych - wspierajacy osoby z problemem alkoholowym

W obliczu starzenia sie spoteczenstwa i wydtuzania dtugosci zycia, coraz wiecej oséb wymaga pomocy w formie umieszczenia
w domach pomocy spotecznej. Wyzej wymienione placéwki Swiadczg ustugi bytowe, opiekuncze, wspomagajgce i edukacyjne na
poziomie obowigzujacego standardu, w zakresie i w formach wynikajgcych z indywidualnych potrzeb oséb w nim przebywajacych.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegétowe dane dotyczace: liczby placéwek w podziale na
typ i instytucje prowadzaca, liczby miejsc i liczby osdb korzystajacych z placéwek, wskaznik nasycenia ustugami w postaci
Srodowiskowych doméw samopomocy, mieszkan chronionych.
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Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu lokalnym i o zasiegu ponadgminnym w podziale na
instytucje prowadzac w 2018 roku

Jednostka INNY PODMIOT PODMIOT
PROWADZACY @ PROWADZACY
- liczba - GMINA - liczba

jednostek jednostek
DOMY POMOCY SPOLECZNEJ 0 0
JEDNOSTKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA 0 0
KLUBY INTEGRACJI SPOLECZNEJ 0 0
MIESZKANIA CHRONIONE 0 0
OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWE.J 0 0
OSRODKI WSPARCIA 0 1
RODZINNE DOMY POMOCY 0 0

Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej

2

1

0

DOMY POMOCY KLUBY INTEGRACJI OSRODKI RODZINNE DOMY
SPOLECZNEJ SPOLECZNEJ INTERWENCJI POMOCY

KRYZYSOWEJ

[l INNY PODMIOT PROWADZACY - liczba jednostek
[l PODMIOT PROWADZACY - GMINA - liczba jednostek
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Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu lokalnym i o zasiegu ponadgminnym w
2018 roku.

Rodzaj placowki
DOMY POMOCY SPOLECZNEJ

JEDNOSTKI SPECJALISTYCZNEGO
PORADNICTWA

KLUBY INTEGRACJI SPOLECZNEJ
MIESZKANIA CHRONIONE

OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ
OSRODKI WSPARCIA 20
RODZINNE DOMY POMOCY 0

Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o
zasiegu lokalnym i o zasiegu ponadgminnym
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Nasycenie ustugami w DPS-ach.
Wskaznik obliczany jako stosunek liczby os6b umieszczonych w DPS pomnozony przez 100 do sumy liczby os6b umieszczonych
w DPS i liczby oczekujacych.

Wskaznik nasycenia ustugami w DPS-ach
wyrazony w %

Grupa o0s6b 2016 2017 2018
ogdtem

0s6by w podesztym wieku

osoby przewlekle somatycznie
chore

osoby przewlekle psychicznie chore

osoby doroste niepetnosprawne
intelektualnie

dzieci i mfodziez niepetnosprawna
intelektualnie

osoby niepetnosprawne fizycznie

osoby uzaleznione od alkoholu

Nasycenie ustugami w DPS-ach

2016 2017 2018
Il dzieci i mtodziez niepetnosprawna intele... [l ogotem
[l osoby doroste niepetnosprawne intelekt... |l osoby niepetnosprawne fizycznie
| osoby przewlekle psychicznie chore [l osoby przewlekle somatycznie chore
osoby uzaleznione od alkoholu Il os6by w podesztym wieku
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Rozmieszczenie jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu lokalnym i o zasiegu ponadgminnym w 2018 roku .

Powiat

Ogotem

DOMY
POMOCY
SPOLECZNEJ

JEDNOSTKI
SPECJALISTYCZNEGO
PORADNICTWA

KLUBY
INTEGRACJI
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OSRODKI
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T.POWIATY
Liczba placéwek

27

17




ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA

Prognoza

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2017 Rok oceny 2019

OSRODKI WSPARCIA - OGOLEM

Liczba miejsc w placéwkach ogétem 1 0 0
Liczba oséb korzystajacych 2 0 0
Liczba os6b oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia

3 0 0
danego roku)
Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia

4 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem

N 5 0 0

(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placéwek (w

6 0 0
ztotych)

W TYM (z wierszy 1-6):

SRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY

Liczba miejsc w placowkach ogétem 7 0 0
Liczba oséb korzystajacych 8 0 0
Liczba os6b umieszczonych 9 0 0

Liczba oséb oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia

danego roku) 10 0 0
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem

" 1 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 12 0 0

i utrzymania placéwek (w ztotych)

DZIENNE DOMY POMOCY

Liczba miejsc w placowkach ogétem 13 0 0
Liczba oséb korzystajacych 14 0 0
Liczba os6b oczekujgcych (wg stanu na 31 grudnia

15 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem

N 16 0 0

(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
) ) . 17 0 0
i utrzymania placowek (w ztotych)

KLUBY SAMOPOMOCY
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 18 0 0
Liczba oséb korzystajacych 19 0 0
Liczba os6b oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia

20 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem 21 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placéwek (w

22 0 0
ztotych)

NOCLEGOWNIE i SCHRONISKA DLA OSOB BEZDOMNYCH

Liczba miejsc w placéwkach ogdétem 23 0 0
Liczba oséb korzystajacych 24 0 0
Liczba osdb skierowanych w wyniku eksmisji 25 0 0

Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem

(wg stanu na 31 grudnia danego roku) % 0 0

Roczny koszt prowadzenia

i utrzymania placéwek (w ztotych) o 0 0

OGRZEWALNIE




WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2017 Rok oceny P";g';;za
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 28 0 0 0
Liczba oséb korzystajacych 29 0 0 0
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogétem
N 30 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 31 0 0 0
i utrzymania placowek (w ztotych)
ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA (c.d.)
WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2017 Rok oceny P";g';;za
DOMY POMOCY SPOLECZNEJ
Liczba miejsc w placowkach ogétem 1 0 0 0
Liczba oséb korzystajacych 2 0 0 0
Liczba os6b umieszczonych 3 0 0 0
Liczba os6b oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia
4 0 0 0
danego roku)
Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia
5 0 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogétem
N 6 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
) ) . 7 0 0 0
i utrzymania placéwek (w ztotych)
MIESZKANIA CHRONIONE OGOLEM
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 8 0 0 0
Liczba osob korzystajacych 9 0 0 0
Liczba oséb umieszczonych 10 0 0 0
Liczba os6b oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia
1 0 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogétem
N 12 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
) ) . 13 0 0 0
i utrzymania placéwek (w ztotych)
OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGOLEM
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 14 0 0 0
Liczba oséb korzystajacych 15 0 0 0
JEDNOSTKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA
Liczba oséb korzystajacych 16 206 250 250
Kadra placowek - liczba os6b zatrudnionych ogétem
; 17 1 1 1
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 18 4800 4800 4800
i utrzymania placéwek (w ztotych)
PLACOWKI WSPARCIA DZIENNEGO
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 19 20 20 20
Liczba oséb korzystajacych 20 25 16 16
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogétem
. 21 2 2 2
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 2 109 998 119 838 119 838

i utrzymania placéwek (w ztotych)
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2017 Rok oceny P";g?;za
PLACOWKI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE OGOLEM

Liczba miejsc w placowkach ogétem 23 X X X
Liczba osob korzystajacych 24 X X X
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem

N 25 X X X
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny ko;zt prowadzenia 2% X X X
i utrzymania placéwek (w ztotych)

W tym: PLACOWKI TYPU RODZINNEGO

Liczba miejsc w placoéwkach ogétem 27 X X X
Liczba oséb korzystajacych 28 X X X
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem

N 29 X X X
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny ko_szt proyvadzenia 30 X X X
i utrzymania placowek (w ztotych)

CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNEJ
Liczba uczestnikéw zaje¢ 31 0 0 0
KLUB INTEGRACJI SPOLECZNEJ
Liczba uczestnikow zaje¢ 32 0 0 0
WARSZTAT TERAPII ZAJECIOWEJ

Liczba uczestnikéw zaje¢ 33 0 0 0
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogétem

N 34 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny k0§zt prowadzema 35 0 0 0
i utrzymania placéwek (w ztotych)

ZAKLAD AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ
Liczba uczestnikow zaje¢ 36 0 0 0
INNE INSTYTUCJE POMOCY | WSPARCIA
Rodzaj instytuciji Wyszczegolnienie Rok 2017 Rok oceny Pr;g:\;za

6. Kadra jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

Pomoc spoteczna jest systemem, ktéry ulega ciagtym przemianom. Wraz ze zmianami zachodzgacymi w spoteczenstwie rodzi
sie potrzeba dostosowywania mechanizmoéw pomocowych do potrzeb ludnosci. Optymalna liczebno$é oraz odpowiednia struktura
zasobow kadrowych jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej ma kluczowe znaczenie dla prawidtowej realizacji zadan
wynikajgcych z ustawy o pomocy spoteczne;.

Utworzenie i utrzymywanie osrodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie srodkdw na wynagrodzenia pracownikéw jest
zadaniem obowigzkowym gminy wynikajacym z art. 17 ust 18 ustawy o pomocy spotecznej. Do realizacji zadan wynikajacych
z ustawy o pomocy spotecznej Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Hajnéwce zatrudnia przede wszystkim pracownikow
socjalnych i asystentéw rodziny. Zgodnie z art. 110 ust. 11 ustawy o pomocy spotecznej osrodek pomocy spotecznej zatrudnia
pracownikéw socjalnych proporcjonalnie do liczby ludno$ci gminy w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony w petnym
wymiarze czasu pracy na 2 tys. mieszkancow lub proporcjonalnie do liczby rodzin i os6b samotnie gospodarujacych, objetych
pracg socjalng w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony w petnym wymiarze czasu pracy na nie wigcej niz 50 rodzin i
0s6b samotnie gospodarujgcych.

W ocenie zasobow pomocy spotecznej zostaty ujete wytgcznie osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace niezaleznie od
obszaru wykonywanych zadan (pomoc spoteczna, $wiadczenia rodzinne, piecza zastepcza, itp.). W sprawozdaniu nie wykazano
natomiast osob, ktdre podjety prace na podstawie umoéw cywilno - prawnych.
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Zgodnie z objasnieniami Oceny Zasobéw Pomocy Spotecznej, kadra kierownicza jednostki to osoby zatrudnione na stanowisku:
kierownik osrodka, dyrektor osrodka. Do kadry kierowniczej jednostki nie wlicza sie oséb zatrudnionych na stanowiskach
kierownikow wydziatéw, sekcji, zespotdw itp. Pracownicy socjalni odgrywaja duzg role w aktywizacji i integracji osob, ktérym
udzielane jest wsparcie ze strony instytucji pomocy spotecznej. Pracownicy socjalni w ramach realizowanej pracy socjalnej starajg
sie szukac roznych rozwigzan, aby wspomaoc rodziny i pomoc im wyj$¢ z ich trudnej sytuaciji.

W roku oceny, kadra o$rodka pomocy spotecznej liczyta 42 os6b w tym: kadra kierownicza 2 osoby, pracownicy socjalni 14
0s6b, pozostali pracownicy 26 oséb. Sposrod zatrudnionych w osrodku pomocy spotecznej pracownikéw 29 posiada wyksztatcenie
wyzsze, 15 wyksztatcenie srednie, 2 osoby legitymuje sie wyksztatceniem podstawowym. Specjalizacje | i |l stopnia w zawodzie
pracownika socjalnego posiada 3 pracownikéw socjalnych. Wsréd pracownikow 8 osdb posiada specjalizacje z organizacji pomocy
spoteczne;.

W 2018 roku sposrod wszystkich 14 pracownikéw socjalnych -11 z nich wykonywato i Swiadczyto swojg prace w rejonach
opiekunczych (w terenie). W okresie oceny Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Hajndéwce zatrudniat ponadto 3 asystentow
rodziny, 3 pracownikow wykonujacych ustugi opiekuncze oraz 3 pracownikow wykonujacych specjalistyczne ustugi opiekuncze.
W osrodku wsparcia (Swietlicy) zatrudnionych byto 2 wychowawcow.

Wszyscy pracownicy zatrudnieni w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Hajndwce na dzien 31 grudnia 2018 roku posiadali
wymagane ustawowo wyksztatcenie i kwalifikacje do wykonywania swojej pracy. Ponadto pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Hajnéwce w 2018 roku uczestniczyli w réznych kursach, szkoleniach, wizytach studyjnych, konferencjach oraz
seminariach. Wiekszo$c¢ szkolen, z ktérych korzystali pracownicy miata na celu pogtebienie i uzupetnienie dotychczasowej wiedzy
na tematyke dotyczaca szeroko pojetej pomocy spoteczne;.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej szczegdtowe dane dotyczace liczby pracownikéw jednostki w tym: kadry kierowniczej,
pracownikéw socjalnych, wskaznika specjalizacji pracownikéw socjalnych.



Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej - osoby zatrudnione.
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Liczba os6b
Zatrudnieni 2016 2017 2018
Ogotem we wszystkich rodzajach placéwek 36 38 42
Kierownicy, dyrektorzy, zastepcy 2 2 2

Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej - osoby
zatrudnione

2016 2017 2018

|l Liczba pracownikéw ogétem  [ll Kadra kierownicza
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spoteczne;j.
Wskaznik obliczany jako stosunek liczby pracownikéw socjalnych posiadajacych specjalizacje | lub 1l stopnia w zawodzie
pracownik socjalny do liczby wszystkich pracownikéw socjalnych.

Rok Wskaznik

2014 70,00%
2015 70,00%
2016 58,33%
2017 53,85%
2018 50,00%

Stosunek liczby pracownikéw socjalnych posiadajacych specjalizacje |
lub 1l stopnia w zawodzie pracownik socjalny do liczby wszystkich...

79,92%
69,93%
59,94%
49,95%
39,96%
29,97%
19,98%

9,99%

0,00%

2014 2015 2016 2017 2018
Rok
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Czy os$rodek spetnia ustawowy warunek 1 pracownik socjalny na 2000 oséb lub 1
pracownik socjalny na 50 rodzin i co najmniej 3 pracownikéw socjalnych.

Rok Czy spetniony Liczba

Liczba . Liczba
warunek ustawowy . . . rodzin o
. mieszkancow pracownikow
dot. pracownikéw .
. wg GUS - socjalnych
socjalnych gminie
2016 Tak 21131 0 12
2017 Tak 20919 831 13
2018 Tak 20769 824 14
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6.1. Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej

Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej to wszystkie osoby, ktére w ciggu danego roku
wspieraty swojg praca realizacje zadan jednostki w formie wolontariatu, zatrudnienia subsydiowanego lub stazu.
Wolontariuszem jest kazda osoba (fizyczna), ktéra dobrowolnie i bez wynagrodzenia wykonuje $wiadczenia na rzecz
uprawnionych organizacji i instytucji na zasadach okreslonych w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
Wolontariusz musi posiada¢ kwalifikacje i spetnia¢ wymagania odpowiednie do rodzaju i zakresu wykonywanych $wiadczen, tylko
wtedy, gdy obowigzek ten wynika z przepiséw prawnych.
Zatrudnienie subsydiowane to osoby zaangazowane w przez jednostki organizacyjne pomocy spotecznej w ramach uméw
realizowanych na podstawie skierowan / porozumien z urzedami pracy.
W roku oceny Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Hajnéwce nie korzystat z pracy wolontariuszy. Zatrudniat natomiast 4
osoby odbywajgce staz w charakterze pomocy administracyjnej oraz pracownika administracyjnego.
Osrodek tez w roku oceny korzystat z 8 oséb w ramach zatrudnienia subsydiowanego (prace spotecznie uzyteczne) w
charakterze wsparcia ustug opiekunczych.
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6.2. Zespoty pracy socjalnej i integracji spotecznej w jednostce pomocy spotecznej

W ramach struktury organizacyjnej osrodka pomocy spotecznej moze zosta¢ wyodrebniony zespot pracy socjalnej i integracji
spotecznej. W sktad zespotéw, wchodzg specjalisci z zakresu pracy socjalnej, specjalisci z zakresu pracy z rodzing oraz inni
specjalisci realizujgcy zadania ustug pomocy spotecznej, w tym w zakresie integracji spoteczne;.

W Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Hajndwce w roku oceny 3 pracownikdw socjalnych legitymowato sie specjalizacjg
| stopnia, a jedna osoba posiadata kwalifikacje i specjalizacje |l stopnia.

W roku oceny w jednostce pomocy spotecznej nie byto potrzeby powotania zespotu pracy socjalnej i integracji spotecznej, o
ktorym o mowa w artykule 110a ustep 3 ustawy o pomocy spoteczne;j.

7. Srodki finansowe na wydatki w pomocy spotecznej i innych obszarach
polityki spotecznej w budzecie jednostki samorzadu terytorialnego

Ocena zasobow w ramach srodkéw finansowych uwzglednia potrzeby w zakresie niezbednych $rodkéw na funkcjonowanie
jednostek i zabezpieczenie mozliwosci $wiadczenia pomocy osobom i rodzinom najbardziej tego potrzebujacym. Realizacjg zadan
z zakresu pomocy spotecznej w gminie miejskiej Hajndwka zajmuje sie Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Hajnéwce.

W gminie miejskiej Hajnowka srodki finansowe wydatkowane na zadania z zakresu polityki spotecznej wyniosty w 2018 roku
ogotem 25730246zt, w tym w budzecie OPS — 24187268 zt. Poziom wydatkéw w stosunku do roku poprzedniego zmalat o 1174262
zt. W dziale 855 — Rodzina wydatkowano ogétem 18096565 zt. W dziale 852 - Pomoc spoteczna wydatkowano 5791720 zt. W
dziale 851 - Ochrona zdrowia w 2018 roku wydatkowano 383345zt.j. W dziale 854 - Edukacja i opieka wychowawcza wydatkowano
253894 zt na pomoc materialna uczniom o charakterze socjalnym

Najwiecej srodkéw wydano na nastepujace pozycje budzetowe:

Swiadczenia wychowawcze;

wydatki na $wiadczenia rodzinne, $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe
z ubezpieczenia spotecznego;

wydatki i odptatno$¢ gminy za optacaniem pobytu mieszkarncom gminy w Domach Pomocy Spoteczne;.

Ponizsze zestawienie przedstawia rozktad srodkéw finansowych z zakresu polityki spotecznej w budzecie Gminy Miasta
Hajnéwka oraz w planie finansowym MOPS w oparciu o obowigzujaca klasyfikacje budzetowa. Analiza wykorzystania $rodkéw
finansowych pozwala na zaplanowanie wyzszych naktadéw w obszarach w ktérych koniecznym jest zintensyfikowanie dziatan,
jak réwniez na zaplanowanie oszczednosci tam gdzie wsparcie nie jest juz konieczne.
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WYDATKI W OBSZARACH POLITYKI SPOLECZNE) W JEDNOSTKACH SAMORZADU TERYTORIALMNEGO

852 - POMOC SPOLECFNA

855 - RODZINA

851 - OCH...  854-..

@ 355 - RODZINA
B 252 - POMOC SPOLECZNA
@8 851 - OCHRONA ZDROWIA
B 354 - EDUKACYINA OPIEKA WYCHOWAWCZA
| 853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPORECZNE)

WYDATKI W OBSZARACH POLITYKI SPOLECZNEJ W OPSE / PCPR

852 - POMOC SPORECY ...

8535 - RODZINA

@ =55 - RODZINA
B 252 - POMOC SPOLECZNA
@ 2353 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNE!
@ 551 - OCHRONA ZDROWIA
| 854 - EDUKACYINA OPIEKA WYCHOWAWCZA

SRODKI FINANSOWE NA WYDATKI W POMOCY SPOLECZNEJ | INNYCH OBSZARACH POLITYKI
SPOLECZNEJ W BUDZECIE JEDNOSTKI SAMORZADU TERYTORIALNEGO
(zadania wiasne i zadania zlecone)
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W zlotych

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2017 Rok oceny Pr;g:‘;za
OGOLEM
OGOLEM ( dziaty) 1 26 904 508 25730 426 25 689 349
W tym: w budzecie OPS/PCPR 2 25062 207 24 187 448 24 187 448
851 - OCHRONA ZDROWIA
85153 - Przeciwdziatanie narkomanii 3 19813 18 612 18 612
w tym: w budzecie OPS / PCPR 4 0 0 0
85154 - Przeciwdziatanie alkoholizmowi 5 429 874 364 733 364 733
w tym: w budzecie OPS / PCPR 6 109 998 119 838 119 838
852 - POMOC SPOLECZNA
85202 - Domy pomocy spotecznej 7 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 8 0 0 0
85203 - Osrodki Wsparcia 9 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 10 0 0 0
85205 - Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie 1 1617 2573 2573
w tym: w budzecie OPS / PCPR 12 1617 2573 2573
85213 - Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane
za osoby pobierajace niektére $wiadczenia z pomocy
spotecznej, niektére $wiadczenia rodzinne oraz za 13 167 113 170 517 170 517
osoby uczestniczace w zajeciach centrum integraciji
spotecznej
w tym: w budzecie OPS / PCPR 14 167 113 170 517 170 517
5214 Zaicrose, sl e woatvie | 5
w tym: w budzecie OPS / PCPR 16 1122 097 989 760 989 760
85215 - Dodatki mieszkaniowe 17 1138 669 1025577 984 500
w tym: w budzecie OPS / PCPR 18 0 0 0
85216 - Zasitki state 19 1138753 1045 235 1045 235
w tym: w budzecie OPS / PCPR 20 1138753 1045 235 1045 235
85218 - Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 21 X X X
w tym: w budzecie OPS/PCPR 22 X X X
85219 - Osrodek Pomocy Spotecznej 23 1589471 1763 540 1763 540
w tym: w budzecie OPS/PCPR 24 1589 471 1763 540 1763 540
85220 - Specjalistyczne poradnictwo, mieszkania
chronione i o$rodki interwencji kryzysowej 2 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 26 0 0 0
ggij(ir-’];setugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi 27 306 638 315216 315216
w tym: w budzecie OPS / PCPR 28 306 638 315216 315216
85230 - Pomoc w zakresie dozywiania 29 1550 000 1494 624 1494 624
w tym: w budzecie OPS / PCPR 30 1550 000 1494 624 1494 624
85231 - Pomoc dla cudzoziemcow 31 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 32 0 0 0
W tym (z wiersza 31): Wydatki na pomoc dla
cudzozigmc()w w’celu integra'cji ze érodowi§kiem 33 0 0 0
(cudzoziemcy, ktorzy uzyskali status uchodzcy lub
ochrone uzupetiajaca)
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Prognoza

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2017 Rok oceny 2019
w tym: w budzecie OPS / PCPR 34 0 0 0
85232 - Centra Integracji Spotecznej 35 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 36 0 0 0
85278 - Usuwanie skutkow klgsk zywiotowych 37 10 000 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 38 0 0 0
85295 - Pozostata dziatalno$¢ 39 49 029 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 40 0 0 0
853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNEJ
85311 - Rehabilitacja zawodowa i spoteczna oséb
niepetnosprawnych 41 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 42 0 0 0
85321 - Zespoly orzekania o niepetnosprawnosci 43 0 0 0
w tym: w budzecie dyspozycji OPS / PCPR 44 0 0 0
85324 - Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych 45 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 46 0 0 0
svsf:frejgiﬁ?ﬁ g;iac'zzzjc 47 202 267 189 400 189 400
w tym: w budzecie OPS / PCPR 48 202 267 189 400 189 400
854 - EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA
Esig;ljlﬂsn-yrlzomoc materialna dla uczniéw o charakterze 49 304 914 253 894 253 894
w tym: w budzecie OPS / PCPR 50 0 0 0
85416 - P(_)moc materialna dla uczniéw o charakterze 51 0 0 0
motywacyjnym
w tym: w budzecie OPS / PCPR 52 0 0 0
855 - RODZINA
85501 - Swiadczenie wychowawcze 53 10 909 007 10 333 645 10 333 645
w tym: w budzecie OPS / PCPR 54 10 909 007 10 333 645 10 333 645
85502 - Swiadczenia rodzinne, $wiadczenie z funduszu
alimentacyjnego oraz sktadki na ubezpieczenia 55 7738 281 7 529 862 7 529 862
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego
w tym: w budzecie OPS / PCPR 56 7738 281 7 529 862 7 529 862
85504 - Wspieranie rodziny 57 45 280 72 963 72 963
w tym: w budzecie OPS / PCPR 58 45 280 72963 72963
85505 - Tworzenie i funkcjonowanie ztobkéw 59 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 60 0 0 0
Zgiti(?e;;’;\:"orzenie i funkcjonowanie klubow 61 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 62 0 0 0
85507 - Dzienni opiekunowie 63 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 64 0 0 0
85508 - Rodziny zastepcze 65 181 685 160 275 160 275
w tym: w budzecie OPS / PCPR 66 181 685 160 275 160 275
soto. D s . : : :
w tym: w budzecie OPS / PCPR 68 0 0 0
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8. Aktywnos¢ projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy
spotecznej

Gtéwnym zatozeniem projektoéw, konkurséw oraz programow jest nie tylko zapobieganie szeroko rozumianemu wykluczeniu
spotecznemu poprzez objecie pomoca najstabszych grup spotecznych (m. in.: 0s6b starszych, niepetnosprawnych, bezdomnych, z
zaburzeniami psychicznymi, ofiar przemocy), ale réwniez wzmocnienie systemu oraz infrastruktury polityki spotecznej. Realizacja
zadan w tym obszarze wymaga znacznych nakfadéw finansowych, czesto przewyzszajgcych mozliwosci samorzaddw lokalnych,
dlatego tez udziat jednostek pomocy spotecznej w tego typu dziataniach zwigksza mozliwo$ci udzielanej pomocy i wsparcia.
Rozréznia sie nastepujace typy projektow:

- projekty realizowane przez jednostke organizacyjng pomocy spotecznej;
- projekty realizowane w partnerstwie z organizacjami pozarzgdowymi;
- projekty realizowane przez gmine w zakresie pomocy i integracji spoteczne;j.

Podobnie jak w latach ubiegtych Miejski Os$rodek Pomocy Spotecznej w Hajnéwce podejmowat szereg inicjatyw
celem pozyskiwania funduszy zewnetrznych na realizowanie dziatan na rzecz oséb znajdujacych sie w trudnych sytuacjach
zyciowych. Zasoby finansowe MOPS czesto nie sg wystarczajgace aby sprosta¢ potrzebom spotecznosci lokalnej, jednakze dzieki
uzyskiwanemu dofinansowaniu ze Zzrédet zewnetrznych w roku 2018 udato sie zrealizowa¢ wiele dodatkowych inicjatyw.

Aktywnos$¢ projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej polega przede wszystkim na realizacji projektow
finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego, udziatu w konkursach ogtaszanych przez Ministerstwo Rodziny Pracy i
Polityki Spotecznej oraz na realizacji programéw ostonowych.

W roku oceny MOPS w Hajnoéwce uczestniczyt w 3 projektach z EFS, na taczng kwote 189 400,13 zt., ktdre objety tacznie 195
os6b. Natomiast w 2018 roku w konkursach ogtaszanych przez MRPiPS na fagczna kwote 29 017,00 zt.

W roku oceny tj. w 2018 roku Miejski Osrodek Pomocy spotecznej w Hajnéwce kontynuowat realizacje Projektu ,Szansa w
Integracji”. Projekt pt. ,Szansa w integracji” byt wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w wysokosci
1584 023,87 zt w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020. Miat on na celu
poprawe spojnosci spotecznej oraz dziatan aktywnej integracji. Projekt realizowany byt przez Fundacie OKNO NA WSCHOD z
Biategostoku w partnerstwie z Powiatem Hajnowskim oraz Gming Miejska Hajnéwka w okresie od 01.01.2017 do 30.06.2018 roku.
W ramach tego projektu odbywaty sie m. in.:

— indywidualne i grupowe zajecia psychologiczno-pedagogiczne
— wsparcie coachingowe

- integracja zawodowa

- warsztaty z technik poszukiwania pracy,

- szkolenia zawodowe,

- posrednictwo pracy,

- staze zawodowe ze stypendium stazowym.

Do uczestnictwa w Projekcie ,Szansa w Integracji” zrekrutowanych zostato 100 oséb, ktdére otrzymaty bezptatnie wsparcie
w zakresie aktywizacji spotecznej i zawodowej. Projekt miat na celu réwniez udzielenie wsparcia dla dzieci zrekrutowanych
uczestnikdw — zajecia sportowe, w Swietlicach dzieciecych i mtodziezowych oraz wakacyjny oboz. ]

Od 1 sierpnia 2018 roku Miejski O$rodek Pomocy Spotecznej uczestniczy w realizowanym przez Fundacje OKNO NA WSCHOD
z Biategostoku w partnerstwie z Powiatem Hajnowskim oraz Gming Miejska Hajnéwka kolejnym projekcie -,Szansa w Integracji II”.
Projekt ,Szansa w Integracji II” realizowany bedzie do 31 stycznia 2020 roku. Jest on wspétfinansowany w kwocie 1 305 717,47 zt
ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podlaskiego
na lata 2014-2020. Uczestnikami projektu zostali mieszkancy Hajnowki (50 os6b) powyzej 18 roku zycia, korzystajacy lub
kwalifikujacy sie do korzystania z ustug Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Hajndwce.

W ramach tego projektu odbywajg sie m. in.: — indywidualne i grupowe zajecia psychologiczno-pedagogiczne, integracja
zawodowa, warsztaty z technik poszukiwania pracy — szkolenia zawodowe oraz staze zawodowe potgczone ze stypendium
stazowym. Ponadto w ramach projektu jego uczestnicy otrzymaja materialy szkoleniowe, zwrot kosztéw dojazdéw na staze,
stypendia szkoleniowe i stazowe.

Od 1 grudnia 2018 roku Miejski Osrodek Pomocy spotecznej w Hajnéwce uczestniczy réwniez w realizacji Projektu
pt. ,Aktywni to MY”. Projekt pt. ,Aktywni to MY” jest wspoéifinansowany w kwocie 402 563,75 zt ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020. Projekt
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&amp;quot;Aktywni to MY&amp;quot; skierowany jest do osob zamieszkujacych obszar miasta Hajndéwka, ktére ukonczyty
18 rok zycia oraz ktérzy korzystajg z pomocy MOPS w Hajnoéwce badz kwalifikuja sie do takiej pomocy. Liderem projektu
~LAktywni To My”jest Gmina Miejska Hajndwka. Projekt realizowany jest przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Hajndwce
w partnerstwie z Zakladem Doskonalenia Zawodowego. Projekt realizowany bedzie w okresie od 1 grudnia 2018 do 30 wrzesnia
2019 roku. Do uczestnictwa w projekcie zrekrutowanych zostato 45 oséb, ktére otrzymajg bezptatne wsparcie w zakresie
aktywizacji spotecznej i zawodowej. Projekt zaktada réwniez wsparcie dla dzieci zrekrutowanych uczestnikéw w postaci wyjazdu
integracyjnego do Puszczy Biatowieskiej.

Ponadto w roku oceny MOPS brat czynny udziat w realizacji 2 programéw ostonowych przyjetych przez Rade Miasta Hajnéwka
tj.:
1. Uchwata nr XXIX/221/13 Rady Miasta Hajnéwka z dn. 25 pazdziernika 2013 r. w sprawie Programu dziatan wspierajacych
rodziny wielodzietne zamieszkate i zameldowane na terenie miasta Hajnéwka (Dz. Urz. Woj. Podl. Poz. 3551) - Karta Duzej
Rodziny Hajnowskiej.
2. Uchwata nr XXXI11/250/14 Rady Miasta Hajnéwka z dn. 22 stycznia 2014 r. w sprawie ustanowienia wieloletniego programu
ostonowego w zakresie dozywiania dzieci i uczniow zamieszkatych na terenie miasta Hajnéwka ,Pomoc gminy miejskiej Hajnéwka
w zakresie dozywiania” na lata 2014-2020. (Dz. Urz. Woj. Podl. Poz. 317), ktéry to program umozliwiat rébwniez dozywianie
dzieci na podstawie zgtoszonych potrzeb w tym zakresie przez Dyrektora placowki bez koniecznosci przeprowadzania wywiadu
Srodowiskowego i wydawania decyzji administracyjne;.

9. Wspoélpraca z organizacjami pozarzagdowymi - zadania zlecone w obszarze
pomocy i wsparcia

Z kazdym rokiem rosnie liczba organizacji pozarzadowych, z ktérymi wspotpracujg osrodki pomocy spotecznej. Termin
,organizacji pozarzadowych” odnosi sie w ocenie do podmiotow okreslonych w art. 3 ust. 2 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie. W tej czesci Oceny zasobdw pomocy spotecznej wykazywane sg zadania z pomocy spotecznej,
reintegracji spotecznej i zawodowej oraz niektorych ustug rynku pracy.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Hajndwce $cisle wspotpracuje z Hajnowskim Stowarzyszeniem ,Sami Sobie”, ktérego
cztonkowie sg jednoczesnie pracownikami MOPS. Gmina miejska Hajnéwka corocznie ogtasza konkursy na podstawie ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.

W gminie miejskiej Hajndwka w 2018 roku zlecono 35 organizacjom pozarzgdowym w trybie dziatalnosci pozytku publicznego
43 umow/zlecen. Warto$¢ przekazanych dotacji dla organizacji pozarzadowych z tego tytutu wyniosta — 588 000 zt. Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej w Hajndwce w roku oceny nie realizowat zadan zleconych w ramach Ustawy — prawo zamowien
publicznych. Nie zlecano rowniez wykonywania wybranych ustug pomocy spotecznej w stosunku do organizacji pozarzadowych
w zakresie: ustug opiekunczych, specjalistycznych ustug opiekunczych, czy prowadzenia placéwki pomocy spotecznej. Miejski
Osrodek Pomocy spotecznej w Hajndwce przy realizacji poszczegoélnych zadan wspotpracowat, jak w latach ubiegtych z wieloma
podmiotami, instytucjami i organizacjami pozarzadowymi. Ws$réd najwazniejszych podmiotow, z ktérymi w roku oceny byta
prowadzona wspotpraca nalezg w szczegodlnosci wymienic:

- Urzad Miasta Hajnoéwka,

- Placowki oswiatowe (szkoty , przedszkola , ztobki),

- Komenda Powiatowa Policji w Hajnéwce,

- Sad Rejonowy /wydziat rodzinny i nieletnich/

- Miejska Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
- Powiatowy Urzad Pracy;

- Zaktad Ubezpieczen Spotecznych w Hajnéwce

- Stowarzyszenie Abstynentéw Dab.

10. Wnioski koncowe

Kompleksowa analiza systemu pomocy spotecznej pozwala na zaobserwowanie pewnych zjawisk spotecznych i wycigganie na
tej podstawie wnioskdw pozwalajgcych na ukierunkowanie dalszej polityki spotecznej. Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej daje
bowiem mozliwos$¢ przeanalizowania nie tylko $wiadczen, z ktérych korzystaja beneficjenci wsparcia, ale dzieki kompleksowemu
ujeciu wychodzacemu od demografii poprzez zasoby instytucjonalne, kadrowe, finansowe, pozwala wprowadzi¢ pewne nowe —
lepsze rozwigzania. Na podstawie niniejszego opracowania mozna dojs¢ do nastepujgcych wnioskow:

- Struktura wiekowa mieszkancéw miasta Hajnéwka wskazuje na charakterystyczne cechy spoteczenstwa starzejacego sie. Z
roku na rok wzrasta liczba kobiet po 60 roku zycia i mezczyzn po 65 roku zycia

- Analiza os6b korzystajacych z pomocy spotecznej wskazuje, iz istnieje koniecznos¢ zintensyfikowania pracy nad osobami
dtugotrwale korzystajgcymi z pomocy spotecznej. Obserwacja pracy srodowiskowej wskazuje, iz osoby ktore znalazly sie w trudnej
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sytuacji zyciowej po raz pierwszy fatwiej przezwyciezajg kryzys, anizeli osoby ktére pozostawaly zarejestrowane w systemie
pomocy spotecznej przez co najmniej 18 miesiecy w ciggu ostatnich 3 lat.

- Najczestszym powodem uzasadniajacym pomoc i wsparcie w 2017 roku byto ubdstwo, a w dalszej kolejnosci bezrobocie,
niepetnosprawnos¢ oraz dtugotrwata lub ciezka choroba. Zaznaczy¢ nalezy, ze w wigekszosci przypadkéw podstawa udzielenia
wsparcia rodzinie jest wystepowanie kilku przestanek jednoczesnie.

- Obserwuje sie zwigkszone zainteresowanie swiadczeniami w postaci ustug opiekunczych.

- Dzigki aktywnosci projektowo-konkursowej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej mozliwe jest podejmowanie przez Osrodek
dodatkowych dziatan na rzecz mieszkancow.

Tworzenie niniejszego opracowania ma na celu nie tylko ocene obecnego stanu zasobéw pomocy spotecznej, ale ma pozwalac
na wyznaczenie dalszych, pozadanych spotecznie kierunkdw zmian i rozwoju. Aby zapewni¢ spéjnos¢ funkcjonowania pomocy
spotecznej wskazane ponizej kierunki podejmowanych dziatan w 2019 roku bedg kontynuacjg dotychczasowych projektow.

Celem instytucji pomocy spotecznej jest promowanie i podtrzymywanie bezpieczenstwa socjalnego jednostek, rodzin i grup
spotecznych oraz uczynienie ich zdolnymi do petnienia specyficznych dla nich funkcji. Dla prawidtowej i zgodnej z przepisami
prawa realizacji celéw i zadan przydzielonych ustawowo do zakresu pomocy spotecznej, istotnym jest aby w najblizszym czasie
przedmiotem szczegolnej troski wtadz lokalnych staty sie ponizsze obszary:

1. Nalezy dazy¢ do zwiekszania $rodkow wtasnych gminy na zadania pomocy spotecznej w zwigzku ze stale rosngcymi kosztami
gminy z tytutu:

- odptatnosci za pobyt w domach pomocy spotecznej i stale zwiekszajacymi sie potrzebami w tym zakresie

- realizacji ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej: coroczny wzrost wydatkdbw ponoszonych przez gmine
za pobyt dzieci w pieczy zastepczej, okreslenie wysokosci i zabezpieczenie kosztéw wynagrodzenia dla rodzin wspierajgcych,
zabezpieczenie wynagrodzen dla asystentéw rodziny,

- odptatnosci za udzielenie schronienia osobom bezdomnym.

2. Dla petnej realizacji zadan szeroko rozumianej pomocy spotecznej brak jest na terenie miasta odpowiedniego zasobu
instytucjonalnego w postaci:

- osrodka interwencji kryzysowej,

- mieszkan chronionych,

- dziennego domu opieki dla senioréw,

- placowki $wiadczacej ustugi pielegnacyjno — opiekuncze,

- przejsciowej bazy noclegowej dla oséb bezdomnych w okresie zimowym,

- odpowiedniej liczby mieszkan socjalnych.

- zaktadu aktywnosci zawodowej

Kierunki planowanych dziatan w 2019 roku:

- koniecznos¢ podejmowania dalszych inicjatyw wspierajacych osoby starsze i niepetnosprawne zaréwno psychicznie jak i
fizycznie;

- podejmowanie i kontynuowanie dziatan wspierajacych rodziny z dzie¢mi zaréwno poprzez wsparcie finansowe (w tym
Swiadczenie wychowawcze) jak i prace srodowiskowa, w tym asystenture;

- dostosowanie liczby pracownikéw socjalnych do potrzeb, celem zachowania efektywnej pracy socjalnej oraz dalsza
profesjonalizacja kadry;

- podejmowanie inicjatyw na rzecz wspierania oséb/rodzin na co dzien opiekujacych sie osobami potrzebujacymi wsparcia przy
wykonywaniu podstawowych funkcji zyciowych;

- prowadzenie dziatan majacych na celu aktywizacje zawodowg i spoteczng os6b borykajacych sie z nieporadnoscig zyciowg
(grupy robocze, kontrakty socjalne);

- kontynuowanie wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi podejmujgcymi dziatania na rzecz spotecznosci lokalnej;

- dalsza aktywnos$¢ projektowo-konkursowa pozwalajgca na pozyskiwanie dodatkowych zrédet na podejmowanie dziatah
skierowanych do klientow Osrodka.
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Po przeprowadzaniu szczegétowej analizy niniejszego opracowania nasuwa sie jednak jeden podstawowy wniosek:

Fakt zmniejszenia sie liczby oséb i rodzin korzystajacych ze $wiadczen z pomocy spotecznej nie $wiadczy o tym, ze
zmalata ilo$¢ problemoéw spotecznych naszych mieszkancéw. Z analizy powyzszych danych oraz posiadanej wiedzy pracownikow
socjalnych wynika, Zze niepokojgco wzrosta liczba oséb i rodzin wieloproblemowych, wymagajacych wzmozonej pracy pracownikéw
socjalnych, asystenta rodziny oraz wykwalifikowanej, specjalistycznej kadry (psychologéw, psychiatréw, terapeutéw i prawnikéw).

W zwigzku z powyzszym wskazane jest utworzenie statego punktu konsultacyjnego na terenie gminy miejskiej Hajnowka, w
ktérym mieszkancy gminy mogliby uzyska¢ bezptatng pomoc prawna, psychologiczng oraz wsparcie psychiczne i spoteczne.

W zwigzku ze zwigkszajaca sie liczbg osob starszych, przewlekle chorych i niepetnosprawnych na terenie gminy miejskiej
Hajnéwka, zasadne jest objecie ich szczegélnym wsparciem w formie ustug opiekunczych, specjalistycznych ustug opiekunczych
oraz w formie umieszczania w Domach Pomocy Spotecznej. Wyzej wymieniona grupa oséb wymaga intensywniejszej pracy
socjalnej ze strony pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej, poniewaz znaczna cze$¢ mieszkancéw gminy
pozbawiona jest wsparcia bliskich oséb.
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Warto$¢ wskaznika barometru ubdstwa w wymiarze finansowym w poszczeg6inych
gminach

Powiat Wskaznik finansowy
Hajnéwka (miejska) -0,01
Powiat ($rednia) 0,02
Wojewddztwo (Srednia) -0,00
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Warto$¢ wskaznika barometru ubdstwa w wymiarze warunkéw zycia w poszczegoélnych
gminach

Powiat Wskaznik finansowy
Hajnowka (miejska) 0,51
Powiat ($rednia) 0,04
Wojewodztwo ($rednia) 0,00
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